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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina KOBIERZYCE

Powiat WROCŁAWSKI

Ulica UL. CHABROWA Nr domu 4 Nr lokalu 11

Miejscowość WYSOKA Kod pocztowy 52-200 Poczta WYSOKA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail kontakt@fundacjacarita.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-11-06

2012-11-06

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 23040658600000 6. Numer KRS 0000080821

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łukasz Rokicki Prezes Zarządu TAK

Emilia Demczur Wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Kalisz Rada Nadzorcza TAK

Roman Słomkowski Rada Nadzorcza NIE

FUNDACJA CARITA IM. WIESŁAWY ADAMIEC
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wspieranie działań w zakresie opieki i pomocy 
społecznej oraz ochrony zdrowia, w szczególności poprzez:
• Edukacja w zakresie szpiczaka i innych nowotworów,
• Ochrona i promocja zdrowia,
• Nauka, edukacja, oświata i wychowanie,
• Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwój kontaktów i 
współpracy pomiędzy społeczeństwami,
• Działalność charytatywna,
• Promocja i organizacja wolontariatu,
• Działania na rzecz inicjatyw zmierzających do ochrony interesów osób 
chorych na nowotwory.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele poprzez wszystkie formy dozwolone prawem 
w szczególności:
a) Organizacja konferencji, szkoleń, warsztatów, seminariów, konkursów, 
wizyt studyjnych polskich i zagranicznych,
b) Prowadzenie poradnictwa, doradztwa, konsultacji,
c) Prowadzenie działalności wydawniczej i informacyjnej oraz PUBLIKACJA 
materiałów POŚWIĘCONYCH problematyce zgodnej z celami ustawowymi 
Fundacji,
d) Tworzenie i realizacja projektów zgodnie z celami określonymi w 
Statucie Fundacji,
e) Organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego SPRZĘTU dla 
szpitali w celu dokonywania prawidłowej diagnostyki chorób,
f) Wyposażenie w sprzęt rehabilitacyjny domów specjalnej troski,
g) Organizowanie praktyk dla lekarzy, pielęgniarek i innych osób za granicą,
h) Organizowanie i finansowanie przewozu darów od darczyńców kraju i 
zagranicy na rzecz szpitali, domów dziecka, domów starców i domów
dzieci specjalnej troski oraz osób potrzebujących,
i) Organizowanie i finansowanie wakacji, w tym kolonii, wycieczek i imprez 
kulturalnych dla dzieci i młodzieży.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W okresie sprawozdawczym Fundacja CARITA im. Wiesławy Adamiec realizowała działalność pożytku publicznego zgodnie z 
celami statutowymi, koncentrując się na poprawie jakości życia pacjentów z nowotworami hematologicznymi oraz osobami 
cierpiącymi na choroby rzadkie, a także ich rodzin i opiekunów. Działania Fundacji obejmowały edukację zdrowotną, wsparcie 
pacjentów, rozwój innowacyjnych rozwiązań w ochronie zdrowia, reprezentowanie interesów pacjentów oraz budowanie 
społeczności.

Jednym z głównych obszarów działalności była edukacja pacjentów i ich bliskich. Fundacja realizowała ogólnopolski cykl spotkań 
„Akademia Pacjenta”, organizowany w czterech miastach: Wrocławiu, Szczecinie, Kielcach i Gdańsku. Spotkania prowadzone 
przez ekspertów medycznych umożliwiały uczestnikom zdobycie aktualnej wiedzy dotyczącej diagnostyki, leczenia oraz 
funkcjonowania z chorobami hematoonkologicznymi.

Fundacja rozpoczęła również wydawanie kwartalnika „HemaInfo”, skierowanego do pacjentów hematoonkologicznych. W 
ramach projektu rozdystrybuowano 1 000 drukowanych egzemplarzy oraz przygotowano elektroniczną wersję czasopisma, 
udostępnianą za pośrednictwem newsletterów i mediów społecznościowych. Kwartalnik stanowi nowe narzędzie edukacyjne 
służące przekazywaniu rzetelnych informacji medycznych, praktycznych wskazówek oraz aktualności dotyczących leczenia i życia 
z chorobą.

Ważnym przedsięwzięciem było zorganizowanie Europejskiego Forum Pacjentów Hematoonkologicznych, międzynarodowej 
konferencji będącej przestrzenią wymiany wiedzy i doświadczeń pomiędzy ekspertami, organizacjami pacjenckimi oraz 
przedstawicielami środowiska medycznego. Wydarzenie zostało zorganizowane we współpracy z International Myeloma 
Foundation (IMF). W dwudniowym wydarzeniu uczestniczyło 140 osób, a program obejmował 14 bloków merytorycznych 
prowadzonych przez 27 prelegentów i ekspertów z Polski i zagranicy. Podczas Forum wręczono również nagrody specjalne, 
będące wyrazem uznania dla osób i instytucji szczególnie zaangażowanych w działania na rzecz pacjentów 
hematoonkologicznych.

Istotnym obszarem działalności były działania na rzecz poprawy dostępu do nowoczesnego leczenia i wysokiej jakości opieki nad 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000

0

pacjentami. Fundacja prowadziła działania informacyjne i edukacyjne dotyczące współczesnych metod diagnostyki, leczenia 
oraz kompleksowej opieki nad pacjentami z nowotworami hematologicznymi. Organizowała webinary, konferencje prasowe 
oraz spotkania eksperckie poświęcone aktualnym wyzwaniom w hematoonkologii, upowszechniając wiedzę wśród pacjentów, 
środowiska medycznego, przedstawicieli mediów oraz decydentów. Fundacja aktywnie uczestniczyła w dialogu z ekspertami, 
organizacjami pacjenckimi i przedstawicielami administracji publicznej na rzecz poprawy dostępności nowoczesnych terapii oraz 
rozwiązań systemowych. Reprezentowała również interesy pacjentów podczas konferencji, debat i paneli eksperckich 
poświęconych ochronie zdrowia.

Fundacja kontynuowała działania wspierające aktywność fizyczną oraz integrację pacjentów poprzez organizację wydarzenia 
„Rajd po Zdrowie”, promującego profilaktykę zdrowotną i aktywny styl życia. W inicjatywie uczestniczyło 718 osób, które 
wspólnie pokonały 11 694 kilometry, pokazując, że choroba nie wyklucza aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym. 
Wydarzenie było również okazją do promocji profilaktyki zdrowotnej oraz integracji środowiska pacjentów i ich rodzin.

W ramach bezpośredniego wsparcia pacjentów Fundacja rozwijała program TaxiPomoc, zapewniający wsparcie transportowe 
dzieciom z zespołem Huntera oraz pacjentom hematoonkologicznym, ułatwiając im dostęp do diagnostyki, leczenia i 
rehabilitacji.

Istotnym kierunkiem działalności Fundacji było wdrażanie innowacyjnych rozwiązań technologicznych w ochronie zdrowia. 
Kontynuowano rozwój projektu wykorzystującego sztuczną inteligencję do wspomagania pracy personelu medycznego poprzez 
automatyczną transkrypcję wypowiedzi oraz analizę i digitalizację dokumentacji medycznej. Rozwiązanie zostało wdrożone w 
dwóch placówkach medycznych, a kolejne ośrodki przygotowują się do jego implementacji.

Fundacja aktywnie uczestniczyła również w inicjatywach międzynarodowych, reprezentując interesy polskich pacjentów 
podczas spotkań i konferencji organizowanych przez międzynarodowe organizacje pacjenckie i naukowe, w tym Multiple 
Myeloma Patients Europe (MPE), Global Myeloma Action Network (GMAN) działającą przy International Myeloma Foundation 
(IMF) oraz podczas dorocznego kongresu American Society of Hematology (ASH). Działania te służyły wymianie doświadczeń, 
pozyskiwaniu dobrych praktyk oraz wzmacnianiu współpracy międzynarodowej na rzecz poprawy jakości opieki nad pacjentami 
hematoonkologicznymi.

W celu zwiększenia dostępności informacji oraz poprawy komunikacji z beneficjentami Fundacja przeprowadziła odświeżenie 
identyfikacji wizualnej, obejmujące przygotowanie nowego logotypu, materiałów graficznych oraz uruchomienie nowej strony 
internetowej, ułatwiającej dostęp do informacji o działalności Fundacji, materiałów edukacyjnych oraz realizowanych projektów.

Realizacja wszystkich działań odbywała się zgodnie z celami statutowymi Fundacji poprzez organizację konferencji, szkoleń, 
warsztatów, seminariów i webinarów, prowadzenie działalności edukacyjnej, informacyjnej i wydawniczej, realizację projektów 
społecznych i zdrowotnych, prowadzenie działań rzeczniczych, rozwój innowacyjnych rozwiązań wspierających opiekę nad 
pacjentami oraz podejmowanie inicjatyw służących poprawie jakości życia osób dotkniętych chorobami hematologicznymi i 
rzadkimi.
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Fundacja prowadziła nieodpłatną działalność 
pożytku publicznego w zakresie ochrony i 
promocji zdrowia oraz działalności na rzecz osób 
chorych i ich rodzin. Główne działania 
obejmowały edukację zdrowotną pacjentów i ich 
bliskich poprzez organizację konferencji, 
webinarów, spotkań edukacyjnych oraz 
wydawanie materiałów informacyjnych 
dotyczących nowotworów hematologicznych i 
chorób rzadkich. Fundacja realizowała również 
działania wspierające pacjentów i ich 
opiekunów, w tym poradnictwo, inicjatywy 
integracyjne oraz programy ułatwiające dostęp 
do opieki. Ponadto prowadziła działania 
rzecznicze na rzecz poprawy jakości opieki 
zdrowotnej i zwiększenia dostępu do 
nowoczesnych metod leczenia, współpracując z 
ekspertami, organizacjami pacjenckimi oraz 
instytucjami publicznymi.

88.10.Z 116 520,70 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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116 520,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 198 501,14 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 196 500,71 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 48,43 zł

e) pozostałe przychody 1 952,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 2 079 980,01 zł

2.4. Z innych źródeł 2 000,43 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

8 100,00 zł

0,00 zł

2 071 880,01 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 177 675,02 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 116 520,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 067 874,17 zł 116 520,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 018 825,69 zł 116 520,70 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 078,82 zł

0,00 zł

47 969,66 zł 0,00 zł

1 cele statutowe 116 520,70 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

130 626,97 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

17 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

19 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

19 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 51 971,65 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

51 971,65 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

700,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

254,76 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

11 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

11 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 51 971,65 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 51 971,65 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

700,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 685,71 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Łukasz Rokicki - Prezes Zarządu
Emilia Demczur - Wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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