Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

POZNANSKIE TOWARZYSTWO "AMAZONKI"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat M. POZNAN

Gmina M. POZNAN

Ulica PIASTOWSKA

Nr domu 38

Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN

Kod pocztowy 61 -

556 Poczta POZNAN

Nr telefonu 61-833-36-65

Nr faksu 61-833-36-65

E-mail

amazonki@amazonki.poznan.pl

Strona www www.amazonki.poznan.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-01-30
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-23
publicznego
5. Numer REGON 63127502700000 6. Numer KRS 0000075164
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji KRYSTYNA WECHMANN PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tUCJA WERBLINSKA WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) LIDIA SUFINOWICZ WICEPREZES TAK
BEATATIETZ CZLONEK ZARZADU TAK
JANINA JACKOWIAK SKARBNIK TAK
DOROTA LAMENTA- CZLONEK ZARZADU TAK
AKSAMIT
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e Sk EEERYEe
KRYSTYNA ZAWITOWSKA |PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYJNEJ
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub "
madsor) | posieaeaoyER COMOW SgEnE OO ES 1 JOZEFA GOLEBIEWSKA CZLONEK KOMISI TAK
REWIZYJNEJ
DOROTA GRUDZINSKA CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym naszego Stowarzyszenia jest wszechstronna
rehabilitacja psychofizyczna dla kobiet po leczeniu raka piersi. Cele
realizujemy poprzez:

e prowadzenie rehabilitacji psychofizycznej dla kobiet po leczeniu raka
piersi,

* opracowanie i wydawanie materiatow informacyjnych i biuletynéw dla
kobiet,

* propagowanie dziatalnosci stowarzyszenia oraz jego idei,

* zaznajamianie spoteczenstwa z problematyka kobiet z rakiem piersi,
e wigczenie sie do wszystkich akcji na rzecz wczesnego wykrywania,
leczenia raka piersi oraz rehabilitacji,

e dyzury ,, Onkologicznego Telefonu Zaufanid'.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie rehabilitacji fizycznej i psychicznej po leczeniu raka piersi
utatwiajgcych powrét do pracy zawodowej, zycia rodzinnego i
matzenskiego.

2. Swiadczenie ustug socjalnych i poradnictwa dla oséb
niepetnosprawnych i ich bliskich.

3. Programowanie i organizowanie szkolen dla ochotniczek oraz
rozwijanie ruchu samopomocy wsréd cztonkow.

4. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz uczestnictwo i
organizowanie kursow, odczytdw, szkolen, wystaw i konferencji w zakresie
problematyki oséb niepetnosprawnych po przebytej chorobie
nowotworowe;j.

5. Opracowanie i wydawanie materiatéw informacyjnych, propagowanie
dziatalnosci Stowarzyszenia oraz jego idei.

6. Zaznajomienie spoteczenstwa / w tym mtodziezy /z problematykg oséb
po leczeniu raka piersi i mozliwosciami ich powrotu do normalnego zycia.
7. Wiaczenie sie do wszystkich akcji edukacyjnych promujgcych ochrone
zdrowia, profilaktyki, szczegdlnie na rzecz wczesnego wykrywania, leczenia
raka piersi oraz rehabilitacji.

8. Udziat w pracach krajowych i miedzynarodowych organizacji do walki z
rakiem (Reach to Recovery, Europejskiej Koalicji do Walki z Chorobami
Nowotworowymi).

9. Podejmowanie dziatan na rzecz zdobywania srodkéw finansowych na
realizacje zadan.

10. Dyzury ,,Onkologicznego Telefonu Zaufanid’.

11. Organizowanie wypoczynku, imprez integracyjnych oraz zajeé
sportowych.

12. Prowadzenie dziatalnosci ustugowej i socjalnej w zakresie rehabilitacji
fizycznej i psychicznej, poradnictwa oraz dziatalnosci handlowej Srodkami
stuzgcymi do rehabilitacji medycznej oraz sprzetu rehabilitacyjnego.

13. Prowadzenie dziatalnosci promocyjne;j i artystycznej, organizowanie
imprez kulturowych, rozrywkowych i sportowych.

14. Wspotdziatanie z wtadzami, instytucjami oraz organizacjami
zainteresowanymi dziatalnoscig Stowarzyszenia.

15. Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;j.

§ 8.

1. Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej ogdtu
cztonkdéw, do prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé pracownikdw.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogdlnych
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celéw statutowych i
nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy ich cztonkéw.

4. Dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia moze by¢ odptatna lub
nieodptatna w zakresie nastepujacym zadan publicznych:

a/ pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

b/ dziatalnosci charytatywnej;

¢/ ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej
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d/ dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

e/ promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

f/ nauki, edukacji, oswiaty i wydawnictw

g/ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

h/ upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a

takze dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji;

i/ dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

j/ promociji i organizacji wolontariatu;

k/ dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

I/ kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

m/ turystyki i krajoznawstwa;

Zgodnie z § 8 pkt.4 i 5 Statutu Poznanskie Towarzystwo, Amazonki” moze
prowadzi¢ dziatalnos¢ pozytku publicznego nieodptatnie i odptatnie. W
przypadku dziatalnosci odptatnej caty dochdd z tej dziatalnosci jest
przeznaczony na cele statutowe stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Poznanskie Towarzystwo ,Amazonki” w 2025 roku w petni zrealizowato zatozony plan, opracowany zgodnie z gtdéwnymi celami
dziatalnosci w zakresie wspierania 0séb, a przede wszystkim kobiet po leczeniu raka piersi dzieki pozyskanym publicznym
srodkom finansowym.

W 2025 roku sekcja Ochotniczek dziatajgca przy PTA wykazata sie jeszcze wiekszym zaangazowaniem i energig. Wolontariuszki
nie tylko aktywnie wspieraty kobiety z rakiem piersi na oddziatach szpitalnych, ale takze byty obecne w siedzibie PTA oraz
uczestniczyty w licznych wydarzeniach o charakterze spotecznym, edukacyjnym i profilaktycznym. Ich prezna dziatalnosc i
entuzjazm sg ogromng wartoscig dla catej spotecznosci Amazonek.

Na koniec 2025 roku w Poznanskim Towarzystwie ,,Amazonki” byty 22 Ochotniczki aktywnie swiadczace wolontariat. W roku
2025 raz w miesigcu odbywaty sie zebrania Ochotniczek. Zebrania prowadzita szefowa Ochotniczek Lidia Sufinowicz.
Wolontariat byt Swiadczony w formule stacjonarnej: w szpitalach oraz w siedzibie klubu, a takze w formie rozmoéw
telefonicznych prowadzonych przez Lidie Sufinowicz na wyrazne zyczenie potrzebujgcych oséb. Ochotniczki odwiedzaty
pacjentki krotko po zabiegu operacyjnym z powodu raka piersi w szpitalach na oddziatach chirurgii onkologicznej w
Wielkopolskim Centrum Onkologii w Poznaniu, oddziale Onkologii Uniwersytetu Medycznego przy ulicy Szamarzewskiego oraz w
szpitalu HCP im. Hipolita Cegielskiego. Kazda z ochotniczek poza rozmowg i stuzeniem wiasnym doswiadczeniem zostawiata
pacjentkom materiaty edukacyjne w tym: ,,Poradnik dla kobiet po leczeniu raka piersi’ - zawierajgcy zestaw éwiczen oraz
instruktarz automasazu, poradnik ekspertéw oraz ulotki edukacyjno-profilaktyczne. Ochotniczki braty rowniez udziat w wielu
akcjach spoteczno-edukacyjnych organizowanych przez Miasto Poznan, Samorzagd Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz inne
organizacje spoteczne i szkoty — na biezgco dzielgc sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, zachecajac do profilaktyki raka piersi oraz
promujac zdrowy tryb zycia.

Ochotniczki reprezentowaty Poznanskie Towarzystwo Amazonki na danych wydarzeniach, eventach czy konferencjach w
poszczegblnych miesigcach:

styczers — WOSP;

luty — Biata Sobota oraz wydarzenia odbywajace sie w NFZ

marzec — akcje profilaktyczne z okazji dnia Kobiet w siedzibie Policji i Strazy Pozarnej; Kongres Kobiet

maj — Ogdlnopolska akcja Badamy nie tylko Mamy— Ochotniczki braty udziat w akcji w Galerii Posnania; akcja profilaktyczna w
Technikum, szkole anglojezycznej, Salon tazienki - Swarzedz

czerwiec — udziat w Konferencji w WCO, Targi Wolontariatu

wrzesien - Targ Dobra

pazdziernik — Salon tazienki - Franowo, Catering ,Body Chief” - Wysogotowo, Firma ul. Battycka, Brama Poznania, Wuchta
Dostepnosci”, Concordia - NGO Wymiana doswiadczen, Wielkopolska Izba Lekarska ,, Nowowiejskiego”, Event z Agnieszka
Rézanska, Urzad Wojewddzki, Firma Unilever, ZUS Wilczak, Technikum tgcznosci, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu — Kampus Morasko, Biata Sobota POSUM, ZUS Staroteka, WCO, event Dzwon w HCP

listopad - Szkota Komunikacji, Konferencja WCO, Cosinus, POSUM

grudzien — Dzien Wolontariusza
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Dr Katarzyna Cieslak, bedaca superwizorka sekcji Ochotniczek oraz stanowigcg nadzér merytoryczny nad ich dziataniami. W
czerwcu wraz z pomocg Moniki Smalskiej przeprowadzita superwizyjne wyjazdowe warsztaty dla Ochotniczek

W 2025 roku udato sie zrealizowaé nastepujace projekty:

¢ ,Wszechstronna rehabilitacja Amazonek’ — dziatania usprawniajgce dla Amazonek,

e ,Aktywne seniorki” — dziatania na rzecz Senioréw,

¢ ,,Razem przez gory i doliny” — aktywizacja i integracja - trekkingi Amazonek,

¢ ,,Ruch dla zdrowia” — dziatania usprawniajgce dla Amazonek,

o XXXI Ogodlnopolska Spartakiada Amazonek” — aktywizacja i integracja Amazonek,

e ,POKONAC CHOROBE — BYC ZNOWU RAZEM” — integracja wyjazdowa Amazonek i aktywizacja spoteczna.

Powyisze projekty byty dofinansowane z nastepujgcych srodkéw publicznych: PFRON, Urzad Miasta Poznania, Wojewoda
Wielkopolski, Wojewddztwo Wielkopolskie oraz ze srodkéw od firm: Athena Cosmetics, Astellas, Pfizer, Roche Polska, MSD
POLSKA, Konkret, RWK Cosmetics, SVR POLSKA, Essity, IPSEN, Pierre Fabre, Amoena, Body Chief, RADAWAY, POSUM, Fundacja
Instytut Ochrony Zdrowia, takze darowizn od 0séb fizycznych i wptat 1,5% podatku dochodowego.

Srodki te umozliwity realizacje wszystkich podejmowanych przez nas dziatan oraz zatrudnienie niezbednej kadry merytorycznej i
administracyjnej, sfinansowanie szkolen i wydawnictw, pracy biura, koordynacji projektow i obstugi ksiegowo-finansowej, a
takze kosztow wynajmu i eksploatacji pomieszczen siedziby PTA, co umozliwito zrealizowanie wytyczonych na ten rok celéw.

W 2025 roku Poznanskie Towarzystwo ,,Amazonki” realizowato ponizsze dziatania:

e w ramach projektu pn. ,Wszechstronna rehabilitacja AmazoneK’ realizowane byty masaze usprawniajace, ptywanie na
basenie i aquaaerobik, porady indywidualne psychologa, treningi funkcji poznawczych, joga i tai chi, arteterapia oraz opieka
organizacyjna beneficjentek. W ramach tego projektu sfinansowano réwniez szkolenie dla Ochotniczek z naszego
stowarzyszenia, ktére odbyto sie w dniach 13-17 czerwca 2025 r. w Wagrowcu i wydanie 3 numeréw biuletynu ,Nasze Zycie” w
sumie 9.190 egzemplarzy. Sfinansowano takze czesciowo koszty utrzymania pomieszczen, w ktérych prowadzone s3 dziatania
projektu.

Odbyt sie takze wyjazd integracyjny dla Amazonek do Wroctawia w dniu 12 listopada 2025 r., w ktérym wzieto udziat 39
Amazonek.

e w ramach projektu pn. ,Aktywne Seniorki” odbywaty sie na biezgco stacjonarne warsztaty artystyczne dla Seniorek Amazonek
oraz zostat zrealizowany plener artystyczny w dniach 23-26 czerwca 2025 r. w Sierakowie, a takze zostaty zrealizowane dwa
wyjazdy integracyjne: do tubowa w dniu 27 maja 2025 r. (39 oséb) oraz do Czerniejewa w dniu 24 wrzesnia 2025 r. (48 os6b). W
ramach projektu odbywaty sie na biezgco wyjscia do kina, teatru i na koncerty.

e w ramach projektu pn.,,Razem przez géry i doliny” zrealizowano 8 trekkingéw ogdlnopolskich, w ktérych wzieto udziat w
sumie 240 Amazonek z réznych wojewddztw. Trekkingi odbywaty sie w nastepujacych terminach i miejscach:

1.Trekking19-24 maja 2025, Pustkowo

2.Trekking 25-30 maja 2025, Zakopane

3.Trekking7-12 czerwca 2025, Pustkowo

4.Trekking8-13 czerwca 2025, Sierakdéw

5.Trekking7-12 lipca 2025, Krynica-Zdrgj

6.Trekking 1-6 wrzesnia 2025, Krynica-Zdrdj

7.Trekking19-24 pazdziernika 2025, Zakopane

8.Trekking8-13 grudnia 2025, Sierakow

e w ramach projektu ,,XXXI Ogolnopolska Spartakiada Amazonek” i projektu ,,Ruch dla zdrowia” zrealizowano integracyjng
impreze o zasiegu ogdlnopolskim pn. , XXXI Ogdlnopolska Spartakiada Amazonek — D3z do sprawnosci”, ktéra odbyta sie w
dniach 16-19 czerwca 2025 r. w Poznaniu na terenach sportowych i rekreacyjnych Poznanskiego Osrodka Sportu i Rekreacji nad
Jeziorem Maltariskim. W projekcie wzieto udziat w sumie 130 niepetnosprawnych Amazonek z 12 wojewddztw.

o w ramach projektu pn. ,,POKONAC CHOROBE — BYC ZNOWU RAZEM” realizowanego z dofinansowania Wojewddztwa
Wielkopolskiego odbyty sie dwa wyjazdy integracyjne dla w sumie 106 Amazonek: 6-11 pazdziernika 2025 r. w Bogaczewie oraz
3-8 listopada 2025 r. w Kotobrzegu. Celem projektu byta integracja i aktywizacja spoteczna niepetnosprawnych kobiet po
leczeniu raka piersi (Amazonek) mieszkanek wojewddztwa wielkopolskiego, poprzez uczestnictwo w zorganizowanych
regionalnych wyjazdowych imprezach integracyjnych o charakterze rekreacyjno-turystycznym dla Amazonek. Program integracji
obfitowat w réznorodne aktywnosci. Panie uczestniczyty w grach zespotowych i stolikowych, zajeciach rekreacyjnych, a takze w
gimnastyce dostosowanej do ich potrzeb. Duzym powodzeniem cieszyty sie marsze nordic walking, ktére pozwalaty w petni
docenic piekno krajobrazu i Swieze powietrze.

e w ramach projektu pn. ,POKONAC CHOROBE — BYC ZNOWU RAZEM” realizowanego z dofinansowania Wojewody
zrealizowano wyjazd integracyjny w Wagrowcu, w dniach 17-19 wrzesnia 2025 roku, w ktérym wzieto udziat 80 Amazonek z
Wielkopolski. Celem gtéwnym realizacji projektu byta integracja i aktywizacja spoteczna Amazonek, mieszkanek wojewddztwa
wielkopolskiego, poprzez uczestnictwo w zorganizowanym wyjezdzie integracyjnym dla Amazonek. Uczestniczki korzystaty z
réznorodnych grupowych aktywnosci typu gry zespotowe i stolikowe, zabawy, rézne typy aktywnosci fizycznej i rekreaciji.
Amazonki mogty uczestniczy¢ w grupowej gimnastyce dostosowanej do ich potrzeb i w marszach nordic-walking korzystajac z
uksztattowania terenu, pieknych widokdow i Swiezego powietrza. Integracje zapewniaty wspdlne gry i zabawy. Uczestniczki
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spedzaty wspdlnie czas na basenie, odprezaty sie na fotelach masujgcych, graty w kregle, korzystaty chetnie z przejazdéw
bryczka, spacerowaty po okolicy, szczegdlnie wokot jeziora oraz w lesie. Wieczorem zas mogly sie integrowac przy muzyce i
tanczy¢, zorganizowano takze pieczenie kietbasek w ognisku.

e w siedzibie Klubu zrealizowano cykl edukacyjny pt. ,Spotkania Amazonek z Ekspertami”, obejmujacy spotkania o réznorodne;j
tematyce z ekspertami poszczegdlnych dziedzin.27.08 odbyto sie spotkanie poswiecone rakowi pecherza, prowadzone przez dr
n. med. Piotra Tomczaka. Nastepnie, 6.10, Amazonki uczestniczyty w spotkaniu dotyczgcym wieloaspektowych korzysci z
nowoczesnych form podania lekéw, ktére poprowadzita prof. UMP, dr hab. Maria Litwiniuk z Roche.26.11 zgtebiono temat
guzow neuroendokrynnych podczas spotkania z prof. dr hab. n. med. Markiem Ruchatg przy udziale firmy IPSEN. Kolejne
spotkania odbyty sie w grudniu: 2 grudnia Amazonki wystuchaty wyktadu na temat choroby watroby wygtoszonego przez prof. dr
hab. n. med. Agnieszke Dobrowolskg, takze przy udziale firmy IPSEN, a 3.12 odbyto sie spotkanie dotyczace zywienia w
nowotworach, prowadzone przez Anne Gniedziiska, diagnosta-terapeute.

Zajecia z rehabilitacji psychofizycznej prowadzone przez wykwalifikowang kadre specjalistow (od lat wspdtpracujgcych z naszym
stowarzyszeniem), odbywaty sie przez caty rok na biezgco pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku. W poniedziatki, $rody,
czwartki i pigtki w godzinach przedpotudniowych, a aby umozliwi¢ kobietom pracujgcym skorzystanie z rehabilitacji, zajecia we
wtorki odbywaty sie w godzinach popotudniowych.

Rehabilitacja obejmowata:

¢ gimnastyke grupowg i indywidualng,

® masaze usprawniajgce konczyny gornej po stronie operowanej,

e joga i tai chi — zajecia odbywaty sie raz w tygodniu,

e zajecia na ptywalni AWF Poznan z ptywania— odbywaty sie we wtorki i pigtki, a w $rody niedziele aquaaerobik pod okiem
instruktora,

e rozmowy indywidualne z psychologiem - porady dla kobiet i ich bliskich znajdujacych sie w trudnym momencie zycia w
zwigzku z zaistniatg sytuacjg zdrowotng i czesto zwigzang z tym sytuacja rodzinng, itp,

e treningi funkcji poznawczych, podczas ktérych panie poznawaty rozmaite techniki pozbywania sie napiecia, radzenia sobie ze
stresem, nauke efektywnego oddychania i pozytywnego postrzegania Swiata i zycia w ogdle,

¢ arteterapia — uczestniczki miaty mozliwos¢ przez okoto tydzien w kazdym miesigcu praktykowaé aktywnie roznego rodzaju
sztuki artystyczne,

¢ opieka organizacyjna beneficjentek — uczestniczki na biezgco mogty liczy¢ na pomoc i wsparcie oséb zajmujgcych sie opieka i
integracjg uczestniczek projektu

Zajecia z gimnastyki i tai chi w miare jak na to pozwalata pogoda staratysmy sie prowadzi¢ na dworze na terenach zielonych
przylegtych do klubu.

W 2025 roku wykonano druk biuletynu érodowiska Amazonek ,,Nasze Zycie” — 3 numery w sumie 9.190 egzemplarzy. Biuletyn
zostat rozestany do wszystkich klubéw Amazonek w Polsce oraz byt rozdawany nieodptatnie podczas wizyt w szpitalach oraz w
klubie przez Ochotniczki chorym kobietom po operacji.

W 2025 roku odbyto sie jedno Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo— Wyborcze Cztonkdw PTA oraz4 zebrania Zarzgdu PTA.
Odbyty sie takze 4 posiedzenia Komisji Rewizyjnej.

Na dzien 31 grudnia 2025 r. Poznanskie Towarzystwo, Amazonki” zrzesza 200 cztonkin, w tym z rehabilitacji systematycznie
korzystato okoto 110 kobiet z rakiem piersi, w sumie okoto 300 osdb (zaréwno cztonkin, jak i innych oséb) skorzystato z porad
telefonu zaufania, porad w siedzibie i innych form wsparcia.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina il wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dzﬁ::::zc:‘s: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

¢ Poznariskie Towarzystwo "Amazonki"
prowadzito wszechstronng rehabilitacje
psychofizyczna dla kobiet po leczeniu raka piersi:
masaze usprawniajace, gimnastyke, ptywanie i
aquaaerobik w basenie ptywackim, porady
psychologiczne, trening funkcji pamieci,
arteterapie, joge i tai chi. Realizowalismy
imprezy o charakterze aktywizujgco —
dziatalnos¢ na rzecz oséb sportowym: trekkingi gérskie, Spartakiade
niepetnosprawnych Amazonek. Zrealizowali$my jednodniowe
wycieczki po Wielkopolsce. Realizowalismy
zajecia o charakterze artystyczno —
aktywizujgcym: warsztaty artystyczne, plener
malarski oraz wyjscia do teatréw i kin
poznanskich. W ramach dziatan wydano 3
numery biuletynu , Nasze Zycie”. Prowadziliémy
poradnictwo psychologiczne i rehabilitacyjne dla
Amazonek.

94.99.7 42 406,30 zt

Poznanskie Towarzystwo ,,Amazonki” prowadzito
zorganizowane dziatania wolontariatu
Ochotniczek — programowanie, realizacja
wsparcia 0séb chorych na raka piersi na
oddziatach onkologicznych oraz w siedzibie
stowarzyszenia; nadzér nad dziataniami
wolontariuszek. Zrealizowalismy wyjazdowe
szkolenie dla 20 Ochotniczek, ktére podnosity
swoje kompetencje w zakresie

2 promocja i organizacja wolontariatu |nieprofesjonalnego wspierania. Ochotniczki 94.99.7 0,00 zt
prowadzity zajecia edukacyjne dla srodowisk
medycznych: pielegniarek i studentéw
kierunkéw spotecznych i medycznych. W 2024
roku kontynuowatysmy takze obok
stacjonarnych spotkan dziatania e-wolontariatu,
czyli Swiadczenie wsparcia wolontariuszek on-
line aby umozliwi¢ kontakt dla najbardziej
potrzebujgcych oséb, ktére z réznych przyczyn
nie mogty sie spotkaé w tradycyjny sposdb.
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Poznanskie Towarzystwo ,Amazonki”
prowadzito dziatania edukacyjne w zakresie
podnoszenia wiedzy na temat profilaktyki,
nowoczesnych metod leczenia i diagnozowania
ochrona i promocja zdrowia, w tym |raka piersi. Edukacja Amazonek oraz
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu | spoteczenstwa, programy profilaktyczne

3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |skierowane do studentéow kierunkéw 94.99.7 0,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |spotecznych i medycznych oraz zdrowych kobiet,
r. poz. 618, 788 i 905) mezczyzn oraz rodzin. Wspdtpracowaty$my stale

z organami samorzagdowymi oraz organizacjami
pozarzgdowymi przy organizacji réznego rodzaju
kampanii spotecznych i eventéw o charakterze
edukacyjnym w zakresie profilaktyki zdrowotnej.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j;?il:;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatania zwigzane z dziatalnoscig
wydawniczg — wydawanie biuletynu
srodowiskowego Amazonek pt. ,Nasze
Zycie”, ktéry jest dystrybuowany do
wszystkich klubéw Amazonek w Polsce,
zawiera, m.in. dane teleadresowe klubéw
oraz podstawowe informacje na temat
biezgcych dziatarn sSrodowiska Amazonek w
dziatalnodé na rzecz 0sb Polsce. Dziatania zwigzane z realizacja
1 . trekkingdéw dla Amazonek (piesze wedréowki |94.99.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych . Lo o

po goérach i dolinach), wyjazdow
integracyjnych (jednodniowe integracyjne
wyjazdy ze zwiedzaniem regionu),
wyjazdowego pleneru malarskiego,
Spartakiady Amazonek (impreza
integracyjna o charakterze sportowym, w
ktérej udziat wziety Amazonki z réznych
stron kraju), spotkan integracyjnych w

klubie.
i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1737903,32 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1627 779,37 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 109 299,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 824,95 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 42 406,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1253 169,88 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 49 600,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 218 200,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 985 369,88 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 136 671,93 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 58 454,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 000,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 71217,93 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 305 655,21 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 42 406.30 7t
okresie sprawozdawczym ogdétem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

spoteczne i edukacyjno-profilaktyczne

Dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych, w tym: rehabilitacja i wyjazdy integracyjne, kampanie

42 406,30 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|cele statutowe

42 406,30 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1575029,41 zt 42 406,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1150438,37 zt 42 406,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 109 299,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 312 072,30 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3219,74 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

q

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 477 341,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [~ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[+ zinnych zwolnien, jakich: dochéd zwolniony

162 873,91 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnosé
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.75 etatéow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 17 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

200 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. : . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 23 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 23 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 443 973,40 zt
a) z tytutu umow o prace 116 131,80 z
- wynagrodzenie zasadnicze 116 131,80 !
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 327 841,60 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 443 973,40 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 443 973,40 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 970,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 2066,00 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 500,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

WSZECHSTRONNA Zapewnienie wsparcia dla Miasto Poznan
REHABILITACJA AMAZONEK |niepetnosprawnych Amazonek
poprzez prowadzenie osrodka
wspierajgcego i rehabilitacji
spotecznej w Poznanskim
Towarzystwie ,, Amazonki” z
siedzibg w Poznaniu przy ul.
Piastowskiej 38.

144 200,00 zt

2|RUCH DLA ZDROWIA Realizacja dziatan Miasto Poznan
poprawiajgcych stan
psychofizyczny
niepetnosprawnych kobiet po
leczeniu raka piersi—
Amazonek, bedacych
cztonkiniami Poznanskiego
Towarzystwa, Amazonki”.

30 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-13
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AKTYWNE SENIORKI

Zapewnienie Seniorkom
Amazonkom mozliwosci
korzystania z ustug aktywizacji
spotecznej, obejmujacych
miedzy innymi dziatania
aktywizujace i stymulujgce sfere
psychospoteczng oraz poprzez
dziatania integrujace,
kulturalne, rekreacyjne i
turystyczne.

Miasto Poznan

44 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

WSZECHSTRONNA
REHABILITACJA AMAZONEK

Celem jest poprawa,
podtrzymanie, lub nie
pogorszenie stanu
funkcjonowania spotecznego
Amazonek uczestniczagcych w
projekcie, w tym stanu zdrowia
psychofizycznego oraz ich
samodzielnosci, a takze wzrost
wiedzy i umiejetnosci w
zakresie dbatosci o wtasne
funkcjonowanie spoteczne, w
szczegoblnosci rodzinne i
zawodowe oraz wzrost wiedzy i
umiejetnosci w zakresie
mozliwosci stosowania
rehabilitacji psychofizycznej.

PFRON

373 869,88 zt

RAZEM PRZEZ GORY |
DOLINY

Celem jest wzrost aktywnosci u
240 Amazonek, w szczegdlnosci
aktywnosci spotecznej i
fizycznej oraz promowanie
aktywnosci w réznych sferach
zycia i promowanie zdrowego
stylu zycia oséb
niepetnosprawnych, poprzez
dziatania rekreacyjno-
turystyczne oraz integracyjne
wspotdziatanie w trakcie
realizacji cyklu 8 imprez
trekkingowych dla Amazonek.

PFRON

315 000,00 zt

XXXI OGOLNOPOLSKA
SPARTAKIADA AMAZONEK

Celem jest wzrost aktywnosci u
130 Amazonek, w szczegdlnosci
aktywnosci spotecznej i
fizycznej poprzez realizacje XXXI
Ogodlnopolskiej Spartakiady
Amazonek oraz promowanie
aktywnosci oséb
niepetnosprawnych, poprzez
uczestnictwo w imprezie o
charakterze sportowych
zawodow na fodziach smoczych
i ergometrach.

PFRON

131 500,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-13
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4|POKONAC CHOROBE - BYC |Integracja i aktywizacja PFRON bedace w dyspozycji 165 000,00 zt
ZNOWU RAZEM spoteczna niepetnosprawnych |Wojewddztwa Wielkopolskiego
kobiet po leczeniu raka piersi
(Amazonek) — uczestniczek
projektu, mieszkanek
wojewodztwa wielkopolskiego,
poprzez uczestnictwo w
zorganizowanych regionalnych
wyjazdowych imprezach
integracyjnych o charakterze
rekreacyjno-turystycznym dla

Amazonek.
5{POKONAC CHOROBE - BYC |Integracja i aktywizacja Wojewoda Wielkopolski 49 600,00 zt
ZNOWU RAZEM spoteczna niepetnosprawnych

kobiet po leczeniu raka piersi
(Amazonek), mieszkanek
wojewodztwa wielkopolskiego,
poprzez uczestnictwo w
zorganizowanym wyjezdzie
integracyjnym dla Amazonek.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-13 15



KRYSTYNA WECHMANN - PREZES
tUCJA WERBLINSKA —
WICEPREZES

2026-07-13
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