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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. BYTOM

Powiat M. BYTOM

Ulica PRUSA Nr domu 19 Nr lokalu 

Miejscowość BYTOM Kod pocztowy 41-902 Poczta BYTOM Nr telefonu 781124140

Nr faksu E-mail tpd.bytom@o2.pl Strona www www.dzieci.bytom.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-03-13

2009-03-13

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24318464100000 6. Numer KRS 0000324716

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Barbara Bryńska Prezes Zarządu TAK

Beata Oświęcimska-Hurek Wiceprezes Zarządu TAK

Andrzej Hurek Skarbnik Zarządu TAK

Dorota Konopnicka Sekretarz Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krystyna Czajkowska Przewodniczc1ca 
Komisji Rewizyjnej

TAK

Jan Łoś Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ DZIECI ODDZIAŁ MIEJSKI W BYTOMIU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest troska o jakość warunków życia dziecka, jego 
wszechstronny rozwój, zdrowie, bezpieczeństwo, podmiotowość i 
godność, równość szans życiowych, a w szczególności:
- tworzenie społecznego ruchu na rzecz pomocy dzieciom i ich rodzicom
- przeciwdziałanie zagrożeniom zdrowotnym i ekologicznym; 
upowszechnianie zdrowego stylu życia, kultury fizycznej i sportu, 
zachowań proekologicznych
- ochrona dzieci przed patologią, wykluczeniem społecznym, złym 
traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci, 
dyskryminacją oraz wszelkimi formami przemocy, wykorzystywania i 
krzywdzenia dzieci
- pomoc dzieciom-ofiarom wypadków losowych, komunikacyjnych oraz 
ofiarom przestępstw
- inicjowanie i upowszechnianie kultury pedagogicznej wśród rodziców i 
społeczeństwa 
- zapobieganie wychowywaniu się dziecka poza rodziną, upowszechnianie 
prorodzinnego modelu opieki; łagodzenie skutków sieroctwa, 
podejmowanie działań zmierzających do poprawy pozarodzinnej 
(instytucjonalnej) opieki nad dzieckiem
-łagodzenie skutków ubóstwa rodzin wychowujących dzieci i zapobieganie 
ich marginalizacji
- wyrównywanie startu i szans życiowych dzieci niepełnosprawnych i 
przewlekle chorych
-upowszechnianie i ochrona praw człowieka, swobód obywatelskich; 
upowszechnianie samorządności, samoobsługi, samopomocy i 
wychowania obywatelskiego dzieci.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Współpraca z organami władzy publicznej, administracją rządową, 
samorządami, związkami wyznaniowymi, itp.
-  udzielanie rodzicom pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, 
wychowywaniu, kształceniu, leczeniu, rehabilitacji i terapii dzieci poprzez 
prowadzenie placówek specjalistycznych
-  organizowanie i prowadzenie specjalistycznych form pomocy, 
wychowania, opieki, edukacji, rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz 
usamodzielniania dziecka niepełnosprawnego i przewlekle chorego
-  prowadzenie edukacji i innych działań w zakresie profilaktyki społecznej, 
w tym uzależnień,  w szczególności alkoholizmu i narkomanii
-  upowszechnianie edukacji związanej z bezpieczeństwem 
komunikacyjnym
-  organizacja środowiska wychowawczego w miejscu zamieszkania 
dziecka, zagospodarowanie czasu wolnego oraz śródrocznego i 
wakacyjnego wypoczynku dla dzieci, upowszechnianie sportu rekreacji, 
krajoznawstwa i ekologii
-  organizacja działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania 
kontaktów i współpracy między społeczeństwami
-  prowadzenie wydawnictw organizacyjnych, edukacyjnych i dziecięcych 
promujących działalność TPD 
-  pozyskiwanie i gromadzenie środków materialnych i funduszy na 
działalność statutową Towarzystwa, prowadzenie działalności 
charytatywnej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Prowadzenie Środowiskowej Świetlicy Integracyjnej im. Janusza Korczaka
W 2025 roku realizowaliśmy program  pod nazwą „Rozwijamy kompetencje i uczymy żyć bezpiecznie”.  28 dzieci uczęszczających 
do świetlicy otrzymało stałą opiekę pozaszkolną oraz wielospecjalistyczną pomoc, która umożliwiła im lepsze funkcjonowanie w 
szkole, w rodzinie i najbliższym środowisku. Zajęcia w grupach integracyjnych z psychologiem, zastosowanie technik socjoterapii 
i psychoterapii, indywidualne zajęcia niwelujące dysfunkcje  wpłynęły pozytywnie na poczucie pewności, zaufania i 
bezpieczeństwa oraz rozwój takich cech jak zwiększenie poczucia własnej wartości, odnajdywanie wartości moralnych, poprawią 
komunikacji z otoczeniem, tolerancję dla  innych ludzi.. Pomogły też nawiązać nowe więzi społeczne, współpracować w grupie, 
rozwinąć zdolności interpersonalne.
Obok rozwoju emocjonalnego i społecznego podnosiliśmy wiedzę i rozwijali kompetencje kluczowe wychowanków, w  tym 
matematyczne i informatyczne. W planie pracy świetlicy ujęto też zajęcia artystyczne, które będą inspiracją do   rozwijania 
zainteresowań i talentów, wspierają wyobraźnię, twórczą aktywność oraz kreatywność i ekspresję dzieci.
Poprzez zabawę nasi wychowankowie zdobędą wiedzę o sztuce i jej znaczeniu dla człowieka i całych społeczności.  Sztuka w 
sposób znaczący wspomaga proces wychowawczy, kształtowanie poglądów i postaw, uczuć, wyobraźni oraz  umiejętności 
poznawczych. Zajęcia rekreacyjno- sportowe wpłynęły na aktywność fizyczną, nabywanie zdrowych  nawyków, poprawiały 
fizyczną sprawność uczestników i oraz miały pozytywny wpływ na poprawę sytuacji zdrowotnej dzieci, a także wzrost 
zainteresowania swoją kondycją fizyczną, zdrowiem własnym i bliskich. Wymienione działania  wpływały na zmiany postaw 
odbiorców zadania, rozwijały wrażliwość i empatię, tolerancję i szacunek dla wszystkich  ludzi. Wspieraliśmy dbałość o zdrowie 
swoje i innych, przeciwdziałaliśmy uzależnieniom. Podkreślaliśmy znaczenie  dbałości o przyrodę i środowisko, rozwijając 
wrażliwość wobec bogactwa natury, żywych istot, wszystkiego, co nas otacza. Dzieci uzyskały wiedzę o świecie przyrody i o 
sposobach, by ją chronić przed zniszczeniem.
Udział w zajęciach pierwszej pomocy przedmedycznej pozwolił na zdobycie wiedzy jak udzielić pierwszej pomocy oraz pokazał, 
że nawet dziecko może uratować komuś zdrowie i życie szybko i umiejętnie reagując lub wzywając  fachową pomoc;, co ma 
wpływ na poczucie bezpieczeństwa i wzrost samooceny uczestników.
W realizowanym zadaniu mocny akcent postawiliśmy na szeroko pojęte bezpieczeństwo, w tym na chronienie dzieci i  młodzieży 
przed nowymi zagrożeniami czyhającymi w sieci.
Działania informacyjne, edukacyjne i prewencyjne kampanii #wiemcorobić były skierowane do dzieci, rodziców/opiekunów  i 
nauczycieli, pomogły rozpoznawać i przeciwdziałać niebezpieczeństwom, a także wytyczyć ścieżkę  postępowania w przypadku 
kontaktu z zagrożeniem i szantażystą w Internecie. Podejmowana na warsztatach rozwijania kompetencji tematyka 
cyberprzemocy, hejtu i mowy nienawiści w sieci uświadamiała zagrożenia i skautki takich działań.
Wymienione powyżej rezultaty w sposób znaczący wpływają na wszechstronny rozwój uczestników zadania, na zmiany ich 
postaw, w tym wobec osób niepełnosprawnych, na rozwój kompetencji osobistych i społecznych.

2. Projekt „Nasz Śląsk, nasze dziedzictwo” -  Projekt dofinansowany ze środków budżetu państwa, przyznanych przez Ministra   
Edukacji w ramach programu Nasze tradycje”
Głównym celem projektu „Nasz Śląsk, nasze dziedzictwo ” było zwiększenie wiedzy odbiorców zadania o śląskiej kulturze i 
tradycjach, w tym poprzez integrację międzypokoleniową. Skierowany był do dwóch grup odbiorców: 30 podopiecznych 
Środowiskowej Świetlicy Integracyjnej TPD w Bytomiu, w tym dzieci niepełnosprawnych oraz 10 ludzi starszych, po 60 roku 
życia, nieaktywnych zawodowo. Jednym z założeń zadania było zachęcenie obu grup odbiorców do aktywności, ukierunkowanej 
na odkrywanie lokalnych tradycji, sztuki i kultury przez udział w warsztatach, wspólnych imprezach i wycieczkach o charakterze 
regionalnym. Projekt opierał się na tym co łączy pokolenia, czyli na wspólnej przeszłości, tradycjach, wartościach i sztuce, w tym 
na najbliższych, znanych wszystkim śląskich obyczajach. Zrealizowane w projekcie zajęcia integrowały wiedzę historyczną z 
różnymi formami działań i ekspresji: wyzwalającymi kreatywność dzieci i aktywizującymi osoby starsze. Dla osób 
niepełnosprawnych udział w projekcie i kontakt ze sztuką był również formą terapii, pozwalającą na rozwijanie umiejętności, 
wyrażanie emocji i odkrywanie zainteresowań. Uczestnicy projektu uczestniczyli w warsztatach: plastyczno-technicznych, 
literacko-teatralnych, fotograficznych i kulinarnych; w organizowanych z  własnej inicjatywy tematycznych imprezach 
integracyjnych i konkursach, a także w wycieczkach o  charakterze kulturalno-historycznym. Podsumowaniem zadania jest 
wspólne dzieło odbiorców : projekt kalendarza na 2026 rok, wykorzystujący fotografie oraz prace plastyczne wykonane w trakcie 
 warsztatów fotograficznych i plastyczno-technicznych, związany z tradycjami, symbolami oraz historią  miasta i regionu. 
Również dziełem odbiorców zadania jest piękny plakat, skomponowany z elementów i motywów, które wywoływały u 
uczestników w trakcie realizacji zadania emocje i skojarzenia z dziedzictwem historycznym i kulturowym Śląska.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Najważniejszym dziabaniem podjętym przez 
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddziaf Miejski w 
Bytomiu jest stałe(od 2023 roku) prowadzenie 
Środowiskowej Świetlicy integracyjnej im. 
Janusza Korczaka dla  dzieci i mfodziezy w wieku 
6-14 lat. Placówka świadczy opiekę pozaszkolną, 
prowadzi działania socjoterapeutyczne, 
profilaktyczne, integracyjne a także 
środowiskową pracę socjalną zapobiegającą i 
zmniejszającą skutki wykluczenia społecznego 
dzieci oraz rodzin.
Świetlica jest miejscem, w którym w przyjaznej i 
spokojnej  atmosferze, aktywnie i kreatywnie 
dzieci spędzają czas po szkole. Głównym 
zadaniem i celem placówki jest wsparcie dzieci i 
ich rodzin, wyrównywanie szans edukacyjnych, 
pomoc w nauce oraz tworzenie warunków do 
nauki i zabawy. Podopieczni świetlicy biorą 
aktywny udział w licznych projektach, imprezach, 
wycieczkach, wyjściach do kina organizowanych 
w ramach  działalności świetlicy. Stawiamy na 
szeroką integrację dzieci i młodzieży w tym 
niepełnosprawnej poprzez wspólny aktywny 
udział w zabawach i zajęciach.

94.99 Z 8 248,60 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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8 248,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 168 492,53 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 203 455,18 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 200 527,74 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 2 927,44 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 23 786,61 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

76 165,80 zł

92 326,73 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 2 927,44 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 13 680,51 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 8 248,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 186 847,23 zł 8 248,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

186 847,23 zł 8 248,60 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Prowadzenie Środowiskowej Świetlicy Integracyjnej  im. Janusza Korczaka w Bytomiu 8 248,60 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

12 986,61 zł

0,00 zł

10 800,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,63 etatów

12 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

90 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 106 477,57 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

106 477,57 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

1 680,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 132,12 zł

12 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 3 osób

3 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

6 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

46 540,57 zł

35 010,04 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 11 530,53 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 59 937,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 106 477,57 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 400,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rozwijamy kompetencje i 
uczymy żyć bezpiecznie

Prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego w 2025 roku - 
Środowiskowej Świetlicy 
Integracyjnej prowadzonej 
przez Towarzystwo Przyjaciół 
Dzieci Oddział w Bytomiu

Gmina Bytom 83 982,00 zł

2 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej  
na lata 2024-2027

Dotacja celowa z budżetu 
państwa udzielona z 
przeznaczeniem na 
dofinansowanie wypłat 
dodatków motywacyjnych dla 
pracowników zatrudnionych na 
podstawie umowy o pracę w 
okresie od 1 stycznie 2025 do 
31 grudnia 2025 r.

Gmina Bytom 8 344,73 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 250,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Dziękujemy za okazaną pomoc i wsparcie wszystkim, którzy przekazali na działalność naszej świetlicy 1,5% 
podatku.
Dziękujemy firmie  Phillips - Medisize Poland Sp. z o.o za przekazanie darowizny, dzięki której mogliśmy wykonać 
remont sali do zajęć i łazienki dla naszych podopiecznych..

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Barbara Bryńska
Beata Oświęcimska-Hurek

Andrzej Hurek
Dorota Konopnicka 

 2 osoby łącznie z w.w.

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Bytomiu 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Nasz  Śląsk, nasze 
dziedzictwo

realizacja zadania w ramach 
programu Ministra
Edukacji pod nazwą  „Nasze 
Tradycje” na 2025 r.

Minister Edukacji Narodowej 67 060,00 zł

2 Dofinansowanie do 
wynagrodzeń pracowników 
niepełnosprawnych

częściowa refundacja 
wynagrodzeń pracowników 
niepełnosprawnych

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

9 105,80 zł

2026-07-11
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