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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina PUCK

Powiat PUCKI

Ulica UL. 
PRZEBENDOWSKIEGO

Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość PUCK Kod pocztowy 84-100 Poczta PUCK Nr telefonu 882049104

Nr faksu E-mail 
g.bieszk@pozytywneinicjatywy.pl

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-10-06

2016-09-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22068232500000 6. Numer KRS 0000314969

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Arkadiusz Gawrych Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Pado Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Katarzyna Golińska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Kamila Podlaska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA MAŁE MORZE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. działanie na rzecz zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich, 
rozwoju sektora rybołówstwa oraz nadbrzeżnych obszarów rybackich;
2. aktywizowanie ludności wiejskiej;
3. realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju(LSR) opracowanej przez Lokalną 
Grupę Działania (LGD)
4. realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju Obszarów Rybackich (LSROR)
5. mobilizowanie ludności do wzięcia aktywnego udziału w procesie 
rozwoju obszarów wiejskich
6. wzmocnienie konkurencyjności obszarów zależnych głównie od 
rybactwa
7. opieka nad dziećmi do lat 3
8. prowadzenie wszechstronnej działalności w zakresie ochrony zdrowia i 
ratowania życia
9. wspieranie rozwoju profilaktyki, lecznictwa i rehabilitacji medycznej 
oraz kształtowania postaw prozdrowotnych
10. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym
11. edukacja i informacja o Unii Europejskiej
12. rozpowszechnianie umiejętności nt. współpracy z Funduszami 
Strukturalnymi i Funduszem Spójności Europejskiej
13. promocja i rozpowszechnianie umiejętności strategicznego planowania 
i zarządzania
14. integracja społeczna
15. rozwój regionalny i lokalny
16. promocja i rozpowszechnianie samorządności lokalnej
17. działanie na rzecz profesjonalizacji kadr administracji publicznej
18. promocja i stymulowanie działań w zakresie inwestycji w 
infrastrukturę komunalną
19. rozwój i promocja kadr
20. inspirowanie ludzi do podejmowania działalności gospodarczej
21. promocja kultury, w szczególności tworzonej przez młodych ludzi i do 
nich adresowanej
22. promocja i stymulowanie działań w zakresie adaptacji i modernizacji 
systemów oświaty
23. działania na rzecz zwiększenia zatrudnienia ze szczególnym 
uwzględnieniem równości szans w dostępie do rynku pracy
24. rozwijanie i kultywowanie idei partnerstwa
25. wdrażanie inicjatyw europejskich w zakresie współpracy 
ponadgranicznej, transnarodowej i międzyregionalnej
26. podejmowanie działań w zakresie rozwoju technik pomocnych w 
realizacji idei społeczeństwa informacyjnego
27. promocja i stymulowanie działań w zakresie rozwoju turystyki i 
inwestycji w dziedzinie kultury
28. wzmocnienie konkurencyjności obszarów zależnych głównie od 
rybactwa
29. restrukturyzacja i reorientacja działalności gospodarczej, w 
szczególności przez propagowanie ekoturystyki, pod warunkiem, że 
działania te nie powodują zwiększenia nakładu połowowego
30. podnoszenie wartości produktów rybactwa
31. wspieranie infrastruktury drobnego rybactwa i turystycznej oraz usług 
na rzecz małych społeczności rybackich
32. ochrona środowiska w obszarach zależnych głównie od rybactwa w 
celu utrzymania jego atrakcyjności
33. renowacja i rozwój osad oraz wiosek przybrzeżnych w których 
prowadzi się działalność należącą do sektora rybactwa
34. ochrona i poprawa dziedzictwa przyrodniczego oraz 
architektonicznego
35. sport i edukacja młodzieży
36. wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji celów statutowych
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. organizowanie i finansowanie przedsięwzięć o charakterze 
informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariów, szkoleń, konferencji 
i konkursów, imprez kulturalnych takich jak festiwale, targi, pokazy i 
wystawy, służących zwłaszcza promocji regionu i jego tożsamości 
kulturowej, działalności propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i 
poligraficznej
2. prowadzenie bezpłatnego doradztwa w zakresie przygotowywania 
projektów inwestycyjnych związanych z realizacją Lokalnej Strategii 
Rozwoju oraz Lokalnej Strategii Rozwoju Obszarów Rybackich
3. współpracę i wymianę doświadczeń z instytucjami publicznymi i 
organizacjami pozarządowymi działającymi w zakresie objętym celem 
Stowarzyszenia na poziomie krajowym i międzynarodowym
4. prowadzenie innych działań przewidzianych dla Lokalnej Grupy 
Działania w przepisach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich 2007-2013 
oraz Programu Operacyjnego Zrównoważony Rozwój Sektora Rybołówstwa
i Nadbrzeżnych Obszarów Rybackich 2007-2013 oraz w kolejnych 
Programach Operacyjnych, które będą wdrażane w kolejnych okresach 
programowania budżetu Unii Europejskiej
5. organizowanie spotkań, szkoleń, seminariów, konferencji oraz innych 
form poszerzenia wiedzy służących promocji programu Stowarzyszenia
6. gromadzenie środków finansowych na cele statutowe Stowarzyszenia
7. aktywne uczestnictwo w życiu publicznym RP, we współpracy z 
organizacjami realizującymi zbliżone cele
8. współpracę z organizacjami lokalnymi, regionalnymi, krajowymi, 
zagranicznymi z władzami samorządowymi
9. organizację wymiany międzynarodowej ludzi pochodzących z różnych 
środowisk społecznych, w szczególności ludzi młodych, z samorządów 
terytorialnych, innych korporacji ,grup zawodowych itp.
10. współpracę i uczestnictwo w organizacjach krajowych, zagranicznych i 
międzynarodowych
11. promocję młodych, wykwalifikowanych kadr wśród instytucji i osób 
zainteresowanych tworzeniem i rozwojem nowoczesnych organizacji 
gospodarczych, społecznych i kulturalnych
12. podejmowanie inicjatyw mających na celu ochronę i propagowanie 
praw człowieka i obywatela
13. zarządzanie projektami współfinansowanymi przez Unię Europejską, 
samorządy terytorialne RP
14. aktywne włączanie się w inicjatywy Unii Europejskiej, które zbieżne są 
z celami Stowarzyszenia
15. prowadzenie doradztwa z zakresu prowadzenia działalności 
gospodarczej
16. prowadzenie żłobków i punktów opieki nad dziećmi
17. działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, chorych, starszych i 
zagrożonych utratą zdrowia lub życia
18. organizowanie akcji pomocy chorym z udziałem innych podmiotów
19. organizowanie i finansowanie zakupu, przekazywanie otrzymanego od 
darczyńców niezbędnego do ochrony i ratowania zdrowia lub życia sprzętu 
medycznego
20. organizowanie i inicjowanie spotkań promujących zdrowy styl życia
21. pomoc finansowa w zakupie lub zakup aparatury medycznej, urządzeń 
i sprzętu pomocniczego
22. ochronę i promocję zdrowia
23. współpraca ze środowiskami medycznymi i innymi naukowymi w 
zakresie działalności wyżej określonej
24. udzielanie chorym świadczeń finansowych i rzeczowych
25. wspieranie działalności i prowadzenie centrów integracji społecznej

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

113

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. odpłatna działalność statutowa - brak
2. Nieodpłatna działalność statutowa
- pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania , gdzie indziej niesklasyfikowana, działania na rzecz osób długotrwale 
bezrobotnych i osób niepełnosprawnych 
- wyrównywanie szans społecznych i zawodowych tych osób,
- wspomaganie osób bezrobotnych poprzez kształcenie umiejętności, np. szkolenia z zakresu poszukiwania pracy, rozwijania 
umiejętności zawodowych, tworzenia CV, przygotowania do rozmów kwalifikacyjnych;
- nabywanie umiejętności zawodowych, przyuczenie do zawodu poprzez (praktyki zawodowe, staże, współpracę z lokalnymi 
przedsiębiorstwami i organizacjami)
- podwyższanie kwalifikacji zawodowych, (kursy językowe, warsztaty rozwoju osobistego, szkolenia z zakresu kompetencji 
cyfrowych itp.)
- naukę planowania życia i zaspokajania potrzeb własnym staraniem, zwłaszcza przez możliwość osiągania własnych dochodów,
- aktywizację społeczną i kulturalną osób znajdujących się w trudnej sytuacji społecznej poprzez warsztaty artystyczne, zajęcia 
sportowe, wycieczki czy spotkania integracyjne.
- przez zatrudnienie lub podjęcie działalności gospodarczej,
- uczenie umiejętności racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami pieniężnymi,
- działalność szkoleniową i doradczą,
- prowadzenie pośrednictwa zatrudnienia we współpracy z lokalnymi instytucjami, organizacjami pozarządowymi, 
przedsiębiorstwami i innymi podmiotami, które również angażują się w działania na rzecz osób długotrwale bezrobotnych i 
niepełnosprawnych.
W ramach projektu przewiduje się wypracowanie aktywnego systemu wsparcia osób bezrobotnych w procesie nabywani 
kompetencji zawodowych i społecznych oraz motywowanie ich do dalszej pracy.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 064 183,19 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Po zakończeniu funkcjonowania Muzeum pomieszczenia wynajęto pod działalność edukacyjną
dla dzieci. Lokale wynajęto pod działalność przedszkola i żłobka. Najmłodsi maja tam
możliwość wszechstronnego rozwoju w atmosferze otwartości i tolerancji oraz wzajemnego
szacunku opartego na wartościach. Nauczyciele i wychowawcy starają się kierować rozwojem
uczniów tak by pobudzać w nich kreatywność i umiejętność zastosowania wiedzy teoretycznej
w praktyce. Jako kluczowy impuls poznawczy uznajemy bezpośrednie doświadczenie
wychowanków.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

pozostała pomoc społeczna bez 
zakwaterowania, gdzie indziej 
niesklasyfikowana, działania na rzecz osób 
długotrwale bezrobotnych i osób 
niepełnosprawnych− wyrównywanie szans 
społecznych i zawodowych tych osób, 
wspomaganie osób bezrobotnych poprzez 
kształcenie umiejętności , nabywanie 
umiejętności zawodowych, przyuczenie do
zawodu, podwyższanie kwalifikacji zawodowych,
naukę planowania życia i zaspokajania potrzeb
własnym staraniem, zwłaszcza przez możliwość
osiągania własnych dochodów, przez
zatrudnienie lub podjęcie działalności
gospodarczej, uczenie umiejętności racjonalnego

88.99.Z 0,00 zł
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 715 088,77 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 491 975,15 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 255 533,72 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 316 674,32 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 255 803,72 zł

2.4. Z innych źródeł 93 290,70 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 135,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

1 261 770,43 zł

0,00 zł

453 318,34 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

270,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

255 533,72 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 114 645,49 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 192 050,81 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 034 837,51 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 377 329,66 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

63 482,91 zł

8 918,51 zł

0,00 zł

585 106,43 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

13 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

5,38 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

10 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

2 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

2 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

2 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 608 444,56 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

438 145,38 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

170 299,18 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 666,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

341,76 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

9 370,75 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

604 973,36 zł

604 973,36 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 471,20 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 438 145,38 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 666,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

341,76 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Centrum Integracji 
Społecznej

Refundacja Świadczeń 
Integracyjnych osób 
zagrożonych ubóstwem, pomoc 
w uzyskaniu zatrudnienia

Starostwo Powiatowe w Pucku - 
Urząd Pracy w Pucku

453 318,34 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 104,50 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Arkadiusz Gawrych Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-10
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