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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica MALTAŃSKA Nr domu 6 Nr lokalu 9

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-761 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48502096595

Nr faksu E-mail magdaoseka@gmail.com Strona www https://www.facebook.com/fundacja.FuRDA

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-08-14

2011-11-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14108742800000 6. Numer KRS 0000286509

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MAGDALENA OSĘKA PREZES ZARZĄDU TAK

MARCIN GABRIEL OSĘKA WICEPREZES ZARZĄDU TAK

EDYTA MARTA 
ROGOZIŃSKA

WICEPREZES ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MAGDALENA ORTEGA - 
LECIEJEWSKA

PRZEWODNICZĄCA 
RADY

TAK

KATARZYNA 
CIACHAROWSKA - BERNAT

CZŁONKINI RADY TAK

KAMILA JANISZEWSKA - 
SKIBA

SEKRETARZ RADY TAK

FUNDACJA NA RZECZ RODZIN DOTKNIĘTYCH AUTYZMEM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest prowadzenie działalności na rzecz rodzin dzieci 
dotkniętych autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju, a w 
szczególności:
a) wspomaganie finansowe, rzeczowe i merytoryczne rodzin dzieci 
dotkniętych autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju,
b) upowszechnianie wiedzy o autyzmie oraz sposobach jego leczenia, 
terapii, rehabilitacji i profilaktyki,
c) wspieranie finansowe i merytoryczne osób chcących profesjonalnie 
zajmować się problemami zaburzeń rozwoju dzieci: terapeutów, 
asystentów osoby niepełnosprawnej, nauczycieli oraz lekarzy,
d) utworzenie ośrodka terapii, rehabilitacji oraz edukacji dzieci 
dotkniętych autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi, 
zwanego dalej ośrodkiem, a także zapewnienie niezbędnych środków dla 
działalności tego ośrodka oraz sprawowanie pieczy nad jego działalnością,
e) integracja środowiska osób zainteresowanych tematem autyzmu, 
zarówno rodzin jak i profesjonalistów,
f) skupianie wokół idei Fundacji osób deklarujących chęć pomocy bliźnim 
dotkniętym autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju,
g) współpraca z organizacjami i instytucjami zajmującymi się dziećmi i 
osobami dorosłymi z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju,
h) rzecznictwo interesów i praw osób z autyzmem oraz ich rodzin.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 
a) prowadzenie punktu informacyjnego dla rodzin, organizacji i instytucji 
zajmujących się świadczeniem pomocy osobom z autyzmem i pokrewnymi 
zaburzeniami rozwojowymi, 
b) organizowanie grupy wsparcia dla rodzin dzieci autystycznych,
c) organizowanie imprez sportowo - rekreacyjnych oraz kulturalnych dla 
osób z autyzmem i ich rodzin,
d) finansowanie lub dofinansowywanie:
- terapii psychologiczno-pedagogicznych i innych terapii pomocnych w 
leczeniu autyzmu i pokrewnych zaburzeń rozwoju,
- wizyt lekarskich i diagnostyki laboratoryjnej dla osób z autyzmem lub 
pokrewnymi zaburzeniami rozwoju,
- zakupu leków i suplementów diety,
- diety zdrowotnej,
- zabiegów rehabilitacyjnych,
- pomocy dydaktycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych,
- dojazdów na rehabilitację i do lekarza dla osób z autyzmem lub 
pokrewnymi zaburzeniami rozwoju i ich opiekunów,
- pomocy psychologicznej dla rodzin dotkniętych autyzmem lub 
pokrewnymi zaburzeniami rozwoju,
- szkoleń i konferencji dla osób zajmujących się leczeniem, terapią oraz 
rehabilitacją osób z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju w 
Polsce i zagranicą.
e) przygotowanie programu i zasad funkcjonowania ośrodka 
terapeutyczno - edukacyjnego, 
f) stworzenie ośrodka oraz zorganizowanie jego działalności, 
g) szkolenie personelu ośrodka, 
h) prowadzenie w ośrodku wszechstronnej, multidyscyplinarnej terapii i 
rehabilitacji dzieci z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju,
i) organizowanie edukacji dzieci ze spektrum autyzmu,
j) stworzenie specjalistycznej biblioteki,
k) upowszechnianie wiedzy o przyczynach, zapobieganiu i leczeniu 
autyzmu i pokrewnych zaburzeń rozwoju, 
l) przeprowadzanie akcji informacyjnych, między innymi przez wydawanie i 
rozpowszechnianie publikacji zajmujących się tą tematyką, 
m) działania promocyjne i edukacyjne dotyczące autyzmu i potrzeb 
dotkniętych nim osób adresowane do przedstawicieli władz, administracji 
i opinii publicznej,
n) współpracę z instytucjami, przedsiębiorstwami, urzędami, spółkami i 
bankami w celu pozyskiwania funduszy na cele statutowe,
o) organizowanie imprez charytatywnych w celu gromadzenia funduszy na 
pomoc osobom z autyzmem i ich rodzinom,
p) promocję idei wolontariatu,
q) współpracę z instytucjami państwowymi i organizacjami społecznymi, 
krajowymi i międzynarodowymi, działającymi w zakresie objętym celami 
Fundacji, jak również z osobami i instytucjami wykazującymi 
zainteresowanie celami Fundacji poprzez organizowanie wspólnych akcji 
dotyczących: 
- zakupu sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego, leków, suplementów 
diety, żywności, pomocy dydaktycznych i terapeutycznych na rzecz osób 
dotkniętych autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi, 
- udzielania im i ich rodzinom wszechstronnej pomocy finansowej i 
rzeczowej, 
- wspierania inicjatyw zmierzających do poprawy stanu przepisów prawa 
w zakresie problemu autyzmu, 
- uwrażliwiania społeczeństwa na potrzeby osób dotkniętych autyzmem.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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W roku 2025 nasz profil działalności nie różnił się od lat poprzednich. FuRDA prowadziła działalność informacyjną i poradniczą 
korzystając głównie ze strony www.facebook.com/fundacja.FuRDA, gdzie zamieszczaliśmy aktualne informacje i ciekawostki 
dotyczące autyzmu jak i na temat działalności naszej fundacji i organizacji pokrewnych. Przede wszystkim poprzez Internet 
zachodziła interakcja z osobami zainteresowanymi tematyką autyzmu. Za pośrednictwem poczty internetowej oraz telefonicznie 
z Fundacją kontaktowali się rodzice i opiekunowie, którzy byli wspierani i informowani o dostępnych formach pomocy. 
Fundacja oferowała wsparcie „mentorów”. Używamy terminu „mentoring” na określenie poradnictwa i udzielania informacji 
oraz wspierania rodziców świeżo zdiagnozowanych dzieci realizowane przez rodziców dzieci autystycznych z wieloletnim stażem 
i doświadczeniem. Staramy się popularyzować ideę „mentorów” aby więcej osób mogło włączyć się do pomocy innym i dzięki 
temu również zmobilizować swoje siły do pokonywania trudności codziennego życia z autyzmem. Wielu naszych beneficjentów 
udziela się w ten sposób na zasadach koleżeńskich, bez potrzeby formalizowania się w ramach fundacji, na internetowych forach 
i grupach dyskusyjnych w mediach społecznościowych. Traktujemy tego rodzaju pomoc innym, bardziej potrzebującym jako 
źródło własnej siły i odporności psychicznej rodziców oraz cenne medium wymiany informacji. Najbardziej aktywnym mentorem 
i współpracownikiem fundacji jest Sylwia Grzelakowska-Chojecka. 
Naszym głównym projektem, kontynuowanym od ponad dekady, jest ASD Joga. Są to zajęcia terapeutyczne oparte na 
ćwiczeniach jogi, przeznaczone dla osób ze spektrum autyzmu oraz ich rodzin. Sesje trwają 50 minut lub krócej, w miarę 
możliwości uczestników. Mogą być grupowe lub indywidualne. Często grupa składa się z osoby z autyzmem oraz jej rodziców i 
rodzeństwa.
Zajęcia w ramach projektu ASD Joga odbywały się przez cały rok 2025 i są kontynuowane w 2026, w lokalu przy ul. 
Podchorążych 8, wynajmowanym na preferencyjnych warunkach od ZGN Mokotów. 
W ramach ASD Joga współpracujemy z jedynymi z nielicznych w Polsce trenerami jogi, terapeutami specjalizującymi się w pracy 
z osobami z autyzmem. Pierwszym z nich był współpracujący z nami już od kilkunastu lat, były pracownik Fundacji Synapsis, 
Mariusz Żelazko. Po zdobyciu odpowiednich kwalifikacji dołączyła do niego wspomniana wyżej Sylwia Grzelakowska-Chojecka, 
która wcześniej była jego długoletnią podopieczną. Zdobyła magisterium z pedagogiki specjalnej, przeszła szkolenia w dziedzinie 
jogi jako terapii pomocniczej w zaburzeniach rozwoju i została drugą w Polsce osobą specjalizującą się w tej dziedzinie, dzięki 
czemu mamy możliwość zorganizowania jeszcze większej ilości zajęć ASD Joga. 
W całym roku 2025 przeprowadziliśmy łącznie 975 godzin zajęć, czyli średnio 81 miesięcznie. 
Wspomniany wyżej terapeuta Mariusz Żelazko, który prywatnie jest także perkusistą, prowadzi, własnego pomysłu, 
indywidualne, grupowe i rodzinne zajęcia pod nazwą ASD Cajón and Drums. Zajęcia te obejmują naukę gry na różnorodnych 
instrumentach perkusyjnych, werblach, talerzach i cajonach. Cajón (wym. kahon) to rezonujące drewniane pudło ze strunami w 
środku pochodzące z Hiszpanii. Można na nim siedzieć i rękami, a także nogami, wystukiwać różnorodne rytmy. 
Takie warsztaty muzyczne pozwalają na odkrywanie talentów, rozwój koordynacji ruchowej i czucia własnego ciała, uczą 
poczucia czasu, rytmu i struktury, wpływają na rozwój logicznego myślenia i dyscypliny. Cieszą się sporym zainteresowaniem 
wśród naszych beneficjentów. Aktualnie uczestniczy w nich 30 osób w 10 grupach. Często, uczestnicy zajęć jogi proszą o łączenie 
terapii jogi i nauki instrumentów perkusyjnych w jeden blok zajęć, jako rodzaj nagrody za wysiłek i dobrą pracę terapeutyczną 
beneficjenta, dlatego trudno sprecyzować, ile godzin zajęć muzycznych zostało faktycznie przeprowadzonych. Do celów 
rozliczeniowych są one sumowane z zajęciami ASD Joga.
Kolejny projekt zainicjowany przez naszego nieocenionego terapeutę, Mariusza Żelazko, to AUT-FIT – zupełnie nowy program, 
kierowany do osób z autyzmem, zespołem Aspergera oraz całościowymi zaburzeniami rozwoju. Jest to autorski program ćwiczeń 
fizycznych oparty na treningach typu: kalistenika, siłowy, cardio oraz funkcjonalny. Aktualnie uczestniczy w nim 10 osób. 
Aktywność fizyczna odgrywa bardzo ważną rolę w życiu każdego człowieka. Niestety, osoby z autyzmem bardzo często należą do 
grupy osób wykluczonych z możliwości uczestniczenia w ogólnodostępnych treningach i aktywnościach fizycznych. Program 
ćwiczeń Aut-fit został tak opracowany, aby uwzględnić potrzeby oraz możliwości osoby, która w nim uczestniczy. Jest to praca z 
niewielkimi ciężarami lub masą własnego ciała. Intensywność wysiłku dostosowana jest zawsze do kondycji i możliwości 
uczestnika. Ćwiczenia mają bezpośredni wpływ na zmniejszenie objawów depresyjnych, stresu, lęku, napięcia, samookaleczeń i 
frustracji. Odpowiednio zorganizowany program ćwiczeń, znacznie poprawia koncentrację, komunikację, wydajność w pracy, 
poprawia zdrowie fizyczne, emocjonalne i poznawcze, a także buduje umiejętności społeczne i poczucie własnej wartości. 
W swoim ośrodku na ul. Podchorążych FuRDA utrzymuje bibliotekę książek specjalistycznych i pomocy terapeutycznych. 
Zebraliśmy 76 egzemplarzy książek i czasopism nt. zaburzeń rozwojowych oraz ok. 25 gier i zabawek edukacyjnych. Stale staramy 
się zwiększać nasze zasoby. Zbiór taki umożliwia bezpłatne sięganie po trudno dostępne publikacje i książki z zakresu 
wspomagania rozwoju i wychowania dziecka, a także po pomoce potrzebne w terapii prowadzonej w warunkach domowych. W 
2025 roku wypożyczyliśmy 7 pozycji do domu, najczęściej odwiedzający nas korzystają z biblioteczki na miejscu.
Z własnej inicjatywy i w formie wolontariatu, łącznie z dostarczeniem wszystkich potrzebnych materiałów, Sylwia Grzelakowska-
Chojecka z małżonkiem Tomaszem Chojeckim, z pomocą Mariusza Żelazko, wyremontowali i odmalowali pomieszczenia, w 
których odbywają się zajęcia. Na własny koszt wymienili nawet grzejniki elektryczne na nowe, bardziej ekonomiczne, abyśmy 
mogli zaoszczędzić trochę na prądzie (nasz ośrodek mieści się w starej kamienicy bez centralnego ogrzewania).
Stale opiekujemy się zwierzętami wolno żyjącymi w okolicy ośrodka fundacji. Są to koty, jeże, gołębie. Gromadzimy karmę dla 
kotów. Karmimy je codziennie. Jeśli trzeba, leczymy. 
Szacunkowa liczba bezpośrednich odbiorców działań Fundacji przekracza 120 osób rocznie.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Opiekujemy się, tzn. karmimy, leczymy, zwierzętami wolno żyjącymi w okolicy ośrodka fundacji – 
koty, jeże gołębie.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

120

3

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Poradnictwo, wsparcie. Prowadzimy stałe 
działania informacyjne i popularyzujące nasze 
metody pracy z osobami ze spektrum autyzmu 
na stronie fundacji na Facebooku. Kontynuujemy 
program bezpośredniego wsparcia rodziców i 
opiekunów osób z ASD. Przede wszystkim 
stawiamy na rozwój sieci „mentorów”. Używamy 
terminu „mentoring” na określenie poradnictwa 
i udzielania informacji oraz wspierania rodziców 
świeżo zdiagnozowanych dzieci realizowane 
przez rodziców dzieci autystycznych z 
wieloletnim stażem i doświadczeniem. 
Rozbudowujemy bazę „mentorów” aby więcej 
osób mogło włączyć się do pomocy innym i 
dzięki temu również zmobilizować swoje siły do 
pokonywania trudności codziennego życia z 
autyzmem. Traktujemy tego rodzaju pomoc 
innym rodzicom, dziadkom, znajomym osób z 
autyzmem, jako źródło własnej siły i odporności 
psychicznej rodziców.

88.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Zajęcia terapeutyczne dla osób z autyzmem 
i ich rodzin. Naszym najważniejszym, 
unikalnym na skalę kraju projektem jest 
ASD Joga. Zajęcia prowadzone są według 
autorskiego programu terapeutycznego 
Mariusza Żelazko, terapeuty z wieloletnim 
stażem pracy z autystycznymi osobami 
dorosłymi, z którym współpracujemy już 
dekadę. Dołączyła do p. Żelazko Sylwia 
Grzelakowska-Chojecka, jego wieloletnia 
podopieczna, która zdobyła wiedzę i 
kwalifikacje terapeuty. Program zajęć 
uwzględnia indywidualne potrzeby oraz 
możliwości osób z autyzmem i zespołem 
Aspergera, dlatego grupy są nieliczne - od 
dwóch do sześciu osób na jednych 
zajęciach. Taka niewielka grupa, pozwala 
skupić się osobie prowadzącej zajęcia na 
indywidualnych potrzebach, na 
dostosowaniu pomocy do potrzeb i 
możliwości wszystkich uczestników zajęć. 
Wymagania stawiane uczestnikom zajęć są 
stopniowane, dzięki czemu istnieje małe 
prawdopodobieństwo, iż ćwiczące osoby 
zniechęcą się po krótkim czasie 
wykonywania ćwiczeń oraz z większą 
łatwością będą podejmowały nowe 
wyzwania. Ćwiczenia prowadzone są 
najczęściej w grupach rodzinnych, czyli 
ćwiczą również rodzice i rodzeństwo, a 
nawet przyjaciele osoby z ASD.

88.99.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Biblioteka. W swoim ośrodku na ul. 
Podchorążych FuRDA utrzymuje bibliotekę 
książek specjalistycznych i pomocy 
terapeutycznych. Zebraliśmy 75 egzemplarzy 
książek i czasopism nt. zaburzeń rozwojowych 
oraz ok. 25 gier i zabawek edukacyjnych. Stale 
staramy się zwiększać nasze zasoby. Zbiór taki 
umożliwia bezpłatne sięganie po trudno 
dostępne publikacje i książki z zakresu 
wspomagania rozwoju i wychowania dziecka, a 
także po pomoce potrzebne w terapii 
prowadzonej w warunkach domowych. W 2023 
roku wypożyczyliśmy 10 pozycji do domu, 
najczęściej odwiedzający nas korzystają z 
biblioteczki na miejscu.

88.99.Z 0,00 zł
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2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Zajęcia terapeutyczne dla osób z autyzmem 
i ich rodzin. ASD Cajón and Drums. Zajęcia 
obejmują naukę gry na różnorodnych 
instrumentach perkusyjnych, werblach, 
talerzach i cajonach. Cajón (wym. kahon) to 
rezonujące drewniane pudło ze strunami w 
środku pochodzące z Hiszpanii. Można na 
nim siedzieć i rękami, a także nogami, 
wystukiwać różnorodne rytmy. Takie 
warsztaty muzyczne pozwalają na 
odkrywanie talentów, rozwój koordynacji 
ruchowej i czucia własnego ciała, uczą 
poczucia czasu, rytmu i struktury, wpływają 
na rozwój logicznego myślenia i dyscypliny. 
Cieszą się sporym zainteresowaniem wśród 
naszych beneficjentów. Często, uczestnicy 
zajęć jogi proszą o łączenie terapii jogi i 
nauki instrumentów perkusyjnych w jeden 
blok zajęć, jako rodzaj nagrody za wysiłek i 
dobrą pracę terapeutyczną beneficjenta.

88.99.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Zajęcia terapeutyczne dla osób z autyzmem 
i ich rodzin: AUT-FIT Autorski program 
stworzony przez naszego terapeutę 
Mariusza Żelazko, kierowany do osób z 
autyzmem, zespołem Aspergera oraz 
całościowymi zaburzeniami rozwoju. Jest to 
autorski program ćwiczeń oparty na 
treningach typu: fitness, siłowym, cardio 
oraz funkcjonalnym, z wykorzystaniem 
niewielkich ciężarów i masy własnego ciała. 
Aktywność fizyczna odgrywa bardzo ważną 
rolę w życiu każdego człowieka. Niestety, 
osoby z autyzmem bardzo często należą do 
grupy osób wykluczonych z możliwości 
uczestniczenia w zajęciach fizycznych. 
Program ćwiczeń Aut-fit został tak 
opracowany, aby uwzględnić potrzeby oraz 
możliwości osoby, która w nim uczestniczy. 
Ćwiczenia mają bezpośredni wpływ na 
zmniejszenie depresji, stresu, lęku, 
napięcia, samookaleczeń i frustracji. 
Odpowiednio zorganizowany program 
ćwiczeń, znacznie poprawia koncentrację, 
komunikację, wydajność w pracy, poprawia 
zdrowie fizyczne, emocjonalne i poznawcze, 
a także buduje umiejętności społeczne i 
poczucie własnej wartości.

88.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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6 887,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 159 176,96 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 79 257,10 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 79 725,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1,61 zł

e) pozostałe przychody 193,25 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 72 370,00 zł

2.4. Z innych źródeł 79 919,86 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 21 933,11 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

72 370,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 13 810,81 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 151 049,79 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

65 446,29 zł 0,00 zł

79 725,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

5 878,50 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

5 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

1 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 18 087,92 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

18 087,92 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 507,33 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 18 087,92 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 18 087,92 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 487,91 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magdalena Osęka, Marcin Osęka, 
Edyta Rogozińska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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