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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania Fundacji jest zapobieganie wykluczeniu spotecznemu
0s6b starszych, oséb chorych somatycznie i psychicznie oraz oséb
niepetnosprawnych poprzez aktywizacje spoteczng, aktywnos¢ fizyczng i
niefarmakologiczne formy terapii.

Cele te s3 realizowane zaréwno poprzez:

1. Promowanie prozdrowotnego stylu zycia wsréd oséb z chorobami
cywilizacyjnymi.

2. Wspieranie procesu leczenia i rehabilitacji osdb niepetnosprawnych i
chorych somatycznie.

3. Wspieranie i terapia oséb z chorobami neurodegeneracyjnymi,
zaburzeniami psychicznymi oraz ich rodzin, opiekundéw instytucjonalnych i
wolontariuszy.

4. Umozliwianie dostepu do leczenia psychoterapig a takze do
uczestniczenia w zajeciach rekreacyjnych i terapeutycznych osobom, ktére
z powoddéw materialnych, spotecznych, socjalnych nie mogg korzystac z
leczenia w placéwkach prywatnych.

5. Organizowanie i prowadzenie akcji oraz kampanii spotecznych majacych
na celu zmiane Swiadomosci spotecznej oraz ksztattowanie postaw
obywatelskich i prozdrowotnych. Propagowanie dziatalnosci Fundacji w
mediach, w tym na portalach spotecznosciowych.

6. Organizacja imprez kulturalno-edukacyjnych oraz wydarzen
wspierajgcych rozwdj nwspdlnot i spotecznosci lokalnych, integracje
miedzypokoleniowga i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb
starszych, chorych, niepetnosprawnych i dyskryminowanych.

7. Pozyskiwanie funduszy na prowadzenie badan naukowych w obszarze
ochrony zdrowia w ujeciu biopsychospotecznym.

8. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw stuzby zdrowia w zakresie pracy z
osobami starszymi, osobami niepetnosprawnymi, osobami z zaburzeniami
psychicznymi.

9. Podnoszenie i rozwijanie kwalifikacji oséb zaangazowanych w dziatania
Fundacji w zakresie zgodnym z celami Fundacji.

10. Organizowanie i upowszechnianie wolontariatu w zakresie zgodnym z
celami Fundacji.

11. Wspieranie absolwentdéw szkét wyzszych w aktywizacji zawodowej w
zakresie zgodnym z celami Fundacji.

12. Organizowanie i finansowanie akcji spotecznych, w tym akgji
charytatywnych opartych na zbidrce srodkéw finansowych i innych débr
materialnych z przeznaczeniem na cele zgodne z dziataniami Fundaciji.

13. Wspoétpraca z innymi fundacjami, towarzystwami naukowymi,
osrodkami leczenia, placéwkami naukowymi, jednostkami
samorzgdowymi oraz organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi w
obszarze ochrony zdrowia lub pomocy spoteczne;j.

14. Organizowanie wyjazdow turystyczno-krajoznawczych o charakterze
rehabilitacyjnym, rekreacyjnym oraz integracyjnym.

15. Organizacja seminariow, konferencji, wyktadow, konkurséw i
plebiscytow oraz innych form przekazywania wiedzy w tym dziatalnos¢
wydawnicza i edukacyjna w zakresie zgodnym z celami Fundacji.

16. Wspieranie i uzupetnianie oferty leczniczej i terapeutycznej placéwek
stuzby zdrowia oraz wykorzystanie nowoczesnych technologii i kanatow
informacyjnych (e-learning i TeleZdrowie) w zakresie zgodnym z celami
Fundacji.

17. Organizowanie i przeprowadzanie stazy i praktyk studenckich w
zakresie zgodnym z celami Fundacji.

Profilaktyka i promocja zdrowia:

1. Promowanie prozdrowotnego stylu zycia wsréd oséb z chorobami
cywilizacyjnymi (w tym chorobami uktadu sercowo-naczyniowego, uktadu
oddechowego, cukrzyca, otytoscig, depresjg i innymi) poprzez:
a.organizowanie regularnej aktywnosci fizycznej,

b.edukacje prozdrowotng i psychoedukacje,

c.Coaching Zdrowia.
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

2.Wspieranie procesu leczenia i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych i
chorych somatycznie poprzez:

a.regularng aktywnosc¢ fizyczng,

b.niefarmakologiczne formy terapii takie jak: psychoterapia, fizjoterapia,
terapia zajeciowa, socjoterapia, choreoterapia, muzykoterapia,
arteterapia, refleksoterapia, swiattoterapia, krioterapia, hipoterapia,
tlenoterapiaiinne,

c.prowadzenie grup wsparcia, aktywizacje kulturalng i spoteczng oraz
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

3.Wspieranie i terapia 0séb z chorobami neurodegeneracyjnymi,
zaburzeniami psychicznymi oraz ich rodzin, opiekunoéw instytucjonalnych i
wolontariuszy poprzez:

a. organizowanie i prowadzenie grup wsparcia oraz réznorodnych form
terapii, edukacji i aktywnosci fizycznej,

b. tworzenie i prowadzenie miejsc spotkan, miejsc integracji
miedzypokoleniowej i spotecznej,

c. szkolenie w zakresie opieki nad osobg otepiatg oraz tworzenie rejestru
0s6b posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje i referencje.

4.Umozliwianie dostepu do leczenia psychoterapig a takze do
uczestniczenia w zajeciach rekreacyjnych i terapeutycznych osobom,
ktére z powoddw materialnych, spotecznych, socjalnych nie mogg
korzystac z leczenia w placéwkach prywatnych.

Swiadczenie ustug medycznych, opiekuriczych i terapeutycznych:
1.Tworzenie wyjazdowych zespotéw swiadczacych ustugi medyczne,
rehabilitacyjne i opiekuricze w domach osdb starszych, chorych lub
niepetnosprawnych.

2. Tworzenie, prowadzenie i sprawowanie patronatu nad Klubami Seniora,
Domami Dziennego Pobytu i Domami Opieki Catodobowej.

3. Swiadczenie ustug z zakresu fizjoterapii oraz psychoterapii
indywidualnej i grupowej.

4. Wspieranie i uzupetnianie oferty leczniczej i terapeutycznej placéwek
stuzby zdrowia poprzez wykorzystanie nowoczesnych technologii i kanatéw
informacyjnych (e-learning i TeleZdrowie, TeleRehabilitacja) w zakresie
zgodnym z celami Fundacji.

Dziatanos$¢ naukowa i naukow-badawcza

1.Pozyskiwanie funduszy na prowadzenie badarn naukowych w obszarze
ochrony zdrowia w ujeciu biopsychospotecznym.

2.Prowadzenie badan i prac rozwojowych majgcych na celu wspieranie
zadan statutowych Fundacji.

3. Organizacja seminariéw, konferencji, wyktadéw, konkursow i
plebiscytow oraz innych form przekazywania wiedzy w tym dziatalnos¢
wydawnicza i edukacyjna w zakresie zgodnym z celami Fundacji.

4. Organizowanie i prowadzenie stazy i praktyk studenckich w zakresie
zgodnym z celami Fundacji.

5. Wspieranie absolwentéw szkot wyzszych w aktywizacji zawodowej w
zakresie zgodnym z celami Fundacji.

6. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw stuzby zdrowia w zakresie pracy z
osobami starszymi, osobami niepetnosprawnymi, osobami z zaburzeniami
psychicznymi.

7. Podnoszenie i rozwijanie kwalifikacji osdb zaangazowanych w dziatania
Fundacji w zakresie zgodnym z celami Fundacji.

Dziatalnos¢ spoteczna i edukacyjna:

1. Organizowanie i prowadzenie akcji oraz kampanii spotecznych
majacych na celu zmiane Swiadomosci spotecznej oraz ksztattowanie
postaw obywatelskich i prozdrowotnych. Propagowanie dziatalnosci
Fundacji w mediach, w tym na portalach spotecznosciowych.

2. Organizacja imprez kulturalno-edukacyjnych oraz wydarzen
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wspierajacych rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, integracje
miedzypokoleniows i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb
starszych, chorych, niepetnosprawnych i dyskryminowanych.

3. Organizowanie i upowszechnianie wolontariatu w zakresie zgodnym z
celami Fundacji.

4. Organizowanie i finansowanie akcji spotecznych, w tym akgji
charytatywnych opartych na zbidrce srodkéw finansowych i innych débr
materialnych z przeznaczeniem na cele zgodne z dziataniami Fundaciji.
5. Wspétpraca z innymi fundacjami, towarzystwami naukowymi,
osrodkami leczenia, placéwkami naukowymi, jednostkami
samorzgdowymi oraz organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi w
obszarze ochrony zdrowia lub pomocy spoteczne;j.

6. Organizowanie wyjazdow turystyczno-krajoznawczych o charakterze
rehabilitacyjnym, rekreacyjnym oraz integracyjnym.

7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

8. Promowanie Wroctawia i Dolnego Slaska.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 kontynuowano prowadzenie projektu, Depresja w Opresjach - wsparcie seniorek z zaburzeniami nastroju i
objawami psychosomatycznymi” skierowany do kobiet 60+ Celem projektu byto wsparcie seniorek doswiadczajgcych
problemoéw ze zdrowiem poprzez prowadzenie grup wsparcia, a w ramach tych grup:

- udzielenie wsparcia informacyjnego (psychoedukacja) - podniesienie poziomu wiedzy dotyczacej zdrowia psychicznego oraz
przyczyn procesow psychopatologicznych.

- udzielenie wsparcia emocjonalnego poprzez zajecia grupowe i integracyjne, tworzenie przestrzeni do nawigzania wiezi
grupowej, odreagowania emocji, zmniejszenia napiecia psychofizycznego i poczucia osamotnienia.

- udzielenie wsparcia organizacyjnego poprzez umozliwienie dostepu do niefarmakologicznych form terapii (aktywizacja
psychofizyczna, ¢wiczenia oddechowe, relaksacja, wirtualna terapia).

Dziatania terapeutyczne skierowane do seniorek sg prowadzone w fundacji nieprzerwanie od 2015 roku. Dzieki temu sg osoby,
ktére korzystajg ze wsparcia fundacji juz od jedenastu lat, co ma dla nich ogromne znaczenie biorgc pod uwage fakt, ze s3 to
osoby samotne, najczesciej wdowy. W poszczegdlnych latach nieznacznie zmieniaja sie godziny realizowania projektu "Depresja
w Opresjach" oraz oferta zajeé terapeutycznych w zaleznosci od dostepnosci terapeutéw. W 2025 roku zajecia odbywaty sie w
kazdy poniedziatek, srode i czwartek od 02.01.2025 do 18.12.2025 i miaty charakter biopsychospoteczny uznawany za
najskuteczniejszy w walce z depresjg. W poniedziatki i czwartki zajecia odbywaty sie w siedzibie fundacji, w lokalu przy ul.
Jagielloficzyka 8c/1b, w godzinach 10.00-14.00, a we $rody prowadzono treningi marszowe w pobliskim parku, w godzinach
10.00-12.00. W sumie w catym roku przeprowadzono ponad 360 godzin zaje¢ aktywizujgco-terapeutycznych, w ktdrych braty
udziat regularnie przez caty rok ponad 60 kobiet w wieku powyzej 60 lat zagrozonych wystgpieniem depresji.

Dodatkowe dziatania w projekcie ,Depresja w Opresjach”:

- Wszystkim chetnym seniorkom zapewniono przejazdzki motocyklem i nakrecono pamigtkowy film opublikowany w mediach
spotecznosciowych, ktory cieszyt sie przychylnym odbiorem. Celem akcji byto podwazenie stereotypowych opinii na temat
kobiet 70+.

- Chetne osoby mogty skorzysta¢ z masazu kobido i nauczy¢ sie ¢wiczen miesni twarzy opdzniajgcych oznaki starzenia.

- Dzieki wspodtpracy z Fundacjg Krzyzowa Music nasze uczestniczki obejrzaty wystawe fundacji OPenheim i wystuchaty koncertu
"Music for All" w ktédrym zagrano utwory od Bacha do wspotczesnosci. Wydarzenie przeznaczone byto dla oséb z utrudnionym
dostepem do kultury lub w duzej przy jednoczesnej atmosferze bliskosci i dialogu.

Dzieki wptatom od naszych darczyficow sukcesywnie doposazamy lokal przy ul. Jagielloriczyka 8c w drobny sprzet
rehabilitacyjny, maty do ¢wiczen, maty do relaksacji, hantle i gumy do ¢wiczen, platformy do ¢wiczen réwnowaznych. Dzieki
temu prowadzone zajecia sg ciekawe i cieszg sie niestabngcg wysokg frekwencjg. Nie mniej jednak, najwazniejsza dla
powodzenia catego projektu jest atmosfera podczas zajec. Przez wiele lat konsekwentnie prowadzonych dziatan udato nam
stworzyc¢ spotecznosc terapeutyczna, ktdrej najwazniejszg cecha jest silna wiez grupowa, co skutkuje obnizeniem poczucia
osamotnienia i wzmocnieniem motywacji do aktywizacji spotecznej i dziatan prozdrowotnych.

Jednoczesnie dostawaliémy coraz wiecej sygnatow, ze istnieje potrzeba publikowania w mediach krotkich filméw z ¢wiczeni
bezpiecznymi dla 0séb 60+, aby zainteresowane seniorzy i seniorki mogli stworzy¢ swoj wtasny zestaw ¢wiczen do codziennego
uzytku we wtasnym domu. Dlatego pod koniec 2025 roku nagraliSmy dobrej jakosci film edukacyjno-szkoleniowy i rozpoczelismy
publikacje krotkich filmow z zaje¢ prowadzonych w fundacji, aby osoby majace trudnosci w wychodzeniu z domu réwniez mogty
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pocwiczy¢ wspdlnie z naszymi uczestniczkami. Ponadto regularnie publikujemy nagrania sesji relaksacyjnych prowadzonych
podczas zajec stacjonarnych. Krétkie relacje z naszych zaje¢ mozna Sledzi¢ na biezgco na naszej stronie Facebook Fundacja Siwy
Dym. Ponadto rozpoczeliSmy prace nad nowa strong internetowa fundacji, aby zamiescic cate filmy edukacyjno-szkoleniowe
zarowno dla oséb starszych jak i 0séb zajmujgcych sie aktywizacjg senioréw. Dziatania fundacji zaprezentowano podczas
Wroctawskiego Forum Seniora, a prof. dr hab. Joanna Szczepanska-Gieracha wygtosita wyktad podczas Jesiennych Senioralidw,
gdzie opisata model biopsychospoteczny leczenia depresji realizowany w Fundacji Siwy Dym.

W 2025 roku znaczgco rozszerzyliSmy oferte terapeutyczno-szkoleniowg kierujgc swoje dziatania rowniez do oséb mtodszych,
gtdwnie kobiet, doswiadczajgcych przewlektego zmeczenia i wypalenia zawodowego. W ramach tych dziatann odbyt sie kurs
SPOKOJ W CIELE skierowany do kobiet w kazdym wieku, ktérego celem byta redukcja objawéw depresji i poprawa kondycji
psychofizycznej. W sumie, w ramach kursu, odbyto sie 30 godzin zaje¢ o charakterze edukacyjno-terapeutycznym, skorzystato z
niego 15 kobiet.

Ponadto w roku 2025 odbyty sie nastepujace warsztaty psychoedukacyjne:

- O co chodzi z tym przewlektym zmeczeniem?

- W drodze po odwage i wewnetrzng site.

- Wez odpocznij.

Warsztaty byty skierowane do kobiet w kazdym wieku doswiadczajacych objawéw przewlektego zmeczenia i wypalenia
zawodowego. W sumie odbyto sie 48 godzin warsztatow. Skorzystato z nich w sumie 90 kobiet.

W 2025 roku zintensyfikowali$my wspétprace z Polskim Instytutem Ericksonowskim realizujgc w fundacji szereg szkolen
skierowanych do psychoterapeutdw, co ma bardzo istotne znaczenie, poniewaz pozwala dzielilismy sie zdobytg przez nas wiedzz
w gronie specjalistow, ktdrzy mogg zastosowac wypracowane przez nas zespot metody terapeutyczne wsrdd swoich pacjentéw.
W sumie odbyly sie dwa szkolenia:

1. Kiedy ciato wspétpracuje inaczej — terapia oséb doswiadczajacych przewlektego zmeczenia.

2. Ericksonowski Ogréd Terapeutyczny - wykorzystanie metafory ogrodu w terapii zaburzen psychosomatycznych.

3. Powrét do ciata, powrdt do czucia - terapia oséb doswiadczajgcych problemow z libido, zgtaszajacych brak dostepu do
odczuwania radosci lub pustke wewnetrzna.

4. Wez odpocznij - terapia osob doswiadczajgcych przewlektego zmeczenia i wypalenia zawodowego.

W kazdym z warsztatéw uczestniczyto 15 oséb, w sumie 60 oséb.

Dzieki wspotpracy z Polskim Instytutem Ericksonowskim wspdtpracownicy naukowi fundacji wzieli udziat w szkoleniu
prowadzonym przez dr Erica Greenleafa - terapia traumy, obraz, trans, rytuat. Wiedza zdobyta podczas szkolenia pozwoli na
wzbogacenie dziatan terapeutycznych i edukacyjnych realizowanych w fundacji.

W ramach dziatalnosci dydaktycznej w siedzibie fundacji prowadzone byty zajecia z przedmiotu Kliniczne Podstawy Psychiatrii ze
studentami IlI-go roku kierunku Fizjoterapia AWF Wroctaw oraz Terapia Zajeciowa w Psychiatrii Klinicznej ze studentami kierunku
Terapia Zajeciowa AWF Wroctaw. Studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie z zatozeniami nowoczesnych Programéw Profilaktyki i
Promocji Zdrowia Psychicznego, aktywnie uczestniczg w zajeciach organizowanych w fundacji oraz prowadzg zabiegi z uzyciem
wirtualnej rzeczywistosci. W sumie w siedzibie fundacji odbyto sie 320 godzin dydaktycznych w ramach ksztatcenia studentow
Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu. W sumie w zajeciach uczestniczyto ponad 200 studentow.

W ramach dziatalnosci naukowo-badawczej i popularyzacji nauki przygotowalismy szereg artykutow naukowych przeznaczonych
do publikacji w czasopismach naukowych o zasiegu miedzynarodowym. Autorami tych artykutéw byty osoby naukowo zwigzane
z dziatalnoscia fundacji (prof. Joanna Szczeparnska-Gieracha, dr hab. Bfazej Cieslik, dr hab. Justyna Mazurek, dr Adam
Wrzeciono). Praca, ktdra udato sie opublikowaé w 2025 roku nosi tytut "Immersive virtual reality therapy for elderly female
patients undergoing rehabilitation after hip arthroplasty : a randomized controlled pilot trial. Autorzy: Szczepanska-Gieracha
Joanna, Wrzeciono Adam, Cieslik Bfazej, Gajda Robert, Mazurek Justyna. Czasopismo o zasiegu miedzynarodowym: Medical
Science Monitor. Szczegdty bibliograficzne: 2025 : vol. 31, s. 1-11.

W ramach wspotpracy naukowej, wypozyczono do szpitala przy ul. Otbinskiej we Wroctawiu (Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji) sprzet do wirtualnej terapii. Sprzet wypozyczono na czas
prowadzenia badan dotyczgcych niefarmakologicznych metod wspierajgcych leczenie nietrzymania moczu. Na bazie uzyskanych
wynikow zostat nastepnie opracowany artykut naukowy, ktéry obecnie jest w procesie recenzji w czasopismie o zasiegu
miedzynarodowym.

Dwoje wspotpracownikéw fundacji Karolina Juszko i Adam Wrzeciono obronito prace doktorskie realizowane pod kierunkiem
prof. dr hab. Joanny Szczepanskiej-Gierachy. Tytut doktoratu mgr Karoliny Juszko to "Zdalne wsparcie i wirtualna terapia jako
metody wspomagajgce proces rehabilitacji kobiet w wieku pomenopauzalnym w trakcie pandemii covid-19”. Dziatania
terapeutyczne i badania do pracy doktorskiej byty w catosci byty realizowane w Fundacji Siwy Dym w latach 2019-2021. Tytut
doktoratu mgr Adama Wrzeciono,,Nowoczesne technologie jako metody wspierajace proces rehabilitacji w chorobach sercowo-
naczyniowych”.Badania prowadzone w ramach tego doktoratu wigczono do projektu ,,Serce w Rozterce” realizowanego w
Fundacji Siwy Dym, ktorego celem jest analiza skutecznosci niefarmakologicznych form terapii w przebiegu rehabilitacji
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kardiologicznej. Za opieke nad tymi doktorantami oraz inne osiggniecia naukowe prof. Szczepariska-Gieracha otrzymata nagrode
Rektora AWF Wroctaw.

Podczas zebran zespotu naukowego omawialiSmy prowadzone badania i kierunki przysztych badan nad skutecznoscig
niefarmakologicznych form terapii. Z zakupionych wczesniej materiatéw opracowaliSmy prototyp zestawu relaksacyjnego, w
sktad ktérego wchodzi mata do akupresury, woreczek relaksacyjny, zapach o dzianiu aromaterapeutycznym i nagranie
relaksacyjne. W sumie przygotowano sto takich zestawdw, ktére byly integralng czescig dziatan terapeutycznych prowadzonych
w fundacji w 2025 roku. Dzieki temu przeprowadzono badania pilotazowe dotyczgce efektéw stosowania tego typu terapii i
mozliwosci zastosowania jej na szerszg skale.

Kazdego roku staramy sie poddawac¢ wnikliwej naukowej analizie projekty o charakterze terapeutycznym prowadzone w
fundacji, a takze oceniac skutecznos¢ wirtualnej terapii, ktdra jest dostepna w naszej fundacji jako uzupetnienie dziatan
terapeutycznych. Dzieki temu prowadzone przez naszych terapeutdw projekty zyskujg dodatkowy wymiar edukacyjny, z ktérego
moga korzystaé terapeuci pracujacy w obszarze Profilaktyki i Promocji Zdrowia Psychicznego. Badania naukowe realizowane byty
w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego opisanej w Rozdziale II, punkt Il statutu fundacji - Dziatalno$¢
naukowa, badawczo-rozwojowa i dydaktyczna.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

BE kilka powiatow g poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 420

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat Trudno oszacowac ilo$¢ osoéb korzystajgcych z nagran sesji relaksacyjnych oraz éwiczen
odbiorcéw innych, niz prowadzonych w fundacji. Na profilu Facebook Fundacji Siwy Dym mamy ponad 1600 aktywnych
wymienieni w pkt 2.1, na obserwatorow. Rowniez trudno oszacowac ilos¢ czytelnikow artykutéw i doniesienn naukowych
rzecz ktérych dziatata publikowanych w czasopismach naukowych o miedzynarodowym zasiegu. Biorgc pod uwage
organizacja ilo$¢ wyswietlen jednego artykutu jest to kilka tysiecy odbiorcow.

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

W 2025 roku opracowano szereg materiatow
edukacyjnych i dydaktycznych zaréwno dla
studentéw kierunku Fizjoterapia jak i Terapia
Zajeciowa. Materiaty dotyczyty metodyki
prowadzenia zaje¢ w Projektach Profilaktyki i
Promocji Zdrowia, zasad stosowania
niefarmakologicznych form terapii, w tym takze
wirtualnej terapii. Ponadto nagrano film
szkoleniowy z przebiegu catych zajeé
aktywizacyjno-terapeutycznych aby
zaprezentowac go w mediach
spotecznosciowych, na konferencjach oraz na
stronie internetowej. Optacono szereg szkolen
podnoszacych kwalifikacje kliniczne i
metodologiczne naukowcéw zwigzanych z
dziatanoscig fundaciji.

85.60.Z

11 509,35 zt

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

W 2025 roku regularnie prowadzono spotkania i
warsztaty dotyczace profilaktyki prozdrowotnej,
zapobiegania chorobom cywilizacyjnym. W tym
roku szczegdlng uwage poswiecono
problematyce przewlektego zmeczenia zwanego
takze zespotem wypalenia sit, poniewaz problem
ten bardzo czesto lezy u podtoza depresji bez
wzgledu na wiek. Prowadzone kursy i warszytaty
miaty rdwniez charakter integracji
miedzypokoleniowej, poniewaz uczesniczyty w
nich kobiety od 25-go do 75-go roku zycia.
Efektem tych dziatan byto obnizenie napiecia
psychofizycznego, nawigzanie relacji grupowe;j,
co ma niezwykle wspierajacy i terapeutyczny
charakter.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.E

2 694,06 zt

¥ Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 i 905)

ogdlnie, a w szczegdlnosci zdrowia
psychicznego i niefarmakologicznych form
terapii. W takim ujeciu dziatania
terapeutyczne i szkoleniowe skierowane do
0s6b w réznym wieku petnig funkcje
integracji miedzypokoleniowej i dajag
podstawe do prowadzenia badan
naukowych dotyczgcych tematyki zgodnej z
zadaniami statutowymi fundacji.

Lp. Sfera dnalT'lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Szeroko rozumiana dziatalno$¢ w obszarze
profilaktyki i promocji zdrowia, w tym
dziatania aktywizujgce, terapeutyczne,
edukacyjne i szkoleniowe skierowane do
0s6b w réznym wieku. Wszystkie te
dziatania majg swoje odzwierciedlenie w

ochrona i promocja zdrowia, w |dziataniach badawczo-naukowych i

tym dziatalnos¢ lecznicza w popularnonaukowych na rzecz

1 rozumieniu ustawy z dnia 15 upowszechniania wiedzy na temat zdrowia 86.90 A 0,00 2t

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

108 026,91 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

70 467,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

37 150,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 409,91 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 25 637,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 44 830,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 44 830,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 37 559,91 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy 0002
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 14 203 .41 74
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziania o charekterze edukacyjnym. 11 509,35 zt

N

Profilaktyka i promocja zdrowia. 2 694,06 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Opracowanie materiatéw edukacyjnych, dydaktycznych, filmu szkoleniowego oraz podnoszenie 11 509,35 zt
kwalifikacji terapeutéw i naukowcéw zwigzanych z dziatanoscig fundacji.

2| Profilaktyka i promocja zdrowia, edukacja prozdrowotna i psychoedukacja, aktywizacja spoteczna i 2 694,06 zt
integracja miedzypokoleniowa.
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 78 805,96 zt 14 203,41 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 20518,67 zt 14 203,41 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 37 340,05 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 10 635,87 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 10311,37 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 49 948,33 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -190,05 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 320,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 4 320,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 4 320,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 4 320,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Joanna Szczepanska-Gieracha

Monika Sabat 2026-07-15

Stawomir Szuszkiewicz
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