Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM IM. SW. WAWRZYNCA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDYNIA
kontaktowe
Gmina M. GDYNIA Ulica ARENDTA DICKMANA  [Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowos¢ GDYNIA

Kod pocztowy 81-109 Poczta GDYNIA

Nr telefonu 58 665 66 55

Nr faksu E-mail hospicjum.gdynia@wp.pl Strona www www.hospicjum.gdynia.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-10-23
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-03-11
publicznego
5. Numer REGON 19122765200000 6. Numer KRS 0000044542
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Grzegorz Miloch Dyrektor TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grzegorz Marciniak z-ca Dyrektora ds. TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Medycznych
Anna Subotowicz-Zimniak |z-ca Dyrektora ds.Adm. i TAK
Finansowych od
09.07.24 do 27.02.25
Krzysztof Kurkowski z-ca Dyrektora ds. Adm. TAK
i Finansowych od
27.02.25

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Eleonora Horbacz Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej od 29.05.25

Krystyna Szambelanczyk Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej do 29.05.25

Janina Ostrowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej do 29.05.25

Leszek Wolszczak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Danuta Kapergren Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej od 29.05.25

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania Hospicjum jest prowadzenie, wyptywajacej z
ewangelicznego przykazania mitosci, opieki hospicyjnej, przez ktérg
rozumie sie:

- Obejmowanie opieka i pomocg 0séb chorych zaréwno w wymiarze
somatycznym jak i psychiczno-duchowym, aby umozliwi¢ im jak
najpetniejsze przezycie terminalnego okresu choroby;

- Obejmowanie opieka i pomocg rodziny chorego i towarzyszenie jej w
okresie zatoby.

Celem stacjonarnej opieki nad chorym byto zapewnienie najlepszej jakosci
i godnosci w opiece w czasie przechodzenia przez pacjenta choroby
nowotworowej w jej terminalnym stadium oraz stworzenie godnych
warunkéw umierania. Opieka sprawowana byta wobec chorych, ktdrzy
przyjmowani byli do hospicjum stacjonarnego niezwtocznie po zgtoszeniu
takiego faktu przez rodzine. Dostosowywalismy dziatania opiekuriczo —
lecznicze do biezgcej sytuacji epidemiologicznej, co wptywato na decyzje
chorych i ich rodzin, odnosnie umieszczania pacjenta w hospicjum
stacjonarnym.

Celem domowej opieki byta poprawa jakosci zycia chorych i ich rodzin oraz
stworzenie jak najlepszych i najgodniejszych warunkdéw umierania
choremu, ktéry pozostawat pod opiekg w warunkach domowych w
otoczeniu swojej rodziny. Opieka sprawowana byta wobec chorych, ktdrzy
wymagali czestych wizyt lekarskich, pielegniarskich lub ciggtej opieki w
miejscu zamieszkania.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Ustalanie i realizacja najskuteczniejszych, opartych na nowoczesnej
wiedzy, metod leczenia objawowego, skierowanych na zwalczanie
zarowno objawow somatycznych jak i psychiczno— duchowych chorego, w
stosunku do rodziny chorego— poprzez pomoc w rozwigzywaniu jej
problemoéw zyciowych, psychicznych, etycznych i religijnych zwigzanych z
choroba osoby bliskiej;

- Podejmowanie réznorodnych form dziatania poprzez m.in. tworzenie
zespotdw opieki domowe;j,

- Organizowanie zbiérek funduszy przeznaczonych na realizacje celéw
statutowych;

- Pozyskiwanie sponsorow poprzez organizowanie spotkan i akcji
informacyjnych;

- Wydawanie broszur informacyjnych, a takze zamieszczanie informacji w
prasie i mediach spotecznosciowych oraz stronie internetowej na temat
dziatalnosci hospicjum.

Dziatalno$¢ hospicyjna Stowarzyszenia prowadzona jest w n/w formach:
- hospicjum domowe dla dorostych;

- hospicjum stacjonarne dla dorostych;

- hospicjum domowe dla dzieci;

- hospicjum stacjonarne dla dzieci;

- poradnia opieki paliatywnej;

- o$rodek opieki nad osieroconymi;

- o$rodek edukacyjny;

- osrodek wolontariatu;

- wypozyczalnia sprzetu medycznego.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku sprawozdawczym 2025 Stowarzyszenie Hospicjum im. $w. Wawrzynca realizowato zadania statutowe dla naszych
podopiecznych, dla ktdrych staraliSmy sie utrzymac, na takim samym poziomie jak w poprzednich latach, dostepnos¢ do
Swiadczen medycznych realizowanych przez Hospicjum Stacjonarne i Hospicjum Domowe dla oséb dorostych, Poradnie Opieki
Paliatywnej dla oséb dorostych, Hospicjum Stacjonarne i Hospicjum Domowe dla dzieci, Hospicjum Perinatalne, Osrodek Opieki
nad Osieroconymi, Osrodek Wolontariatu, Wypozyczalnie Sprzetu Medycznego oraz Osrodek Edukacyjny.

Wszystkie swiadczenia medyczne wykonywane byty przez zatrudniony personel medyczny oraz wolontariuszy medycznych
Stowarzyszenia.

Realizowane w 2025 roku przez Stowarzyszenie swiadczenia majg charakter nieodpfatny.

Zakres udzielanych swiadczen obejmowat:

- towarzyszenie pacjentowi znajdujgcemu sie w stanie terminalnym oraz jego bliskim,
- leczenie bélu,

- prowadzenie terapii objawowej,

- prowadzenie procesu pielegnowania,

- wykonywanie zabiegdw medycznych,

- wykonywanie zabiegéw fizykoterapeutycznych,

- rehabilitacje ruchowg i oddechowg,

- zaopatrzenie w sprzet, srodki medyczne oraz materiaty opatrunkowe,

- instruowanie rodziny dotyczgce postepowania i opieki nad osobg terminalnie chorg,
- pomoc rodzinie w ostatnich godzinach zycia i bezposrednio po Smierci pacjenta,

- wsparcie psychosocjalne,

- pomoc duszpasterska i duchowsg,

- konsultacje psychologiczne.

1. HOSPICJUM DOMOWE DLA DOROStYCH

Celem domowej opieki byta poprawa jakosci zycia chorych i ich rodzin oraz stworzenie godnych warunkéw umierania. Opieka
sprawowana byta wobec chorych, ktérzy wymagaja czestych wizyt lub ciggtej opieki w miejscu zamieszkania.

Personel domowej opieki hospicyjnej posiada kwalifikacje okreslone przez wtasciwe przepisy (Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia
w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegélnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsiebiorcami z dnia 20 lipca 2011 r. - Dz.U.151.896)

Przecietny okres opieki w 2025 roku uksztattowat sie na poziomie 96 dni. Opieke paliatywng nad chorymi sprawowato 22
lekarzy, 28 pielegniarek, 6 rehabilitantéw, 4 psychologdéw oraz 12 odpowiednio przeszkolonych wolontariuszy réznych zawodéw.
Swiadczenia hospicjum domowego realizowane byty przez zespét sktadajacy sie z lekarza, pielegniarki oraz psychologa,
rehabilitanta, duchownego. Czestotliwos¢ wizyt zalezna byta od potrzeb chorego przy czym $rednio wizyty byty sktadane
pacjentom co drugi dzien — ilo$¢ zrealizowanych osobodni opieki w hospicjum domowym wynosit: 79 699.

2. HOSPICJUM STACJONARNE DLA DOROStYCH

Hospicjum stacjonarne jest obiektem przystosowanym do jednoczesnej opieki nad 27 pacjentami, dla ktérych przygotowane sg
sale 2-i 1-osobowe.

Podobnie jak w przypadku hospicjum domowego — w hospicjum stacjonarnym $wiadczenia medyczne, w gtdwnej mierze,
realizowane sg przez zespoét sktadajacy sie 7 lekarzy, 24 pielegniarek, 6 opiekunek medycznych, 3 psychologdw, 2 rehabilitantéw,
5 0séb personelu pomocniczego i 5 oséb administracji (w tym 4 portieréow). Uzupetnieniem statego personelu medycznego i
administracyjnego s odpowiednio przeszkoleni wolontariusze.

Do hospicjum stacjonarnego chorzy przyjmowani byli niezwtocznie po zgtoszeniu. Hospicjum stacjonarne zapewnia:

- opieke nad chorymi znajdujacymi sie w stanie terminalnym, z przewidywanym krétkim okresem przezycia (dni) oraz chorymi
majacymi niekontrolowane objawy,

- opieke dtugoterminowg nad chorymi nie majgcymi dostatecznej opieki w warunkach domowych (osoby samotne,
nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, brak mozliwosci sprawowania opieki przez rodzine),

- opieke — w przypadku trudnych do opanowania w domu dolegliwosci fizycznych — nad chorymi niewymagajgcymi
specjalistycznego leczenia szpitalnego.

Ogotem objeto opieka w 2025 roku w hospicjum stacjonarnym 460 dorostych chorych, sredni czas opieki nad pacjentem wynidst
19 dni, w ilosci rocznej osobodni pobytu chorych: 8 867.
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3. HOSPICJUM DOMOWE DLA DZIECI

Hospicjum domowe dla dzieci dziata od miesigca lipca 2014 roku. Personel medyczny dojezdzat do chorych do miejscowosci:
Rumia, Lebork, Wejherowo, Rebiska, Wielbrandowo, Gdynia, Jurata, Koleczkowo, Gdansk, Luzino, Wierzchucino, Werblinia,
Redzikowo, Starzyno, Cewice, Morzeszczyn, Kgpino, Porebska Huta, Bolszewo, Hel, Wtadystawowo, Puck, Pierwoszyno,
Jastarnia, Nowy Barkoczyn, Debnica Kaszubska. Dojazd odbywat sie samochodami stuzbowymi oraz samochodami prywatnymi
personelu medycznego. Opieke domowag w 2025 roku nad matymi pacjentami sprawowato 6 lekarzy, 8 pielegniarek, 4
rehabilitantéw i 2 psychologéw. Objetych nig byto 46 dzieci przez 12 430 osobodni. Sredni czas opieki wynidst 270 dni. Lekarze
odbyli 1 292 wizyty, pielegniarki odbyty 3 703 wizyty, rehabilitanci 1 672 wizyty, psycholodzy 296 wizyt.

4. HOSPICJUM STACJONARNE DLA DZIECI

Hospicjum stacjonarne dla dzieci jest dwukondygnacyjnym budynkiem o powierzchni2 760 m2. Hospicjum wyposazone jest w
25 tézek w pokojach 1 i 2 osobowych. Znajdujg sie w nim pokoje dla dzieci, skrzydto dla mtodziezy, pokoje dla rodzicow, pokoje
terapii zajeciowej, sala zabaw, sala kinowa, hydroterapia, poradnie wspierajgce rodziny chorych dzieci. Hospicjum jest miejscem
przyjaznym pacjentom i ich rodzinom, jest kolorowe

i pogodne. Zapewnia wszechstronng pomoc i opieke, a jednoczesnie nie przypomina szpitala. W 2025 roku opiekg stacjonarng
objetych byto 66 dzieci przez 4 727 osobodni. Przecietny okres sprawowania opieki wynidst 72 dni. Opieke medyczng nad
dzie¢mi sprawowato 7 lekarzy, 22 pielegniarki 2 rehabilitantow i 2 psychologéw. Przez caty rok prace personelu medycznego
wspomagali stali wolontariusze w liczbie 8 oséb,.

5. PORADNIA OPIEKI PALIATYWNE)J

Poradnia Opieki Paliatywnej daje mozliwos¢ poprawy jakosci zycia oséb cierpigcych z powodu przewlektych, nieuleczalnych
schorzen lub schorzen, w ktérych zakonczone zostato leczenie przyczynowe. Realizacjg celow Poradni w miejscu i w ramach
wizyt domowych zajmuje sie zespdt medyczny obejmujacy 6 specjalistdow medycyny paliatywnej, 5 psychologéw, rehabilitanta, 5
fizjoterapeutow i 11 pielegniarek.

W Poradni chorzy i ich najblizsi mogg uzyskaé praktyczne uwagi o opiece stomijnej, postepowaniu z obrzekiem limfatycznym,
wyniszczeniem, przeciwdziataniu i leczeniu odlezyn, leczeniu przeciwbdélowym m.in. z zastosowaniem opioidow.

Poradnia jest tez miejscem gdzie odbywaja sie: kwalifikacja do domowej lub stacjonarnej opieki hospicyjnej oraz badania
profilaktyczne dla pacjentow.

W Poradni lekarze innych specjalnosci oraz pielegniarki i opiekunowie mogg uzyskac szczegdétowe informacje o prowadzeniu
opieki paliatywnej i leczeniu zespotéw bdlu przewlektego.

Szczegbtowy zakres przedmiotowy Poradni Opieki Paliatywnej obejmuje:

- tagodzenie objawdw somatycznych w przebiegu choroby nowotworowej,

- poradnictwo dla oséb ze stomig,

- wykonywanie zabiegéw i procedur medycznych nie wymagajacych hospitalizacji,

- poradnictwo zywieniowe,

- postepowanie w obrzeku limfatycznym,

- poradnictwo psychologiczne,

- kwalifikacje do stacjonarnej lub domowej opieki paliatywne;j.

Poradnia miesci sie w budynku hospicjum stacjonarnego dla dzieci przy ul. Arendta Dickmana 7 pokdj 132 na parterze. W
ramach Poradni odbywane sg réwniez wizyty domowe u chorych.

6. HOSPICJUM PERINATALNE

Hospicjum perinatalne zapewnia perinatalng opieke paliatywng matkom, ktéore w okresie cigzy otrzymujg diagnoze nieuleczalne;j
zagrazajacej zyciu choroby dziecka. Opieka obejmuje trzy nastepujgce po sobie okresy w zyciu kobiety i jej dziecka: okres cigzy,
porodu i potogu matki oraz niemowlectwa dziecka. W Hospicjum Perinatalnym pracuje 2 lekarzy, 2 psychologdw, pielegniarka i
potozna, w 2025 roku objeto opiekg 1 matke oraz 1 dziecko.

Przecietny okres sprawowania opieki wynidst 11 dni.

7. OSRODEK OPIEKI NAD OSIEROCONYMI

Osrodek opieki nad osieroconymi dziata od drugiej potowy 2002 roku. Mozliwos¢ objecia opiekg takich rodzin przewiduje Statut
Stowarzyszenia. Osrodek opieki opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy personelu medycznego (lekarz, pielegniarka, psycholog) oraz
wolontariuszy Stowarzyszenia. Gtéwnym celem tej sfery dziatalnoSci Stowarzyszenia jest pomoc wszystkim tym osobom, ktore w
trudnym okresie osamotnienia po stracie bliskiej osoby przezywajg ciezkie chwile. Jak pokazato doswiadczenie i praca z takimi
osobami, bardzo wazne jest zapobieganie rozwinieciu sie patologicznego przezywania zatoby, ktéra moze predysponowac do
zaburzen psychicznych i choréb somatycznych, moze zwiekszac ryzyko smierci, niekiedy nasila dotychczasowe choroby i sprzyja
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podjeciu lub nasila zachowania zagrazajgce zdrowiu, takie jak nikotynizm, alkoholizm, lekomania.
Cele Osrodka zrealizowane zostaty poprzez sprawowanie pieczy i opieki nad Osieroconymi, w 2025 roku objeto opieka 240 osdb.

W ramach troski i pracy z podopiecznymi zrealizowaliSmy nastepujgce dziatania:

indywidualne akcje pomocy materialnej i rzeczowej dla rodzin po stracie,

spotkania grupy wsparcia w kazdy trzeci wtorek miesiaca,

spotkania dla rodzicow po stracie dziecka,

indywidualne porady psychologiczne udzielane osieroconym potrzebujgcym pomocy psychologa.

Od ponad 30 lat odbywajg sie Nabozenstwa i Msze sw. za zmartych pacjentéw, ktdre licznie gromadza osoby z rodzin
osieroconych.

8. OSRODEK EDUKACYJNY

Stowarzyszenie Hospicjum im. Sw. Wawrzynca jest placéwka szkoleniowg dla lekarzy zawoddw medycznych. W 2025 roku
poszerzato i zdobywato wiedze oraz odbywato szkolenia, staze i praktyki okoto 180 oséb.

Stowarzyszenie petni funkcje placdwki szkoleniowej dla:

lekarzy do odbywania specjalizacji z medycyny paliatywnej, gdzie staz kierunkowy odbywato 5 lekarzy,

petni réwniez funkcje placowki szkoleniowej dla pielegniarek — stazystek i opiekunéw medycznych.

W roku 2025 Stowarzyszenie zorganizowato zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe dla studentéw i uczniéw n/w szkét i
uczelni:

1. Gdanski Uniwersytet Medyczny:

1.1. Pielegniarstwo — 120 osdb,

1.2. Fizjoterapia — 3 osoby,

1.3. Psychologia — 2 osoby,

2. Uniwersytet Gdanski:

2.1. Psychologia spoteczna— 1 osoba,

3. Wyzsza Szkota Zdrowia w Gdansku.

3.1. Pielegniarstwo — 20 osdb,

4. Wyzsze Seminarium Duchowne w Pelplinie:
4.1. Praktyki dla klerykédw — 6 osdb,

5. Uniwersytet — Wyzsza Szkota Psychologii Sopot:
5.1. Psychologia— 1 osoba,

6. Centrum Nauki i Biznesu ,,Zak” Sp. z 0.0.:
6.1. Opiekun medyczny — 12 oséb,

7. Pomorska Medyczna Szkota Policealna w Gdyni:
7.1. Opiekun medyczny — 30 oséb,

8. Wyzsza Szkota o Zdrowiu w Bydgoszczy:
8.1. Pielegniarstwo — 1 osoba,

9. WSB Merito w Gdansku:

9.1. Psychologia — 3 osoby,

10. Powislanska Szkota Wyzsza:

10.1. Pielegniarstwo — 18 0sdb,

11. Publiczna Szkota Policealna ,,Cosinus Plus”
11.1. Opiekun medyczny — 15 osdb,

12. Akademia Ateneum Gdarnsk:

12.1. Psychologia— 2 osoby,

13. Gdanska Wyzsza Szkota Humanistyczna
13.1. Psychologia— 1 osoba.

14. Kora Medica:

14.1. Pielegniarstwo — 20 osdb,

15. Centrum Ksztatcenia Plejada Novum w Gdansku:
15.1. Opiekun Medyczny — 5 o0sdb.

9. WOLONTARIAT

Zatozenia ruchu hospicyjnego przewidujg znaczny udziat wolontariuszy, ktérzy oddajg na rzecz podopiecznych naszego
Stowarzyszenia siebie i swojg prace w ramach wolontariatu niemedycznego (akcyjnego, gospodarczego), opiekuriczego oraz
pracowniczego. W ramach pracy stacjonarnej w hospicjum przewazata grupa okoto 35 oséb dorostych w réznym wieku i réznych
zawodow, Swiadczgcych wolontariat opiekuniczy. Wolontariusze akcyjni to osoby w $srednim wieku, natomiast wolontariat
gospodarczy swiadczg osoby starsze z dtugoletnig postuga.
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Catoksztatt zagadnien wolontarystycznych zajmuje sie Petnomocnik ds. wolontariatu hospicyjnego, ktéry z ramienia
Stowarzyszenia Hospicjum nakresla, scala, wspiera i monitoruje wszystkie dziatania w tym obszarze.

Zazwyczaj wspotpraca z wolontariuszami rozpoczyna sie szkoleniem, ktdre uprawnia do pracy na rzecz Hospicjum. Gtownym
celem szkolen jest przygotowanie merytoryczne i praktyczne wolontariuszy, do petnienia postugi wolontariusza wobec drugiego
cztowieka, co w przypadku naszego Stowarzyszenia obejmuje osoby terminalnie chore na choroby nowotworowe oraz inne
schorzenia kwalifikujgce do opieki hospicyjnej. Szkolenia ukierunkowane sg na potrzeby naszych hospicjéw: dla dzieci
Bursztynowa Przystan oraz Hospicjum im. sw. Wawrzynca.

Wspotpracujemy z okoto 46 szkotami z terenu Gdyni, Rumii, Kosakowa, Pogdrza, Mostow, Debogdrza, Bojana, Dobrzewina-
Karczemki i Nowej Wsi Przywidzkiej.

W 2025 roku Wolontariusze akcyjni w liczbie ponad 400 osdéb (dorostych i dzieci) licznie wspierali dziatania na rzecz naszych
domow hospicyjnych w ramach réznych akgji t.j. wsparcia 1,5% podatku na dziatalnos$é hospicyjna, angazowali sie w
ogolnopolska akcje ,,Pola Nadziei”, rozprowadzanie kalendarzy, przeprowadzali zbidrki zywnosci i potrzebnych daréow
rzeczowych. Pracownicy i wolontariusze uczestniczyli w zbidrce na rzecz podopiecznych naszych hospicjow podczas Kwesty
Listopadowe;j.

10. WYPOZYCZALNIA SPRZETU MEDYCZNEGO

Stowarzyszenie prowadzi wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego. Sprzet, ktérym dysponuje Stowarzyszenie w ramach tego
dziatania zostat pozyskany w poprzednich latach w ramach dziatalnosci statutowej: zakupiony z wiasnych srodkow, ze srodkow
pochodzacych z dotacji, lub podarowany przez ofiarodawcéw. Odbiorcami sprzetu medycznego — rehabilitacyjnego s3 gtéwnie,
cho¢ nie wytacznie, pacjenci objeci opiekg hospicjum domowego. Sprzet wypozyczany jest nieodptatnie. Do najczesciej
wypozyczanego sprzetu naleza:

- tézka szpitalne dla dorostych i dzieci,

- materace przeciwodlezynowe,

- koncentratory tlenu,

- chodziki,

- wozki inwalidzkie,

- ssaki elektryczne,

- wozki z toaleta.

11. POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, a zrédtami przychodéw sg w réznej wielkosci m.in. darowizny oséb
prawnych i fizycznych, wptaty 1,5% podatku, dotacje z budzetu Gminy Gdynia, kwesty publiczne oraz srodki uzyskane w ramach
umowy podmiotu medycznego Stowarzyszenia z Narodowym Funduszem Zdrowia na $wiadczenia medyczne w ramach opieki
hospicyjne;j.

Gtéwnym zrédtem finansowania podstawowego zakresu opieki medycznej jest kontrakt z NFZ, kwota otrzymanych srodkéw za
Swiadczenia medyczne w 2025 roku wynosita: 24 598 506,85 zt.

W 2025 roku Stowarzyszenie pozyskato z wptat 1,5% podatku od osdb fizycznych tgczng kwote 3 798 152,60 zit.

Kampanig skierowang na pozyskiwanie srodkow finansowych jest coroczna akcja — Pola Nadziei, w ramach ktérej organizowane
sg imprezy artystyczne i zbidrki pieniezne, w 2025 roku w wyniku tej akcji pozyskano 160 931,29 zt.

Pozami wspomnianymi wyzej formami, pracownicy i wolontariusze Hospicjum — wzorem lat ubiegtych — pozyskiwali Srodki
pieniezne podczas kwesty na lokalnych cmentarzach w dzieri Wszystkich Swietych i w Dzier Zaduszny, gdzie pozyskano kwote
220 873,44 zt oraz w ramach Orszaku Trzech Kréli pozyskano kwote 5 861,35 zt.

W ramach licznych zbiérek niepublicznych i innych darowizn Stowarzyszenie pozyskato kwote 1.798.383,53 zt.

Zbiodrki publiczne przeprowadzane byty na podstawie decyzji:

Zgtoszenia do Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji nr 2014/469/0R zamieszczonego na portalu zbiérek publicznych.

W 2025 roku Stowarzyszenie Hospicjum im. sw. Wawrzynca realizowato nastepujgce zadania publiczne:

1. w ramach uméw z Gming Miejskg Gdynia zadania p.n.:

,»Opieka hospicyjna dla terminalnie i nieuleczalnie chorych oraz prowadzenie poradni opieki paliatywnej dla mieszkarcéw
Gdyni, okreslonej w ofercie z dnia 30.12.2024r.", Umowa nr31/Z/01/2025 obejmujacy 3 letnig dotacje — rozliczang rocznie,
zawarta na okres 0d 01.02.2025r. do31.12.2027r. Ogdlna kwota dofinansowania na okres3 lat wynosi 330.000,00 zt.
Umowa nr 04/2/02/2025 z dnia 03.02.2024r.,,Dotacja na dofinansowanie zakupu sprzetu medycznego, w ramach opieki
paliatywnej dla mieszkancéow Gdyni".

Zawarta na okres od 03.02.2025r. do 10.12.2025r.— dofinansowanie wynosito 14.000,00 zt.

2. w ramach uméw z Gming Miejskg Rumia zadania p.n.:

,Ochrona i promocja zdrowia — Prowadzenie opieki paliatywno-hospicyjnej oraz wsparcia psychologicznego dla mieszkancow
Gminy Miejskiej Rumia”.Zadanie realizowane na podstawie umowy Nr UM/687/RKS/70/DOT/111-W/2025, z dnia 15.05.2025r.
zawartej na okres 0d 01.06.2025r. do 31.12.2025r.— dofinansowanie Gminy Miejskiej Rumia wyniosto 13.000,00 zt.
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Darowizny obejmowaty w gtdwnej mierze wptaty od osdb fizycznych i prawnych na dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia.

W formie darowizn rzeczowych otrzymano: wézki inwalidzkie, sprzet rehabilitacyjny, art. higieniczne dla dzieci i dorostych,
artykuty kosmetyczne dla podopiecznych hospicjow, srodki czystosci, artykuty spozywcze, drobny sprzet medyczny oraz drobny
sprzet gospodarstwa domowego.

Gtéwni wspierajacy sposréd oséb prawnych w 2025r. to m.in.: Fundacja Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy, Hapag-Loyd
Knowladge sp. z 0.0., Monolit IT Sp. z 0.0. Fundacja Siepomaga, Med — Care Sp. z 0.0., , ZPU Henzym Mirostawa Jeka,
Hydromega Sp. z 0.0., Cadent Grzegorz Olszewski sp.k, Konsal Holding Sp. z 0.0., Klasztor Siéstr Karmelitanek Bosych, Clima Golc
Sp. z 0.0., Oxivia Logistic Sp. z 0.0., HLS Eurocustoms24 Sp. z 0.0., AIR BP Aramco Sp. z 0.0.,Fundacja FaniMani, ADM Projekt Sp.
z 0.0., Europejska Grupa Franczyzowa Sp. z 0.0., No 1 Beverages Poland Sp. z 0.0., KCC Sp. z 0.0., Family ART Sp. z 0.0., RR Media
Sp. z 0.0., Magemar Sp. z 0.0. Huzar Sp. z 0.0., Harat Sp. z 0.0., S&S Bau Sp. z 0.0., I-GYM Sp. z 0.0., Telewizja Polska S.A. w
likwidacji, IV Poland Sp. z 0.0., Renewable Technology Experts Sp. z 0.0., ZIAJA LTD Zaktad Produkcji Lekéw Sp. z 0.0.

Przychody finansowe odpowiadajg wysokosci odsetek od srodkéw na rachunku bankowym.

12. ZATRUDNIENIE

Stowarzyszenie zatrudnia pracownikéw, ktérych prace wspieraja wolontariusze.

Realizacja dziatan statutowych w czesci realizowanej przez Hospicyjny Zaktad Opieki Zdrowotnej i Hospicjum Stacjonarne $w.
Wawrzynca oraz Hospicjum Stacjonarne Bursztynowa Przystan wykonywana jest przez personel medyczny i administracyjny
zatrudniony w Stowarzyszeniu. W 2025 roku Stowarzyszenie zatrudniato na umowe o prace 118 oséb (111,42 etatéw), z czego
ponad 91 os6b stanowit personel medyczny. Ponadto Stowarzyszenie zatrudnia pracownikéw na umowe zlecenie i w ramach
kontraktéw osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza (lekarze, pielegniarki, rehabilitanci i psychologowie).

13. POZOSTALE INFORMACIJE DOTYCZACE STOWARZYSZENIA

Stowarzyszenie nie udzielito w roku obrotowym zadnych pozyczek.
Na koniec grudnia 2025 wysokos¢ srodkéw pienieznych wynosita 18 810 746,10 zt.

Stowarzyszenie nie nabyto w roku obrotowym zadnych papieréw wartosciowych. W 2025 roku stowarzyszenie otrzymato w
ramach zapisu windykacyjnego mieszkanie potozone w Gdyni. Wydanie prawomocnego postanowienia Sagdowego
potwierdzajgcego prawo wtasnosci na rzecz Stowarzyszenia miato miejsce w 2026 roku.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1800
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-13 7



3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
dziatalnos¢ szpitali: 1.Hospicjum Stacjonarne im.
Sw. Wawrzynica przy ul. Arendta Dickmana nr 6
w Gdyni. Przeznaczone jest dla oséb dorostych.
. . . Moze w nim przebywac jednoczesnie 27 chorych
ochrona i promocja zdrowia, w tym . . .
. iy . L w salach 2- i 1- osobowych. Zapewnia opieke
dziatainosc lecznicza w rozumieniu nad chorymi w stanie terminalnym i chorymi
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.0 | 20 corym ny ym 186102 1600 000,00 zt
. L. L majgcymi niekontrolowane objawy oraz chorymi
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 | . . . R
. poz. 618, 788 | 905) nie majacymi dostatecznej opieki w warunkach
e domowych. 2. Hospicjum Stacjonarne dla Dzieci
Bursztynowa Przystan przy ul. Arendta Dickmana
7 w Gdyni. Przeznaczone jest dla dzieci - 25
pacjentéw do 18 roku zycia.
opieka ambulatoryjna: - praktyka lekarska
specjalistyczna obejmuje przyjmowanie
pacjentéw chodzacych w Poradni Opieki
Paliatywnej, a takze obejmuje wizyty domowe
ochrona i promocja zdrowia, w tym |lekarza lub pielegniarki gdy wymaga tego stan
dziatalnosc¢ lecznicza w rozumieniu | pacjenta. Opieka domowa sprawowana jest
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |wobec chorych lezgcych, ktérzy wymagajg 86.22.7 1400 000,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2 2015 |czestych wizyt w miejscu zamieszkania. Srednio
r. poz. 618, 788 i 905) wizyty sktadane sg pacjentom co drugi dzien. W
okresie okoto - zgonowym nawet codziennie. W
razie potrzeby chorych odwiedza psycholog,
rehabilitant, a takze wolontariusz medyczny,
kapelan,
opieka ambulatoryjna: - praktyka pielegniarek
obejmuje wykonywanie zleconych przez lekarza,
a nie wymagajacych hospitalizacji zabiegdw
. . . pielegniarskich w ramach Poradni Opieki
ochrona i promocja zdrowia, w tym ) ) R
. L . o Paliatywnej. W ramach domowej opieki
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu hospicvinei pieleeniarki odwiedzaia chorveh w
3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 picyinej pieleg 13 chory 86.90.7 798 152,60 zt

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

ich miejscu zamieszkania. Prowadza proces

pielegnowania, wykonujg zabiegi medyczne,

instruujg rodzine, leczg przeciwbdlowo,

prowadzac terapie objawowag, wspierajg chorego

i jego rodzine w ostatnich godzinach zycia i
bezposrednio po smierci pacjenta.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& pie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

32903 092,03 z

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 31859 559,84 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe

401 714,62 zt

e) pozostate przychody

641 817,57 z

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3798 152,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 137 000,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 137 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 3699 221,39z
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a) ze sktadek cztonkowskich

1 200,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1640 774,68 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

157 608,85 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

387 666,08 zt

e) ze spadkéw, zapisow

1111971,78 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow
majgtkowych)

400 000,00 zt

g) z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

25268 718,04 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

3798 152,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|1. Przedmiot dziatalnosci opisany w pkt. I 1.1. i 3.2.

3798 152,60 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|1. Wynagrodzenia dla personelu medycznego,
2. Zakup materiatéw i energii,
3. Zakup lekéw,
4. Utrzymanie budynkow Hospicjum

3798 152,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

30 748 548,56 zt

3798 152,60 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne]j dziatalnosci pozytku publicznego

27 215 310,48 zt

3798 152,60 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 143,44 z

e) koszty administracyjne 3104 229,62 z 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 428 865,02 zt 0,00 z
92 686,99 zt 92 686,99 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4644 249,36 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 476 732,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 A I i R B

""I

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 118 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 111 42 etatow

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

34 0sdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v ¢ g
Organizacja posiada cztonkéw ik
57 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

1 0séb prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

400 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

400 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 55 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 35 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

17 387 778,92 zt

a) z tytutu uméw o prace

14 816 342,59 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 9944 975,46 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 1 849 675,00 zt

- inne Swiadczenia

3021 692,13 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

2571 436,33 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

17 387 778,92 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

17 387 778,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

23 677,41 z

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

12 215,86 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

34 981,37 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

27 860,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

(Dz.U. z 2022r. poz. 1352).

Wynagrodzenia pracownikow wykonujgcych zawod

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen medyczny oraz pracownikow dziatalnosci podstawowe; i
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa niewykonujgcych zawodéw medycznych w Stowarzyszeniu
wypftacane sg na podstawie Ustawy z dnia 8 czerwca 2017
r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w
podmiotach leczniczych - t.j. z dnia 16 wrzesnia 2021 r.
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1801), z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych ustawg z dnia 28.06.2022r. o zmianie
ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w
podmiotach leczniczych oraz niektérych innych ustaw

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
# Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

& Tak
T Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1| ,,Opieka hospicyjna dla Zapewnienie opieki hospicyjnej |Gmina Miejska Gdynia 110 000,00 zt
terminalnie i nieuleczalnie  |dla terminalnie i nieuleczalnie
chorych oraz prowadzenie |chorych oraz prowadzenie
poradni opieki paliatywnej |poradni opieki paliatywnej dla
dla mieszkancéw Gdyni, mieszkancow Gdyni
okreslonej w ofercie z dnia
30.12.2024r.", Umowa nr
31/2/01/2025 obejmujacy 3
letnig dotacje — rozliczang
rocznie, zawarta na okres od
01.02.2025r. do 31.12.2027r.
Ogodlna kwota
dofinansowania na okres 3
lat wynosi 330.000,00 zt.
2|@ Umowa nr 04/2/02/2025 z |Dofinansowanie opieki Gmina Miejska Gdynia- Gdyriskie 14 000,00 z
dnia 03.02.2024r. ,Dotacja |paliatywnej dla mieszkarncow Centrum Zdrowia - Srodki z Rady
na dofinansowanie zakupu |Gdyni Dzielnic
sprzetu medycznego, w
ramach opieki paliatywnej
dla mieszkaricéw Gdyni".
Zawarta na okres od
03.02.2025r. do 10.12.2025r.
3|@,0chrona i promocja Prowadzenie opieki paliatywno- |Gmina Miejska Rumia 12 000,00 zt
zdrowia — Prowadzenie hospicyjnej oraz wsparcia
opieki paliatywno- psychologicznego dla
hospicyjnej oraz wsparcia mieszkancow miasta Rumia
psychologicznego dla
mieszkaricow Gminy
Miejskiej Rumia”.Zadanie
realizowane na podstawie
umowy Nr
UM/687/RKS/70/DOT/111-
W/2025, z dnia 15.05.2025r.
zawartej na okres od
01.06.2025r. do 31.12.2025r.
: o . : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe ® Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki
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% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

Panstwowa Inspekcja Pracy Oddziat w Gdyni

Urzad Miejski w Gdyni

[N I N

1
2
3|Powiatowy Inspektorat Weterynarii
4

Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Gdyni

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w © Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grzegorz Miloch, Grzegorz Marcianiak, 2026-07-13

Krzysztof Kurkowski
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