
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina M. SZCZECIN

Powiat M. SZCZECIN

Ulica DWORCOWA Nr domu 19 Nr lokalu 

Miejscowość SZCZECIN Kod pocztowy 70-206 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 504315949

Nr faksu E-mail annakisiel@wp.pl Strona www www.ptsr.szczecin.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-04-20

2004-04-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 81074592500000 6. Numer KRS 0000131441

Stowarzyszenie jest organizacjq niosqcq pomoc chorym na stwardnienie 
rozsiane i z innymi niepetnosprawnosciami, ich rodzinom i przyjaciotom, 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

danuta januszewska przewodniczaca TAK

marzena gadek wiceprzewodniczaca TAK

władysława żmijewska wiceprzewodnicząca TAK

krystyna smoluchowska członek zarządu TAK

bożena omieliańczyk członek zarządu TAK

maria król sekretarz TAK

krystyna gorczyńska skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

roman kosecki przewoniczacy TAK

henryka orzechowska członek TAK

krystyna tkaczyk członek TAK

POLSKIE TOWARZYSTWO STWARDNIENIA ROZSIANEGO ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI W SZCZECINIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

dziatajqcq na gruncie Konstytucji RP i Konwencji Praw Os6b
Niepetnosprawnych.

Cele statutowe organizacji:
1. pomoc spotecznq, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
zyciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b,
2. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwi kszanie swiadomosci 
prawnej spoteczenstwa,
3. dziatalnosc na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 
os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz os6b w wieku 
emerytalnym,
4. dziatalnosc charytatywnq i dobroczynnosc,
5. wsparcie kultury fizycznej osób starszych,
6. dziatalnosc na rzecz cztonk6w Stowarzyszenia,
7. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, piel gnowanie 
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
8. ochron  i promocj  zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. 
poz. 618, z p6zn. zm.),
9. dziatalnosc na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami,
10. promocj  zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os 6b pozostajqcych 
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,
11. dziatalnosc na rzecz r6wnych praw kobiet i m zczyzn,
12. dziatalnosc na rzecz os6b w wieku emerytalnym,
13. dziatalnosc wspomagajqcq rozw6j techniki, wynalazczosci i 
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwiqzan 
technicznych w praktyce gospodarczej,
14. dziatalnosc naukowq, naukowo-technicznq, nauk , edukacj , oswiat , 
wychowanie i szkolenie,
15. kultur , sztuk , ochron  d6br kultury i dziedzictwa narodowego,
16. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
17. ekologi  i ochron  zwierzqt oraz ochron  dziedzictwa przyrodniczego,
18. turystyk , krajoznawstwo, rekreacj  ruchowq, sport masowy, kultur  
fizycznq oraz wypoczynek,
19. porzqdek i bezpieczenstwo publiczne,
20. upowszechnianie i ochron  wolnosci i praw cztowieka oraz swob 6d 
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajqce rozw6j demokracji,
21. udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
22. ratownictwo i ochron  ludnosci,
23. pomoc ofiarom katastrof, kl sk zywiotowych w kraju i za granicq,
24. dziatalnosc na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontakt6w i 
wsp6tpracy mi dzy spoteczenstwami,
25. promocj  i organizacj  wolontariatu,
26. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
27. rewitalizacj ,
28. prowadzenie punktów poradnictwa zawodowego, prawnego, 
psychologicznego,promocj  Rzeczypospolitej Polskiej za granicq,
29. dziatalnosc pedagogicznq, spotecznq i rodzinnq,
30. promocj  osiqgni c spotecznych, intelektualnych i artystycznych os6b 
z niepetnosprawnosciami,
31. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradczej.

1) wsp6tdziatanie z administracjq panstwowq i samorzqdowq, plac6wkami 
stuzby zdrowia i opieki spotecznej, a takze z innymi organizacjami
pozarzqdowymi pracujqcymi dla dobra i na rzecz os6b z 
niepetnosprawnosciami,
2) organizowanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia w rozwiqzywaniu ich 
problem6w zyciowych poprzez informacj , pomoc prawnq i socjalno-
bytowq,
3) finansowanie na ustalonych zasadach kosztów powszechnie uznanych 
oraz nowoczesnych przyj tych metod leczenia i rehabilitacji leczniczej,
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znej oraz zawodowej, a takze wsp6tdziatanie w organizowaniu dziatalnosci 
spotecznej, gospodarczej i kulturalnej,
4) promowanie i wspieranie harmonijnego rozwoju psycho-fizycznego, w 
tym sportu i rekreacji,
5) or

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie jest organizacjq niosqcq pomoc chorym na stwardnienie 
rozsiane i z innymi niepetnosprawnosciami, ich rodzinom i przyjaciotom, 
dziatajqcq na gruncie Konstytucji RP i Konwencji Praw Os6b
Niepetnosprawnych.

Cele statutowe organizacji:
1. pomoc spotecznq, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
zyciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b,
2. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwi kszanie swiadomosci 
prawnej spoteczenstwa,
3. dziatalnosc na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 
os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz os6b w wieku 
emerytalnym,
4. dziatalnosc charytatywnq i dobroczynnosc,
5. wsparcie kultury fizycznej osób starszych,
6. dziatalnosc na rzecz cztonk6w Stowarzyszenia,
7. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, piel gnowanie 
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
8. ochron  i promocj  zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. 
poz. 618, z p6zn. zm.),
9. dziatalnosc na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami,
10. promocj  zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os 6b pozostajqcych 
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,
11. dziatalnosc na rzecz r6wnych praw kobiet i m zczyzn,
12. dziatalnosc na rzecz os6b w wieku emerytalnym,
13. dziatalnosc wspomagajqcq rozw6j techniki, wynalazczosci i 
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwiqzan 
technicznych w praktyce gospodarczej,
14. dziatalnosc naukowq, naukowo-technicznq, nauk , edukacj , oswiat , 
wychowanie i szkolenie,
15. kultur , sztuk , ochron  d6br kultury i dziedzictwa narodowego,
16. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
17. ekologi  i ochron  zwierzqt oraz ochron  dziedzictwa przyrodniczego,
18. turystyk , krajoznawstwo, rekreacj  ruchowq, sport masowy, kultur  
fizycznq oraz wypoczynek,
19. porzqdek i bezpieczenstwo publiczne,
20. upowszechnianie i ochron  wolnosci i praw cztowieka oraz swob 6d 
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajqce rozw6j demokracji,
21. udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
22. ratownictwo i ochron  ludnosci,
23. pomoc ofiarom katastrof, kl sk zywiotowych w kraju i za granicq,
24. dziatalnosc na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontakt6w i 
wsp6tpracy mi dzy spoteczenstwami,
25. promocj  i organizacj  wolontariatu,
26. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
27. rewitalizacj ,
28. prowadzenie punktów poradnictwa zawodowego, prawnego, 
psychologicznego,promocj  Rzeczypospolitej Polskiej za granicq,
29. dziatalnosc pedagogicznq, spotecznq i rodzinnq,
30. promocj  osiqgni c spotecznych, intelektualnych i artystycznych os6b 
z niepetnosprawnosciami,
31. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradczej.

1) wsp6tdziatanie z administracjq panstwowq i samorzqdowq, plac6wkami 
stuzby zdrowia i opieki spotecznej, a takze z innymi organizacjami
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pozarzqdowymi pracujqcymi dla dobra i na rzecz os6b z 
niepetnosprawnosciami,
2) organizowanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia w rozwiqzywaniu ich 
problem6w zyciowych poprzez informacj , pomoc prawnq i socjalno-
bytowq,
3) finansowanie na ustalonych zasadach kosztów powszechnie uznanych 
oraz nowoczesnych przyj tych metod leczenia i rehabilitacji leczniczej,
znej oraz zawodowej, a takze wsp6tdziatanie w organizowaniu dziatalnosci 
spotecznej, gospodarczej i kulturalnej,
4) promowanie i wspieranie harmonijnego rozwoju psycho-fizycznego, w 
tym sportu i rekreacji,
5) or

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Sprawozdanie merytoryczne za 2025 rok 

Rok 2025 to kolejny rok udało się nam pozyskać środki z Państwowego Funduszu Osób Niepełnosprawnych na różnorodne 
wsparcie naszych członków i innych osób w potrzebie, niepełnosprawnych, często zamkniętych w domach. Wsparcie to ma na 
celu maksymalne zaktywizowanie osoby z niepełnosprawnością do możliwe największej samodzielności. Projekt ma na celu 
również podniesienie komfortu życia osób niepełnosprawnych.
Najważniejszym naszym zadaniem była kontynuacja i realizacja IV I V edycji  Projektu PFRON „Pięć + sposobów na lepsze jutro.” 
 -  IV edycja – projektu   (od 01.04.2024 do 31.03.2025) – 3 miesiące w 2025 r. czyli od 01.01.2025 do 31.03.2025
-   V edycja – projektu   od 01.04.2025 do 31.12.2025  i  kontynuacja w 2026 – do 31.03.2026

IV edycja dokończenie projektu – 01.01.2025 do 31.03.2025  ( projekt trwał od 01.04.2024 do 31.03.2025) 
 W ramach IV edycji  projektu  wsparcie otrzymało   50 osób poprzez zajęcia aktywizujące (qigong, fizjoterapia, inne).
Było to 48 godzin zajęć x 50  osób  - dało razem 2400 godzin indywidualnego wsparcia fizjoterapeutów
oraz dodatkowo:
 -  dla 35 z tych osób  pomoc asystenta osoby niepełnosprawnej, 
    było to dla 35 osób po 48 wizyt po 4 godziny  czyli   192 godziny pomocy dla każdej osoby co dało razem 6720 godzin 
indywidualnego wsparcia asystentów,
 - dla 35 z tych osób treningi funkcji poznawczych - pakiet Zajęcia Umiejętności  Poznawczych – 35 osób po  48 godzin zajęć -  
dało razem    1680 godzin indywidualnego wsparcia,
 - dla 10  osób - psychoterapia, czyli 10 osób po 48 godzin wsparcia  -  dało razem 480 godzin indywidualnego wsparcia 
psychologicznego,
-  dla 7 osób logopedia, czyli  dla 7 osób po 48 godzin -  dało razem 336 godzin indywidualnego wsparcia logopedy,
- dla 30  osób wizyta kosmetologa 2 x w miesiącu - czyli dla 30 osób po 24 godziny -  dało razem 720 godzin indywidualnego 
wsparcia kosmetologa,
 -  dla 12 osób  po 80 godzin wsparcia wolontariuszy – dało to 960 godzin pracy wolontariuszy. 

Wartość dofinansowania  IV edycji  „Pięć + sposobów na lepsze jutro” to   1.344.936,00 zł.

V edycja projektu ” – 01.04.2025 do 31.12.2025  ( projekt trwał od 01.04.2025 do 31.03.2026 )

W ramach V edycji projektu zwiększono liczbę beneficjentów do   60 osób które objęto pomocą fizjoterapeutyczną – były to
  zajęcia aktywizujące (qigong, fizjoterapia, inne)
       60 osób po 48 godzin zajęć aktywizujących -  dało razem 2880 godzin indywidualnego wsparcia fizjoterapeutów,
oraz dodatkowo:
 -  dla 37 z tych osób  wizyty i pomoc asystenta osoby niepełnosprawnej,
     było to  dla 37 osób po  48 wizyt 4-o godzinnych  razem dało to  7104 godziny  wsparcia asystentów, 
 - dla 33 z tych osób treningi funkcji poznawczych - pakiet Zajęcia Umiejętności  Poznawczych - czyli dla 33 osób po 48  godzin  
zajęć - dało razem 1584 godzin indywidualnego wsparcia,
 - dla 13 z tych osób - psychoterapia, czyli 48 godzin x 13osób -  dało razem 624 godziny indywidualnego wsparcia psychologów,
-  dla 18 osób logopedia, czyli po 48 godzin x 18 osób -  dało razem 864 godzin indywidualnego wsparcia  logopedy,
- dla 30 z tych osób wizyta kosmetologa -po  2 godziny miesięcznie - czyli 24 godziny dla  30 osób -  dało razem 720 godzin 
indywidualnego wsparcia kosmetologów,
- dla 7 osób wsparcie specjalisty – informatyka ( Krok w Cyberprzestrzeń ), czyli po 12  godzin wsparcia dla 7 osób -  dało razem 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

84 godziny indywidualnego wsparcia informatyka,
-  dla 12 osób wsparcie wolontariusza – 12 osób po 160 godzin wsparcia co dało 1920 godzin pracy wolontariuszy.

Wartość dofinansowania  V edycji projektu  „Pięć + sposobów na lepsze jutro” to:   1.577.598,00 zł.

W roku 2025 roku kontynuowaliśmy ponadto współpracę - jako beneficjent, a nie partner - z PTSR w Łodzi. Nasi członkowie  ( 5 
osób) byli beneficjentami projektu PFRON realizowanego przez PTSR Łódź  . 

Co tydzień -  w piątek - nasza siedziba była i jest nadal otwarta od godziny 16.30 do 18 dla każdego kto ma ochotę nas 
odwiedzić. Spotyka się w ten sposób po kilkanaście osób. 
Jesteśmy otwarci dla wszystkich zainteresowanych nie tylko dla członków naszego stowarzyszenia

MOPR Szczecin – Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie dofinansował nam 2 imprezy: 

1. Wieczerzę Wigilijną – imprezę zorganizowaliśmy 6  grudnia 2025 w restauracji „Pod Różami” w Szczecinie przy ul. Klonowica 
40/41.  Umowa przewidywała, że koszt imprezy dla 70 osób wyniesie 10.500,00 zł – dofinansowanie MOPR wyniosło 6.300,00 
zł, nasz wkład własny ( 40% wkładu własnego ) to kwota 4.200,00 zł.
Całkowita kwota faktur za imprezę to 10.513,72  zł. Musieliśmy więc dopłacić dodatkowo13,72 zł ze składek członków PTSR.
 
2. Spotkanie z okazji Światowego Dnia SM -  odbyło się ono 21 czerwca 2025 r. w „Szczecińskiej Gubałówce” przy ul. Lisiej Góry 
5.
         Umowa przewidywała, że koszt imprezy dla 60 osób wyniesie 5400,00 zł – dofinansowanie MOPR wyniosło 2700,00 zł, nasz 
wkład własny    (  50% wkładu własnego ) to kwota 2700,00 zł.
Całkowita kwota faktur za imprezę to 5592,87  zł. Musieliśmy więc dopłacić dodatkowo 192,87 zł ze składek członków PTSR.

Dziękujemy serdecznie wszystkim darczyńcom i tym, którzy nam przekazali  1,5% podatku, bo bez ich pieniędzy nie moglibyśmy 
prowadzić naszego Stowarzyszenia. 

Sprawozdanie sporządziła  Danuta  Januszewska  
Szczecin dnia   31.03.2026
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Rok 2025 to kolejny rok udało się nam pozyskać 
środki z Państwowego Funduszu Osób 
Niepełnosprawnych na różnorodne wsparcie 
naszych członków i innych osób w potrzebie, 
niepełnosprawnych, często zamkniętych w 
domach. Wsparcie to ma na celu maksymalne 
zaktywizowanie osoby z niepełnosprawnością 
do możliwe największej samodzielności. Projekt 
ma na celu również podniesienie komfortu życia 
osób niepełnosprawnych.
Najważniejszym naszym zadaniem była 
kontynuacja i realizacja IV I V edycji  Projektu 
PFRON „Pięć + sposobów na lepsze jutro.” 
 -  IV edycja – projektu   (od 01.04.2024 do 
31.03.2025) – 3 miesiące w 2025 r. czyli od 
01.01.2025 do 31.03.2025
-   V edycja – projektu   od 01.04.2025 do 
31.12.2025  i  kontynuacja w 2026 – do 
31.03.2026

IV edycja dokończenie projektu – 01.01.2025 do 
31.03.2025  ( projekt trwał od 01.04.2024 do 
31.03.2025) 
 W ramach IV edycji  projektu  wsparcie 
otrzymało   50 osób poprzez zajęcia aktywizujące 
(qigong, fizjoterapia, inne).
Było to 48 godzin zajęć x 50  osób  - dało razem 
2400 godzin indywidualnego wsparcia 
fizjoterapeutów
oraz dodatkowo:
 -  dla 35 z tych osób  pomoc asystenta osoby 
niepełnosprawnej, 
    było to dla 35 osób po 48 wizyt po 4 godziny  
czyli   192 godziny pomocy dla każdej osoby co 
dało razem 6720 godzin indywidualnego 
wsparcia asystentów,
 - dla 35 z tych osób treningi funkcji 
poznawczych -

94.99.z 6 300,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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23 265,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 594 287,44 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 632 731,50 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 632 731,50 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 15 178,96 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

6 300,00 zł

1 587 987,44 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 23 265,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 608 921,96 zł 23 265,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 608 921,96 zł 23 265,10 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 na rzecz osób niepełnosprawnych 23 265,10 zł

1 koszty bierzące 23 265,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

15 015,96 zł

163,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 23 809,54 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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30 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

60 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 850 096,45 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

850 096,45 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 850 096,45 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 850 096,45 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 wieczerza wigilijna - przeciwdziatanie wykluczeniu 
spotecznemu chorych i ich 
rodzin,
- organizowanie pomocy 
majqcej na celu
przeciwdziatanie poczuciu 
rezygnacji, osamotnienia,
bezradnosci, zwtaszcza wsr6d
os6b najci zej chorych i ubogich

mopr 6 300,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Projekt: 5 sposobów na 
lepsze jutro, IV edycja

W ramach projektu 
przewidziane jest 
wielokierunkowe wsparcie osób 
z niepetnosprawnosciami, w 
tym: Zaj cia aktywizujqce;
Asystent osoby
niepetnosprawnej, 
Psychoterapia; Terapia 
logopedyczna, Zabiegi 
kosmetyczne w ramach 
dziatania Pi kni i samodzielni

PFRON 788 799,00 zł

2 Projekt: 5 sposobów na 
lepsze jutro, V edycja

W ramach projektu 
przewidziane jest 
wielokierunkowe wsparcie osób 
z niepetnosprawnosciami, w 
tym: Zaj cia aktywizujqce; 
Asystent osoby 
niepetnosprawnej, 
Psychoterapia; Terapia 
logopedyczna, Zabiegi 
kosmetyczne w ramach 
dziatania Pi kni i samodzielni

PFRON 799 188,44 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

danuta januszewska,marzena gadek Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-08
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