Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

JELENIEJ GORZE

2026-07-14

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. JELENIA GORA
kontaktowe
Gmina M. JELENIA GORA Ulica WARYNSKIEGO Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowo$é JELENIA GORA

Kod pocztowy 58-500

Poczta JELENIA GORA

Nr telefonu 75-752-59-61

PSONI w Jeleniej Gorze

Nr faksu E-mail zk.jeleniagora@psoni.org.pl Strona www jeleniagora.psoni.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2010-09-08
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-09-08
publicznego
5. Numer REGON 02134854000000 6. Numer KRS 0000364786
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Danuta Zmijowska Przewodniczgca Zarzadu TAK
L . . . . Kota PSONI w Jeleniej
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ,
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Gorze
Agnieszka Napierafa Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu Kota PSONI w
Jeleniej Gorze
Anna Sobala Sekretarz Zarzadu Kota TAK
PSONI w Jeleniej Gorze
Helena Makowiec Skarbnik Zarzadu Kofa TAK
PSONI w Jeleniej Gorze
Edyta Czuchraj Cztonek Zarzadu Kota TAK
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Melania Bobik Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej Kota PSONI w
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Jeleniej Gérz
nadzoru)

Barbara Grabowiecka Sekretarz Komisji TAK

Rewizyjnej Kota PSONI w
Jeleniej Gorze

Pawet Pyziak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej Kota PSONI w
Jeleniej Gorze

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnania szans 0soéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenie warunkéw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony zdrowia oraz wspieranie
ich rodzin. Cele okreslone powyzej realizowane sg przez ponizsze formy
nieodptatnej dziatalnosci :

1. Wydawanie ksigzek

2. Wydawanie wykazdéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych)

3. Wydawanie czasopism i pozostatych periodykdéw

4. Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

5. Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

6. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

7. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych

8. Dziatalnos$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikéw

9. Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowe;j

10.Pozostata dziatalnos$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow
11.Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki

12.Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw
13.Wychowanie przedszkolne

14.Szkoty podstawowe

15.Gimnazja

16.Szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy

17.Zaktady ksztatcenia nauczycieli i kolegia pracownikéw stuzb
spotecznych

18.Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i
rekreacyjnych

19.Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

20.Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

21.Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje

22.Dziatalnos¢ szpitali

23.Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna

24.Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

25.Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke
pielegniarska

26.Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

27.Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i
0s6b niepetnosprawnych

28.Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

29.Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i
0s6b niepetnosprawnych

30.0pieka dzienna nad dzieémi

31.Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

32.Dziatalnos¢ obiektow kulturalnych

33.Dziatalnos¢ bibliotek

34.Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych,
35.Pozostata dziatalnos$¢ zwigzana ze sportem

36.Dziatalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw

37.Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich,gdzie indziej
niesklasyfikowana

38.Pozostaty transport ladowy pasazerski, gdzie indziej
niesklasyfikowany.
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1.Prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej w Jeleniej Gorze dla 40-tu
0séb.

2.Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.
3.Wystepowanie z wnioskami o $rodki finansowe zaréwno PFRON-owskie
jak i miejskie, powiatowe oraz z Urzedu Marszatkowskiego Woj.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | DOInoslaskiego w celu zapewnienia osobom niepetnosprawnym i ich
podstawie statutu organizacji) rodzinom lepszego dostepu do szeroko rozumianej rehabilitacji spoteczne;j
i zawodowej oraz ich udziatu w kulturze, rekreacji i integracji z otwartym
Srodowiskiem.

4.Udzielanie wsparcia swoim cztonkom z osobg niepetnosprawng w
rodzinie jak i podopiecznym WTZ.

5.Tworzenie warunkow do wtgczenia osdb z niepetnosprawnoscig
intelektualng - jako indywidualnych oséb i jako grup - w tok normalnego
zycia, korzystania z ogélnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spotecznego, z zapewnieniem im w razie potrzeby, odpowiedniego
wsparcia, zwtaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.
6.Wspotpraca z organami wiadzy rzadowej, samorzgdowej, organizacjami
pozarzgdowymi, zwigzkami wyznaniowymi, a takze z placowkami,
przedsiebiorstwami i osobami fizycznymi w realizacji celéw statutowych.
7.Utrzymywanie wspotpracy z zaprzyjaznionymi kotami PSONI,
organizacjami pozarzagdowymi, wtadzami lokalnymi, podmiotami i
instytucjami zajmujgcymi sie problematykg osdb niepetnosprawnych w
celu lepszego zaspokajania ich potrzeb.

8.. Organizacja poradnictwa dla rodzicow/opiekunéw wspomagajgcego
rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec niepetnosprawnego
intelektualnie cztonka rodziny.

9.Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

10.Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej, mogace;j
wptywac na wzrost akceptacji i zrozumienia funkcjonowania osoéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania Zarzadu Kota byty nakierowane na realizacje Programu Kotfa przyjetego podczas Walnego Zebrania Kota.
Podejmowane uchwaty i decyzje dotyczyty podnoszenia jakosci pracy placowki WTZ, gospodarki finansowej, realizacji zadan
wzbogacajacych oferte adresowang do oséb niepetnosprawnych i ich rodzin oraz sprawne zarzadzanie.

W roku sprawozdawczym odbyto sie 10 posiedzen Zarzgdu Kota. Podjeto 39 uchwat. Na dzien 31 grudnia 2025 r. liczba cztonkow
wynosita 93 osoby. W 2025 roku przyjeto 10-ciu nowych cztonkdw, nikogo nie wykreslono.

Walne Zebranie Sprawozdawcze Cztonkéw Kota odbyto sie 24.06.2025 roku, zwotane na mocy uchwaty nr 9/2025 z dnia 10
czerwca 2025 r. Podczas zebrania przedstawiono sprawozdania z dziatalnosci merytorycznej i finansowej oraz Komisji
Rewizyjnej, przyjeto gtéwne kierunki dziatan Kota na 2025 rok:

1. Rozwdéj zasobodw ludzkich w Kole:

a) umacnianie tozsamosci organizacyjnej cztonkéw Kota

® popularyzowanie misji i celéow PSONI

e odswiezanie i prowadzenie strony internetowej oraz portalu spotecznosciowego Kota i WTZ

e druk materiatéw promocyjnych

e organizacja imprez integracyjnych

b) pozyskiwanie nowych cztonkéw

c) weryfikacja cztonkostwa

d) podnoszenie kompetencji cztonkéw Kota w zakresie funkcjonowania PSONI jako organizacji pozarzgdowej

e) monitorowanie jakosci pracy Kota

f) wspotpraca z samorzgdem lokalnym oraz innymi organizacjami pozarzagdowymi.

2. Prowadzenie warsztatdw terapii zajeciowej dla 40 uczestnikéw.

3. Wnioskowanie i realizacja zadan publicznych w ogtoszonych ofertach skierowanych dla oséb niepetnosprawnych.

4. Zwiekszanie wiedzy spoteczenistwa na temat niepetnosprawnosci intelektualnej na obszarze dziatania Kota.

5. Stworzenie osobom niepetnosprawnym intelektualnie warunkéw do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz pomoc
ich rodzinom.

6. Wyréwnywanie szans i stwarzanie warunkéw do przygotowania do pracy zawodowej i zatrudnienia (WTZ).

7. Dziatania zmierzajgce do petniejszego uczestnictwa ONI w zyciu spotecznym.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 4



WTZ PSONI Koto w Jeleniej Gorze jest placéwka pobytu dziennego, czynng od poniedziatku do pigtku, od godz. 7.45 do godz.
15.45, dajac mozliwos¢ przebywania w niej uczestnikom do 7. godzin dziennie, tj. 35. godzin tygodniowo.

Placéwka byta czynna nieprzerwanie przez caty rok, z przerwg wakacyjna dla uczestnikdéw w sierpniu, gwarantujac uczestnikom i
kadrze bezpieczne warunki dla prowadzonej rehabilitacji i terapii.

Placéwka zapewniata osobom, ktére spetniaty warunki, dowdz busem optaconym przez WTZ, na zajecia i powrdt do domu.
Pozostali uczestnicy przychodzili/przyjezdzali samodzielnie lub byli przyprowadzani albo przywozeni przez rodzicow/opiekunow.
Kontakt z rodzicami odbywat sie na biezgcg w miare potrzeb.

W Warsztatach Terapii Zajeciowej w kazdej pracowni zajecia terapeutyczne prowadzone byty, wzorem lat poprzednich, na
podstawie comiesiecznych planéw pracy wynikajacych

z opracowanych przez Rade Programowa Indywidualnych Programéw Rehabilitacji i Terapii przewidzianych na biezacy rok.
Indywidualny Program Rehabilitacji i Terapii zawierat nastepujgce formy terapii:

I. rehabilitacja spoteczna:

1. komunikowanie sie

2. trening samodzielnosci/zaradnosci osobistej

3. trening umiejetnosci spotecznych, samodzielnosci spotecznej, wypetniania réznych rél spotecznych

4. trening ekonomiczny

Il. sprawnosci psychofizyczne niezbedne do podjecia pracy

i metody ich ¢wiczenia:

1. ksztatcenie i podtrzymywanie umiejetnosci praktycznych z zakresu nauki szkolnej

2. ksztatcenie w pracowniach réznych umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy a wynikajacych z form terapii zajeciowej
3. ksztatcenie zawodowe

4. wiaczanie uczestnikow w indywidualny program

ll. inne formy rehabilitacji:

1. rehabilitacja ruchowa

2. rozwijanie zainteresowan

IV. formy wspétpracy z rodzing

oraz przewidywany zakres rehabilitacji.

Metody realizowanej przez warsztat dziatalnosci rehabilitacyjnej opieraty sie na:
- metodzie opartej na obserwacji
- metodzie opartej na stowie
- metodzie opartej na dziataniach praktycznych
- metodzie gier dydaktycznych,
a rehabilitacja opierata sie na nastepujgcych zasadach:
- zasadzie akceptacji
- zasadzie pomocy
- zasadzie indywidualnosci
- zasadzie terapii zajeciowe;j
- zasadzie wspotpracy z rodzing.

Program realizowany byt poprzez terapie w nastepujgcych pracowniach:
. introligatorskiej

. plastycznej

. krawieckiej

. poligraficzno-multimedialne;j

. ogrodniczej

. umiejetnosci spotecznych

. stolarskiej

. gospodarstwa domowego

. grupa aktywizacji zawodowe;j

Rehabilitacja spoteczna realizowana miata na celu umozliwienie uczestnikom aktywnego udziatu w zyciu spotecznym, zdobycie
nowych doswiadczen oraz umozliwienie.

O 0O NOULLDE WN

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie§, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

Bd kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

40

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
w podesztym wieku. Pomoc spoteczna dla oséb
niepetnosprawnych miedzy innymi poprzez
prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej dla
40 uczestnikdw z niepetnosprawnoscia
intelektualnga. Praca terapeutyczna prowadzona
byta w nastepujacych pracowniach :
gospodarstwa domowego, ogrodniczej,
stolarskiej, poligraficzno - multimedialnej,
krawieckiej, introligatorskiej, plastycznej,
umiejetnosci spotecznych i grupie aktywizacji
zawodowej - w ramach ktérych prowadzono
proces terapeutyczny realizujgc cele wynikajgce
z art.10 a ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oséb niepetnosprawnych.
Najwazniejszym zadaniem warsztatow majacym
na celu realizacje zatozen wynikajacych z
obowigzujgcej ustawy byto stworzenie takich
warunkdw, aby uczestnicy mogli rozwijac sie w
sferze funkcjonalnej, spotecznej i zawodowe;j.

88.10.Z

0,00 zt
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Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
w podesztym wieku. Pomoc spoteczna dla oséb
niepetnosprawnych miedzy innymi poprzez
prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej dla
40 uczestnikdw z niepetnosprawnosciag
intelektualnga. Praca terapeutyczna prowadzona
byta w nastepujacych pracowniach :
gospodarstwa domowego, ogrodniczej,
stolarskiej, poligraficzno - multimedialnej,
dziatalno$é na rzecz oséb krawieckiej, introligatorskiej, plastycznej,
niepetnosprawnych umiejetnosci spotecznych i grupie aktywizacji
zawodowej - w ramach ktérych prowadzono
proces terapeutyczny realizujac cele wynikajgce
z art.10 a ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oséb niepetnosprawnych.
Najwazniejszym zadaniem warsztatéw majacym
na celu realizacje zatozen wynikajacych z
obowigzujgcej ustawy byto stworzenie takich
warunkdw, aby uczestnicy mogli rozwijac sie w
sferze funkcjonalnej, spotecznej i zawodowe;j.

94.99.7 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dnjér)z:\il:;seugozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1760 447,44 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1760 447,44 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

20 953,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1 609 046,65 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

201 206,65 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1407 840,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

45 247,35 7t

a) ze sktadek cztonkowskich

9 155,50 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

36 091,85 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

85 199,74 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

49 196,78 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

839,73 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Intelektualng

Projekt w ramach akcji " Przybij Nam Pigtke" z okazji Dnia Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscig

839,73 zt

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1653 734,14 zt 839,73 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1653 734,14 zt 839,73 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 106 713,30 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

<07

1 000 0 0

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

18 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

15,25 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

93 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1148 857,49 zt

a) z tytutu umow o prace

1148 857,49 zi

- wynagrodzenie zasadnicze

1026 789,04 zt

- - nagrody 44 700,00 zt
tym: - premie 38 560,00 zt
- inne $wiadczenia 38 808,45 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1148 857,49 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1148 857,49 zi

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 441,42 z
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 025,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Warsztaty Terapii Zajeciowe] |Szeroko rozumiana rehabilitacja |Miasto Jelenia Géra Powiat

niepetnosprawnoscia
intelektualng

spoteczna i zawodowa 40 0s6b z|Karkonoski Powiat Lwéwek Slgski

156 426,65 zt

niepetnosprawnych, na terenie |dolnoslgskiego
gor i wzgdrz Dolnego Slaska,
regionalnych imprez
turystycznych i rekreacyjnych.

2|"DOBRA PORA NA BIWAK"  |Organizowanie dla oséb Urzad Marszatkowski Wojewddztwa

38 980,00 zt

3|"Dni Otwartych Drzwi w Prowadzenie kampanii Urzad Miasta Jelenia Géra
wTz" informacyjnych na
rzecz:promowania aktywnosci
0s6b z niepetnosprawnosciami
w réznych dziedzinach zycia
oraz propagowanie idei
dostepnosci.

5 800,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1| Warsztaty Terapii Zajeciowe] |Szeroko rozumiana rehabilitacja |Srodki PFRON za poérednictwem 1407 840,00 zt
spoteczna i zawodowa 40 0s6b z|Miejskiego Osrodka Pomocy
niepetnosprawnoscig Spotecznej w Jeleniej Gérze
intelektualng

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
Agnieszka Napierata' Anna Sobala' 2026-07-14

Maria Brylewicz
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