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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina MIKOŁÓW

Powiat MIKOŁOWSKI

Ulica OS. GRUNWALDZKIE Nr domu 10 Nr lokalu 

Miejscowość MIKOŁÓW Kod pocztowy 43-190 Poczta MIKOŁÓW Nr telefonu 

Nr faksu E-mail fundacjabrajlowka@wp.pl Strona www www.brajlowka.eu

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-01-09

2015-12-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24315926400000 6. Numer KRS 0000446170

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Kornel Chmiel Prezydent Zarządu 
Fundacji

TAK

Mirosław Krukówka Członek Zarządu 
Fundacji

TAK

Dorota Chmiel Członek Zarządu 
Fundacji

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Tyman Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maria Adamus Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Stanisław Kudzia Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

FUNDACJA "BRAJLÓWKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Fundacji jest działalność na rzecz osób niewidomych i 
słabowidzących, innych osób niepełnosprawnych oraz grup zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i zawodowym.
2.  Celami Fundacji są również:
a) pomoc społeczna, w tym w szczególności pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób,
b)  usługi społeczne, w tym m.in.  zgodne z treścią ustawy z dnia 19 lipca 
2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 
społecznych,
c)  redystrybucją żywności na cele społeczne,
d) nauka, edukacja, oświata i wychowanie,
e) usługi rozwojowe,
f) wspieranie rodzin i systemu pieczy zastępczej,
g) działalność charytatywna i dobroczynność,
h) ochrona i promocja zdrowia,
i) działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami,
j) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa, w szczególności osób 
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
k) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
l) działalność na rzecz osób starszych i w wieku emerytalnym oraz ich 
rodzin i bliskich,
m) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości społecznej,
n) rozwój potencjału sektora ekonomii społecznej i przedsiębiorczości, 
o) działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej,
p) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
q) kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
r) kultura fizyczna i sport,
s) ekologia, edukacja ekologiczna, ochrona środowiska i zwierząt, ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego,
t)  zielona transformacja, zielona technologia i ochrona środowiska 
naturalnego,
u) turystyka i krajoznawstwo,
v) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji,
w) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
x) wspieranie wolontariatu,
y) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym,
z) promowanie spójności gospodarczej, społecznej i terytorialnej UE, 
aa) łagodzenie społeczne i gospodarcze skutków kryzysów,
bb) wsparcie transformacji cyfrowej, 
cc) pomoc uchodźcom i ofiarom klęsk żywiołowych,

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. prowadzenie działań na rzecz osób niewidomych i słabowidzących oraz 
innych osób niepełnosprawnych (zwanych dalej ON) m.in. w zakresie 
zaspokajania ich potrzeb edukacyjno-wychowawczych, rehabilitacyjnych, 
zawodowych, kulturalnych, socjalnych i religijnych
2. reprezentowanie interesów środowiska ON i ich rodzin wobec instytucji, 
osób fizycznych i prawnych
3. wspieranie rozwoju gospodarczego, w tym przedsiębiorczości 0N
4. wspieranie rozwoju wynalazczości i innowacyjności oraz badań 
naukowo-technicznych 
ułatwiających funkcjonowanie ON
5. działalność ekspercka dotycząca ON
6. wspieranie nauki, edukacji, oświaty i wychowania 
7. wspieranie rozwoju kultury i sztuki wśród ON, a także ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego
8. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, rekreacji, 
turystyki i krajoznawstwa, organizowanie wypoczynku, imprez sportowych 
i rekreacyjnych z udziałem ON
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9. upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, wspomaganie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego i 
demokracji
10. działalność na rzecz integracji europejskiej i światowej ON
11. przygotowywanie i kształcenie kadr działających na rzecz ON
12. promocja i organizacja wolontariatu, tworzenie centrów wolontariatu
13. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym 
14. rozwój ekonomii społecznej 
15. wspieranie działalności NGO i podmiotów działających na rzecz NGO
16. prowadzenie rehabilitacji podstawowej, leczniczej, społecznej i 
zawodowej ON w różnych formach,, działań terapeutycznych, zajęć 
psychologicznych i usprawniania widzenia, organizowanie szkoleń, kursów, 
warsztatów dla ON
17. prowadzenie różnych form pomocy, samopomocy, poradnictwa, 
wymiany doświadczeń i informacji dla ON i ich rodzin, prowadzenie 
środowiskowych grup wsparcia, prowadzenie własnych ośrodków 
leczniczych, szkoleniowych, rehabilitacyjnych, edukacyjnych i 
wypoczynkowych
18. krzewienie duszpasterstwa ON
19. reprezentowanie interesów ON i ich rodzin wobec władz 
państwowych, samorządowych i innych instytucji
20. lobbowanie na rzecz przestrzegania praw ON
21. branie czynnego udziału w przygotowywaniu aktów prawnych 
dotyczących ON
22. działania kształtujące świadomość społeczną oraz popularyzowanie 
wiedzy na temat ON i ich rodzin
23. tworzenie i prowadzenie placówek specjalistycznego poradnictwa, 
ośrodków wsparcia i wtz
24.  działania na rzecz zaopatrzenia ON w sprzęt rehabilitacyjny, 
edukacyjny i pomocniczy
25. organizowanie imprez, wystaw, festynów, konkursów, akcji 
społecznych, zbiórek publicznych i działalności charytatywnej na rzecz ON
26.  organizowanie indywidualnej pomocy dla ON
27. organizowanie turnusów rehabilitacyjnych, specjalistycznych i 
ogólnousprawniających dla ON i ich opiekunów
28.  działania w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 
ON (agencje zatrudnienia,, kluby pracy, inkubatory przedsiębiorczości, 
ZPCh, ZAZ, poradnictwo, szkolenia)
29. organizowanie wystaw, targów, publikacji służących ON
30. wytwarzanie pomocy edukacyjnych i tyflologicznych dla ON
31. opracowywanie raportów i prowadzenie badań dotyczących sytuacji 
ON i ich rodzin
32. prowadzenie placówek edukacyjnych, oświatowych i poradni 
specjalistycznych, ognisk artystycznych, placówek kształcenia 
ustawicznego, w tym integracyjnych
33. prowadzenie ośrodków szkoleniowo-rehabilitacyjnych, szkoleń, kursów 
i warsztatów, konferencji, sympozjów, seminariów dotyczących ON
34. prowadzenie szkoleń psów przewodników i psów asystentów
35. udostępnianie ON materiałów drukowanych na nośnikach dostępnych, 
pismem Braille;a, wypukłą grafiką i powiększonym drukiem
36. promowanie twórczości artystycznej ON
37. promowanie czytelnictwa wśród osób ON
38. prowadzenie bibliotek, punktów bibliotecznych, muzeów i placówek 
muzealnych
39. prowadzenie obiektów hotelarskich, organizacja usług i imprez 
turystycznych, szkolenie przewodników i pilotów wycieczek, prowadzenie 
agencji turystycznych
40. wspieranie merytoryczne, finansowe i rzeczowe innych NGO 
działających na rzecz ON
41. prowadzenie działalności gospodarczej, spółek, spółdzielni i innych 
podmiotów z których dochody są przeznaczone na realizację celów 
statutowych Fundacji, 
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42. prowadzenie działalności wydawniczej i dokumentacyjnej dotyczącej 
ON i Fundacji
43. współdziałanie z organami administracji rządowej i samorządowej, 
NGO,i osobami fizycznymi, podmiotami gospodarczymi w kraju i za granicą 
służące celom statutowym Fundacji
44. promocja działalności Fundacji

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W okresie sprawozdawczym Fundacja „BRAJLÓWKA” prowadziła takie formy działalności, jak:
- realizacja programu „Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością – edycja 2025” (finansowanego z Funduszu 
Solidarnościowego), którym objętych było 28 osób z niepełnosprawnościami (głównie niewidome i słabowidzące) z terenu 
województw: śląskiego, małopolskiego, opolskiego i lubelskiego; w ramach programu na rzecz w.w. grupy odbiorców zostało 
zrealizowanych 11 993 godzin usług asystencji osobistej przez asystentów pomagającego w codziennym funkcjonowaniu i 
pełnieniu ról społecznych,
- realizacja projektu międzynarodowej wymiany młodzieży „Go Offline” (w ramach programu Erasmus+), w którym uczestniczyły 
osoby z niepełnosprawnością wzrokową oraz osoby pełnosprawne z Polski, Węgier, Łotwy i Portugalii – łącznie 41 osób (rozwój 
umiejętności twórczych i kreatywności, integracja, odkrywanie swoich zdolności i kompetencji, kształtowanie kompetencji 
interpersonalnych, podnoszenie kompetencji językowych)
- realizacja międzynarodowego projektu „Fashion Integration” (w ramach programu Erasmus+), w którym uczestniczyły osoby z 
niepełnosprawnością wzrokową oraz osoby pełnosprawne z Polski, Łotwy i Rumunii - łącznie 40 osób (odkrywanie i rozwijanie 
umiejętności twórczych i kreatywności w oparciu o projektowanie odzieży, integracja w grupie, rozwój kompetencji językowych, 
budowanie wzajemnego zrozumienia i wypracowywanie pól współpracy osób z niepełnosprawnością ze zdrową częścią 
społeczeństwa)
- realizacja projektu „Niepełnosprawny sprawny społecznie” (w ramach środków z FESL), w ramach którego realizowane były 
usługi asystencji osobistej, a także prowadzony był Klub Seniora (większość aktywności realizowana stacjonarnie, zaś część 
godzin dydaktycznych była zrealizowana w kilku placówkach Polskiego Związku Niewidomych na terenie woj. śląskiego); w 
projekcie udział wzięły łącznie 84 osoby
- propagowanie kolarstwa tandemowego jako dyscypliny sportu i rekreacji dostępnej dla osób z niepełnosprawnością wzrokową; 
w tym organizacja 9-dniowego XXIV Integracyjnego Rajdu Rowerowego „DUET 2025” na Opolszczyźnie – w projekcie 
uczestniczyło 14 osób 
- realizacja projektu „Równi na turystycznych szlakach Śląska – edycja 2025” – w ramach tego działania były zorganizowane 2 3-
dniowe wycieczki na rowerach tandemach (Ziemia Raciborska oraz Beskidy) oraz 7-dniowy wyjazd turystyczno-krajoznawczy do 
Milówki (Beskidy); w projekcie tym wzięło udział łącznie 46 osób (w tym osoby z niepełnosprawnością wzrokową oraz 
pełnosprawne)
- realizacja ogólnopolskiego projektu „Tańcem i śpiewem Polska malowana” (we współpracy z Narodowym Centrum Kultury) – 
projekt skierowany był do 60 osób niewidomych i słabowidzących oraz pełnosprawnych, a jego zakres obejmował warsztaty 
wokalne i taneczne z elementami choreoterapii oparte na muzyce ludowej różnych regionów Polski.
- organizowanie i współorganizowanie integracyjnych spotkań o charakterze kulturalnym i okolicznościowym, w tym m.in. z 
okazji Międzynarodowego Dnia Niewidomych, czy spotkania opłatkowego
- propagowanie wśród osób niewidomych i niedowidzących oraz ich rodzin potrzeby dążenia do jak największej samodzielności, 
w tym szczególnie do samodzielnego poruszania się z białą laską i psem przewodnikiem oraz podejmowanie aktywności 
społecznej i zawodowej
- doradzanie podopiecznym Fundacji w zakresie m.in. form rehabilitacji społecznej, edukacji, doboru sprzętu specjalistycznego i 
możliwości adaptacji urządzeń ogólnodostępnych, korzystania z dostępnych form i placówek kultury, obiektów turystycznych, 
możliwości korzystania z systemu środowiskowego wsparcia, refundacji i dofinansowań, a także praw i obowiązków 
wynikających z faktu bycia osobą z niepełnosprawnością 
- współpraca z innymi organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnością i rozwoju lokalnego, w 
tym z Polskim Związkiem Niewidomych, Centrum Społecznego Rozwoju i Fundacją Aktywnej Rehabilitacji w Mikołowie, 
Stowarzyszeniem Miłośników Tradycji „Klepisko” z Lublina oraz z zagranicznymi organizacjami o podobnym profilu
- nawiązywanie kontaktów z instytucjami administracji publicznej, w tym z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, 
Narodowym Centrum Kultury, Województwem Śląskim, Gminą Ornontowice, Miastem Łaziska Górne, Miastem Mikołów oraz 
Samorządem Województwa Śląskiego w celu realizacji wspólnych działań
- nawiązywanie i podtrzymywanie kontaktów z podmiotami gospodarczymi oraz innymi fundacjami (np. Fundacja BNP Paribas, 
Fundacja MIESZKO) w celu pozyskiwania środków na działalność Fundacji
- prowadzenie strony internetowej i profilów na Facebooku i Youtube, dedykowanych osobom niewidomym i niedowidzącym, 
które były miejscem przekazywania informacji, promowania działań oraz nawiązywania kontaktów z osobami niewidomymi, 
niedowidzącymi i ich otoczeniem
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

340

1

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

realizacja programu „Asystent Osobisty Osoby z 
Niepełnosprawnością – edycja 2025” 
(finansowanego z Funduszu Solidarnościowego), 
którym objętych było 28 osób z 
niepełnosprawnościami (głównie niewidome i 
słabowidzące) z terenu województw: śląskiego, 
małopolskiego, opolskiego i lubelskiego; w 
ramach programu na rzecz wyżej wymienionej 
grupy odbiorców zostało zrealizowanych 11 993 
godzin usług asystencji osobistej przez 
asystentów pomagających w codziennym 
funkcjonowaniu i pełnieniu ról społecznych (w 
tym pomoc w zakupach, w załatwianiu spraw 
urzędowych, asystowanie podczas podróży, 
podczas imprez kulturalnych, sportowych i 
rekreacyjnych, wizyt lekarskich, a także usługa 
lektorska)

88.10.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2

działalność na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami

- realizacja projektu międzynarodowej wymiany 
młodzieży „Go Offline” (w ramach programu 
Erasmus+), w którym uczestniczyły osoby z 
niepełnosprawnością wzrokową oraz osoby 
pełnosprawne z Polski, Węgier, Łotwy i Portugalii 
– łącznie 41 osób (rozwój umiejętności 
twórczych i kreatywności, integracja, 
odkrywanie swoich zdolności i kompetencji, 
kształtowanie kompetencji interpersonalnych, 
podnoszenie kompetencji językowych)
- realizacja międzynarodowego projektu 
„Fashion Integration” (w ramach programu 
Erasmus+), w którym uczestniczyły osoby z 
niepełnosprawnością wzrokową oraz osoby 
pełnosprawne z Polski, Łotwy i Rumunii - łącznie 
40 osób (odkrywanie i rozwijanie umiejętności 
twórczych i kreatywności w oparciu o 
projektowanie odzieży, integracja w grupie, 
rozwój kompetencji językowych, budowanie 
wzajemnego zrozumienia i wypracowywanie pól 
współpracy osób z niepełnosprawnością ze 
zdrową częścią społeczeństwa)

85.59.B 0,00 zł

3 turystyka i krajoznawstwo

- propagowanie kolarstwa tandemowego jako 
dyscypliny sportu i rekreacji dostępnej dla osób z 
niepełnosprawnością wzrokową; w tym 
organizacja 9-dniowego XXIV Integracyjnego 
Rajdu Rowerowego „DUET 2025” na 
Opolszczyźnie – w projekcie uczestniczyło 14 
osób 
- realizacja projektu „Równi na turystycznych 
szlakach Śląska – edycja 2025” – w ramach tego 
działania były zorganizowane 2 3-dniowe 
wycieczki na rowerach tandemach (Ziemia 
Raciborska oraz Beskidy) oraz 7-dniowy wyjazd 
turystyczno-krajoznawczy do Milówki (Beskidy); 
w projekcie tym wzięło udział łącznie 46 osób (w 
tym osoby z niepełnosprawnością wzrokową 
oraz pełnosprawne)

85.51.Z 2 606,10 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 089 770,28 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 836 291,76 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 48 278,50 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

- realizacja ogólnopolskiego projektu 
„Tańcem i śpiewem Polska malowana” (we 
współpracy z Narodowym Centrum Kultury) 
– projekt skierowany był do 60 osób 
niewidomych i słabowidzących oraz 
pełnosprawnych z terenu całej Polski, a jego 
zakres obejmował warsztaty wokalne i 
taneczne z elementami choreoterapii 
oparte na muzyce ludowej różnych 
regionów Polski; uczestnicy warsztatów 
mieli także możliwość zaprezentowania 
regionu, z którego pochodzą (pieśni, tańce, 
zwyczaje, legendy, ciekawostki przyrodnicze 
i architektoniczne itp.)

85.59.B 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

- realizacja projektu „Niepełnosprawny 
sprawny społecznie” (w ramach środków z 
FESL), w ramach którego realizowane były 
usługi asystencji osobistej dla osób z 
niepełnosprawnością wzrokową z 
orzeczonym znacznym lub umiarkowanym 
stopniem niepełnosprawności, a także 
prowadzony był Klub Seniora, w którym 
większość aktywności realizowana była 
stacjonarnie, zaś część godzin 
dydaktycznych była zrealizowana w kilku 
placówkach Polskiego Związku 
Niewidomych na terenie woj. śląskiego; w 
projekcie udział wzięł0 łącznie 87 osób

88.10.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 7



2 606,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 712 393,15 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 205 200,02 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 169 571,01 zł

2.4. Z innych źródeł 205 200,02 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 606,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 9XXIV Integracyjny Rajd Rowerowy "DUET 2025" - częściowe pokrycie kosztów realizacji projektu 959,78 zł

2 "Równi na turystycznych szlakach Śląska  edycja 2025" - częściowe pokrycie kosztów projektu 1 646,32 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

769 132,93 zł

879 760,22 zł

63 500,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

164 571,01 zł

5 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -183 260,95 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 6 878,50 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 084 941,39 zł 2 606,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 019 552,71 zł 2 606,10 zł

41 400,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

2 646,60 zł

21 341,97 zł

0,11 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

1 565 335,38 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

4 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

4,00 etatów

73 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

1 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 197 712,96 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 197 712,96 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 296,23 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

3 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

222 504,00 zł

222 504,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 975 208,96 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 427 897,58 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 769 815,38 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 XXIV Integracyjny Rajd 
Rowerowy "DUET 2025"

organizacja rajdu rowerowego Gmina Ornontowice 8 000,00 zł

2 XXIV Integracyjny Rajd 
Rowerowy "DUET 2025"

organizacja rajdu rowerowego Miasto Łaziska Górne 1 500,00 zł

3 XXIV Integracyjny Rajd 
Rowerowy "DUET 2025"

organizacja rajdu rowerowego Miasto Mikołów 4 000,00 zł

4 Równi na turystycznych 
szlakach Śląska - edycja 2025

organizacja integracyjnych 
imprez turystyczno-
krajoznawczych

Samorząd Województwa Śląskiego 50 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

22 733,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnościami  
edycja 2025

zapewnienie usług asystencji 
osobistej osobom z 
niepełnosprawnosciami

Minister Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej

712 760,22 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Kornel Chmiel Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2 Tańcem i śpiewem Polska 
malowana

organizacja integracyjnych 
warsztatow wokalno-
tanecznych

Narodowe Centrum Kultury 167 000,00 zł

2026-07-13
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