
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDAŃSK

Powiat GDAŃSK

Ulica UL. GDYŃSKICH 
KOSYNIERÓW

Nr domu 11 Nr lokalu 1

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-866 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 512 949 109

Nr faksu E-mail centrum@cwii.pl Strona www cwii.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-10-10

2019-06-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22198260900000 6. Numer KRS 0000480488

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Karolina Stubińska Prezeska TAK

Klaudia Iwicka-Rojek Wiceprezeska TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARINA SAVLOVSKAYA Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Natalia Kovalyshyna Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ewa Marta Magott Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

CENTRUM WSPARCIA IMIGRANTÓW I IMIGRANTEK
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) działanie na rzecz integracji oraz równego traktowania imigrantów/ek,  
2) przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na: rasę, pochodzenie 
etniczne, 
narodowość, wyznanie, status społeczny, niepełnosprawność, płeć, 
orientację 
seksualną i tożsamość płciową,  
3) zmiana postaw społecznych w stosunku do osób dyskryminowanych, 
4) edukacja oraz propagowanie wiedzy z zakresu: migracji, integracji 
cudzoziemców, 
wielokulturowości, międzykulturowości oraz antydyskryminacji, 
5) pomoc psychologiczna i działania psychoedukacyjne skierowane do 
osób narażonych 
na dyskryminację, 
6) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa  imigrantów/ek, 
7) wspieranie działań prowadzonych na rzecz udziału imigrantów/ek w 
życiu 
publicznym, 
8) wpływanie na zmiany o charakterze systemowym związane z 
przeciwdziałaniem 
dyskryminacji, 
9) podejmowanie, realizowanie, i wspieranie inicjatyw edukacyjnych, 
kulturalnych i 
artystycznych, 
10) prowadzenie działalności integrującej członków/inie stowarzyszenia 
oraz 
imigrantów/ki poprzez aktywność kulturalną, rekreacyjną i towarzyską, 
11) rozwój świadomości obywatelskiej i kulturowej, 
12) działanie na rzecz mniejszości, 
13) działanie na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn, 
14) działanie wspomagające rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,  
15) działanie na rzecz nauki, edukacji, oświaty i wychowania, 
16) działanie na rzecz upowszechniania i ochrony wolności i praw 
człowieka oraz 
swobód obywatelskich, a także wspomagania rozwoju demokracji, 
17) działanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy 
między społeczeństwami, 
18) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej 
oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób, 
19) działalność charytatywna, 
20) pomoc ofiarom konfliktów zbrojnych i wojen za granicą, 
21) działalność na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 
praw 
dziecka, 
22) ochrona i promocja zdrowia, 
23) działalność wspomagająca organizacje pozarządowe oraz inne 
podmioty 
prowadzące działalność pożytku publicznego, 
24) pomoc rozwojowa.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1) poradnictwo prawne i obywatelskie, 
2) prowadzenie działalności pomocowej w formie takich działań jak 
poradnictwo 
psychologiczne, grupy wsparcia, psychoterapia indywidualną i grupowa, 
doradztwo 
osobiste i inne formy terapii i psychoedukacji, 
3) pomoc socjalną, 
4) edukację zdrowotną, 
5) organizowanie i prowadzenie działalności edukacyjnej, w tym: 
seminariów, 
konferencji, warsztatów, spotkań, szkoleń, 
6) prowadzenie działalności naukowej i badawczej, 
7) monitoring i rzecznictwo, 
8) formułowanie stanowisk, opinii, rekomendacji i ekspertyz związanych z 
celami 
Stowarzyszenia, 
9) organizowanie imprez kulturalnych i artystycznych (m.in. koncertów, 
przeglądów 
filmów, wieczorów autorskich, wystaw, festiwali teatralnych) oraz 
upowszechnianie 
dokonań artystycznych i kulturotwórczych uwrażliwiających na 
problematykę 
migracji, wielokulturowości, równości i praw człowieka,  
10) współpracę z organami administracji publicznej, szkołami, szkołami 
wyższymi i 
innymi placówkami oświatowymi, osobami fizycznymi oraz organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami, 
11) prowadzenie działalności wydawniczej dotyczącej: książek, broszur, 
czasopism, 
biuletynów, informatorów, itp. w wersjach drukowanych oraz 
elektronicznych, a 
także prowadzenie dystrybucji tych wydawnictw,  
12) prowadzenie działalności promocyjnej i informacyjnej, 
13) organizacja imprez i innych wydarzeń kulturalnych, sportowych, 
turystycznych i 
rekreacyjnych, 
14) inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów organizacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 3



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

10000

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Centrum Wsparcia imigrant6w i imigrantek realizowało swoje cele statutowe głównie w oparciu o pozyskane granty, dotacje na 
realizacji projektów. W sumie zrealizowano lub rozpoczęto realizację 6 projektów. W sprawozdawanym okresie Centrum 
realizowało:

-doradztwo pobytowe (wsparcie informacyjno-doradcze) w zakresie wszelkich praw, przepisów, regulacji, wytycznych
dotyczących legalizacji pracy i pobytu w Polsce przez cudzoziemców oraz wszelkich innych kwestii związanych z pobytem i 
życiem codziennym w Polsce,
- poradnictwo prawne,
-doradztwo zawodowe,
- kursy j. polskiego- 25 grup w każdym 6-miesięcznym semestrze,
- poradnictwo psychologiczne,
- cykliczne szkolenia aktywizujące/wiedzowe, programy integracyjne, warsztaty, spotkania, itp.,
- asystenturę i pracę integracyjną obejmującą społeczności ok. 50 Romów pochodzących z Rumuni, w tym szczególnie z grupą 
ok. 30 dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie świetlicy wielokulturowej,
- integracyjne działania grupowe dla dzieci i młodzieży oraz dorosłych,
- prowadzenie 5 mieszkań treningowych dla imigrantów znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, kryzysie. W roku 2025 
CWll zrealizowało w sumie ok. 9000 usług/konsultacji/porad.

- współpraca z instytucjami publicznymi nad wdrażaniem lokalnych strategii i polityk migracyjnych i integracyjnych.
CWII jest uczestnikiem rad i grup regionalnych m.in.: Pomorskiej Radzie ds. Regionalnej Polityki Migracyjnej przy UMWP, 
Pomorskiej Platformie Współpracy na rzecz cudzoziemców na rynku pracy przy WUP w Gdańsku, Komitecie Sterującym Strategią 
przy Stowarzyszeniu Obszaru Metropolitalnego Gdańsk-Gdynia-Sopot, Krajowej Sieci Integracji przy MRPiPS.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pozostałe zakwaterowanie. Działanie 
realizowane w ramach prowadzenia 5 mieszkań 
treningowych dla imigrantów, którzy znaleźli się 
w sytuacji kryzysowej lub trudnej sytuacji 
życiowej. Rezydenci mieszkań objęci byli

wsparciem asystenckim. W ramach współpracy
z Rezydentami wspólnie poszukiwano ścieżek, 
możliwości i rozwiązań mających na celu 
poprawę sytuacji życiowej czy wyjście z sytuacji 
kryzysowej. Celem projektu było wsparcie
mieszkańców w ich usamodzielnianiu się i 
włączenia w rozwiązania systemowe.

55.90.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz integracji 
cudzoziemców

Pozaszkolne formy edukacji. W ramach działania 
Centrum Wsparcia Imigrantów i Imigrantek 
realizowało takie działania jak:
- realizacja kursów języka polskiego na różnym 
poziomie zaawansowania, dla różnych grup
językowych,
- spotkania adaptacyjne dla cudzoziemców dot. 
kwestii formalno-prawno-kulturowych

związanych z pobytem i życiem w Polsce,

- wsparcia edukacyjnego/asystenckiego dla 
dzieci i młodzieży z doświadczeniem 
migracyjnym (wsparcie asystenckie dla dzieci 
romskich, wsparcie asystentów języka 
ukraińskiego dla dzieci z doświadczeniem 
migracyjnym).

85.59.B 0,00 zł

3 działalność na rzecz integracji 
cudzoziemców

Pozostała działalność usługowa w zakresie 
informacji. Działanie realizowane było w 
zakresie:
- udzielania informacji i doradztwa związanego z 
kwestiami prawno-formalnymi dotyczącymi 
legalizacji pobytu i pracy w Polsce, dostępu do 
edukacji, rynku pracy, opieki zdrowotnej oraz 
pomocy społecznej (w ramach
dyżurów doradców w realizowanych w biurze 
organizacji w Gdańsku, doradcy pracują w języku 
polskim, angielskim, rosyjskim, ukraińskim),
- wsparcie cudzoziemców bezpłatnym 
poradnictwem prawnym,
- świadczenie wsparcia i poradnictwa 
psychologicznego.

63.99.Z 20 516,10 zł
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20 516,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 051 995,35 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 761 884,27 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 683 390,22 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 20 654,06 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 57 839,99 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Pozostałe zakwaterowanie. Działanie 
realizowane w ramach prowadzenia 5 
mieszkań treningowych dla imigrantów, 
którzy znaleźli się w sytuacji kryzysowej lub 
trudnej sytuacji życiowej. Rezydenci 
mieszkań objęci byli wsparciem 
asystenckim. W ramach współpracy z 
Rezydentami wspólnie poszukiwano 
ścieżek, możliwości i rozwiązań mających na 
celu poprawę sytuacji życiowej czy wyjście z 
sytuacji kryzysowej. Celem projektu było 
wsparcie mieszkańców w ich 
usamodzielnianiu się i włączenia w 
rozwiązania systemowe. Rezydenci ponosili 
koszt zakwaterowania w mieszkaniach, tj. 
czynsz i opłaty za media.

55.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 50 190,00 zł

2.4. Z innych źródeł 639 182,82 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 20 516,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 251 079,67 zł 20 516,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 2 948 202,45 zł 20 516,10 zł

1 Pozostała działalność usługowa w zakresie informacji. Działanie realizowane było w zakresie: - 
udzielania informacji i doradztwa związanego z kwestiami prawno-formalnymi dotyczącymi 
legalizacji pobytu i pracy w Polsce (w ramach dyżurów doradców w realizowanych w biurze 
organizacji w Gdańsku, doradcy pracują w języku polskim, angielskim, rosyjskim, ukraińskim, - 
wsparcie cudzoziemców bezpłatnym poradnictwem prawnym, - świadczenie wsparcia i 
poradnictwa psychologicznego.

20 516,10 zł

w 
tym:

868 232,73 zł

96 470,31 zł

1 087 292,31 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

190,00 zł

50 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -264 812,23 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -1 325,58 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

21 979,64 zł 0,00 zł

0,00 zł

4 102,45 zł

184 791,98 zł

92 003,15 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

28 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

15 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 527 602,10 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 527 602,10 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

21 293,96 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 258,16 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

3 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

3 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 527 602,10 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 527 602,10 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

28 105,36 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Wynagrodzenia dot. osób zarządzających związane są z 
wykonywaniem przez nie bezpośrednich zadań 
statutowych, a nie zarządczych (wynagrodzenia związane z 
realizacją działań w ramach konkretnych projektów). 2. 
Średnie wynagrodzenie w pkt. 7 obejmuje wyliczenia dot. 
wszystkich osób zatrudnianych przez Centrum w roku 
2025, zarówno współpracowników stałych, 
długoterminowych, jak i współpracowników "akcyjnych" 
angażowanych krótkoterminowo, jednorazowo do realizacji 
jednorazowych działań merytorycznych wynikających z ram 
poszczególnych projektów.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 720,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Witamy w Gdańsku!3.0 Dostarczenie kompleksowego 
wsparcia informacyjno- 
doradczego dla imigrantów
zamieszkujących Gdańsk, w 
tym:
- udzielanie informacji dot. 
legalizacji pobytu i pracy,
- poradnictwo prawne,
- wsparcie i asystentura 
edukacyjna dla rodzin romskich 
zamieszkujących w Gdańsku,
- wsparcie działań
integracyjnych i wdrażania 
lokalnej strategii integracyjnej 
przez samorząd. Zadanie 
wieloletnie.

Urząd Miejski w Gdańsku 600 000,00 zł

2 Bezpieczny dom drogą do 
integracji w Gdańsku4.0

Projekt stanowi kontynuację 
działania realizowanego przez 
organizację od roku 2018. W 
ramach projektu CWII prowadzi 
mieszkania treningowe dla 
rodzin imigrantów/ek, 
uchodźców/czyń, które 
zagrożone są wykluczeniem 
społecznym i znajdują się w 
trudnej sytuacji życiowej. 
Oprócz zapewnienia lokalu, na 
rzecz rodzin świadczona jest 
praca asystentów, których 
zadaniem jest wsparcie rodzin 
w procesie usamodzielniania 
się, wychodzenia z sytuacji 
kryzysowej oraz poprawy swojej 
sytuacji życiowej.

Urząd Miejski w Gdańsku - Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie w 
Gdańsku

138 292,31 zł

3 Świetlica Wielokulturowa 
2025

Projekt zakładał wsparcie 
edukacyjne i objęcie opieką 
dzieci i młodzieży romskiej z 
Gdańska, w trakcie piątków plus 
weekendów, ferii zimowych 
oraz letnich wakacji szkolnych 
2025. Planowane zadanie 
zakładało przede wszystkim 
integrację dzieci ze społeczności 
romskiej zamieszkującej Gdańsk 
w otoczeniu, ich socjalizację 
oraz wyrównywanie różnic 
edukacyjnych i rozwijanie 
kompetencji językowych, 
społecznych, edukacyjnych, a 
także przeciwdziałanie zjawisku 
żebractwa z udziałem dzieci.

Urząd Miejski w Gdańsku 349 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

brak

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Karolina Stubińska; Klaudia Iwicka-
Rojek Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Pomorskie Welcome Center Prowadzenie punktu 
informacyjno-doradczego dla 
cudzoziemców przebywających 
na Pomorzu. Wsparcie w 
zakresie legalizacji pobytu i 
pracy, poradnictwo prawne, 
poradnictwo psychologiczne. 
Realizacja kursów języka 
polskiego oraz kursów 
adaptacyjno-integracyjnych.

MSWiA (Lider projektu Urząd 
Marszałkowski Województwa 
Pomorskiego)

96 470,31 zł

2026-07-15
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