Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji UNITERS (UNITED VOLUNTEERS)
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica HOZA Nr domu 86 Nr lokalu 410
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-682 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48661580176
Nr faksu E-mail kontakt@uniters.org.pl Strona www www.uniters.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2021-02-09
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-06-07
publicznego
5. Numer REGON 38818033000000 6. Numer KRS 0000881474
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Halyna Andrushkov Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Viktoriia Batryn Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Andrzej Mazurek Cztonek Rady TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Jerzy Rejt Cztonek Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Iwona Moskalik Cztonek Rady TAK
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Fundacja UNITERS (United Volunteers) dziata na rzecz:
a) prowadzenia dziatalnosci wychowawczej, kulturalnej, edukacyjne;j i
artystycznej na rzecz dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci pochodzenia

9. Cele statutowe organizacji ukrainskiego;
b) prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej, kulturowej, spoteczne;j i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) charytatywnej oraz podejmowania i wspierania dziatan z zakresu

miedzynarodowej pomocy humanitarnej;
c) ksztatcenia i promocji postawy aktywnego uczestnictwa dzieci i
mtodziezy w zyciu spotecznym;

d) promocji i wspierania wolontariatu wérdd dzieci i mtodziezy, w
szczegolnosci w Polsce i Ukrainie;

e) dziatalnosci na rzecz wypoczynku dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci
dzieci z rodzin dotknietych skutkami wojny;

f) pomocy materialnej i psychologicznej rodzinom, a w szczegdlnosci
dzieciom dotknietym skutkami dziatan wojennych;

g) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdéj demokracji;

h) dziatalnosci na rzecz pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

i) dziatalnosci na rzecz integracji i wspotpracy miedzy spoteczeristwami
Polski i Ukrainy;

j) dziatalnosci charytatywnej;

k) niesienia pomocy ludziom dotknietym skutkami kryzyséw
humanitarnych, wojen, klesk zywiotowych lub innych sytuacji
zagrazajgcych ich zyciu, zdrowiu lub dobrobytowi w Polsce i za granicg;
1) wsparcia uchodzcéw i innych grup w zakresie ochrony prawnej, potrzeb
humanitarnych, aktywizacji zawodowej oraz innych potrzeb;

m) promocji i organizowania wolontariatu w Polsce i za granicg;

n) ochrony zdrowia i pomocy spotecznej.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) Prowadzenie stacjonarnego Punktu Pomocy Humanitarnej w
Warszawie, oferujacego bezptatne wsparcie rzeczowe (zywnos¢, odziez,
Srodki higieniczne, artykuty pierwszej potrzeby) dla uchodzcéw wojennych
z Ukrainy oraz innych oséb potrzebujgcych przebywajacych na terytorium
RP.

2) Realizacje programu pomocy zywnosciowej we wspotpracy z Bankiem
Zywnoséci w Warszawie, sieciami handlowymi i piekarniami — dystrybucja
zywnosci dla 0séb i rodzin zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym.

3) Organizacje warsztatow edukacyjnych, integracyjnych i
psychospotecznych dla dzieci, mtodziezy i dorostych, w tym: warsztaty
arteterapeutyczne, ekologiczne, kulinarne, szkolenia wspierajgce
aktywizacje zawodowa matek, a takze bezptatne konsultacje
psychologiczne i prawne prowadzone w jezyku polskim i ukrainiskim.

4) Organizacje wolontariatu: indywidualnego, szkolnego, akademickiego,
korporacyjnego i miedzynarodowego. Wolontariusze angazowani sg w
dziatania pomocowe, logistyczne, edukacyjne, integracyjne i
organizacyjne. Fundacja wspotpracuje z firmami, uczelniami, szkotami
oraz instytucjami publicznymi.

5) Organizacje corocznej akcji ,Fabryka Superelféw" / ,Swieta na linii
ognia" — pakowanie i wysytka prezentédw $wigtecznych dla dzieci z
terendw objetych konfliktem zbrojnym na Ukrainie.

6) Wysytke pomocy humanitarnej bezposrednio na Ukraine — leki, odziez,
artykuty higieniczne i zywnosc¢ dla oséb w strefach dotknietych konfliktem,
a takze pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych w Polsce.

7) Prowadzenie pracowni wolontariackiej, w ktérej wolontariusze
produkowali siatki maskujgce na potrzeby ochrony infrastruktury cywilnej
w Ukrainie.

8) Dziatania na rzecz integracji spotecznej, kontaktéw miedzy
spotecznosciami polska i ukrainska, promocji kultury ukrainskiej oraz
wspotpracy z partnerami spotecznymi, biznesowymi, instytucjami
publicznymi i organizacjami pozarzagdowymi.

9) Tréjstopniowy model pomocy: | — bezposrednie wsparcie materialne, Il
— warsztaty edukacyjne, konsultacje psychologiczne i prawne, Il —
zaangazowanie beneficjentow jako wolontariuszy, co buduje trwate
wspolnoty wzajemnego wsparcia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje w 2025 roku:

Fundacja UNITERS (United Volunteers) w 2025 roku prowadzita dziatalnos$¢ spoteczng, pomocowg, edukacyjng, integracyjng i
wolontariacka na rzecz oséb w kryzysie, rodzin z dzie¢mi, uchodzZzcéw, oséb dotknietych skutkami wojny oraz spotecznosci
polsko-ukrainskiej.

PUNKT POMOCY HUMANITARNE)J

Jednym z gtéwnych obszaréow dziatalnosci Fundacji byto prowadzenie Punktu Pomocy w Warszawie przy Al. Jerozolimskich 30,
ktdéry petnit funkcje centrum pomocy humanitarnej, spotecznej i integracyjnej. W ramach Punktu Fundacja udzielata wsparcia
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rzeczowego osobom potrzebujgcym, obejmujacego zywnos¢, odziez, Srodki higieniczne, artykuty pierwszej potrzeby oraz inne
formy pomocy dostosowane do sytuacji beneficjentow. Punkt dziatat regularnie przez wiekszos¢ roku ( 6 dni w tygodniu),
stanowigc dostepne miejsce wsparcia dla oséb z Warszawy i okolic, w tym obywateli Polski, Ukrainy, Biatorusi oraz innych
panstw. Miesiecznie z Punktu korzystato ponad 6 000 beneficjentéw. Wsréd beneficjentow stale rést odsetek obywateli
polskich — w 2025 roku stanowili oni ok. 50% oséb korzystajacych z pomocy zywnosciowe;.

POMOC ZYWNOSCIOWA | PRZECIWDZIALANIE MARNOWANIU ZYWNOSCI

Fundacja realizowata dziatania zwigzane z przeciwdziataniem marnowaniu zywnosci i pomocg zywnosciowg, w tym w ramach
programu FEPz (Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa ESF+) we wspétpracy z Bankiem Zywnoéci w Warszawie.

Wspotpracowata réwniez z sieciami handlowymi, piekarniami oraz innymi partnerami spotecznymi. Pomoc zywnos$ciowa byta
kierowana do osdéb i rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, w tym osdb kierowanych przez instytucje publiczne.

WARSZTATY EDUKACYJNE | PSYCHOSPOLECZNE

W 2025 roku Fundacja znacznie rozszerzyta oferte edukacyjng, organizujgc regularne warsztaty dla réznych grup wiekowych:

— warsztaty arteterapii dla dzieci i matek, tgczace ekspresje artystyczng z elementami psychoprofilaktyki, skierowane do oséb
doswiadczajgcych stresu pourazowego;

— warsztaty ekologiczne (eko-torebki), rozwijajgce umiejetnosci manualne i Swiadomosc¢ ekologiczng;

— warsztaty kulinarne, spotkania integracyjne tgczace uczestnikéw z réznych kultur;

— szkolenia dla matek, wspierajgce aktywizacje zawodowg i spoteczng matek wychowujgcych dzieci w trudnych warunkach
(tematy: rynek pracy w Polsce, prawo pracy, edukacja dzieci, zdrowie psychiczne);

— bezptatne konsultacje psychologiczne i prawne, prowadzone przez specjalistow w jezyku polskim i ukraifnskim, w tym pomoc
prawna zwigzana z uregulowaniem pobytu i prawem rodzinnym.

Dziatania te stuzyty wspieraniu rozwoju dzieci i mtodziezy, budowaniu wiezi spotecznych, przeciwdziataniu izolacji oraz
wzmacnianiu integracji miedzykulturowej.

FABRYKA SUPERELFOW — EDYCJA 2025

W grudniu 2025 roku odbyta sie kolejna edycja akji ,Swieta na linii ognia" / ,,Fabryka Superelféw" — flagowego projektu
Fundacji polegajgcego na pakowaniu prezentéw Bozonarodzeniowych dla dzieci przebywajacych w strefie konfliktu zbrojnego
na Ukrainie. Wolontariusze — z udziatem kilku tysiecy uczniéw, pracownikéow firm i gosci — zapakowali i wystali blisko 7 000
prezentow. Wydarzenie stato sie jednym z najwiekszych wydarzen spotecznych organizowanych przez Fundacje w okresie
Swigtecznym.

W grudniu 2025 roku, podczas tej akcji, siedzibe Fundacji odwiedzit Prezydent Ukrainy Wotodymyr Zetenski wraz z polskimi
parlamentarzystami. Prezydent osobiscie wzigt udziat w pakowaniu prezentéw, nagrodzit prezes Fundacji Halyne Andrushkov
»Ztotym sercem" i spotkat sie z wolontariuszami i beneficjentami. Wizyta miata ogromne symboliczne znaczenie i byta szeroko
relacjonowana przez media polskie i zagraniczne.

POMOC HUMANITARNA DLA UKRAINY

Fundacja kontynuowata wysytke pomocy humanitarnej bezposrednio na Ukraine. Paczki zawierajace leki, odziez, artykuty
higieniczne i zywnos¢ trafiaty do oséb w strefach dotknietych konfliktem. Logistyka opierata sie na wolontariackich sieciach
transportowych wspotpracujacych z Fundacja.

PRACOWNIA SIATEK MASKUJACYCH

Fundacja prowadzita pracownie wolontariacka, w ktérej wolontariusze produkowali siatki maskujgce na potrzeby ochrony
infrastruktury cywilnej w Ukrainie. Dziatanie to angazowato osoby w réznym wieku, w tym senioréw, mtodziez, studentow,
pracownikéw firm oraz wolontariuszy indywidualnych.

WOLONTARIAT

Wolontariat jest fundamentem dziatalnosci Fundacji UNITERS. W 2025 roku:

— ok. 370 wolontariuszy regularnie wspierato dziatalnos¢ Punktu Pomocy Humanitarnej;

— kilka tysiecy oséb wzieto udziat w jednorazowych akcjach, w tym w Fabryce Superelfow;

— szacunkowa taczna liczba wolontariuszy zaangazowanych w 2025 roku: ponad 3 000 osdéb;

— liczne osoby, ktére wczesniej korzystaty z pomocy Fundaciji, staty sie jej wolontariuszami — potwierdza to skutecznosé¢
tréjstopniowego modelu dziatania.
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WSPOLPRACA | PARTNERSTWA

Fundacja aktywnie rozwijata sie¢ partnerska, angazujgc w dziatania wolontariackie i wspierajgce organizacje z sektora
prywatnego, publicznego i edukacyjnego. Wspdtpracowata z firmami i instytucjami korporacyjnymi w ramach wolontariatu
pracowniczego, z placéwkami edukacyjnymi (szkoty srednie i uczelnie wyzsze) w ramach wolontariatu szkolnego i
akademickiego, z instytucjami publicznymi (m.st. Warszawa), z organizacjami pozarzadowymi (np.Bank Zywnosci w Warszawie,
Fundacja Wspdlny Stét, Fundacja Rozwoju Regiondw, Fundacja Dobrych Inicjatyw) oraz z mediami.

Dziatalnos$¢ Fundacji w 2025 roku byta zgodna z jej celami statutowymi, w szczegdlnosci w zakresie pomocy spotecznej,
humanitarnej, edukacyjnej, integracyjnej, wolontariackiej, wspierania dzieci i mtodziezy, ochrony praw cztowieka, pomocy
osobom dotknietym skutkami wojny oraz rozwijania wspétpracy polsko-ukrainskiej.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysitek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatow 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 76000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

odbiorcéw innych, niz Nie dotyczy. Organizacja kierowata dziatania przede wszystkim do oséb fizycznych: oséb w
wymienieni w pkt 2.1, na kryzysie, rodzin z dzie¢mi, uchodzcéw, oséb dotknietych skutkami wojny, dzieci i mtodziezy,

rzecz ktérych dziatata wolontariuszy oraz spotecznosci lokalnej.

organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzenie Punktu Pomocy spotecznej i
humanitarnej dla oséb w kryzysie, rodzin z
dzie¢mi, uchodzcéw, oséb dotknietych skutkami
wojny oraz cztonkéw spotecznosci lokalne;j.
Dziatalnos$¢ obejmowata nieodptatng
dystrybucje zywnosci, odziezy, sSrodkéw
pomoc spoteczna, w tym pomoc L . L -
. . . higienicznych i artykutéw pierwszej potrzeby,
rodzinom i osobom w trudnej udzielanie wsparcia informacyjnego, organizacj
1 sytuacji zyciowej oraz - P . vinego, g. 1 84.12.Z 90 428,80 zt
X . .. |konsultacji psychologicznych, prawnych i
wyréwnywanie szans tych rodzin i . .
0s6b spotecznych, prowadzenie warsztatow

edukacyjnych, integracyjnych i
psychospotecznych oraz organizacje
wolontariatu. W ramach tej dziatalnosci pokryto
cze$¢ kosztéw najmu i utrzymania lokalu
wykorzystywanego do realizacji nieodptatnych
dziatan statutowych Fundacji.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;?::::ecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurrzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2 286 499,49 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2252 603,78 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

144,82

e) pozostate przychody

33 750,89 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 90 428,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 70511,02 z
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 70511,02 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

2125413,96 z

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

373 529,82 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

1718 134,14 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 33 750,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 145,71 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

90 428,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|Prowadzenie Punktu Pomocy spotecznej i humanitarnej dla oséb w kryzysie, rodzin z dzieémi,
uchodzcéw, oséb dotknietych skutkami wojny oraz cztonkéw spotecznosci lokalnej. Dziatalnosc
obejmowata nieodptatng dystrybucje zywnosci, odziezy, srodkéw higienicznych i artykutow
pierwszej potrzeby, udzielanie wsparcia informacyjnego, organizacje konsultacji
psychologicznych, prawnych i spotecznych, prowadzenie warsztatéw edukacyjnych,
integracyjnych i psychospotecznych oraz organizacje wolontariatu. W ramach tej dziatalnosci
pokryto czes¢ kosztow najmu i utrzymania lokalu wykorzystywanego do realizacji nieodptatnych
dziatan statutowych Fundacji.

90 428,80 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2168 696,74 z 90 428,80 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2145 764,24 7 90 428,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 22931,15 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1,35zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 106 839,54 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

<

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowe;j

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O0O000 0

nie korzystata

137 860,01 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
L L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 6 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

"
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 2630 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 2 630 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

300 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

300 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

70 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

70 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

192 875,76 zt

a) z tytutu umow o prace 68 501,40 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 68 501,40 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

124 374,36 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

192 875,76 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

192 875,76 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

2942,63 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 214,60 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 10 089,01 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Halyna Andrushkov, Viktoriia Batryn 2026-07-14
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