Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

1. Nazwa organizacji IN GREMIO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDYNIA
kontaktowe

Gmina M. GDYNIA Ulica STRAZACKA Nr domu 15 Nr lokalu

Miejscowos¢ GDYNIA

Kod pocztowy 81-616

Poczta GDYNIA

Nr telefonu 586240509

Nr faksu 586240509

E-mail pssp@pssp.edu.pl

Strona www www.ingremio.edu.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-08-24

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-06-15

publicznego

5. Numer REGON 19024209800000 6. Numer KRS 0000008919

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajacego organizacji Anna Maria Stasiowska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marek Radyko Wiceprezes TAK
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego, K K
P Jpreezp gomy g adzajqeego) Hanna Nowobilska Sekretarz/Skarbnik TAK
. L Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Dariusz Ringwelski Przewodniczacy TAK
(NaI?zy V!/pISGC imiona, nl:'IZWISka oraz l’nformaqe o funkc_!l Marta Balcerak Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Mariusz Makowski Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1.1. nauka, edukacja, wychowanie i o$wiata;

1.2. wzbogacanie mozliwosci edukacji dzieci i mtodziezy oraz tworzenie
warunkoéw ich petnego rozwoju intelektualnego i fizycznego;

1.3. ochrona i promocja zdrowia;

1.4. promocja wspotpracy miedzynarodowej;

1.5. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i wyréwnywanie szans
grup defaworyzowanych;

1.6. wspieranie rozwoju spoteczenstwa opartego na wiedzy;

1.7. podnoszenie kwalifikacji kadr nowoczesnej gospodarki;

1.8. promowanie rozwoju spoteczenistwa obywatelskiego;

1.9. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa ;

1.10. kultura i sztuka;

1.11. ekologia;

1.12. popieranie wszelkich dziatan o charakterze spotecznym i
kulturalnym;

1.13. dziatanie na rzecz bezpieczenstwa publicznego

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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2.1. organizacje, zaktadanie i prowadzenie szkét i innych placéwek
oswiatowych, zaktada i prowadzi przedszkola, szkoty, placéwki oswiatowo-
wychowawecze, zaktady ksztatcenia i placowki doskonalenia nauczycieli
oraz szkoty wyzsze, zwane dalej szkotami;

2.2. prowadzenie kurséw udoskonalajgcych i przekwalifikowujgcych kadry
oswiatowe; popularyzujacych wiedze i nowe umiejetnosci dotyczace
oswiaty i rodzicéw;

2.3. upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, jak réwniez dziatann wspomagajgcych rozwdj spoteczenstwa
otwartego;

2.4. ochrona i promocja zdrowia poprzez wsparcie psychologiczne i
pedagogiczne;

2.5. prowadzenie doradztwa zawodowego;

2.6. promocje i organizacje wolontariatu;

2.7. dziatalno$¢ wspomagajgcg technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe;

2.8. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

2.9. inicjowanie i prowadzenie akcji na rzecz spoteczenstwa
obywatelskiego;

2.10. wszelkie dziatania dazgce do wyréwnywania szans grup
defaworyzowanych;

2.11. dziatalnos¢ w zakresie upowszechniania kultury i sztuki;

2.12. dziatalnosc z zakresu ekologii oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

2.13. promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

2.14. dziatalnosc z zakresu porzadku i bezpieczeristwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym;

2.15. wspotprace z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz ze
stowarzyszeniami i innymi organizacjami o podobnym lub zblizonym
profilu dziatania w kraju i za granicg;

2.16. dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami.

2.17. dziatalno$¢ w zakresie edukacji i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i
dorostych osdéb niepetnosprawnych

2.18. dziatanie na rzecz bezpieczenstwa publicznego, w tym:
przeciwdziatania przemocy, pokojowego rozwigzywania konfliktéw

2.19. upowszechnianie postaw tolerancji, jak réwniez regut integracji grup
mniejszosciowych, m.in. oséb niepetnosprawnych, mniejszosci
narodowych, grup etnicznych, uchodzcéw — w oparciu o miedzynarodowe
i krajowe standardy ochrony praw cztowieka

2.20. organizacje i prowadzenie osrodkow mediacji

2.21. prowadzenie szkolen i kursdw z zakresu mediacji

2.22. organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy

2.23. organizacje edukacji pozaszkolnej

2.24. organizacje kursow e — learningowych, ksztatcenia na odlegtosc¢ i
ksztatcenia ustawicznego dorostych

2.25. tworzenie fundacji i innych form wspierania inicjatyw, badan i prac
podejmowanych w dziedzinie: oswiaty i wychowania, zachowan i opinii
spotecznych.

2.26. uczestniczenie w opracowywaniu i realizacji projektow
finansowanych przez Unie Europejska

2.27. dziatalnosc¢ szkoleniowa i informacyjng na rzecz oséb bezrobotnych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i marginalizacja

2.28. dziatania na rzecz kobiet

2.29. udziela dotacji i stypendiéw

2.30. dziatania na rzecz zwiekszania Swiadomosci na temat alternatywnych
Srodkdéw transportu

2.31. dziatania stuzgce poprawie bezpieczenstwa niechronionych
uczestnikow ruchu drogowego oraz popularyzowanie zasad
bezpieczenstwa ruchu drogowego.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Najistotniejsze zmiany w dziatalnosci stowarzyszenia w poréwnaniu do poprzedniego okresu sprawozdawczego (2024)

- W tym samym roku zawodnicy uczacy sie w klasach Mistrzostwa Sportowego Pierwszego Spotecznego Liceum
Ogodlnoksztatcgcego odniesli znaczace sukcesy, zdobywajgc najwyzsze miejsca na Mistrzostwach Polski w koszykdwce w réznych
kategoriach wiekowych. Dzigki tym osiggnigciom PSLO SMS umocnito swojg pozycje jako jednej z najbardziej utytutowanych
szkot sportowych w Polsce.

- Wyniki egzaminu ésmoklasisty w 2025 roku ponownie uplasowaty Pierwszg Spoteczng Szkote Podstawowg w Gdyni na
czotowej pozycji w miescie (1. miejsce) oraz w $cistej czotéwce wojewddzkiej (5. miejsce).

- W 2025 roku, po raz trzeci w historii, druzyna Odysei Umystu dziatajgca w Spotecznej Jedynce awansowata do finatow
Swiatowych konkursu Odyseja Umystu. Byt to sukces, ktory potwierdzit wysokg jakos¢ i rozwdj tego obszaru aktywnosci
edukacyjne;.

Cele i gtdwne obszary dziatalnosci stowarzyszenia

Stowarzyszenie In gremio konsekwentnie realizuje swojg misje, koncentrujgc sie na wielopoziomowej i wieloaspektowej
edukacji dzieci, mtodziezy i dorostych. Kluczowe obszary dziatalnosci to:

¢ edukacja,

¢ pomoc psychologiczna,

¢ edukacja obywatelska,

e sport i rekreacja,

e kultura.

Priorytetowe cele obejmujg rdwniez dziatania z zakresu wsparcia psychologicznego, ksztattowania postaw obywatelskich,
edukacji historycznej i rozwijania aktywnosci fizycznej w formach rekreacyjnych. Cele te realizowane sg m.in. poprzez
prowadzenie placéwek oswiatowych, osrodkéw psychologicznych, centréw muzycznych oraz projektéw edukacyjnych.

In gremio Scisle wspdtpracuje z partnerami publicznymi i spotecznymi, w tym m.in. z: Miastem Gdynia, Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego, Ministerstwem Edukacji, Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j,
Europejskim Funduszem Spotecznym, operatorem grantow ERASMUS oraz licznymi organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi
na terenie Gdyni.

Dziatania w obszarze edukacji

1. Pierwsza Spoteczna Szkota Podstawowa im. Dzieci Zjednoczonej Europy

Placéwka, dzieki wieloletnim, wysokim wynikom egzamindéw dsmoklasisty, utrzymuje pozycje jednej z najlepszych szkét
podstawowych w wojewddztwie pomorskim. Rok sprawozdawczy szkota zakoriczyta z petnymi stanami klas i przeprowadzonym
skutecznym naborem do oddziatéw wychowania przedszkolnego. Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na:

* nauczanie jezykow obcych,

¢ rozw0j kompetencji migkkich,

» edukacje obywatelsky i spoteczng wrazliwosé.

Uczniowie mogg pochwalic sie licznymi sukcesami w konkursach wojewddzkich i olimpiadach przedmiotowych. Przygotowywani
sg takze do miedzynarodowych egzamindw jezykowych Cambridge English, ktérych finatem jest egzamin FCE w klasie dsmej.
W ramach dziatalnosci szkota realizuje projekty ERASMUS oraz eTwinning.

2. Pierwsze Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce Szkota Mistrzostwa Sportowego (PSLO SMS)

W 2025 roku liczba ucznidw przekroczyta 130. Trzon szkoty tworzg klasy mistrzostwa sportowego, w ktdrych ksztatca sie m.in.:
e koszykarze Gdynskiej Akademii Koszykdéwki,

o pitkarki Klubu Sportowego ,,CHECZ”,

e koszykarki GTK Gdynia.

Szkota dysponuje petnowymiarowg halg sportowg i planuje dalsze poszerzanie oferty o kolejne dyscypliny sportowe.
Kontynuowana jest wspotpraca z Instytutem Oceanologii PAN oraz Komitetem Ekologii PAN.

3. Centrum Muzyczne RYTM

W roku sprawozdawczym liczba stuchaczy wzrosta do ponad 110. Centrum rozwija zdolnosci muzyczne dzieci i mtodziezy,
wspierajgc jednoczesnie dziatania edukacyjne szkét. W ofercie znajduja sie zajecia z gry na pianinie, gitarze, skrzypcach, perkusji
oraz zajecia wokalne.
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4. Osrodek Psychologiczno-Pedagogiczny RAZEM

Poradnia prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczng i diagnostyczng, oferujgc wsparcie dzieciom, mtodziezy i rodzicom. W 2025 roku
szczegblny nacisk potozono na profilaktyke cyberprzemocy. Osrodek wspéttworzyt pierwszy w Polsce Gminny Program
Przeciwdziatania Cyberprzemocy oraz realizowat szereg dziatar edukacyjnych dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli z catego kraju.

5. Gdynskie Centrum Organizacji Pozarzagdowych (GCOP)

Stowarzyszenie od dziesieciu lat prowadzito GCOP w ramach wygranych konkurséw grantowych UM Gdynia. GCOP dziata
réwniez w ramach Pomorskiej Sieci Centréw Organizacji Pozarzadowych i aktywnie pozyskuje srodki na rzecz lokalnych
organizacji. W czerwcu 2025 roku wtadze miasta Gdynia postanowity nie zwotywac kolejnego konkursu na prowadzenie GCOP i
wcielity tg instytucje w struktury miejskie.

Ze wzgledu na szeroki zakres i réznorodnos¢ dziatan, szczegétowe informacje o aktywnosciach stowarzyszenia dostepne sg na
stronach internetowych placowek:

* www.pssp.edu.pl

e www.pslo.edu.pl

e www.rytm.razem.pl

e www.ingremio.edu.pl

e www.archiwumzet.pl

e www.razem.pl

e www.gdyniapozarzadowa.pl

e www.cyberprzemocgdynia.pl

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bd )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

BE kilka powiatow BE poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 6100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 32

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wsparcie oséb matoletnich o szczegdélnych
potrzebach edukacyjnych w zwigzku z
posiadanymi orzeczeniami dotyczgcymi wsparcia
proceséw nauczania. Dziatania majg na celu w
sposodb jak najbardziej odpowiadajgcy
dopasowac prowadzone dziatania organizacji do
potrzeb uczennic i uczniédw w obszarze wsparcia
biezgcego umozliwiajgce ciagty i zrownowazony
rozwoj psychofizyczny w procesie ksztatcenia
podstawowego. Dziatania wptywajg
bezposrednio na realizacje potrzeb oséb
wskazanych, jak i wspomagajgco na proces
ogdlny.

85.60.Z

0,00 zt

promocja i organizacja wolontariatu

Organizacja i wspieranie wolontariatu wsrdd
dzieci i mtodziezy szkolnej obejmuje inicjowanie
oraz koordynowanie dziatan angazujacych
ucznidw w prace na rzecz spotecznosci lokalne;j.
Realizowane przedsiewziecia ksztattujg postawy
prospoteczne, empatie i odpowiedzialnosc za
otoczenie, a jednoczesnie rozwijajg kompetencje
organizacyjne i umiejetnos¢ wspdtpracy w
zespole. Dziatalno$¢ taczy edukacje obywatelska
z praktycznym dziataniem od akji
charytatywnych i pomocy sasiedzkiej po
wsparcie wydarzen kulturalnych i sportowych
budujac trwate nawyki zaangazowania
spotecznego mtodego pokolenia.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

0,00 zt

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dziafal tk . . - N Kod
el e PR Przedmiot dziatalnosci umer fodu sfery z 1,5% podatku

publicznego (PKD) dochodowego od oséb
fizycznych

Lp.

Najwazniejszym zadaniem jakie stawia
przed sobg stowarzyszenie jest
wielopoziomowa i wielozakresowa edukacja
dzieci, mtodziezy i dorostych. Mocno
akcentowanym celem stowarzyszenia jest
dziatalnos¢ psychologiczna, obywatelska,
historyczna, kulturalna oraz zwigzang z
aktywnoscig fizyczna i rekreacja. Cele te
realizujemy miedzy innymi poprzez 85.20.Z 0,00 zt
prowadzenie placéwek oswiatowych,
psychologicznych, muzycznych,
edukacyjnych. W tym Pierwszej Spoteczne;j
Szkoty Podstawowej w Gdyni bedacej jedng
z najlepszych szkét podstawowych w
wojewddztwie pomorskim na podstawie
wieloletnich wynikéw ogdlnopolskiego
egzaminu ésmoklasisty.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 14 129 481,47
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 154 956,67 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 50 716,64 zt
e) pozostate przychody 7 923 808,16 zt
P |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 14 837,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 6118 299,63 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu parnstwa

156 839,31 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

5961 460,32 z

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

5929 715,63 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

5916 715,63 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 13 000,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 2 066 628,41 z

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 12 302 689,95 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 11596 137,65 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 706 552,30 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 154 956,67 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

O O0O000

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 83 0sbb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 60 00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 13 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

19 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

64 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

44 0s6b

tym:
b) inne osoby

20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

8 466 085,16 zt

a) z tytutu umow o prace

8233 514,08 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

7796 162,98 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

292 314,24 zt

- inne Swiadczenia

145 036,86 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

232 571,08 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

8 466 085,16 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

8 466 085,16 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 785,12 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 150,00 zt

) ) W strukturze wynagrodzeh znajdujg sie srodki projektowe
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen w ramach srodkéw Erasmus Plus zaréwno przekazane

(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa organizacji w okresie sprawozdawczym, jak rowniez w roku
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) poprzed za J acym z Wkaﬂ alnosci aw roku

sprawozdawczym.
" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Gdynskie Centrum Profesjonalizacja Il sektoraw |Gmina Miasta Gdynia 130 000,00 zt
Organizacji Pozarzagdowych - |Gdyni
razem w trudnych czasach -
organizacje, organizacjom.
. o . S @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Project 2025-1-NL01-KA220- |tworzenie narzedzi dla STICHTING AVRASYA 17 857,81 zt
SCH-000354239 nauczycieli do pracy z uczniami
EMPATHETIC CLASSROOMS: |po traumie
EQUIPPING TEACHERS TO
SUPP ART
GRIEVINGSTUDENTS
2|Erasmus Plus 2023-1-PLO1- |Wspodtpraca miedzynarodowa |Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 17 573,77 z
KA121-SCH-000125381 spotecznosci szkolnych
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3|Erasmus Plus 2025-1-PLO1- |wspdtpraca miedzynarodowa |Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 121 407,73
KA121-SCH-000326596 spotecznosci szkolnych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spodtek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja Spotecznej Jedynki

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Sanepid 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Anna Maria Stasiowska
Marek Radyko 2026-07-13

Hanna Nowobilska
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