Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-10

GDANSKIE STOWARZYSZENIE KOBIET AMAZONKI

PUSZKINA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe
Gmina GDANSK Ulica UL. ALEKSANDRA Nr domu 8 Nr lokalu 1

Miejscowos$é GDANSK

Kod pocztowy 80-233

Poczta GDANSK

Nr telefonu 508264510

Nr faksu E-mail zarzad@amazonkigdanskie.pl |Strona www www.amazonkigdanskie.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-09-03
4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-04-21
publicznego
5. Numer REGON 19134524500000 6. Numer KRS 0000034414
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Grazyna Sojka Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Danuta Stefanowicz Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Teresa Bartkowska-Furtak |Wiceprezes d.s. TAK
Finansowych
Matgorzata Angowska- Skarbnik TAK
Juszczak
Krystyna Kuklis Sekretarz TAK
Halina Korzeniowska Cztonek TAK
Sylwia Plata Cztonek TAK
Anna Maton Przewodniczaca TAK
Ochotniczek
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Renata Mystkowska Przewodniczaca TAK
{Nalgzy V!/pISGC imiona, nc]:zw:ska oraz l’nformaqe o funkc_!l Jolanta Paczkowska Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Danuta Socha Cztonek TAK

1. Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych:
- poszukiwanie form i metod petnej rehabilitacji fizycznej i psychicznej
kobiet po leczeniu raka piersi,

9. Cele statutowe organizacji - udzielanie pomocy kobietom po przebytej chorobie nowotworowej
piersi
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) - zatrudnienie osoby niepetnosprawnej jako formy pomocy w

wychodzeniu z niepetnosprawnosci i rehabilitacji psychicznej
2. Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia:

- prowadzenie poradnictwa z udziatem lekarzy, psychologow,
rehabilitantéw i specjalistow innych dziedzin oraz kobiet,ktdre juz przebyty
chorobe nowotworowa piersi,

- szerzenie wiedzy o problematyce choroby nowotworowej piersi,
wczesnego jej wykrywania oraz profilaktyce.

3. Otaczanie opieka kobiet oczekujacych na leczenie chirurgiczne oraz
dziatania wspomagajgce po diagnozie raka piersi.

4. Udzielanie wsparcia osobom bliskim i rodzinom kobiet w trakcie lub po
chorobie nowotworowej piersi.

5. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz propagowanie czynnej
rekreacji i turystyki.

6. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

7. Wtaczanie cztonkin Stowarzyszenia w aktywne zycie spoteczne poprzez:

- organizowanie zespotowego uczestnictwa w kulturze i wydarzeniach
spotecznych w miescie Gdanisku i wojewddztwie pomorskim,

- organizowanie i uczestniczenie w seminariach, konferencjach i
wyjazdach studyjnych.

8. Rozpoznawanie potrzeb i rozwijanie zainteresowan kobiet po przebytej
chorobie nowotworowej piersi, bedacych w wieku senioralnym.

Stowarzyszenie swoje cele realizuje poprzez:

1. Prowadzenie rehabilitacji fizycznej i psychicznej kobiet po przebytej
chorobir nowotworowej piersi, utatwiajgcej powrét do pracy zawodowej,
zycia rodzinnego i matzenskiego.

2. Organizowanie spotkan integracyjnych z rodzinami i spoteczeristwem.
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |3+ Organizowanie i udziat w zawodach sportowych dla niepetnosprawnych.
podstawie statutu organizacji) 4. Organizowanie i udziat w turystyce i rekreacji.

5. Propagowanie dziatalnosci Stowarzyszenia oraz jego idei.

6. Nawigzywanie wspotpracy i wymiany doswiadczen ze Stowarzyszeniami
i Klubami Amazonek z terenu wojewddztwa pomorskiego oraz podobnymi
organizacjami na terenie catego kraju, jak rwniez za granica.

7. Zaznajamianie spoteczenstwa z problematyka kobiecych choréb
nowotworowych.

8. Informowanie i szerzenie idei wczesnego wykrywania choréb
nowotworowych i skutecznosci ich leczenia.

9. Pomoc w zaopatrywaniu w sprzet pomocniczy, jakim sg protezy piersi,
ich uzupetnienia oraz peruki.

10. Wydawanie broszur, publikacji, plakatéw , ulotek i innych materiatéw
edukacyjnych.

11. Organizowanie i promowanie samopomocowej rehabilitacji
pszychicznej w formie dziatalnosci Sekcji Ochotniczek.

12.Rozwijanie aktywnosci kobiet po przebytej chorobie nowotworowej
piersi, bedgcych w wieku senioralnym, poprzez ich udziat w realizowanych
dla senioréw projektach.

13. Zdobywanie i gromadzenie $rodkéw finansowych umozliwiajgcych
realizacje zadan statutowych.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych . Pomoc kobietom po chorobie nowotworowej piersi, w trakcie choroby i
rehabilitacji oraz ich rodzinom. dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
Poszukiwanie i realizowanie form i metod petnej rehabilitacji fizycznej i psychicznej po leczeniu raka piersi.

Prowadzenie poradnictwa z udziatem lekarzy, psychologdw, rehabilitantéw, terapeutéw , dietetykdw i innych specjalistow.
Propagowanie czynnej rekreacji i turystyki.

Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia obejmuje rehabilitacje fizyczng i psychiczng, szerzenie wiedzy o chorobach nowotworowych, ich
wykrywaniu, profilaktyce i leczeniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem choréb nowotworowych piersi.

Konsultacje w zakresie rehabilitacji psychicznej prowadzone byty przez wspdtpracujgca ze Stowarzyszeniem psycholog oraz prze:
wykwalifikowang psychoterapeutke na wtorkowych spotkaniach w siedzibi Stowarzyszenia.

Opieka psychologiczng i szkoleniami byty objete wolontariuszki-ochotniczki. W Stowarzyszeniu dziata 12 wolontariuszek-
ochotniczek odwiedzajgcych chore na raka piersi kobiety w szpitalach przed operacjg lub tuz po operacji, niosgc nadzieje na
wyzdrowienie, mowigc o sposobach leczenia i rehabilitacji.

W raamach szerzenia wiedzy o chorobie nowotworowej piersi i jej profilaktyce, cztonkinie Stowarzyszenia braty udziat w réznych
akcjach, projektach i ewentachorganiizowanych przez placéwki ochrony zdrowia i rézne organizacje spoteczzne np. "biate
soboty" w WCO, "Badamy nie tylko mamy", akcja ogdlnopolska zainicjowana przez Federeracje Stowarzyszen Amazonek z
udzialem Narodowego Funduszu Zriowia i Urzedu Miasta Gdanska. Bierze udzat w zorganizowanych przez Urzad Miasta "Dniach
Seniora", w trakcie krérych nasze wolontariuszki na zakupionych przez Stowarzyszenie fantomach uczg gdanskie seniorki
samobadania piersi, rozdajg ulotki o profilaktyce raka piersi i informuja, jak wazne dla skurtecznsci leczenia jest wczesne
wykrycie raka.

Naszce cztonkinie biorg udziat w dorocznych imprezach zdrowotnych m. in. w Festynie Rodzinnym ZOZ Copernicus w Gdansku,
Miasteczku Zdrowia w Galerii Przymorze oraz w Centrum Integracji w Nowym Porcie, wszedzie niosac pzrestanie: "Koniety
badajcie sie - rak wczesnie wykryty jest uleczalny".

Cztonkinie Stowarzyszenia wspodtpracujg z infolinig onkologiczng w zakresie dyzuréw w WCO. Na zaproszenie réznych instytucji
zatrudniajacych kobiety, nasze wolontariuszki wygtaszajg preelekcje nt. proflaktyki raka piersi, ucza samobadania.

W ramach wspotpracy z Fundacjg "Trzy Maliny" nasze wolontariuszki szyty poduszki w ksztatcie serca, przydatne dla kobiet po
mastektomii, dla utrzymania wtasciwej pozycji reki po operowanej stronie.

W pazdzierniku - miesigcu walki z rakiem piersi, wolontariuszki we wspdtpracy z dyrekcjami szkét ponadpodstawowych
wgtaszaty preelekcje nt. zapobiegania chorobie nowotworowej piersi i wczesnego jej wykrywnia. Na zakupionych przez
Stowarzyszenie fantomach uczyty techniki samobadania piersi, ktdra jest jedng z wazniejszych metod wczesnego wykrywania
raka piersi.

W ramach wpdltpracy ze Szpitalem Uniwesrsyteckim i 7 Szpitalem Marynarki Wojennej w Gdarsku, wolontariuszki-ochotniczki
odwiedzajg przebywajgce w szpitalu kobiety oczekujgce na operacje raka piersi, dajgc wsparcie i informujg o mozliwosciach
uzyskania pomocy od instytucji zajmujacych sie sprawami spotecznymi.

Wolontariuszki-ochotniczni, zeby mdc udzielac takiego wsparcia, wczesnie uczestniczg w szkoleniach w celu uzyskania
Certyfikatu Ochotniczki.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina k4 .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) B powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 360
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzﬁ:’?::::: cp:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1.rehabilitacja fizyczna i psychiczna kobiet po
leczeniu choroby nowotworowe;j piersi.
2. Prowadzenie poradnictwa z udziatem learzy,
psychologdw, i rehabilitantéw.
3.Szczerzenie idei profilaktyki i wczesnego
wykrywania raka piersi oraz skutecznosci jego
dziatalno$¢ na rzecz oséb leczenia.
1 . 4. Otaczanie opiekg kobiet i ich rodzin w trakcie [94.99.Z 31 027,60 zt

niepetnosprawnych . . o . "

diagnostyki, leczenia i rehabilotacji.

5. Pomoc w zaopatrzeniu w sprzet pomocniczy w
tym: protezy piersi i ich uzupetnienia, gorsety
oraz peruki.
6. Poprawa kondycjji fizycznej i psychicznej
kobiet po pzrebytej chorobie nowowtworowej
piersi poprzez turystyke, sport i rekreacje.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j::::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 368 678,60 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 368 678,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 31 027,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 224 219,18 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu parstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 224 219,18 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 58 175,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 9 505,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 48 670,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 55 256,82 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
., 31 027,60 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 31027.60 2t
okresie sprawozdawczym ogdétem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

1. Organizacja rehabilitacji psychycznej i fizycznej kobiet po przebytej chorobie nowowotworowej
piersi. 2. Prowadzenie poradnictwa z udziatem lekarzy, psychologdw, rehabilitantow,
psychoterapeutéw rodzinnych i dietetytykéw.

3. Otaczanie opieka kobiet i ich rodzin w trakcjie diagnostyki, leczeia i rehabilitacji.

4. Szerzenie wiedzy o problematyce choroby nowotworowj piersi, wczesnego jej wykrywania i
profilaktyce.

5. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu oraz propagowanie czynnej rekreacji i turystyki.

6. Nawiazywanie wspotpracy i wymiana doswiadczen ze stowarzyszeniami i klubami Amazonek z
terenu wojewddztwa pomorskiego.

7. Organzowanie i uczestnictwo w konferencjach, seminariach i wyjazdach studyjnych.

8. Organizowanie zespotowego uczestnictwa w kulturze i wydarzeniach spotecznych w Gdarsku i
wojewodztwie pomrskim.

9. Zorganizowanie wyjazdu turystyczno-kulturalno-rekreacyjnego do Osrodka Wypoczynkowo-
Rehabiitacyjnego w tebie.

10.Zorganzowanie kilku spotkan integracyjnych Amazonek - cztonkin stowarzyszenia

31 027,60 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow

1|Organizowanie rehabilitacji psychicznej i fizycznej kobiet po przebytej chorobie nowowotworowe;j
piersi.

31 027,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 368 700,68 zt 31 027,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 346 014,81 zt 31 027,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2,49 zt
e) koszty administracyjne 19 562,55 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3120,83 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 663,79 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

L .

O O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0sob

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

95 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 1 650,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 1 650,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 1 650,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 1 650,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 137,50 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 137,50 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢é najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

Wynagrodzenia z tytutu umowy cywilno-prawnej zostato
wyptacone cztonkini zarzadu
za koordynacje zadania publicznego.

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wyjazd turystyczno- 1.Poprawa kondycji fizyczneji |Gmina Miasto Gdansk-Miejski 33 899,18 zt
sportowo-rekreacyjny z psychicznej kobiet po przebytej |Osrodek Pomocy Rodzinie w
elementami rehabilitacji chorobie nowotworowej piersi. |Gdansku
psychoonkologicznej kobiet |2. Pokonanie poczycia
po przebytej chorobie osamotnienia i wzmocnienie
nowotworowej piersi wiezi miedzy kobietami.
2|Poprawa kondycji fizyczneji |1.Zwiekszenie poczucia Gmina Miasto Gdask-Miejski 41 930,00 zt
psychicznej Gdanskich bezpeczenstwa. 2.Pokonanie Osrodek Pomocy Rodzinie w
Amazonek niecheci przed wyjsciem z domu|Gdansku
i wigczeniem sie w zycie
spoteczne
3|Rozwijanie aktywnosci Poprawa jakosci zycia Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 39 390,00 zt
kobiet po chorobie Amazonek poprzez zwiekszenie |Pomorskiego - Regionalny Osrodek
nowotworowej piersi poczucia bezpieczenstwa Polityki Spoteczne;j
poprzez udziat w imprezach |pokonanie niecheci wyjscia z
kulturalnych oraz rekreacje i |domu.
integracje
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4|Rozwijanie aktywnosci i Warsztaty florystyczne - jako Gmina Miasto Gdansk - Miejski 10 000,00 zt
zdolnosci manualnych rozwdéj manualny i estetyczny |Osrodek Pomocy Rodzinie w
plastycznych i estetycznych u|kobiet po raku piersi Gdansku
kobiet po raku piersi
5|Warsztaty Florystyczne z Zapoznanie sie ze sztuka Gmina Miasto Gdanisk - Fundusz 9 000,00 zt
elementami psychoonkologii |uktadania kwiadw oraz jej Senioralny
wptyw na rozwéj manualny i
estetyczny Gdanskich
Amazonek
. o . N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub pafistwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
= hie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Gdaskie Stowarzyszenie Kobiet Amazonki jest organizacjg non-profit
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