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za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina M. WROCŁAW

Powiat M. WROCŁAW

Ulica PL.ŚW.MACIEJA Nr domu 5 Nr lokalu IIP.

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 50-244 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 609061894

Nr faksu E-mail logopedia1952@wp.pl Strona www www.dynalinguams.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-03-04

2017-02-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 93048688200000 6. Numer KRS 0000191809

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Młynarska Prezes zarządu TAK

Tomasz Smereka Wiceprezes TAK

Urszula Augustyniak Skarbnik TAK

Piotr Lewandowski Sekretarz TAK

Iwona Żukowska Członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta Rogala Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Beata Walkowiak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Alicja Gadziała Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE TWÓRCÓW I ZWOLENNIKÓW PSYCHOSTYMULACJI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób
2. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym;
3. działalność charytatywna;
4. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
5. ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2018 r. 
poz. 160 i 138);
6. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;
7. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
8. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;
9. działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
10. działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej;
11. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
12. nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie;
13. działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i 
młodzieży
14. kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
15. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
16. działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
17. promocja i organizacja wolontariatu;
18. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
19. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie będzie realizować swoje cele poprzez wszelkie formy 
dozwolone prawem, w szczególności: 
1. założenie i prowadzenie Centrum Psychostymulacji dla dzieci 
niepełnosprawnych, sprawnych, młodzieży i dorosłych, 
2. wspieranie praktyki terapeutycznej opartej na metodzie 
psychostymulacyjnej, 
3. propagowanie idei psychostymulacji w pedagogice, sztuce i terapii,
4. wspieranie, promowanie i rozwijanie rodzimej myśli twórczej w zakresie 
pedagogiki, terapii i nauk pokrewnych, ze szczególnym uwzględnieniem 
nowych metod pracy,
5. wspieranie nurtu profesjonalnego w integracji,
6. zapewnienie twórcom profesjonalnej pomocy w zakresie konsultacji, 
oceny i korekty autorskich programów pedagogicznych i terapeutycznych, 
7. zapewnienie twórcom działającym w Stowarzyszeniu mecenatu 
naukowego dla ich twórczości, 
8. ochronę interesów rozwojowych dzieci rodzin nisko uposażonych,
9. organizowanie i prowadzenie edukacji osób z autyzmem i zaburzeniami 
pokrewnymi w formie placówki oświatowo-wychowawczej, 
10. terapię mowy i myślenia poprzez pracę. 
11. aktywizację oraz integracja zawodowo-społeczna osób 
niepełnosprawnych poprzez pracę, 
12. zabezpieczenie formalno-prawnych i materialnych warunków 
działalności Centrum Psychostymulacji i placówki oświatowo-
wychowawczej,
13. współpracę ze stowarzyszeniami, fundacjami i ośrodkami realizującymi 
programy ideowo zbliżone do psychostymulacji, 
14. współpracę z naukowcami, twórcami teatralnymi, plastykami, 
muzykami i terapeutami z Polski i innych krajów, którym bliskie są 
założenia psychostymulacji 
15. stworzenie możliwości ciągłego rozwoju metody psychostymulacyjnej, 
organizowanie szkoleń oraz warsztatów pogłębiających wiedzę z zakresu 
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metody, kształcących terapeutów i nieprofesjonalistów, 
16. organizowanie zjazdów, konferencji, kursów i turnusów 
terapeutycznych związanych z celami statutowymi, 
17.organizowanie spotkań z praktykami, krytykami oraz naukowcami 
zajmującymi się oświatą, sztuką i terapią
18.organizowanie imprez popularyzujących ideę psychostymulacji, 
prezentację osiągnieć Centrum Psychostymulacji oraz projekcję filmów, 
wydawanie materiałów informacyjnych, 
19. wydawanie własnego Biuletynu,
20.inspirowanie prac badawczych oraz uczestnictwo w badaniach 
poświęconych wątkom psychostymulacji istniejącym w kulturach różnych 
narodów,
21.aktywne działanie w zakresie obrony praw autorskich osób działających 
w Stowarzyszeniu, tworzących własne metody pracy, programy 
pedagogiczne i terapeutyczne, pomoce pedagogiczne i terapeutyczne, 22. 
aktywne działanie na rzecz rozwoju pełnej integracji, ochrony interesu 
dziecka, egzekwowania praw dziecka od państwowych instytucji 
oświatowych i służby zdrowia, 
23. realizacje akcji i działań na rzecz środowiska, szczególnie osób 
niepełnosprawnych,
24. współpracę z przedszkolami, szkołami i ośrodkami kultury działającymi 
w Polsce i w innych krajach,
25. współpracę z organami władzy państwowej i samorządowej oraz 
wszystkimi instytucjami i organizacjami zainteresowanymi nurtem 
psychostymulacji,
26. prowadzenie innych form działalności statutowej ustalonych przez 
Zarząd Stowarzyszenia. Stowarzyszenie może współpracować z wszelkimi 
instytucjami rządowymi, samorządowymi, prywatnymi oraz 
pozarządowymi w działaniach przyczyniających się do realizacji celów 
statutowych. Stowarzyszenie może realizować zadania zlecane przez 
organy oraz jednostki administracji rządowej i samorządowej. 

Pozostałe:
1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność odpłatną i nieodpłatną 
pożytku publicznego w zakresie wymienionym w §6 niniejszego Statutu z 
zastrzeżeniem §10 pkt.2.
2. Stowarzyszenie nie może prowadzić odpłatnej działalności pożytku 
publicznego i działalności gospodarczej w odniesieniu do tego samego 
przedmiotu działalności. 
1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, na ogólnych 
zasadach, określonych w odrębnych przepisach w przedmiocie: 
56.10.A Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne, 
56.10.B. Ruchome placówki gastronomiczne,
56.21.Z. Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców 
zewnętrznych (catering), 
56.29.Z. Pozostała usługowa działalność gastronomiczna, 
56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojów,
90.01.Z. Działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych, 

90.03.Z. Artystyczna i literacka działalność twórcza, 
93.29.Z. Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, 
47.99.Z. Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza sklepową, 
straganami i targowiskami,

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

95

45

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Stowarzyszenie prowadzi działalność terapeutyczną z osobami, które mają zaburzenia mowy oraz myślenia. W Stowarzyszeniu 
powstała i była doskonalona przez dwadzieścia sześ lat, metoda Dyna- Lingua M.S.Ta metodą są prowadzone osoby z 
zaburzeniami mowy i myślenia. Z opieki Stowarzyszenia korzystają dzieci (kilkumiesięczne i roczne), dzieci żłobkowo-
przedszkolne, przedszkolne, szkolne, młodzież nastoletnia i Ci, którzy już ukończyli szkołę oraz dorośli po udarach lub innych 
urazach w wyniku których maja uszkodzenia organiczne mózgu. Stowarzyszenie dzierżawi od Urzędu Miasta Wrocławia dwa 
lokale: przy pl. Św. Macieja 5 II piętro i przy ul. Jedności Narodowej 47. Lokal na pl. Św. Macieja jest miejscem w którym działa 
Wrocławskie Centrum Psychostymulacji, a lokal przy ul. Jedności Narodowej to Klubokawiarnia Cafe Równik. 
We Wrocławskim Centrum Psychostymulacji odbywały się  zajęcia terapeutyczne we wszystkich grupach wiekowych. Od 
poniedziałku do piątku działało Wrocławskie Centrum Psychostymulacji i realizowało indywidualne programy metodą Dyna- 
Lingua M.S.W zajęciach uczestniczyły osoby niepełnosprawne: autystyczne, z zespołem Downa, z upośledzeniem umysłowym, z 
dysfazją, afazją, dyzartrią i mutyzmem. Dwa razy w tygodniu odbywały się zajęcia laboratoryjne dla osób z małymi dziećmi spoza 
Wrocławia. W soboty odbywały się zajęcia warsztatowe dla dzieci małych i większych. Terapia była prowadzona programami 
indywidualnymi a formy zajęć były dostosowane do potrzeb uczestników. Przeważały programy opracowane dla osób z 
autyzmem. W każdej formie terapii zajęcia były prowadzone metodą Dyna- Lingua M.S., która była realizowana poprzez 
ćwiczenia energetyzujące, oddechowo głosowe, manualne, integracji sensorycznej dla rozwoju mowy, wyobraźni, parateatralne, 
logorytmiczne, plastyczne, koordynacyjne, relaks i czytanie globalne. W ciągu roku organizowane były zjazdy terapeutyczne tzw. 
mini turnusy (trzydniowe zajęcia terapeutyczne), tygodniowe turnusy i w wakacje dwutygodniowe turnusy rozwijające mowę i 
myślenie. 
W lokalu przy ul. Jedności Narodowej 47 działała Klubokawiarnia Cafe Równik, w której pracowały osoby niepełnosprawne jako 
kelnerzy bariści. Wcześniej od początku 2018 roku byli oni przygotowywani do tej pracy w ramach grantu Akcja Inkubacja. Mieli 
oni zajęcia wykładowe i zajęcia praktyczne we wrocławskich restauracjach. Od 22 czerwca 2018 roku rozpoczęła działalność 
klubokawiarnia. Kelnerami byli mężczyźni i kobiety w wieku od 18 do 30 lat (10 osób zatrudnionych na umowach o pracę), 3 
osoby zatrudnione w ramach stażu. Wszyscy pracowali pod opieką asystentów. Kelnerzy byli to podopieczni Wrocławskiego 
Centrum Psychostymulacji, gdzie od dziecka uczestniczyli w terapii mowy i myślenia metoda Dyna- Lingua M.S. Praca na 
stanowisku kelnerów- baristów była dla nich dalszą terapią funkcji komunikacyjnych. W Cafe Równik stworzyli oni grupę 
taneczną i w ramach Klubokawiarni występowali na licznych imprezach i na wydarzeniach w Cafe Równik W Klubokawiarni było 
bardzo dużo wydarzeń kulturalnych, imprez oraz spotkań z ciekawymi ludźmi.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

TERAPIA LOGOPEDYCZNO-
PSYCHOLOGICZNA PROWADZONA METODĄ 
DYNA-LINGUA M.S.OPŁATA ZA 
PROWADZENIE ZAJĘĆ LABORATORYJNYCH, 
WARSZATOWYCH I PRACOWNI 
PSYCHOSTYMULACJI. ZAJĘCIA Z ZAKRESU 
MYŚLENIA WYOBRAŻNIA, INTEGRACJA 
SENSORYCZNA DLA ROZWOJU MOWY, 
TERAPIA MANUALNA W TYM TERAPIA RĘKI. 
ZAJĘCIA LOGORYTMICZNE, ODDECHOWO 
GŁOSOWE, TWÓRCZOŚĆ ARTYSTYCZNA W 
TYM PLASTYCZNA. ZAJĘCIA INDYWIDUALNE 
WEDŁUG INDYWIDUALNYCH PROGRAMÓW 
TERAPEUTYCZNYCH OPARTYCH NA 
DIAGNOZACH OPERACYJNYCH 
ZAWIERAJĄCYCH 22 PUNKTY W ZAKRESIE 
MOWY I MYŚLENIA SĄ TO ĆWICZENIA 
ROZUMIENIA MOWY, WYWOŁYWANIE 
SPONTANICZNEJ AKTYWNOŚCI SŁOWNEJ I 
ĆWICZENIA KONWERSACYJNE

85.60.Z 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

TERAPIA LOGOPEDYCZNO-PSYCHOLOGICZNA 
PROWADZONA METODĄ DYNA-LINGUA M.S.; 
PROWADZENIE ZAJĘĆ LABORATORYJNYCH, 
WARSZATOWYCH I PRACOWNI 
PSYCHOSTYMULACJI W RAMACH DZIAŁALNOŚCI 
NIEODPŁATNEJ. ZAJĘCIA Z ZAKRESU MYŚLENIA 
WYOBRAŻNIA, INTEGRACJA SENSORYCZNA DLA 
ROZWOJU MOWY, TERAPIA MANUALNA W TYM 
TERAPIA RĘKI W RAMACH DZIAŁALNOŚCI 
NIEODPŁATNEJ. ZAJĘCIA BEZPŁATNE 
LOGORYTMICZNE, ODDECHOWO GŁOSOWE, 
TWÓRCZOŚĆ ARTYSTYCZNA W TYM PLASTYCZNA 
W RAMACH DZIAŁALNOŚCI NIEODPŁATNEJ. 
DZIAŁALNOŚĆ TA OBEJMUJE RÓWNIEŻ 
PROWADZENIE ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH DLA 
DZIECI I DOROSŁYCH Z TRUDNOŚCIAMI W 
NAUCE. ZAJĘCIA TE SĄ ORGANIZOWANE W 
FORMIE INDYWIDUALNYCH SPOTKAŃ ORAZ 
GRUPOWYCH WARSZTATÓW, MAJĄC NA CELU 
WSPIERANIE ROZWOJU UMIEJĘTNOŚCI 
UCZESTNIKÓW.

85.60.Z 0,00 zł
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23 211,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 350 000,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 228 828,06 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 385 596,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 323 770,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 489 272,29 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 30 189,77 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 501 657,29 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.29.Z

STOWARZYSZENIE W RAMACH DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ PROWADZIŁO 
KLUBOKAWIARNIE CAFE RÓWNIK. OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE ODBYWAŁY TERAPIE POPRZEZ 
PRACĘ JAKO KELNER. KAŻDA OSOBA NIEPEŁNOSPRAWNA PRACOWAŁA POD NADZOREM 
ASYSTENTA KTÓRY KONTROLOWAŁ PRAWIDŁOWOŚĆ WYKONYWANYCH OBOWIĄZKÓW 
KELNERA-NABIAJNIE NA KASĘ, POBIERANIE OPŁAT, PRZYJMOWANIE ZAMÓWIEŃ. OSOBY 
NIEPEŁNOSPRAWNE POPRZEZ PRACĘ ODBYWAŁY TERAPIĘ DZIĘKI KTÓREJ UCZYŁY SIĘ 
SAMODZIELNOŚCI I UMIEJĘTNOŚCI KOMUNIKACJI Z DRUGĄ OSOBĄ, JEST TO KONTYNUACJA 
TERAPII POPRZEZ PRACĘ.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

320 000,00 zł

30 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 353 959,77 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -70 804,12 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 23 211,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 289 860,03 zł 23 211,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

456 400,12 zł 23 211,00 zł

203 035,63 zł 0,00 zł

568 798,74 zł

123,02 zł

7 396,71 zł

54 105,81 zł 0,00 zł

1 całość kwoty została przeznaczona na pokrycie kosztów działalności statutowej 23 211,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

12 085,00 zł

300,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

489 272,29 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 120 734,37 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

18 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

6,89 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej -79 526,45 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

350 000,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

15 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

15 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 798 278,20 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

474 599,59 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

323 678,61 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 122,74 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 379,24 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

3 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 3 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

738 491,80 zł

738 491,80 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 59 786,40 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 474 599,59 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 683,40 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Umowa o dofinansowaniu 
projektu w ramach 
regionalnego programu 
operacyjnego województwa 
Dolnośląskiego

Rozwój projektu pt Klub grupy 
wsparcia Dyna Lingua 2.0

Województwo Dolnośląskie - 
Dolnoślaski Wojewódzki Urząd Pracy

30 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Stowarzyszenie objęte jest projektem „Klub grupy wsparcia Dyna Lingua” nr FEDS.07.05-IP.02-0003/24-00, który jest 
realizowany w ramach Priorytetu nr 7 ‘Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na 
Dolnym Śląsku” oraz firmy Dobre Kadry. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego programu operacyjnego 
województwa dolnośląskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
Plus. Całkowita wartość Projektu wynosi 2 445 699,77 PLN, Kwota dofinansowania przez środki europejskie to: 2 
323 406,52 zł; natomiast kwota współfinansowania z krajowego budżetu państwa wynosi 611 416,69 zł w formie 
dotacji celowej. 

Celem głównym projektu jest skuteczne wsparcie w aktywizacji społecznej i zawodowej min. 30 osób dorosłych w 
wieku powyżej 18 lat z niepełnosprawnością intelektualną zamieszkujących obszar województwa dolnośląskiego. 
Wsparcie otrzymają również rodziny osób z niepełnosprawnością. 

W ramach projektu utworzono Klub grupy wsparcia osób z niepełnosprawnością intelektualną, w którym wspierane 
są osoby z upośledzeniem umysłowym w stopniu głębokim, znacznym, umiarkowanym oraz lekkim. Działalność 
Klubu ma umożliwić podopiecznym zwiększenie samodzielności, niezależne życie w środowisku lokalnym, pozwolić 
odnaleźć się na rynku pracy, zapobiegać odizolowaniu, a ich rodzinom umożliwić zdobycie wiedzy i umiejętności 
ważnych dla skuteczności działań w obszarze integracji społecznej.

Stowarzyszenie korzysta również comiesięcznie z dofinansowania PFRON w ramach dofinansowania wynagrodzeń 
dla osób niepełnosprawnych, w danym roku otrzymało w ramach realizacji projektu "Rehabilitacja społeczna osób 
niepełnosprawnych zlecana ze środków PFRON” kwotę 135 414,46 zł. 

W ramach projektu prowadzone są zajęcia grupowe i indywidualne, które:
- mają na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania 
osób niepełnosprawnych,
- rozwijają umiejętności sprawnego komunikowania się z otoczeniem osób z uszkodzeniami słuchu, mowy, z 
autyzmem oraz z niepełnosprawnością intelektualną.

Grupą docelową projektu stanowić będą dzieci niepełnosprawne z zespołem Downa, autyzmem lub zespołem 
Aspergera, dysfazją i innymi zaburzeniami mowy oraz z niepełnosprawnością intelektualną. W projekcie wezmą 
udział jak najmłodsze dzieci, czyli te, które teraz zgłaszają się na terapię z powodu braku mowy lub z bardzo dużym 
opóźnieniem rozwojowym oraz dzieci starsze i nastoletnie.

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Młynarska Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-09
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