
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina SKAWINA

Powiat KRAKOWSKI

Ulica UL. JANA PAWŁA II Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość WOLA 
RADZISZOWSKA

Kod pocztowy 32-053 Poczta WOLA RADZISZOWSKA Nr telefonu 604799700

Nr faksu E-mail mark.bogdanovich@interia.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2018-04-18

2018-04-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35146147900000 6. Numer KRS 0000727479

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MAREK BOGDANOWICZ PREZES ZARZĄDU TAK

STEFAN JEZIORO WICEPREZES ZARZĄDU TAK

STEFAN GÓRSZCZAK SKARBNIK ZARZĄDU TAK

RENATA CZUBAJ SEKRETARZ ZARZĄDU TAK

BARTOSZ PAŁAC CZŁONEK ZARZĄDU TAK

MAREK KANIA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

DOMINIK JEZIORO CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ŁUKASZ BOGDANOWICZ CZŁONEK ZARZĄDU NIE

GRZEGORZ RADOŃ CZŁONEK ZARZĄDU NIE

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

CZESŁAW BLAK PRZEWODNICZĄCY TAK

JAN GRABEK CZŁONEK TAK

JAKUB WÓJCIK CZŁONEK TAK

PARAFIALNY KLUB SPORTOWY "CEDRONKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. WYCHOWANIE DZIECI , MŁODZIEŻY I DOROSŁYCH PRZEZ KULTURĘ 
FIZYCZNĄ , REKREACJĘ , SPORT I TURYSTYKĘ W OPARCIU O ZASADY ETYKI 
KATOLICKIEJ ORAZ ZAWĘŻANIE WIĘZI WSPÓLNOTY LOKALNEJ .
2.DZIAŁAŁNOŚĆ NA RZECZ WYPOCZYNKU DZIECI I MŁODZIEŻY , W TYM 
ORGANIZACJA WOLNEGO CZASU DZIECI I MŁODZIEŻY , ZWŁASZCZA 
POPRZEZ ORGANIZOWANIE IMPREZ I SPOTKAŃ SPORTOWYCH .
3. PRZECIWDZIAŁANIA UZALEŻNIENIOM I PATOLOGIOM SPOŁECZNYM 
WŚRÓD
DZIECI I MŁODZIEŻY
POPRZEZ BUDOWANIE WSPÓLNOTY W OPARCIU O ETYKĘ KATOLICKĄ 
ORAZ
KRZEWIENIE POSTAW
MORALNYCH.
4. UDZIAŁ W MIĘDZYNARODOWEJ I KRAJOWEJ WYMIANIE MŁODZIEŻY I 
DOROSŁYCH
ORAZ W
IMPREZACH SPORTOWYCH.
5. PRZYGOTOWANIE CZŁONKÓW KLUBU DO UDZIAŁU W ZAWODACH OD 
STARTU W
MISTRZOSTWACH
REGIONALNYCH AŻ DO IGRZYSK OLIMPIJSKICH W RÓŻNYCH 
DYSCYPLINACH
REKREACYJNYCH I
SPORTOWYCH DLA OSÓB PEŁNOSPRAWNYCH I NIEPEŁNOSPRAWNYCH.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

ZARZĄD KLUBU ROKROCZNIE  POZYSKUJE  ŚRODKI FINANSOWE NA 
DZIAŁALNOŚĆ . W TYM CELU SKŁADA WNIOSKI W KONKURSIE OFERT DO 
URZĘDU MIASTA I GMINY W SKAWINIE  I WNIOSKUJE O DOTACJĘ  SWOJEJ 
DZIAŁALNOŚĆI DO MINISTERSTWA SPORTU I TURYSTYKI. PONADTO 
UZYSKUJE ŚRODKI OD SPONSORÓW I POBIERA SKŁADKI CZŁONKOWSKIE . 
KLUB ORGANIZUJE ZAJĘCIA TRENINGOWE  DLA GRUP DOROSŁYCH, 
MŁODZIEZY I DZIECI . PROWADZI ZAJĘCIA W GRUPACH SENIORÓW , 
JUNIORÓW MŁODSZYCH , ORLIKÓW I ŻAKÓW ORAZ SKRZATÓW STARSZYCH 
I MŁODSZYCH . KLUB ZATRUDNIA TRENERÓW O ODPOWIEDNICH 
PREDYSPOZYCJACH DO PRACY Z DZIECMI I MŁODZIEŻĄ POSIADAJĄCYCH 
KWALIFIKACJE I LICENCJE UEFA A , UEFA B I UEFA C . ZARZĄD KLUBU 
ZATRUDNIA GOSPODARZA OBIEKTÓW SPORTOWYCH DO KOSZENIA 
,NAWADNIANIA , ZNAKOWANIA I UTRZYMANIA NA DOBRYM POZIOMIE 
MURAWY BOISK ABY ZABEZPIECZYĆ ODPOWIEDNI POZIOM DO 
PRZEPROWADZANIA TRENINGÓW I MECZÓW PIŁKARSKICH . W OKRESIE 
ZIMY ZARZĄD WYNAJMUJE DO TRENINGÓW I MECZY BOISKA ZE 
SZTUCZNĄ NAWIERZCHNIĄ W SKAWINIE ORAZ WYNAJMUJE HALE 
SPORTOWE W WOLI RADZISZOWSKIEJ. KLUB ZABEZPIECZA ODPOWIEDNI 
SPRZĘT SPORTOWY DO PROWADZENIA TRENINGÓW I MECZÓW . 
ZABEZPIECZAMY RÓWNIEŻ TRANSPORT ZAWODNIKÓW NA MECZE 
WYJAZDOWE . KLUB UCZESTNICZY W ROZGRYWAKACH 
ORGANIZOWANYCH PRZEZ MAŁOPOLSKI ZWIAZEK PIŁKI NOŻNEJ I 
TURNIEJACH PIŁKARSKICH .KLUB UCZESTNICZY W UROCZYSTOŚCIACH 
PAŃSTWOWYCH I KOŚCIELNYCH WYSTAWIAJĄC SWOJĄ DELEGACJĘ NA TE 
UROCZYSTOŚCI . PO WIELOLETNICH STARANIACH ZARZĄDU KLUBU W TYM 
ROKU KLUB OTRZYMAŁ NOWĄ LOKALIZACJĘ W WYBUDOWANYM DLA 
KLUBU NOWYM BUDYNKU . KLUB POKRYWA ZE SWOJEGO BUDZETU 
KOSZTY ZWIĄZANE Z UTRZYMANIEM BUDYNKU.

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

0

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

88

12

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

ZARZĄD KLUBU ROKROCZNIE  POZYSKUJE  ŚRODKI FINANSOWE NA DZIAŁALNOŚĆ . W TYM CELU SKŁADA WNIOSKI W 
KONKURSIE OFERT DO URZĘDU MIASTA I GMINY W SKAWINIE  I WNIOSKUJE O DOTACJĘ  SWOJEJ DZIAŁALNOŚĆI DO 
MINISTERSTWA SPORTU I TURYSTYKI. PONADTO UZYSKUJE ŚRODKI OD SPONSORÓW I POBIERA SKŁADKI CZŁONKOWSKIE . KLUB 
ORGANIZUJE ZAJĘCIA TRENINGOWE  DLA GRUP DOROSŁYCH, MŁODZIEZY I DZIECI . PROWADZI ZAJĘCIA W GRUPACH SENIORÓW 
, JUNIORÓW MŁODSZYCH , ORLIKÓW I ŻAKÓW ORAZ SKRZATÓW STARSZYCH I MŁODSZYCH . KLUB ZATRUDNIA TRENERÓW O 
ODPOWIEDNICH PREDYSPOZYCJACH DO PRACY Z DZIECMI I MŁODZIEŻĄ POSIADAJĄCYCH KWALIFIKACJE I LICENCJE UEFA A , 
UEFA B I UEFA C . ZARZĄD KLUBU ZATRUDNIA GOSPODARZA OBIEKTÓW SPORTOWYCH DO KOSZENIA ,NAWADNIANIA , 
ZNAKOWANIA I UTRZYMANIA NA DOBRYM POZIOMIE MURAWY BOISK ABY ZABEZPIECZYĆ ODPOWIEDNI POZIOM DO 
PRZEPROWADZANIA TRENINGÓW I MECZÓW PIŁKARSKICH . W OKRESIE ZIMY ZARZĄD WYNAJMUJE DO TRENINGÓW I MECZY 
BOISKA ZE SZTUCZNĄ NAWIERZCHNIĄ W SKAWINIE ORAZ WYNAJMUJE HALE SPORTOWE W WOLI RADZISZOWSKIEJ. KLUB 
ZABEZPIECZA ODPOWIEDNI SPRZĘT SPORTOWY DO PROWADZENIA TRENINGÓW I MECZÓW . ZABEZPIECZAMY RÓWNIEŻ 
TRANSPORT ZAWODNIKÓW NA MECZE WYJAZDOWE . KLUB UCZESTNICZY W ROZGRYWAKACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ 
MAŁOPOLSKI ZWIAZEK PIŁKI NOŻNEJ I TURNIEJACH PIŁKARSKICH .KLUB UCZESTNICZY W UROCZYSTOŚCIACH PAŃSTWOWYCH I 
KOŚCIELNYCH WYSTAWIAJĄC SWOJĄ DELEGACJĘ NA TE UROCZYSTOŚCI . PO WIELOLETNICH STARANIACH ZARZĄDU KLUBU W 
TYM ROKU KLUB OTRZYMAŁ NOWĄ LOKALIZACJĘ W WYBUDOWANYM DLA KLUBU NOWYM BUDYNKU . KLUB POKRYWA ZE 
SWOJEGO BUDZETU KOSZTY ZWIĄZANE Z UTRZYMANIEM BUDYNKU.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Klub PKS Cedronka działa od 1948 roku
Prowadzimy zajęcia dla dzieci i młodzieży
jesteśmy organizacją pożytku publicznego .
Prace związane z zarządzaniem klubem
wykonujemy jako wolontariusze . Realizujemy
cele statutowe poprzez wychowywanie dzieci i
młodzieży ucząc ich rywalizacji sportowej i
dyscypliny w grach sortowych, organizujemy
zawody sportowe i zabezpieczamy porządek i
bezpieczeństwo uczestników . Dbamy o
odpowiedni poziom infrastruktury sportowej.
Zatrudniamy gospodarza obiektów sportowych .
Organizujemy i zabezpieczamy transport na
mecze i turnieje w innych miejscowościach.
Dążymy do integracji dzieci z różnych środowisk.

93.19.Z 2 960,10 zł

2 działalność charytatywnej

Organizacja pracy Zarządu . Opracowywanie i
składanie wniosków do Instytucji Państwowych,
Samorządu Terytorialnego firm prywatnych o
dofinansowanie i wsparcie finansowe,
darowizny Organizowanie zawodów dla dzieci
Zabezpieczenie porządku i bezpieczeństwa
podczas zawodów . Załatwianie wszelkich
formalności w MZPN dot. zgłoszenia drużyn do
zawodów uzyskania licencji klubowych .
Prowadzenie akcji informacyjnych mających na
celu przedstawianie działalności klubu .
Opracowanie pism do urzędów i sponsorów.
Rozliczanie klubu z uzyskanych dotacji .

93.19.Z 0,00 zł

3 promocja i organizacja wolontariatu

Organizacja prac związanych utrzymaniem
odpowiedniego poziomu boisk piłkarskich .
Obsiewanie, nawożenie , koszenie walcowanie i
podlewanie boisk . Uzupełnianie ziemi na
murawie boisk . Utrzymywanie porządku na
obiektach sportowych i w budynku .
Współorganizowanie imprez masowych dla
lokalnej społeczności - festynów . Udział w
uroczystościach związanych ze świętami
Kościelnymi i Państwowymi. Umożliwianie
dzieciom i młodzieży kontaktów z rówieśnikami
z innych miejscowości poprzez organizowanie
wycieczek i turniejów sportowych.

93.19.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 111 365,32 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 76 632,10 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Zatrudniamy do pracy z dziećmi i młodzieżą
trenerów i instruktorów o odpowiednich
kwalifikacjach i licencjach UEFA A,B,C.
Zakupujemy sprzęt sportowy do realizacji
zadań treningowych w postaci piłek,
strojów, dresów, pachołków i bramek
treningowych. Organizujemy zawody i
turnieje piłkarskie na terenie naszych
obiektów. Dbamy o porządek i
bezpieczeństwo uczestników zawodów .
Zabezpieczamy pierwszą pomoc
przedmedyczną podczas zawodów.
Organizujemy transport i opiekę dzieci i
młodzieży jadących do innych miejscowości
na zawody . Nagradzamy dyplomami i
pucharami zawodników wyróżniających się
podczas zawodów

93.19.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Zabezpieczenie transportu na wyjazdowe
zawody sportowe. Zakup materiałów:
piasku, trawy, wapna , paliwa do kosiarek
w celu odpowiedniego utrzymania i
pielęgnacji płyt boiskowych . Zakup
pucharów i dyplomów w celu nagradzania
wybitnych zawodników .Organizowanie
uroczystości związanych z zakończeniem
sezonu. Prace administracyjne związane z
opracowywaniem wnioskow o wsparcie
finansowe instytucji i indywidualnych
sponsorów. Zlecanie wykonania
okolicznościowych kalendarzy sportowych z
fotografiami drużyn i ich rozprowadzanie
wśród miejscowych kibiców

93.19.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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2 960,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 34 950,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 330,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 31 403,22 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 68 852,00 zł

2.4. Z innych źródeł 4 603,22 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 960,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Zakup sprzętu sportowego koszulek i butów 2 960,10 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

12 000,00 zł

22 950,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

30 130,00 zł

0,00 zł

18 000,00 zł

20 722,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 509,11 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 101 476,54 zł 2 960,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

65 122,99 zł 2 960,10 zł

3 330,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

2 893,55 zł

30 130,00 zł 0,00 zł

1 Zakup sprzętu sportowego koszulek i piłek 2 960,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 70,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

4 067,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

6 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

88 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

12 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

16 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

16 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 59 270,91 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

59 270,91 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

523,71 zł

12 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 59 270,91 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 59 270,91 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wspieranie i
upowszechnianie kultury
fizycznej - działalność
wspierająca rozwój sportu w
dyscyplinie piłka nożna

Organizacja zajęć treningowych
dla dzieci i młodzieży w sekcji
piłki nożnej w Woli
Radziszowskiej

Urząd Miasta i Gminy Skawina 22 950,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Klub 2025 Fundusz rozwoju kultury
fizycznej i sportu

Ministerstwo Sportu i Turystyki 12 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

MAREK BOGDANOWICZ 
STEFAN JEZIORO Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13
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