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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina DĄBROWA GÓRNICZA

Powiat DĄBROWA 
GÓRNICZA

Ulica UL. SIENKIEWICZA Nr domu 6A Nr lokalu 

Miejscowość DĄBROWA 
GÓRNICZA

Kod pocztowy 41-300 Poczta DĄBROWA GÓRNICZA Nr telefonu 505582720

Nr faksu E-mail 
lukasz.kolber@fundacjagodnezycie.eu

Strona www www.fundacjagodnezycie.eu

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-11-19

2004-12-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27793181500000 6. Numer KRS 0000139088

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łukasz Kolber Prezes Zarządu TAK

Marta Bukowska Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Lechosław Juszczyk Przewodniczący Rady TAK

Irena Juszczyk członek TAK

FUNDACJA GODNE ŻYCIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

− pomoc społeczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
życiowej oraz wyrównywanie szans tych osób
− działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób
zagrożonych wykluczeniem społecznym
− działalność charytatywna
− podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej, kulturowej
ochrona i promocja zdrowia
− działalność na rzecz osób niepełnosprawnych
− promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy.
− działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym
− działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój
przedsiębiorczości
− działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych
− nauka, edukacja, oświata i wychowanie
− wypoczynek dzieci i młodzieży
kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego
wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
− ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego
turystyka i krajoznawstwo
− upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód
obywatelskich a także działań wspomagających rozwój demokracji
promocja i organizacja wolontariatu
− działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka
− przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym
promocja regionu
− współpraca z organizacjami i instytucjami działającymi na rzecz poprawy
życia obywateli
− działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje wykonujące powyższe zadania

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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? Pozostałą sprzedaż detaliczną prowadzoną w niewyspecjalizowanych
sklepach
? Sprzedaż detaliczną książek prowadzoną w wyspecjalizowanych sklepach
? Sprzedaż detaliczną pozostałych nowych wyrobów prowadzoną w
wyspecjalizowanych sklepach
? Sprzedaż detaliczną prowadzoną przez domy sprzedaży wysyłkowej lub
Internet
? Ruchome placówki gastronomiczne
? Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych
(katering)
? Pozostałą usługową działalność gastronomiczna
? Przygotowywanie i podawanie napojów
? Pozostałą działalność wydawniczą
? Działalność związaną z oprogramowaniem
? Działalność portali internetowych
? Działalność agencji informacyjnych
? Pozostałą działalność usługową w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowaną
? Działalność prawniczą
? Stosunki międzyludzkie i komunikację
? Działalność agencji reklamowych
? Wypożyczanie i dzierżawę pozostałych artykułów użytku osobistego i
domowego
? Działalność organizatorów turystyki
? Działalność w zakresie informacji turystycznej
? Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i
rekreacyjnych
? Pozaszkolne formy edukacji artystycznej
? Naukę języków obcych
? Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
? Działalność wspomagającą edukację
? Pozostałą działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowaną
? Pomoc społeczną bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i
osób niepełnosprawnych
? Opiekę dzienną nad dziećmi
? Pozostałą pomoc społeczną bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowaną
? Działalność związaną z wystawianiem przedstawień artystycznych
? Artystyczną i literacką działalność twórczą
? Działalność obiektów kulturalnych (np. świetlic)
? Pozostałą działalność związaną ze sportem
? Pozostałą działalność rozrywkową i rekreacyjną
? Działalność organizacji profesjonalnych
? Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowaną
? Pozostałą działalność usługową, gdzie indziej niesklasyfikowaną
? Gospodarstwa domowe świadczące usługi na własne potrzeby

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Akademia Wyobraźni Dziecięcej
Głównym projektu było przeciwdziałanie patologiom społecznym wśród dzieci i młodzieży w wieku 6-18 lat z rodzin
zagrożonych wykluczeniem społecznym zamieszkujących tereny Dąbrowy Górniczej −Gołonóg, gdzie nagromadzenie zjawisk
patologicznych jest bardzo duże. Zadanie było realizowane poprzez prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego PN (budynek
WTZ: D.G., ul. Św.Antoniego 107).
W Placówce przewidziane zostały następujące zajęcia: korekcyjno−kompensacyjne, informatyczne, plastyczne, muzyczne, kącik
mody i urody, kącik małego majsterkowicza, kącik gier i zabaw. Poza zajęciami tematycznymi prowadzone były warsztaty
dotyczące profilaktyki uzależnień, trening interpersonalny kształcący pożądane umiejętności społeczne i interpersonalne,
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szeroka gama zajęć rozwijających zainteresowania artystyczne oraz pogadanki będące odpowiedzią na bieżące problemy dzieci
lub młodzieży. Fundacja Godne Życie oprócz zapewniania opieki pozaszkolnej i rozwijania zainteresowań zapewniła:
aktywizację społeczną oraz budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez rozwój umiejętności społecznych, poprzez
edukację obywatelską, edukację na rzecz praw człowieka. Projekt zakładał również codzienne dożywianie głodnych
podopiecznych, rozwój emocjonalny wychowanków, poprawę relacji z rodzicami, szkołą. II ZADANIE
Akademia Gry i Zabawy
Projekt przewidywał prowadzenie Akademia Gry i Zabawy z programem profilaktycznym dla dzieci i młodzieży z rodzin
zagrożonych wykluczeniem społecznym w Dąbrowie Górniczej w dzielnicy Gołonóg (II Placówka FGŻ − budynek ZSO 2: D.G., ul.
Prusa 3). Projekt miał na celu wsparcie lokalnych rodzin w procesie opiekuńczo−wychowawczym, a tym samym zapobieganie
patologiom społecznym. Działania Placówki skierowane były do dzieci i młodzieży w wieku 6-18 lat z rodzin patologicznych,
dysfunkcyjnych, zagrożonych wykluczeniem społecznym. Działalność Placówki ukierunkowana była na rozwój psychospołeczny
podopiecznych. W Placówce realizowane były zadania zmierzające do przeciwdziałania patologiom społecznym, prowadzona
będzie profilaktyka uzależnień. Najistotniejszym celem projektu były przesunięcie antyspołecznej aktywności wychowanków w
kierunku zachowań akceptowanych społecznie, kształtowanie zachowań prospołecznych, umiejętności komunikacyjnych,
wyrażania emocji, radzenia sobie ze stresem. Niniejsze cele zostaną osiągnięte poprzez uczestnictwo podopiecznych w
zróżnicowanych zajęciach tematycznych, warsztatach. W Klubie przewidziane zostały następujące zajęcia: korekcyjno −
kompensacyjne, informatyczne, plastyczne, sportowe, kącik kultury i nauki, kącik teatralny, kącik gier i zabaw. W projekcie
wykorzystano rozmaite odmiany arterapii, jak również zróżnicowane metody i formy pracy. Poza zajęciami tematycznymi w
Placówce prowadzone były zajęcia warsztatowe dotyczące problematyki uzależnień, agresji i przemocy, emocji oraz pogadanki
będące odpowiedzią na bieżące problemy dzieci lub młodzieży.
III ZADANIE
Dziecięca Fabryka Kreatywności
Projekt przewidywał prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego z programem profilaktycznym dla dzieci i młodzieży z rodzin
zagrożonych wykluczeniem społecznym w Dąbrowie Górniczej Centrum − budynku ZHP, ul. Królowej Jadwigi 8.
Projekt miał na celu wspieranie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo − wychowawczych a tym
samym przeciwdziałania patologiom społecznym.
Zajęcia skierowane były do dzieci i młodzieży w wieku szkolnym czyli 6-18 lat. Ukierunkowane były na niwelowanie problemów
wychowawczych, kształtowanie właściwych postaw życiowych, wzrost uzdolnień i zainteresowań oraz umiejętności
społecznych.
Nasza placówka zaspokaja i rozwija potrzeby poznawcze dziecka poprzez uczestnictwo w realizacji programu poszczególnych
zajęć. Dziecko w relacjach z wychowawcami i innymi dziećmi ma możliwość uczenia się reguł obowiązujących w społeczeństwie
i korzystnych wzorców zachowań. Placówka Wsparcia Dziennego poprzez uczestnictwo w zajęciach, dostarczała dziecku wiedzy
o nim samym, co z kolei wpływa na kształtowanie się ważnej cechy osobowości tj. poczucia własnej wartości oraz realnego
oceniania własnych możliwości.
Nasza placówka jest dla dzieci drugim domem, gdzie były zaspokajane ich podstawowe potrzeby zgodnie z piramidą potrzeb
Maslowa czyli od fizjologicznych przez bezpieczeństwa, miłości i przynależności aż po potrzebę samorealizacji.
W ramach placówki wsparcia dziennego oprócz opieki wychowawczej prowadziliśmy zajęcia m.in. rozwijające uzdolniania i
zainteresowania tj. komputerowe, plastyczne, naukowe, kulinarne, muzyczne, itd. Dzieci przychodzące do tzw. “Harcówki”
(budynku ZHP) wielokrotnie przychodzą głodne. Dlatego codziennie otrzymają posiłek: gorący w formie obiadu (zupa lub drugie
danie) lub w formie suchego prowiantu− kolacji (kanapki + herbata i/lub gorący kubek).
IV ZADANIE
Dąbrowskie Poradnie Prawne Paragraf
Projekt był realizowany od lutego do grudnia. Uruchomiono dąbrowską poradnię prawną w domu kultury w Ząbkowicach oraz
w budynku ZHP. Pomoc prawna dla mieszkańców d.g. obejmowała: prawo rodzinne, w tym przemoc domową, uzależnienia
członków rodziny od narkotyków i alkoholu, pochodne od przemocy i uzależnień, w tym prawo cywilne, karne, sprawy
mieszkaniowe, obywatelskie. Udzielono ponad 500 porad. Dziennie przyjmowanych było około 9 osób i każdy miał około 20
min. Na przedstawienie sprawy prawnikowi.
Porady realizowane były zgodnie z zachowaniem zasad; bezpłatności, bezstronności oraz aktualności i rzetelności informacji. V
ZADANIE
Placówka Wsparcia Dziennego w formie podwórkowej
Na terenie dzielnicy DG Strzemieszyce prowadzono świetlicę o charakterze podwórkowym. Dzieci mogły skorzystać z wycieczek
i wyjść w rózne miejsca w naszym województwie. Realizowano również pracę pedagoga ulicy. Zrekrutowano dzieci z tych
terenów a także zintegrowano i zrealizowano zajęcia edukacyjne, prozdrowotne, sportowe, kulturalne, obywatelskie i in.
VI ZADANIE
Nieodpłatna Pomoc Prawna i obywatelska
Celem projektu było zapewnienie lepszego dostępu do informacji prawnej i usług prawniczych, w tym dostępu do pomocy
prawnej dla osób znajdujących się w trudnych sytuacjach życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując
własne
uprawnienia, zasoby i możliwości.. Cel ten został osiągnięty. Cel główny był realizowany poprzez cele szczegółowe:
Umocnienie rodziny i jej zdolności do samodzielnego pokonywania trudności życiowych;
Zwiększenie zaradności społecznej obywateli
Rozwinięcie i rozpowszechnianie rozwiązań zwiększających dostęp obywateli do informacji i pomocy prawnej i obywatelskiej
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

oraz poprawa jakości usług prawniczych;
Podniesienie poziomu i jakości świadomości prawnej i obywatelskiej w społeczeństwie;
Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa społecznego;
Wykreowanie mobilności i elastyczności społeczno − zawodowej
Zwiększenie zasobów wewnętrznych niezbędnych do radzenia sobie z już istniejącymi problemami;
W opisywanym okresie prowadzono działania związane z zakupem i dystrybucją środków higienicznych i dezynfekujących dla
dąbrowskich DPS−ów, instytucji zajmujących się opieką nad osobami starszymi i chorymi, Placówek Wsparcia Dziennego,
szpitala w DG.
VII i VIII ZADANIE
Fundusz Inicjatyw Młodzieżowych/ Senioralnych
Fundacja uzyskała środki z Urzędu Miejskiego w DG na "regranting" na projekty młodzieżowe i senioralne. Młodzież oraz 
seniorzy musieli złożyć
swoje pomysły na wcześniej ustalonych drukach a komisja konkursowa wybrały te
najlepsze do realizacji. Fundacja była operatorem tych środków.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Prowadzenie zajęć dla dzieci w wakacje i
ferie zimowe. Dla wszystkich którzy
pozostają w domu. Zajęcia odbywały się w
szkołach. Dzieci jeździły do Wodnego
Świata Nemo na kręgielnię, Muzeum
Śląskiego, Pałacu Shoena w Sosnowcu,
Mediateki w Sosnowcu, Pałacu Kultury
Zagłębia, Miejskiego Ośrodka Kultury w
Sławkowie. Odbywały się rónież warsztaty
plastyczno/artystyczne, animacje z
klaunem, zajęcia/treningi karate i wiele
innych. Codziennie dzieco otrzymywało
poczęstunek i butelkę wody. Jedna grupa
nie mogła przekroczyć 20 osób.

88.91.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Prowadzenie 4 Placówek Wsparcia Dziennego
dla dzieci z rodzin zagrożonych wykluczeniem
społecznym. Na terenie miasta prowadzimy
zajęcia pozalekcyjne dla dzieci z rodzin
zagrożonych wykluczeniem społecznym
(alkoholizm, narkomania, prostytucja, przemoc
itd.). Prowadzone są zajęcia: multimedialne,
gospodarstwa domowego, naukowe, sportowe,
plastyczne, muzyczne itd. Odbywają się również
stałe zajęcia z psychologiem i pedagogiem.
Oprócz tego organizujemy dla dzieci wyjścia do
kina, teatru, do innych świetlic. Rehabilitacja i
pomoc chorym dzieciom.

88.91.Z 27 000,00 zł
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62 936,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 298 999,84 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 546 678,73 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 77 946,40 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 168 550,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 754,49 zł

e) pozostałe przychody 1 299 427,84 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 15 010,00 zł

2.4. Z innych źródeł 169 732,49 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 088 045,60 zł

210 954,24 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

15 010,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -1 229 930,34 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 176,76 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 27 000,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 477 725,85 zł 27 000,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 307 876,74 zł 27 000,00 zł

168 373,24 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 475,87 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Prowadzenie 4 Placówek Wsparcia Dziennego 27 000,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

60 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 736 750,68 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

736 750,68 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 666,00 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

67 992,00 zł

67 992,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 668 758,68 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 98 758,68 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 637 992,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dąbrowska Poradnia Prawna
Paragraf

udzielanie porad prawnych
osobom uzależnionym

Urząd Miejski DG 20 000,00 zł

2 Akademia Wyobraźni
Dziecięcej

prowadzenie placówki wsparcia
dziennego

Urząd Miejski DG 164 775,20 zł

3 Akademia Gry i Zabawy prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego

Urząd Miejski DG 164 775,20 zł

4 Dziecięca Fabryka
Kreatywności

prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego

Urząd Miejski DG 164 775,20 zł

5 Akademia Fajnego Dzieciaka prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego

Urząd Miejski DG 180 000,00 zł

6 Aktywna młodzież w
działaniu

Przekazanie młodzieży środków
na realizację ich małych
projektów

Urząd Miejski DG 70 000,00 zł

7 Fundusz Senioralny przekazanie seniorom środków 
na realizcję małych projektów

Urząd Miejski DG 70 000,00 zł

8 Letnie i zimowe zajęcia 
pozaszkolne

prowadzenie zajęć dla dzieci ze 
szkół w okresie ferii zimowych i 
wakacji letnich

Urząd Miejski w DG 148 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

9 Gospodynie w Akcji Przekazanie środków na 
działanie kołom gospodyń z DG

Urząd Miejski w DG 80 000,00 zł

10 Ku rozwojowi prowadzenie zajęć dla dzieci i 
młodzieży z zakresu profilaktyki 
uzależnień

Województwo Ślaśkie 25 720,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 NIeodpłatna Pomoc Prawna i
Nieodpłatne Poradnictwo
Obywatelskie

Prowadzenie porad prawnych i
obywatelskich

MS poprzez Urząd Miejski 210 954,24 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Lukasz Kolber Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-09
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