Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

MIEJSKI KLUB TENISOWY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. tODZ Ulica ZEROMSKIEGO Nr domu 117 Nr lokalu

Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 90-542 Poczta tODZ Nr telefonu 426376504

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail klub@mktlodz.pl Strona www www.mktlodz.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-03-29
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-04-28
publicznego
5. Numer REGON 00106080800000 6. Numer KRS 0000097057
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ryszard Kalifiski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bernard Kaczorowski Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Bartosz Orlicki Wiceprezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Michat Lewandowski przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;;;g:g przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu {'_ukasz Walczak cz{onek KOmlSJl TAK
Rewizyjnej
Wiestaw Walczak cztonek Komisji TAK
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Cel i srodki dziatania

§8.

Klub prowadzi dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng, przede wszystkim w celu
9. Cele statutowe organizacji upowszechnienia

i krzewienia kultury fizycznej i sportu, dbajgc o prawidtowy rozwaj
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) psychofizyczny i zdrowie obywateli, w szczegdlnosci poprzez ich

wychowanie fizyczne, sport, rekreacje i rehabilitacje ruchowg oraz
profilaktyke zdrowotng. Statutowa dziatalnos$¢ Klubu prowadzona jest

w interesie wiasnych cztonkéw, takze w oparciu o podejmowanie inicjatyw
sprzyjajgcych rozwojowi aktywnosci fizycznej i zawodowej cztonkdéw oraz
pomoc i wspieranie organizatorskie w ich pracy, takze na rzecz lokalnej
spotecznosci oraz innych organizacji

i stowarzyszen kultury fizycznej.

§9.

1. Dla osiagniecia celéw wymienionych w § 8 Statutu Klub:

1) organizuje i prowadzi sekcje w dyscyplinie sportowej tenis ziemny.
Dopuszcza sie powotanie sekcji innych dyscyplin sportowych, pod
warunkiem, ze nie naruszg one wiodacej roli tenisa ziemnego;

(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na | 2) ealizuje swoje zadania statutowe we wspotpracy z wtadzami

podstawie statutu organizacji) rzgdowymi, wtadzami samorzagdowymi, zwigzkami sportowymi, klubami
sportowymi i organizacjami dziatajgcymi na rzecz popularyzacji tenisa
ziemnego. Przywigzuje wage zaréwno do rozwoju sportu wyczynowego,
jak i rekreacji;

3) prowadzi szeroko rozumiang dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania
kultury fizycznej, a zwtaszcza popularyzacji tenisa ziemnego. Przywigzuje
wage, zarowno do rozwoju sportu wyczynowego, jak i rekreacji;

4) organizuje szkolenia sportowe, imprezy i zawody sportowe, a takze
bierze udziat

w imprezach i zawodach organizowanych przez powotane do tego
organizacje;

5) wydaje, badz propaguje przy pomocy nosnikéw elektronicznych,
materiaty szkoleniowe, biuletyny informacyjne oraz inne materiaty
propagujace sport i Klub;

6) w miare potrzeb podejmuje inne przedsiewziecia, niezbedne do
realizacji celow statutowych.

2. Dla osiggniecia celéw wymienionych w § 8 Statutu w sferze dziatalnosci
pozytku publicznego Klub prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego w nastepujgcym zakresie:

1) (PKD 93.1) organizuje i prowadzi sekcje w dyscyplinie sportowej tenis
ziemny. Dopuszcza sie powotanie sekcji innych dyscyplin sportowych, pod
warunkiem, ze nie naruszg one wiodacej roli tenisa ziemnego;

2) (PKD 94.99.Z) realizuje swoje zadania statutowe we wspdtpracy z
wiadzami rzadowymi, z wiadzami samorzgdowymi, zwigzkami
sportowymi, klubami sportowymi

i organizacji dziatajgcymi na rzecz sportu;

3) (PKD 93.19.Z) prowadzi szeroko rozumiang dziatalnos¢ na rzecz
upowszechniania kultury fizycznej, a zwtaszcza popularyzacji tenisa
ziemnego. Przywigzuje wage, zarowno do rozwoju sportu wyczynowego,
jak i rekreacji;

4) (PKD 93.1) organizuje szkolenia sportowe, imprezy i zawody sportowe, a
takze bierze udziat w imprezach i zawodach organizowanych przez
powotane do tego organizacje;

5) (PKD 93.1) wydaje, badz propaguje przy pomocy nosnikow
elektronicznych, materiaty szkoleniowe, biuletyny informacyjne oraz inne
propagujgce sport i klub;

6) (PKD 93.1) w miare potrzeb podejmuje inne przedsiewziecia, niezbedne
do realizacji celéw statutowych.

3. Dla osiggniecia celéw wymienionych w § 8 Statutu, w sferze dziatalnosci
pozytku publicznego Klub moze prowadzi¢ odptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

MKT prowadzi szkolenie dzieci i mtodziezy w dyscyplinie tenis ziemny zaréwno dla zawodnikéw jak i amatoréw, wspétpracuje ze
szkotami i uczelniami wyzszymi udostepniajgc obiekt na zajecia z sekcji tenis ziemny. Klub organizuje szkolenia sportowe,
imprezy i zawody sportowe, a takze bierze udziat w imprezach i zawodach organizowanych przez powotane do tego organizacje.
Zawodnicy MKT osiagja wysokie wyniki i biorg udziat w turniejach o zasiegu ogdlnopolskim, wojewdédzkim i miedzynarodowym
we wszystkich kategoriach wiekowych.

1. Klub opiera swa dziatalnos$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw. Dla realizacji okreslonych celéw statutowych, Klub moze
zatrudnié pracownikdw.

2. Klub moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ pozytku publicznego w rozumieniu ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Klub wskazang wyzej w § 7 ust. 2 Statutu dziatalnosci pozytku publicznego moze prowadzi¢ w formie nieodptatne;j,
przeznaczajgc catg nadwyzke przychodéw nad kosztami na dziatalno$é pozytku publicznego. Powyzsze wymaga rachunkowego
wyodrebnienia tych form dziatalnosci w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychodéw, kosztéw i wynikow kazdej

z tych dziatalnosci, z zastrzezeniem przepiséw o rachunkowosci. Przychdd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy
wytgcznie prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego

Klub prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng, przede wszystkim w celu upowszechnienia

i krzewienia kultury fizycznej i sportu, dbajgc o prawidtowy rozwdj psychofizyczny i zdrowie obywateli, w szczegdlnosci poprzez
ich wychowanie fizyczne, sport, rekreacje i rehabilitacje ruchowg oraz profilaktyke zdrowotng. Statutowa dziatalnosé Klubu
prowadzona jest

w interesie wtasnych cztonkdw, takze w oparciu o podejmowanie inicjatyw sprzyjajgcych rozwojowi aktywnosci fizycznej i
zawodowe] cztonkdw oraz pomoc i wspieranie organizatorskie w ich pracy, takze na rzecz lokalnej spotecznosci oraz innych
organizacji

i stowarzyszen kultury fizycznej.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnodei Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

organizacja i prowadzenie sekcji w dyscyplinie
sportowej tenis ziemny, wspoétpraca ze
zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi i
organizacjami dziatajgcymi na rzecz
popularyzacji tenisa ziemnego, organizacja
turniejow i imprez sportowych Dopuszcza sie
wspieranie i upowszechnianie powotanie sekgcji innych dyscyplin sportowych,
kultury fizycznej pod warunkiem, ze nie naruszg one wiodgcej roli
tenisa ziemnego Klub podejmuje inicjatywy
sprzyjajace rozwojowi aktywnosci fizycznej i
zawodowej cztonkdw oraz wspiera organizacje w
ich pracy, takze na rzecz lokalnej spotecznosci
oraz innych organizacji i stowarzyszen kultury

93.11.7

fizycznej.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

¥ Tak
" Mie

trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnoge Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

organizacja szkolen sportowych
zawodniczych i rekreacyjnych, imprez i
zawodow sportowych, a takze czynny udziat
w imprezach i zawodach organizowanych
przez powotane do tego organizacje
Realizuje swoje zadania we wspétpracy z
wtadzami rzgdowymi, wtadzami
samorzadowymi, zwigzkami sportowymi,
wspieranie i upowszechnianie  |klubami sportowymi i organizacjami
kultury fizycznej dziatajacymi na rzecz popularyzacji tenisa
ziemnego. Przywigzuje wage zaréwno do
rozwoju sportu wyczynowego, jak i
rekreacji; Klub prowadzi szeroko rozumiang
dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania
kultury fizycznej, a zwtaszcza popularyzacji
tenisa ziemnego. Przywigzuje wage,
zaréwno do rozwoju sportu wyczynowego,
jak i rekreacji;

93.11.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2500511,45 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 60 474,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 436 689,45 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 3347,20 zt

15 361,80 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 27 000,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 27 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

18 113,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 1613,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 16 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 2 440 036,65 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

15 361,80 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

15 361,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

szkolenie zawodnicze

15 361,80 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|szkolenie zawodnicze

15 361,80 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 2172 669,31 zt 15 361,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 125 131,03 zt 15 361,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2026 017,85 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 4271,68 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdétem 17 248,75 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -64 656,23 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 410 671,60 zt

5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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<07

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

CUEN B

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

M OO0 0 0O

9

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

7 0s6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

3,72 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

30 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

18 o0séb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 969 983,35 zt
a) z tytutu umow o prace 406 675,12 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 355 022,88 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 40 947,00 zt
- inne $wiadczenia 10 705,24 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 563 308,23 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 969 983,35 zt
pozytku publicznego

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 969 983,35 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3 270,96 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 2088,80 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 6 923,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 281,77 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Modernizacja obiektow Wyposazenie szatni dla Urzad Miasta todzi 13 500,00 zt
sportowo-rekreacyjnych zawodnikow
stanowigcych wtasnosé
Miasta todzi
2|VARITEX LODZ CUP 2025 Wsparcie miedzynarodowego |Urzad Miasta todzi 13 500,00 zt
turnieju tenisowego do lat 12
. o . N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[y

Urzad Miasta todzi 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

MKT od 1957 roku nieprzerwanie prowadzi szkolenia dla dzieci i mtodziezy w dyscyplinie tenis ziemny.
Wychowankowie klubu zdobywali przez wiele lat osiggali wysokie wyniki w klasyfikacji ogolnopolskiej i
miedzynarodowej. Obecnie klub szkoli okoto 120 zawodnikéw, ktérzy zdobywajg wysokie lokaty i Mistrzostwa Polski.

Ryszard Kalinski
Bernard Kaczorowski
Bartosz Orlicki

2026-07-14
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