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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA-
CENTRUM

Powiat WARSZAWSKI

Ulica RÓWNA Nr domu 10 Nr lokalu 3

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 03-418 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48 22 6198501

Nr faksu +48 22 6188696 E-mail 
stowarzyszenie@otwartedrzwi.pl

Strona www www.otwartedrzwi.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-01-15

2004-04-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01130532000000 6. Numer KRS 0000080010

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta Perkowska Prezes Zarządu TAK

Natalia Kalita Zastępca Prezesa TAK

Katarzyna Soboń Zastępca Prezesa TAK

Marta Skrobacka Skarbnik TAK

Aleksandra Śliwa Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marian Kopka Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Paweł Rosłaniec Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Romuald Pelowski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE OTWARTE DRZWI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Misja
Misją Stowarzyszenia Otwarte Drzwi od początku istnienia jest 
zapobieganie wykluczeniu społecznemu, podejmowanie działań
wspierających osoby wykluczone oraz tworzenie warunków do ich 
powrotu do społeczeństwa i pełni praw.
Celem Stowarzyszenia jest:
- tworzenie warunków sprzyjających twórczości, aktywności poznawczej, 
społecznej, obywatelskiej i zawodowej;
- przeciwdziałanie bezrobociu, ubóstwu, bezdomności, marginalizacji 
społecznej, przemocy i wszelkim innym negatywnym zjawiskom 
społecznym;
- rozwijanie zdolności, zainteresowań i potencjału młodego pokolenia;
- niesienie pomocy socjalnej, terapeutycznej, rehabilitacyjnej, materialnej 
osobom ubogim, bezdomnym, niepełnosprawnym i chorym, dzieciom i
młodzieży;
- wspieranie procesów rozwojowych i integracyjnych w społecznościach 
lokalnych;
- promowanie idei wolontariatu krajowego i międzynarodowego. 
Stowarzyszenie Otwarte Drzwi realizuje swoje cele poprzez prowadzenia 
nieodpłatnej działalności pożytku publicznego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Sposób realizacji celów statutowych organizacji:
• pośrednictwo pracy i doradztwo zawodowe, kluby pracy, warsztaty, 
praktyki zawodowe, staże i inne formy aktywizacji osób bezrobotnych i 
poszukujących zatrudnienia, w tym cudzoziemców,
• organizacja aukcji, giełd, przeglądów, konkursów,
• poradnictwo prawne,
• poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, doradztwo zawodowe,
• doradztwo w zakresie działalności gospodarczej i wspieranie 
przedsiębiorczości,
• reintegracja społeczna osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem,
• prowadzenie centrów integracji społecznej,
- rehabilitacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych,
- resocjalizacja i reedukacja dzieci i młodzieży,
• szkolenia zawodowe, językowe, informatyczne i inne,
• wspieranie przedsiębiorczości, szczególnie w zakresie ekonomii 
społecznej,
• prowadzenie ośrodków dla osób bezdomnych, stołówek, hosteli, 
mieszkań chronionych
• socjalnych,
• prowadzenie ośrodków rehabilitacyjnych dla osób niepełnosprawnych, 
ośrodków dziennego pobytu osób niepełnosprawnych, warsztatów terapii 
zajęciowej, zakładów aktywności zawodowej,
• wspieranie spółdzielni socjalnych i udział w ich prowadzeniu,
- prowadzenie szkół i placówek kształcenia ustawicznego, szkół 
specjalnych,
- prowadzenie świetlic socjoterapeutycznych i klubów młodzieżowych,
• organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży,
• prowadzenie turnusów rehabilitacyjnych i obozów 
socjoterapeutycznych,
• organizacja wypoczynku zimowego i letniego dzieci i młodzieży,
• organizacja żywienia i dożywiania osób ubogich,
• pozyskiwanie darów rzeczowych i ich dystrybucja,
• organizacja zbiórek publicznych,
• organizacja kampanii społecznych,
• organizacja działań artystycznych, kulturalnych, festynów, wystaw, 
pokazów,
• organizacja działań sportowych i turystycznych, imprez i zawodów,
• organizacja działań z zakresu promocji zdrowia psychicznego, fizycznego 
i zdrowego stylu życia,
• organizacja konferencji, seminariów i sympozjów,
• promocja wiedzy i postaw proekologicznych,
• prowadzenie telefonów zaufania,
• promocja i kształcenie postaw obywatelskich,
• wdrażanie zasad integracji europejskiej,
• prowadzenie badań naukowych z zakresu problematyki społecznej,
• współpraca z instytucjami państwowymi i samorządowymi,
• tworzenie sieci organizacji pozarządowych i udział w ich pracach,
• współpraca z mediami,
• wydawanie książek, pism i prowadzenie kolportażu,
• działalność charytatywna,
• usługi w zakresie ochrony zabytków kultury i przyrody,
• prowadzenie działalności z zakresu ekologii.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Wprowadzenie
Stowarzyszenie Otwarte Drzwi w 2025 roku kontynuowało realizację swojej misji, polegającej na przeciwdziałaniu wykluczeniu 
społecznemu oraz wspieraniu osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, w szczególności osób z niepełnosprawnościami, 
dzieci i młodzieży ze środowisk zagrożonych wykluczeniem, osób bezrobotnych oraz seniorów.
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Działania Stowarzyszenia miały charakter kompleksowy i obejmowały wsparcie społeczne, zawodowe, edukacyjne, 
terapeutyczne oraz środowiskowe.
________________________________________
2. Działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami
W 2025 roku z oferty Stowarzyszenia skorzystało ponad 1300 osób z niepełnosprawnościami.
2.1 Placówki wsparcia dziennego i rehabilitacji
Stowarzyszenie prowadziło wyspecjalizowane placówki, których celem było zwiększanie samodzielności oraz aktywizacja 
społeczno-zawodowa uczestników:
• Warsztat Terapii Zajęciowej
• Ośrodek Dziennego Pobytu „Ochota”
• Ośrodek Wsparcia „Ursynów”
• Ośrodek Wsparcia Osób Niepełnosprawnych „PARTNERZY”
• Środowiskowy Dom Samopomocy typu A 
W placówkach realizowano programy terapeutyczne obejmujące m.in. treningi umiejętności społecznych, zajęcia zawodowe, 
wsparcie psychologiczne, działania kulturalne i sportowe oraz aktywizację środowiskową.
2.2 Mieszkalnictwo wspierane
W 2025 roku rozwijano system mieszkań wspomaganych i treningowych jako alternatywy dla opieki instytucjonalnej. 
Wsparciem objęto kilkanaście osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz zaburzeniami psychicznymi.
Działania obejmowały:
• trening samodzielności,
• wsparcie w codziennym funkcjonowaniu,
• rozwijanie kompetencji społecznych i zawodowych,
• budowanie relacji społecznych.
2.3 Aktywizacja zawodowa
Kontynuowano działania Zakładu Aktywności Zawodowej „Galeria Apteka Sztuki”, który łączy działalność artystyczną z 
zatrudnieniem osób z niepełnosprawnościami.
Realizowano również programy zatrudnienia wspomaganego, obejmujące:
• wsparcie trenera pracy,
• doradztwo zawodowe,
• szkolenia i staże,
• współpracę z pracodawcami.
2.4 Usługi asystenckie i wsparcie środowiskowe
W 2025 roku realizowano usługi asystenta osobistego osoby z niepełnosprawnością, wspierające uczestników w:
• funkcjonowaniu społecznym,
• dostępie do usług publicznych,
• aktywności zawodowej i edukacyjnej.
Kontynuowano także usługi opieki wytchnieniowej dla opiekunów osób z niepełnosprawnościami, zapewniające czasowe 
odciążenie w sprawowaniu opieki.
2.5 Programy rozwojowe i edukacyjne
Realizowano projekty wspierające rozwój kompetencji społecznych i zdrowotnych, w tym:
• programy edukacji zdrowotnej,
• działania destygmatyzacyjne,
• warsztaty rozwoju osobistego,
• inicjatywy integracyjne i środowiskowe.
________________________________________
3. Działalność na rzecz dzieci i młodzieży
W 2025 roku wsparciem objęto ponad 300 dzieci i młodzieży ze środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym.
3.1 Świetlica socjoterapeutyczna
Świetlica „Mały Książę” prowadziła działania w zakresie:
• opieki wychowawczej,
• wsparcia edukacyjnego,
• terapii i rozwoju emocjonalnego,
• organizacji czasu wolnego.
Dzieci korzystały również z wyżywienia oraz wsparcia materialnego.
3.2 Programy profilaktyczne i rozwojowe
Realizowano działania obejmujące:
• zajęcia socjoterapeutyczne,
• wsparcie psychologiczne,
• warsztaty dla rodziców,
• programy wzmacniające kompetencje społeczne i emocjonalne,
• działania integracyjne i wyjazdowe.
Kontynuowano również programy wsparcia żywieniowego oraz projekty wzmacniające zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

________________________________________
4. Działalność na rzecz osób bezrobotnych
W 2025 roku wsparciem objęto ponad 300 osób bezrobotnych.
Stowarzyszenie prowadziło Agencję Zatrudnienia, oferującą:
• pośrednictwo pracy,
• doradztwo zawodowe,
• wsparcie w planowaniu kariery,
• współpracę z pracodawcami.
Realizowano programy reintegracji zawodowej oparte na współpracy z sektorem biznesu i organizacjami społecznymi.
________________________________________
5. Działalność na rzecz osób skierowanych do prac społecznych
Stowarzyszenie kontynuowało współpracę z instytucjami wymiaru sprawiedliwości w zakresie organizacji prac społecznie 
użytecznych.
Osoby skierowane wykonywały prace porządkowe, techniczne i pomocnicze, wspierając funkcjonowanie placówek 
Stowarzyszenia. Działania te miały również wymiar reintegracyjny i wychowawczy.
________________________________________
6. Działalność na rzecz seniorów
Wsparciem objęto ponad 100 seniorów znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej.
Realizowano działania obejmujące:
• pomoc materialną,
• wsparcie żywnościowe,
• działania wolontariackie,
• budowanie relacji społecznych.
Szczególne znaczenie miały akcje świąteczne, w ramach których przygotowywano paczki oraz organizowano pomoc 
bezpośrednią z udziałem wolontariuszy i partnerów biznesowych.
________________________________________
7. Pomoc prawna i wsparcie doraźne
Stowarzyszenie zapewniało dostęp do nieodpłatnej pomocy prawnej oraz poradnictwa obywatelskiego.
Zakres wsparcia obejmował:
• konsultacje prawne,
• pomoc w sporządzaniu pism,
• edukację prawną,
• działania informacyjne.
Z pomocy skorzystało kilkadziesiąt osób znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej.
________________________________________
8. Kadra i wolontariat
W 2025 roku Stowarzyszenie zatrudniało ponad 200 pracowników, w tym specjalistów z zakresu:
• psychologii,
• pedagogiki,
• pracy socjalnej,
• terapii i rehabilitacji,
• doradztwa zawodowego.
Działania organizacji wspierała również grupa wolontariuszy oraz praktykantów, którzy aktywnie uczestniczyli w realizacji 
projektów.
________________________________________
9. Podsumowanie
Rok 2025 był okresem intensywnej działalności Stowarzyszenia Otwarte Drzwi, ukierunkowanej na rozwój usług 
środowiskowych, zwiększanie dostępności wsparcia oraz wzmacnianie samodzielności beneficjentów.
Podejmowane działania przyczyniły się do:
• poprawy jakości życia osób zagrożonych wykluczeniem,
• zwiększenia aktywności społecznej i zawodowej uczestników,
• rozwoju systemu wsparcia środowiskowego w Warszawie.
Stowarzyszenie kontynuuje działania na rzecz budowania społeczeństwa otwartego, solidarnego i włączającego.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2012

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność na rzecz osób z niepełnosprawnością 
realizowana była poprzez prowadzenie
ośrodków wsparcia, głównie dla osób z
niepełnosprawnością intelektualną i chorujących 
psychicznie oraz poprzez realizację projektów z 
zakresu aktywizacji społecznej i zawodowej dla 
tej grupy osób. W Stowarzyszeniu realizowano 
kompleksowy system wsparcia dla osób z
niepełnosprawnością tworząc interdyscyplinarną 
sieć oparcia społecznego. Osoby z
niepełnosprawnością dzięki podmiotowemu
podejściu i budowaniu ich autonomii (na miarę 
możliwości) stawały się pełnoprawnymi
członkami społeczności.

88.10.Z 132 914,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-10 6



132 914,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 13 059 043,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 18 889 407,45 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 15 892 208,78 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 2 995 488,02 zł

d) przychody finansowe 0,27 zł

e) pozostałe przychody 1 710,38 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 4 824 452,66 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 56.21.Z

Kuchnia Czerwony Rower oraz Kantyna Zielony Rower - przedsiębiorstwa społeczne 
zatrudniające 14 osób dotkniętych
wykluczeniem społecznym. Z jednej strony to miejsce resocjalizacji i reedukacji poprzez pracę, 
z drugiej świadczy profesjonalne usługi gastronomiczne. Kuchnia prowadzi komercyjną
sprzedaż posiłków w formie jadłodajni oraz dostarcza posiłki w ramach cateringów
zewnętrznych, organizuje przyjęcia okolicznościowe. Uzyskane w ten sposób dochody 
przeznaczane są na pokrycie kosztów związanych z realizacja działań statutowych 
Stowarzyszenia.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

88 039,79 zł

8 590 742,96 zł

4 380 260,25 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 872 997,79 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 132 914,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 18 441 624,73 zł 132 914,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

15 486 400,44 zł 132 914,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

2 829 847,51 zł

122 365,01 zł

0,00 zł

3 011,77 zł 0,00 zł

1 Działalność na rzecz osób z niepełnosprawnością realizowana była poprzez prowadzenie ośrodków 
wsparcia, głównie dla osób z niepełnosprawnością intelektualną i chorujących psychicznie oraz 
poprzez realizację projektów z zakresu aktywizacji społecznej i zawodowej dla tej grupy osób. W 
Stowarzyszeniu realizowano kompleksowy system wsparcia dla osób z niepełnosprawnością 
tworząc interdyscyplinarną sieć oparcia społecznego. Osoby z niepełnosprawnością dzięki 
podmiotowemu podejściu i budowaniu ich autonomii (na miarę możliwości) stawały się 
pełnoprawnymi członkami społeczności.

132 914,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

29 515,00 zł

1 568 680,78 zł

230 768,86 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

2 995 488,02 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 405 808,34 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 165 640,51 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

161 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

113,42 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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143 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

78 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

15 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

15 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 12 636 259,43 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

11 907 161,46 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

729 097,97 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 722,07 zł

38 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

62 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

62 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

38 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

8 979 793,09 zł

8 116 118,32 zł

- nagrody

- premie

199 123,46 zł

51 899,25 zł

- inne świadczenia 612 652,06 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 656 466,34 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 11 907 161,46 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Ośrodek Wsparcia Ochota aktywizacja społeczna ON Miasto St.Warszawa 728 839,21 zł

2 Mieszkanie Wspomagane 
"Ząbkowska 97"

całodobowe wsparcie dla ON Miasto St. Warszawa 305 518,79 zł

3 Świetlica Mały Książę wsparcie dzieci i młodzieży ze 
środowisk dysfunkcyjnych

Miasto St. Warszawa 265 059,12 zł

4 Dodatek motywacyjny 
pracowników ŚDS

wsparcie finansowe 
pracowników

Miasto St. Warszawa 84 100,00 zł

5 Intymnie profilaktyka i edukacja 
zdrowotna

Miasto St. Warszawa 64 695,64 zł

6 Klub Weekendowy rozwój kompetencji 
społecznych ON

Miasto St. Warszawa 243 753,27 zł

7 Stawiam na Rozwój aktywizacja zawodowa ON Miasto St. Warszawa 239 641,14 zł

8 Życie na swoim mieszkanie treningowe dla ON Miasto St. Warszawa 371 960,59 zł

9 Środowiskowy Dom 
Samopomocy typ A

wsparcie osób z zaburzeniami 
psychicznymi w środowisku

Miasto St. Warszawa 1 064 471,41 zł

10 Punkt Nieodpłatnej Pomocy 
Prawnej

świadczenie poradnictwa 
prawnego dla mieszkańców 
Warszawy

Miasto St. Warszawa 70 928,48 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 774,06 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

11 "W słabości siła" aktywizacja społeczna ON Miasto St. Warszawa 107 959,11 zł

12 Warsztat Terapii Zajęciowej aktywizacja zawodowa osób z 
niepełnosprawnością

Miasto St. Warszawa 98 275,00 zł

13 Dodatek motywacyjny dla 
pracowników Świetlicy

wsparcie finansowe 
pracowników

Miasta St. Warszawa 30 379,94 zł

14 Mieszkanie Wspomagane 
"Jagiellońska"

całodobowe wsparcie ON Miasto St. Warszawa 312 000,00 zł

15 Akademia Odwagi wsparcie dzieci i młodzieży Miasto St. Warszawa 31 378,05 zł

16 Zdrowie bez barier edukacja zdrowotna ON Miasto St. Warszawa 10 000,00 zł

17 Odważnie wsparcie dzieci i młodzieży Miasto St. Warszawa 9 961,25 zł

18 Klub Weekendowy 
"Ursynów"

aktywizacja społeczna ON Miasto St. Warszawa 30 000,00 zł

19 Mieszkanie Wspomagane 
"Przybyszewskiego"

całodobowe wsparcie ON Miasto St. Warszawa 311 339,25 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztat Terapii Zajęciowej aktywizacja zawodowa ON PFRON 884 438,11 zł

2 Ośrodek Wsparcia Ochota aktywizacja społeczna ON PFRON 1 704 847,37 zł

3 Ośrodek Wsparcia 
"Partnerzy"

aktywizacja zawodowa ON PFRON 2 763 239,21 zł

4 Zakład Aktywności 
Zawodowej

aktywizacja zawodowa ON PFRON 911 942,39 zł

5 Zauważ- Zatrudnij - Zyskaj zatrudnienie wspomagane ON PFRON 1 219 185,80 zł

6 Wsparcie ZAZ ze środków 
MUW

aktywizacja zawodowa ON Samorząd Województwa 
Mazowieckiego

256 061,33 zł

7 "Rozwój" rozwój kompetencji dzieci i 
młodzieży

Mazowiecki Urząd Wojewódzki 99 613,25 zł

8 "Pajacyk" dożywianie dzieci i młodzieży PAH 31 439,48 zł

9 Opieka wytchnieniowa wsparcie rodzin ON Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

79 032,61 zł

10 Fundusz Młodzieży wsparcie dzieci i młodzieży PFRON 10 000,00 zł

11 Na codzień wsparcie dzieci i młodzieży PFRON 46 236,21 zł

12 Asystent Osobisty Osoby z 
Niepełnosprawnością

wsparcie ON Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

584 707,20 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marta Perkowska - Prezeska Zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Fundacja "W stronę jutra"

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-10
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