Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE OTWARTE DRZWI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI

kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica ROWNA Nr domu 10 Nr lokalu 3

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-418 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48 22 6198501

Nr faksu +48 22 6188696 E-mail Strona www www.otwartedrzwi.pl
stowarzyszenie@otwartedrzwi.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-01-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2004-04-28
publicznego
5. Numer REGON 01130532000000 6. Numer KRS 0000080010
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Marta Perkowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Natalia Kalita Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Soboft Zastepca Prezesa TAK
Marta Skrobacka Skarbnik TAK
Aleksandra Sliwa Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Marian Kopka Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub - ..
) Pawet Rostaniec Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Romuald Pelowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Misja

Misjg Stowarzyszenia Otwarte Drzwi od poczatku istnienia jest
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu, podejmowanie dziatan
wspierajgcych osoby wykluczone oraz tworzenie warunkéw do ich
powrotu do spoteczenstwa i petni praw.

Celem Stowarzyszenia jest:

- tworzenie warunkdéw sprzyjajacych twdrczosci, aktywnosci poznawcze;j,
spotecznej, obywatelskiej i zawodowej;

- przeciwdziatanie bezrobociu, ubdstwu, bezdomnosci, marginalizacji
spotecznej, przemocy i wszelkim innym negatywnym zjawiskom
spotecznym;

- rozwijanie zdolnosci, zainteresowan i potencjatu mtodego pokolenia;

- niesienie pomocy socjalnej, terapeutycznej, rehabilitacyjnej, materialnej
osobom ubogim, bezdomnym, niepetnosprawnym i chorym, dzieciom i
mtodziezy;

- wspieranie proceséw rozwojowych i integracyjnych w spotecznosciach
lokalnych;

- promowanie idei wolontariatu krajowego i miedzynarodowego.
Stowarzyszenie Otwarte Drzwi realizuje swoje cele poprzez prowadzenia
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji:

® posrednictwo pracy i doradztwo zawodowe, kluby pracy, warsztaty,
praktyki zawodowe, staze i inne formy aktywizacji osdb bezrobotnych i
poszukujgcych zatrudnienia, w tym cudzoziemcdw,

e organizacja aukgcji, gietd, przegladow, konkurséw,

¢ poradnictwo prawne,

¢ poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, doradztwo zawodowe,
» doradztwo w zakresie dziatalnoSci gospodarczej i wspieranie
przedsiebiorczosci,

¢ reintegracja spoteczna oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem,
¢ prowadzenie centréw integracji spotecznej,

- rehabilitacja spoteczna i zawodowa osdéb niepetnosprawnych,

- resocjalizacja i reedukacja dzieci i mtodziezy,

e szkolenia zawodowe, jezykowe, informatyczne i inne,

¢ wspieranie przedsiebiorczosci, szczegdlnie w zakresie ekonomii
spotecznej,

¢ prowadzenie osrodkow dla oséb bezdomnych, stotéwek, hosteli,
mieszkan chronionych

* socjalnych,

¢ prowadzenie osrodkow rehabilitacyjnych dla oséb niepetnosprawnych,
osrodkéw dziennego pobytu osdb niepetnosprawnych, warsztatow terapii
zajeciowej, zaktadow aktywnosci zawodowej,

¢ wspieranie spotdzielni socjalnych i udziat w ich prowadzeniu,

- prowadzenie szkot i placowek ksztatcenia ustawicznego, szkét
specjalnych,

- prowadzenie swietlic socjoterapeutycznych i klubéw mtodziezowych,
e organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

* prowadzenie turnuséw rehabilitacyjnych i obozéw
socjoterapeutycznych,

e organizacja wypoczynku zimowego i letniego dzieci i mtodziezy,

e organizacja zywienia i dozywiania oséb ubogich,

® pozyskiwanie daréw rzeczowych i ich dystrybucja,

e organizacja zbiérek publicznych,

e organizacja kampanii spotecznych,

® organizacja dziatan artystycznych, kulturalnych, festynow, wystaw,
pokazow,

e organizacja dziatan sportowych i turystycznych, imprez i zawodéw,

e organizacja dziatan z zakresu promoc;ji zdrowia psychicznego, fizycznego
i zdrowego stylu zycia,

¢ organizacja konferencji, seminaridow i sympozjéw,

e promocja wiedzy i postaw proekologicznych,

* prowadzenie telefonéw zaufania,

* promocja i ksztatcenie postaw obywatelskich,

e wdrazanie zasad integracji europejskiej,

e prowadzenie badan naukowych z zakresu problematyki spotecznej,
e wspotpraca z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi,

e tworzenie sieci organizacji pozarzagdowych i udziat w ich pracach,

e wspotpraca z mediami,

* wydawanie ksigzek, pism i prowadzenie kolportazu,

e dziatalnos$¢ charytatywna,

e ustugi w zakresie ochrony zabytkdéw kultury i przyrody,

* prowadzenie dziatalnosci z zakresu ekologii.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Wprowadzenie

Stowarzyszenie Otwarte Drzwi w 2025 roku kontynuowato realizacje swojej misji, polegajacej na przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu oraz wspieraniu oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, w szczegdlnosci oséb z niepetnosprawnosciami,
dzieci i mtodziezy ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem, oséb bezrobotnych oraz senioréw.
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Dziatania Stowarzyszenia miaty charakter kompleksowy i obejmowaty wsparcie spoteczne, zawodowe, edukacyjne,
terapeutyczne oraz srodowiskowe.

2. Dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami

W 2025 roku z oferty Stowarzyszenia skorzystato ponad 1300 osdb z niepetnosprawnosciami.

2.1 Placéwki wsparcia dziennego i rehabilitacji

Stowarzyszenie prowadzito wyspecjalizowane placéwki, ktdrych celem byto zwiekszanie samodzielnosci oraz aktywizacja
spoteczno-zawodowa uczestnikow:

e Warsztat Terapii Zajeciowej

¢ Osrodek Dziennego Pobytu ,,Ochota”

e Osrodek Wsparcia ,,Ursynéw”

® Osrodek Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych , PARTNERZY”

« Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A

W placédwkach realizowano programy terapeutyczne obejmujace m.in. treningi umiejetnosci spotecznych, zajecia zawodowe,
wsparcie psychologiczne, dziatania kulturalne i sportowe oraz aktywizacje Srodowiskowa.

2.2 Mieszkalnictwo wspierane

W 2025 roku rozwijano system mieszkan wspomaganych i treningowych jako alternatywy dla opieki instytucjonalnej.
Wsparciem objeto kilkanascie osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz zaburzeniami psychicznymi.

Dziatania obejmowaty:

e trening samodzielnosci,

e wsparcie w codziennym funkcjonowaniu,

* rozwijanie kompetencji spotecznych i zawodowych,

* budowanie relacji spotecznych.

2.3 Aktywizacja zawodowa

Kontynuowano dziatania Zaktadu Aktywnosci Zawodowej ,Galeria Apteka Sztuki”, ktory tgczy dziatalnosé artystyczng z
zatrudnieniem osdb z niepetnosprawnosciami.

Realizowano réwniez programy zatrudnienia wspomaganego, obejmujgce:

® wsparcie trenera pracy,

* doradztwo zawodowe,

e szkolenia i staze,

e wspotprace z pracodawcami.

2.4 Ustugi asystenckie i wsparcie srodowiskowe

W 2025 roku realizowano ustugi asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnoscig, wspierajgce uczestnikow w:

¢ funkcjonowaniu spotecznym,

¢ dostepie do ustug publicznych,

¢ aktywnosci zawodowej i edukacyjne;j.

Kontynuowano takze ustugi opieki wytchnieniowej dla opiekundw osdb z niepetnosprawnosciami, zapewniajace czasowe
odcigzenie w sprawowaniu opieki.

2.5 Programy rozwojowe i edukacyjne

Realizowano projekty wspierajgce rozwdéj kompetencji spotecznych i zdrowotnych, w tym:

e programy edukacji zdrowotnej,

¢ dziatania destygmatyzacyjne,

e warsztaty rozwoju osobistego,

e inicjatywy integracyjne i Srodowiskowe.

3. Dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy

W 2025 roku wsparciem objeto ponad 300 dzieci i mtodziezy ze sSrodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
3.1 Swietlica socjoterapeutyczna

Swietlica ,Maty Ksigze” prowadzita dziatania w zakresie:

¢ opieki wychowawczej,

e wsparcia edukacyjnego,

e terapii i rozwoju emocjonalnego,

e organizacji czasu wolnego.

Dzieci korzystaty réwniez z wyzywienia oraz wsparcia materialnego.

3.2 Programy profilaktyczne i rozwojowe

Realizowano dziatania obejmujace:

e zajecia socjoterapeutyczne,

e wsparcie psychologiczne,

e warsztaty dla rodzicéw,

® programy wzmacniajgce kompetencje spoteczne i emocjonalne,

e dziatania integracyjne i wyjazdowe.

Kontynuowano réwniez programy wsparcia zywieniowego oraz projekty wzmacniajgce zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy.
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4. Dziatalnos¢ na rzecz oséb bezrobotnych

W 2025 roku wsparciem objeto ponad 300 osdb bezrobotnych.

Stowarzyszenie prowadzito Agencje Zatrudnienia, oferujgca:

¢ posrednictwo pracy,

¢ doradztwo zawodowe,

e wsparcie w planowaniu kariery,

* wspotprace z pracodawcami.

Realizowano programy reintegracji zawodowej oparte na wspotpracy z sektorem biznesu i organizacjami spotecznymi.

5. Dziatalnos$é na rzecz oséb skierowanych do prac spotecznych

Stowarzyszenie kontynuowato wspétprace z instytucjami wymiaru sprawiedliwosci w zakresie organizacji prac spotecznie
uzytecznych.

Osoby skierowane wykonywaty prace porzgdkowe, techniczne i pomocnicze, wspierajgc funkcjonowanie placéwek
Stowarzyszenia. Dziatania te miaty réwniez wymiar reintegracyjny i wychowawczy.

6. Dziatalnosé na rzecz senioréw

Wsparciem objeto ponad 100 senioréw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Realizowano dziatania obejmujace:

e pomoc materialng,

e wsparcie Zywnosciowe,

» dziatania wolontariackie,

* budowanie relacji spotecznych.

Szczegdlne znaczenie miaty akcje $wigteczne, w ramach ktérych przygotowywano paczki oraz organizowano pomoc
bezposrednig z udziatem wolontariuszy i partneréw biznesowych.

7. Pomoc prawna i wsparcie dorazne

Stowarzyszenie zapewniato dostep do nieodptatnej pomocy prawnej oraz poradnictwa obywatelskiego.
Zakres wsparcia obejmowat:

e konsultacje prawne,

® pomoc w sporzadzaniu pism,

¢ edukacje prawng,

e dziatania informacyjne.

Z pomocy skorzystato kilkadziesigt osob znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialne;.

8. Kadra i wolontariat

W 2025 roku Stowarzyszenie zatrudniato ponad 200 pracownikéw, w tym specjalistéw z zakresu:

¢ psychologii,

¢ pedagogiki,

e pracy socjalnej,

e terapii i rehabilitacji,

¢ doradztwa zawodowego.

Dziatania organizacji wspierata rowniez grupa wolontariuszy oraz praktykantow, ktorzy aktywnie uczestniczyli w realizacji
projektow.

9. Podsumowanie

Rok 2025 byt okresem intensywnej dziatalnos$ci Stowarzyszenia Otwarte Drzwi, ukierunkowanej na rozwdj ustug
srodowiskowych, zwiekszanie dostepnosci wsparcia oraz wzmacnianie samodzielnosci beneficjentow.
Podejmowane dziatania przyczynity sie do:

® poprawy jakosci zycia oséb zagrozonych wykluczeniem,

¢ zwiekszenia aktywnosci spotecznej i zawodowej uczestnikow,

® rozwoju systemu wsparcia Srodowiskowego w Warszawie.

Stowarzyszenie kontynuuje dziatania na rzecz budowania spoteczenstwa otwartego, solidarnego i wtgczajacego.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2012
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;:' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia
realizowana byta poprzez prowadzenie
osrodkdw wsparcia, gtéwnie dla oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng i chorujacych
psychicznie oraz poprzez realizacje projektow z
zakresu aktywizacji spotecznej i zawodowej dla
dziatalnos¢ na rzecz os6b tej grupy osob. W Stowarzyszeniu realizowano
niepetnosprawnych kompleksowy system wsparcia dla oséb z
niepetnosprawnoscig tworzac interdyscyplinarng
sie¢ oparcia spotecznego. Osoby z
niepetnosprawnoscia dzieki podmiotowemu
podejsciu i budowaniu ich autonomii (na miare
mozliwosci) stawaty sie petnoprawnymi
cztonkami spotecznosci.

88.10.Z 132 914,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L . poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku

publicznego ] dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Kuchnia Czerwony Rower oraz Kantyna Zielony Rower - przedsiebiorstwa spoteczne
zatrudniajgce 14 osdb dotknietych
wykluczeniem spotecznym. Z jednej strony to miejsce resocjalizacji i reedukacji poprzez prace,
1 56.21.7 z drugiej swiadczy profesjonalne ustugi gastronomiczne. Kuchnia prowadzi komercyjng

sprzedaz positkéw w formie jadtodajni oraz dostarcza positki w ramach cateringéw
zewnetrznych, organizuje przyjecia okolicznosciowe. Uzyskane w ten sposob dochody
przeznaczane sg na pokrycie kosztoéw zwigzanych z realizacja dziatan statutowych
Stowarzyszenia.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

18 889 407,45 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

15 892 208,78 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 2995 488,02 zt
d) przychody finansowe 0,27 zt
e) pozostate przychody 1710,38 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych

132 914,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

13 059 043,00 zt

tym:

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

88 039,79 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

8590 742,96 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

4380 260,25 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

4 824 452,66 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 29 515,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 1568 680,78 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 230 768,86 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 2995 488,02 zt
2.4. Z innych Zrédet 872 997,79 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

132 914,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Dziatalnos¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia realizowana byta poprzez prowadzenie osrodkéw
wsparcia, gtéwnie dla oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng i chorujgcych psychicznie oraz
poprzez realizacje projektdw z zakresu aktywizacji spotecznej i zawodowej dla tej grupy oséb. W
Stowarzyszeniu realizowano kompleksowy system wsparcia dla 0sdb z niepetnosprawnoscia
tworzac interdyscyplinarng sie¢ oparcia spotecznego. Osoby z niepetnosprawnoscig dzieki
podmiotowemu podejsciu i budowaniu ich autonomii (na miare mozliwosci) stawaty sie
petnoprawnymi cztonkami spotecznosci.

132 914,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 18 441 624,73 z 132 914,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 15 486 400,44 zt 132 914,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2829847,51 #

d) koszty finansowe 122 365,01 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3011,77 z 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 405 808,34 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 165 640,51 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

q 7

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) Pl dzierzawa

[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 161 osdéb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 113,42 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10 9



1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

143 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
78 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

15 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

15 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 62 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 62 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 38 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 38 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

12 636 259,43 zt

a) z tytutu uméw o prace

8 979 793,09 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

8 116 118,32

- nagrody

199 123,46 zt

tym: - premie

51 899,25 zt

- inne Swiadczenia

612 652,06 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

3 656 466,34 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

11907 161,46 2

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

11 907 161,46 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

729 097,97 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4722,07 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 774,06 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|0srodek Wsparcia Ochota aktywizacja spoteczna ON Miasto St.Warszawa 728 839,21 zt
2|Mieszkanie Wspomagane catodobowe wsparcie dla ON Miasto St. Warszawa 305 518,79 zt

"Zgbkowska 97"
3|Swietlica Maty Ksigze wsparcie dzieci i mtodziezy ze Miasto St. Warszawa 265 059,12 zt
srodowisk dysfunkcyjnych
4|Dodatek motywacyjny wsparcie finansowe Miasto St. Warszawa 84 100,00 zt
pracownikéw SDS pracownikow
5|Intymnie profilaktyka i edukacja Miasto St. Warszawa 64 695,64 zt
zdrowotna
6|Klub Weekendowy rozwoj kompetencji Miasto St. Warszawa 243 753,27 z
spotecznych ON
7|Stawiam na Rozwdj aktywizacja zawodowa ON Miasto St. Warszawa 239 641,14 z
8|Zycie na swoim mieszkanie treningowe dla ON |Miasto St. Warszawa 371 960,59 zt
9|Srodowiskowy Dom wsparcie 0séb z zaburzeniami  |Miasto St. Warszawa 1064 471,41 z
Samopomocy typ A psychicznymi w srodowisku
10| Punkt Nieodptatnej Pomocy [$wiadczenie poradnictwa Miasto St. Warszawa 70928,48 zt
Prawne;j prawnego dla mieszkancéw
Warszawy
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"Jagiellonska"

11|"W stabosci sita" aktywizacja spoteczna ON Miasto St. Warszawa 107 959,11 z
12| Warsztat Terapii Zajeciowej |aktywizacja zawodowa osdb z |Miasto St. Warszawa 98 275,00 zt
niepetnosprawnoscig
13|Dodatek motywacyjny dla wsparcie finansowe Miasta St. Warszawa 30379,94
pracownikéw Swietlicy pracownikow
14|Mieszkanie Wspomagane catodobowe wsparcie ON Miasto St. Warszawa 312 000,00 zt

"Ursynéw"

15|Akademia Odwagi wsparcie dzieci i mtodziezy Miasto St. Warszawa 31 378,05 z
16|Zdrowie bez barier edukacja zdrowotna ON Miasto St. Warszawa 10 000,00 zt
17|0dwaznie wsparcie dzieci i mtodziezy Miasto St. Warszawa 9961,25 zt
18| Klub Weekendowy aktywizacja spoteczna ON Miasto St. Warszawa 30 000,00 zt

19

Mieszkanie Wspomagane
"Przybyszewskiego"

catodobowe wsparcie ON

Miasto St. Warszawa

311 339,25 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Niepetnosprawnoscig

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowej |aktywizacja zawodowa ON PFRON 884 438,11 zt
2|0srodek Wsparcia Ochota aktywizacja spoteczna ON PFRON 1704 847,37 z
3|0srodek Wsparcia aktywizacja zawodowa ON PFRON 2763239,21

"Partnerzy"
4|Zaktad Aktywnosci aktywizacja zawodowa ON PFRON 911 942,39 7
Zawodowej
5|Zauwaz- Zatrudnij - Zyskaj zatrudnienie wspomagane ON |PFRON 1219 185,80 zt
6|Wsparcie ZAZ ze srodkéw aktywizacja zawodowa ON Samorzgd Wojewddztwa 256 061,33 zt
MUW Mazowieckiego
7|"Rozw¢j" rozwdj kompetencji dzieci i Mazowiecki Urzagd Wojewddzki 99 613,25 zt
mitodziezy
8|"Pajacyk" dozywianie dzieci i mtodziezy PAH 31439,48
9|Opieka wytchnieniowa wsparcie rodzin ON Ministerstwo Rodziny, Pracy i 79 032,61 #
Polityki Spoteczne;j
10| Fundusz Mtodziezy wsparcie dzieci i mtodziezy PFRON 10 000,00 zt
11|Na codzien wsparcie dzieci i mtodziezy PFRON 46 236,21 zt
12| Asystent Osobisty Osoby z  |wsparcie ON Ministerstwo Rodziny, Pracy i 584 707,20 zt

Polityki Spotecznej

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja "W strone jutra"

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp | Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy

Marta Perkowska - Prezeska Zarzadu 2026-07-10
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