Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

FUNDACJA IM. DOKTORA PIOTRA JANASZKA PODAJ DALE)

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat M. KONIN

Gmina M. KONIN

Ulica POLUDNIOWA

Nr domu 2A

Nr lokalu

Miejscowos¢ KONIN

Kod pocztowy 62-510

Poczta KONIN

Nr telefonu 63-211-22-19

Nr faksu

E-mail

karol.wlodarczyk@podajdalej.org.pl

Strona www www.podajdalej.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-02-26
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-03-10
publicznego
5. Numer REGON 31161101300000 6. Numer KRS 0000197058
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Zuzanna Janaszek Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maciaszek
petnionej przez poszczegdlinych cztonkow organu zarzqdzajqcego) | Karol Wtodarczyk Wiceprezes Zarzadu TAK
Maciej Wiatrowski Wiceprezes Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Andrzej Jerzy Komorowski |Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Tomasz tawniczak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Aneta Parzuchowska Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Poprawa jakosci zycia 0séb z niepetnosprawnosciami, chorych,
starszych, zagrozonych patologiami spotecznymi, ubogich, z doméw
dziecka i innych potrzebujacych pomocy (zwanych w dalszej tresci
Podopiecznymi) i zwiekszenie perspektyw ich rozwoju — fizycznego,
psychicznego, zawodowego.

2. Budowanie swiadomosci spotecznej dotyczacej niepetnosprawnosci,
wykluczenia spotecznego, integracji spotecznej oraz integracji europejskiej.
3. Zapobieganie niepetnosprawnosci.

4. Ksztattowanie postaw obywatelskich, pobudzanie aktywnosci spotecznej
i dziatan samopomocowych, przeciwdziatanie bezradnosci spoteczne;j.

5. Promocja, upowszechnianie i organizacja wolontariatu.

6. Pobudzanie spotecznie odpowiedzialnych zachowan w biznesie.

7. Profilaktyka choréb nowotworowych i innych.

8. Spetnianie swiadczen na cele bezposrednio zwigzane z udzielaniem
pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych.

9. Dziatalnos¢ w zakresie edukacji kulturalnej i artystyczne;.

10. Promocja kultury fizycznej i turystyki, ochrony zdrowia i
wszechstronnej rekreacji oraz aktywizacja oséb z niepetnosprawnoscia
przez sport.

11. Przeciwdziatanie problemom spotecznym.

12. Wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych.

13. Wspieranie osob fizycznych oraz innych organizacji o takich samych lub
zblizonych celach, szczegdlnie w zakresie pomocy spotecznej, opieki
socjalnej, ochrony i promocji zdrowia.

14. Inicjowanie, wspieranie i promowanie przedsiewzie¢ z zakresu
ekonomii spoteczne;j.

15. Promowanie postaw ekologicznych i ochrony srodowiska.

16. Poradnictwo prawne.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Prowadzenie kompleksowej rehabilitacji - medycznej, zawodowej i
spotecznej, miedzy innymi w formie specjalistycznych poradni, osrodkow.
2. Wspieranie wszechstronnego rozwoju Podopiecznych, miedzy innymi
poprzez organizowanie zajec artystycznych, sportowych, terapeutycznych.
3. Promowanie i wspieranie tworczosci Podopiecznych w réznych formach,
miedzy innymi: organizowanie wystaw, konkursow.

4. Organizowanie szkolen i poradnictwa dla Podopiecznych i ich rodzin.

5. Udzielanie pomocy uczniom i studentom niepetnosprawnym,
zagrozonym patologiami spotecznymi, ubogim i zdomow dziecka, miedzy
innymi w formie stypendiéw, kurséw, korepetyc;ji.

6. Organizowanie réznych form rekreacji i turystyki dla Podopiecznych.

7. Organizowanie i prowadzenie placéwek terapeutycznych,
rehabilitacyjnych, edukacyjnych i opiekunczych dla Podopiecznych (m.in.
mieszkan treningowych).

8. Organizowanie i prowadzenie zaktaddw lub innych jednostek
zapewniajgcych wigczanie sie Podopiecznych w zycie spoteczne i
gospodarcze.

9. Aktywizacje bezrobotnych, miedzy innymi poprzez organizowanie
kursow, szkolen, stazy i wigczanie do ruchu wolontariackiego.

10. Pobudzanie mechanizméw samopomocowych, zwiekszanie
aktywnosci, miedzy innymi w formie grup wsparcia, klubéw, centréw
wolontariatu.

11. Organizowanie szkolen z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

12. Zapobieganie skutkom wypadkoéw drogowych, miedzy innymi poprzez
rozpowszechnianie przepiséw ruchu drogowego, zasad zachowania
bezpieczenstwa na drodze, zasad udzielania pierwszej pomocy.

13. Budowanie warunkéw dla odpowiedzialnego biznesu w szczegdlnosci
w formie sympozjéw, kampanii spotecznych, wolontariatu pracowniczego.
14. Organizowanie konferencji, wystaw, koncertow, kurséw, szkolen,
spotkan i sympozjow.

15. Upowszechnianie wiedzy o patologiach, zagrozeniach z nimi
zwigzanych i metodach ich unikniecia lub ztagodzenia ich skutkow, w
formach odczytow prelekcji, wywiadéw, seminariéw, konferencji, kampani
spotecznych oraz wszelkich formach masowego przekazu.

16. Wtgczanie wolontariuszy w realizacje dziatan (prowadzenie Centrum
Wolontariatu).

17. Organizowanie wymiany mtodziezy.

18. Tworzenie funduszy celowych (miedzy innymi funduszy
stypendialnych i pomocowych).

19. Inicjowanie i organizowanie imprez charytatywnych w celu zbierania
funduszy na realizacje celéw statutowych.

20. Nawigzywanie wspotpracy z rdznymi organizacjami, instytucjami i
osobami prywatnymi (rowniez z zagranicy) w celu realizacji zadan
Fundacji.

21. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej zgodnie z celami
Fundacji.

22. Organizowanie, wspieranie i promowanie przedsiewzie¢ kulturalnych i
artystycznych we wszystkich dziedzinach kultury i sztuki.

23. Prowadzenie dziatalnosci badawczej, informacyjne;j i
popularyzatorskiej w zakresie zbieznym z celami Fundacji.

24. Wspieranie rozwoju partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii
spotecznej.

25. Wystepowanie jako gtos doradczy/ekspercki przy réznego rodzaju
inicjatywach wymagajacych konsultacji ze Srodowiskiem oséb z
niepetnosprawnoscia.

26. Wspotprace z administracjg publiczng, organizacjami pozarzagdowymi i
podmiotami ekonomii spotecznej, sektorem gospodarczym oraz srodkami
masowego przekazu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zwiekszenie samodzielnosci oséb z niepetnosprawnoscig narzadu ruchu, z niepetnosprawnoscig
intelektualng i niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w stopniu umiarkowanym i znacznym, a takze
dzieci i mtodziezy do 18 roku zycia.

Zajecia grupowe:

- zajecia aktywnej rehabilitacji na sali sportowej, prowadzone przez tzw. animatora,

- zajecia aktywnej rehabilitacji na basenie, prowadzone przez terapeute zajeciowego, ratownika
wodnego z uprawnieniami do prowadzenia nauki ptywania,

- zajecia rehabilitacyjno — sportowe (boccia, koszykdwka, tenis stotowy),

- arteterapii - zajecia z plastykoterapii poprawig sprawnos$¢ manualng uczestnikow oraz zwiekszg ich
kreatywnos¢, Zajecia choreoterapii polegajg na swobodnym taricu wykorzystujgcym rézne partie
ciafa.

Zajecia indywidualne

- praca ze specjalistami: fizjoterapeuty, pedagogiem specjalnym, logopedg, neurologopeda,

- zajecia dotyczace samoobstugi specjalisci od samoobstugi,

- praca z asystentami oséb niepetnosprawnych polega na indywidualnych zajeciach usprawniajgcych
z elementami fizjoterapii, ktére majg uzupetnic zajecia aktywnej rehabilitacji oraz zajecia ze
specjalistami od samoobstugi doradcami pierwszego kontaktu,

- wsparcie spoteczne i zawodowe za posrednictwem pracownika socjalnego, a takze doradce
zawodowego

Warsztaty i kursy dodatkowo motywujg beneficjentéw do aktywnosci, do ruchu, do bycia
niezaleznym. Dobre praktyki, spotkania z ciekawymi ludzmi, a jednoczesnie specjalistami w swoich
dziedzinach, ktérzy sa wsparciem autorytetem dla beneficjentéw. Dziatania byty wspoéffinansowane
ze Srodkow PFRON oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zwiekszenie samodzielnosci oséb z niepetnosprawnoscig

Niepetnosprawny Moze Wiegcej IV edycja:

a) okres realizacji: 01.04.2024-31.03.2027

b) cele: Zwiekszenie samodzielnosci 80 oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng, ruchowg i
sprzezong ( w ciggu 3 lat)

c) dziatania:

. Indywidualne wsparcie z funkcjonalnej rehabilitacji adaptacyjnej: 2521 godziny

. Indywidualne wsparcie - zajecia pedagogiczne: 704 godziny

. Indywidualne wsparcie - trening logopedyczny: 723 godziny

. Indywidualne wsparcie - hipoterapia: 300 godzin

. Indywidualne wsparcie - trening funkcjonalny: 1714 godzin

. Indywidualne wsparcie - ptywanie terapeutyczne: 803 godziny

. Opieka indywidualna / realizacja IPD: 769 godzin

. Poradnictwo socjalno-bytowe i zawodowe: 997 godzin

. Zajecia z ptywania terapeutycznego - grupowe: 220 godzin

10. Zajecia z aktywnej rehabilitacji - grupowe: 174 godziny

11. Zajecia z arteterapii - grupowe: 534 godziny

12. Zajecia rekreacji ruchowej i elementéw sportu - grupowe: 274 godziny

d) ile oséb brato udziat: 62 beneficjentéw ( 16 - dzieci, 46- dorosli)

e) wartos¢ budzetu: catkowita 4 998 449,48 zt

O 0O NOOULLE, WN

Projekt: 3W- Wytchnienie Wielkopolski Wschodniej

a) okres realizacji: 01.01.2025-31.12.2027

b) cele, dziatania: Gtdwnym celem projektu : Swiadczenie ustug asystenckich jako formy globalnego
wsparcia dla Osdb z Niepetnosprawnoscia, w tym dzieci, mtodziezy i dorostych, umozliwienie OzN do
swobodnego dotarcia do niezbednych informacji i realizacja dziatar\/wsparcia/treningdéw
umiejetnosci zgodnie z kontraktem w celu zwiekszenia samodzielnosci OzN, nabycie umiejetnosci
samodzielnego przebywania w grupie réwiesniczej bez opiekundw, zwiekszenie ilosci doswiadczen
spotecznych przez uczestnictwo w grupach terapeutycznych i zajeciowych.

Dziatania:

1. Ustugi asystenckie,

2. Specjalistyczne ustugi opiekuncze,

3. Centrum wsparcia OzN.

c) brato udziat: 96 osdb

d) wartos$¢ budzetu: 7 807 271,56 zt

Projekt: ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami” - edycja 2025
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1. okres realizacji: 01.01.2025-31.12.2025

2. Celem projektu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” to wspieranie osoby z
niepetnosprawnoscig w czynnosciach dnia codziennego

3. Asystent osoby z niepetnosprawnoscig — wsparcie indywidualne w miejscu zamieszkania
uczestnika — wsparto 92 osoby z niepetnosprawnoscig. tacznie zrealizowano 12.904,25
godzin wsparcia. W programie tacznie brato udziat 26 asystentéw.

4, kwota dofinasowania: 763.240,00zt

Projekt: ,,Opieka wytchnieniowa dla cztonkdw rodzin lub opiekundéw osdéb z
niepetnosprawnosciami” - edycja 2025

1. okres realizacji: 01.01.2025-31.12.2025

2. Celem projektu ,,Opieka wytchnieniowa dla cztonkéw rodzin lub opiekundéw oséb z
niepetnosprawnosciami” to wsparcie opiekuna osoby z niepetnosprawnoscia przez opieke
dzienng i catodobowg

3. Opiekun osoby z niepetnosprawnoscig — wsparcie indywidualne osoby z niepetnosprawnoscia

jak i opiekuna w miejscu zamieszkania uczestnika— dzienne. Wsparcie otrzymato 31 oséb z
niepetnosprawnoscig wraz z opiekunem dla 18 osdb z niepetnosprawnoscig, tacznie
zrealizowano 950 godzin wsparcia dziennego oraz 90 déb wsparcia catodobowego

4. Budzet-111.417,60zt

Dom Samodzielnosci 01.04.2023 - 31.03.2026

1. Celem projektu jest zwiekszenie samodzielnosci i aktywizacja spoteczna 54 oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, niepetnosprawnoscia ruchows i sprzezong poprzez udziat
w treningach mieszkalnictwa, zajeciach indywidualnych i grupowych oraz poradnictwu w
okresie od 01.04.2023 do 31.03.2026 r. Grupg docelowg bedg doroste osoby z
niepetnosprawnoscia z terenu catej Polski.

2. W ramach projektu zapewnimy zajecia, treningi samodzielnosci i noclegi, aby zapewnié
dostep beneficjentom ze wszystkich wojewddztw. Jedynym kosztem jaki beneficjenci musza
ponies¢ to koszt dojazdu do placowki. Catosé projektu podzielona jest na czesci zapewniajgce
kompleksowos¢ i wieloptaszczyznowosé usamodzielniania w tym zawierac sie beda: treningi
mieszkalnictwa: zajecia indywidualne prowadzone przez asystentéw ON/ trenerdw i majace
na celu nauke gotowania, przyrzadzania positkow, treningi sprzatania, higieny, dbatos¢ o
wyglad zewnetrzny a takze treningi zycia w spoteczenstwie w tym wyijscia kulturalne,
zatatwianie spraw urzedowych i u lekarza oraz bezpieczeistwo w poruszaniu sie w miejscach
publicznych/ komunikacjg publiczng. Drugim, waznym elementem bedg zajecia indywidualne
ze specjalistami; logopeda, oligofrenopedagog, dietetyczka, pielegniarka, kosmetyczka itp.
zgodnie z diagnoza zawartg w IPD. Kolejng formg wsparcia jakg zaproponujemy to zajecia
grupowe rozwijajgce fizycznosc¢ oraz intelekt; zajecia z réznymi formami arteterapii
(muzykoterapia, drama, choreoterapia, plastykoterapia) oraz zajecia sportowe (nauka
ptywania, boccia, aerobik itp). Poradnictwo bedzie skierowane do beneficjentéw, ale rowniez
w miare potrzeb do opiekundéw beneficjentdw; psycholog, prawnik.

3. 18 osbb dorostych

4. Catkowity koszt projektu 2.668.265,60 PLN

Akademia Zycia i Samodzielnoéci 1.04.2025 -31.03.2028

1. Celem projektu jest zwiekszenie samodzielnosci i aktywizacja spoteczna 72 oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng i niepetnosprawnoscig ruchowg poprzez udziat w
zajeciach indywidualnych i grupowych oraz w poradnictwie w okresie od 1.04.2025 do
31.03.2028 r. Grupa docelowa jest mtodziez, a takze doroste osoby z niepetnosprawnoscig (w
tym lekkg 10%) z terenu catej Polski.

2. W ramach projektu zapewniamy noclegi, aby zapewni¢ dostep beneficjentom ze
wszystkich wojewddztw. Jedynym kosztem jaki beneficjenci muszg poniesc to koszt wtasnego
wyzywienia, co ma kluczowe znaczenie w treningach aktywizacji finansowej. Poprzez
zapewnienie dostepu do réznych form zajeé rehabilitacyjnych, wsparcie dostosowane bedzie
do indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci kazdego z beneficjentow projektu. Catosé
projektu podzielona jest na czesci zapewniajgce kompleksowos¢ i wybor form rehabilitacji i
wieloptaszczyznowego usprawniania. 1. Zajecia grupowe i indywidualne- kazdy beneficjent
bedzie mdgt skorzystac z kilku form wsparcia indywidualnego oraz grupowego. Zespot
specjalistéow przygotuje indywidualny plan dziatania (IPD) na podstawie arkuszy
diagnostycznych i konsultacji(online/telefoniczna) z uczestnikami i ich rodzinami. Co wiecej
zajecia grupowe podzielone sg réwniez ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci. a)
indywidualne - (logopedia, poradnictwo spoteczno - prawne, konsultacje z pielegniarkg,
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zajecia z coachem, aktywna rehabilitacja indywidualna, funkcjonalna rehabilitacja
adaptacyjna, poradnictwo psychologiczne, treningi samodzielnosci; w tym treningi toalety
wieczornej i porannej, trening przygotowywania positkéw, trening sprzatania, aktywizacja
spoteczno- ekonomiczna, trening poruszania sie komunikacjg miejska). b) grupowe - (zajecia
rehabilitacyjno - sportowe, zajecia z dietetykiem, i inne). 2. Uzupetnieniem zajeé

rehabilitacyjnych bedzie poradnictwo zawodowe, spoteczno- prawne, takze z zajecia z
dietetykiem, konsultacje z pielegniarka. Gtdwny nacisk bedziemy ktas¢ na treningi
indywidualne, ktére majg na celu rehabilitacje spoteczno- zyciowa beneficjenta.

3. 72 osoby z niepetnosprawnoscia.

4 Catkowity koszt projektu 5 593 738,08 PLN

Specjalistyczne ustugi opiekuricze — Slesin

1. Okres realizacji 01.01.2025 - 31.12.2025

2. Wykorzystany budzet: 5.000,00

3. Celem gtéwnym projektu jest rozpowszechnianie specjalistycznych ustug opiekuriczych jako
formy ogdlnodostepnego wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnoscig. W ramach
specjalistycznych ustug opiekunczych zrealizowano nastepujgce rodzaje wsparcia:
Asystowanie osobom z niepetnosprawnoscig — 11 godzin wsparcia

Neurologopeda kliniczny — 11 godzin wsparcia

Pedagog — 11 godzin wsparcia

Fizjoterapeuta — 17 godziny wsparcia

Terapeuta zajeciowy — 12 godzin wsparcia

Opiekun medyczny — 11 godzin wsparcia

4 W ramach specjalistycznych ustug opiekunczych objeto wsparciem 5 osdb zamieszkujgcych
gmine Slesin.

Kolonie mali odkrywcy

W 2025 roku Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ zorganizowata dla 70 uczestnikdéw jubileuszowg,
10. edycje kolonii MALI ODKRYWCY, ktdrej gtdwnym celem byto zapewnienie dzieciom z
niepetnosprawnosciami aktywnego i bezpiecznego wypoczynku, nauka samodzielnosci oraz
integracja spoteczna. Odbyty sie 2 kolonie w Mikorzynie, dla dzieci z catej Polski:
6-11.07.2025 - Mali Odkrywcy w Swiecie zwierzat,

23-30.08.2025 - kolonie sportowe dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig ruchows,
Bogaty i dostosowany program zrealizowany podczas kolonii obejmowat zréznicowane
aktywnosci sportowe, rekreacyjne, edukacyjne oraz integracyjne. Uczestnicy brali udziat w
treningach koszykowki na woézkach, zajeciach sitowych, jodze, sptywach kajakowych oraz
plazowaniu i aktywnosciach nad wodg. W ramach edukacji i integracji sensorycznej
zorganizowano warsztaty bebniarskie, arteterapie, zajecia plastyczne obejmujgce tworzenie
autorskich czapek-wizytédwek, kartonowych zwierzat i amuletéw, a takze animacje taneczne
oraz wieczorne pokazy talentdow. Waznym elementem byty aktywnosci zewnetrzne i
wycieczki, w tym wizyta w Safari Zoo w Borysewie, wycieczka do Orientarium ZOO w todzi,
¢wiczenia na strzelnicy, pokaz wozu strazackiego Paristwowej Strazy Pozarnej z Konina oraz
spotkanie edukacyjne z paralotniarzem reprezentujgcym Paralotnie Konin. Zorganizowano
réwniez duze wydarzenia integracyjne, takie jak Piknik Przyjaciot Matych Odkrywcow z
podchodami, watg cukrowa, symulatorem jazdy na autostradzie, a takze huczng zabawe z
okazji 18. urodzin uczestnika Wiktora.

Sport i rekreacja oséb z niepetnosprawnoscia:
Rozwin Skrzydta VIl edycja- PFRON

1. Okres realizacji: 01.03.2025-31.03.2026

2. Wykorzystany budzet: 884.200,36 zt

3. Cele: Projekt realizowany w partnerstwie przez Fundacje im. Doktora Piotra Janaszka
PODAJ DALEJ i Aeroklub Stalowowolski, ktérego celem jest zwiekszenie aktywnosci i
samodzielnosci 49 0sdb z niepetnosprawnosciami poprzez ich udziat w innowacyjnych
zajeciach lotniczych z wykorzystaniem szyboweca i paralotni.

4. Dziatania:

- Organizacja zaje¢ szybowcowych i paralotniowych dla 49 oséb z niepetnosprawnosciami
Fundacje im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALE)

Sptyw kajakowy dla 0séb z niepetnosprawnoscia

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




1. Okres realizacji 01.06.2025 -28.08.2025

2. Cele, dziatania,

Celem Sptywu Kajakowego z udziatem oséb z niepetnosprawnoscia byto podtrzymywanie
relacji, ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych, pokonywanie leku zwigzanego z
komunikowaniem sie, poznawaniem siebie. Nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb z

niepetnosprawnoscig. Poznawanie otaczajacej nas przyrody z innej perspektywy, czasem
zupetnie dla 0séb z niepetnosprawnoscig nieosiggalne. Pokazanie, ze mimo ciezkich
uszkodzen narzadu ruchu uprawianie sportéw wodnych jest mozliwe i mimo takich
ograniczen marzenia sie spetniajg.

3. ile 0séb brato udziat 20 oséb

4. Dofinansowanie z budzetu Miasta Konina 7900,00 zt

5. Catkowity koszt projektu 10 300,00 zt

Rozwin Skrzydta. | Ogdélnopolski Konwent Szybownikéw i Paralotniarzy z Niepetnosprawnoscia
Cel projektu: Gtéwnym celem zadania byto propagowanie oraz rozwijanie szybownictwa i
paralotniarstwa wsrod osdb z niepetnosprawnoscig. Realizacja zbiegta sie z jubileuszem 10-lecia
autorskiego programu rehabilitacji ,,Rozwin Skrzydfa”.

Zrealizowane dziatania:

Organizacja | Ogdlnopolskiego Konwentu Szybownikow i Paralotniarzy z
Niepetnosprawnoscig: Wydarzenie odbyto sie 21 listopada 2025 r. w Koninie. Program
obejmowat panele dyskusyjne z udziatem ekspertéw (m.in. Sebastiana Kawy), premiery
filmowe oraz wystepy artystyczne.

Produkcja filmowa: Przygotowano dwie produkcje:, Kulawe Ptaki” oraz ,Kulawe Ptaki—na
skrzydtach wolnosci”, dokumentujgce sportowe pasje 0sob z niepetnosprawnosciami.
Publikacja ,Skrzydlata Generacja”: Wydano 600 egzemplarzy ksigzki zawierajgcej 15 historii
zycia uczestnikéw i asystentéw oraz teksty merytoryczne o budowie szybowcéw i paralotni.
Wystawa fotograficzna: Stworzono ekspozycje sktadajgca sie z 16 plansz wielkoformatowych
prezentujgcych portrety bohateréw publikacji, ktérg udostepniono w przestrzeniach
publicznych i szkotach.

Narzedzia cyfrowe: Przebudowano landing page www.genniezaleznosci.pl, tworzac sekcje
dedykowang projektowi oraz udostepniajac filmy i historie uczestnikéw.

Dziatania informacyjno-edukacyjne: Przeprowadzono szerokg kampanie promocyjng, w tym
w social mediach, gdzie film , Kulawe Ptaki” osiggnat 54 tysigce wyswietlen.

Liczba uczestnikdéw: W konwencie stacjonarnym wzieto udziat okoto 400 gosci, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, eksperci lotniczy oraz przedstawiciele instytucji publicznych. Dodatkowo
transmisja online na zywo przyciggneta okoto 3 000 odbiorcéw. W realizacje dziatah zaangazowanych
byto rowniez 12 wolontariuszy, ktdrzy przepracowali tgcznie 120 godzin.

Szkolenia dla oséb z otoczenia 0sdb z niepetnosprawnoscia:

Arteterapia drogg do twdrczej integracji VIII

1. Okres realizacji 01.04.2025-31.12.2025

2. Cele, dziatania — podniesienie umiejetnosci pracy z osobami z

niepetnosprawnosciami wsrdd uczestnikdw warsztatéw, ze szczegdlnym

uwzglednieniem integracji spotecznej osdb z niepetnosprawnosciami, ich

zaradnosci Zyciowej oraz wspierania twdrczosci. Uczestnicy warsztatow nabyli

wiedze oraz doswiadczenie w zakresie urozmaicania prowadzonych przez siebie

zajec, wykorzystania w pracy nowych metod terapii, zwiekszyli wtasng

kreatywnos$¢, nauczyli sie przeplatac¢ rézne metody arteterapii, zapoznali sie z

mozliwosciami i narzedziami stuzgcymi do pracy zdalnej z osobami z

niepetnosprawnosciami, nawigzali relacje zawodowe, a co za tym idzie relacje

miedzy instytucjami/organizacjami o podobnym profilu dziatalnosci.

3. ile 0sdéb brato udziat 180 oséb

4., Wartos¢ dofinansowania PFRON 226 200, zt

5. Catkowita wartos¢ projektu 283 440,00 zt

Dziatania kulturalne

Rozwijam sie dla zycia od 01.07.2025- 31.12.2025 - 32 beneficjentéw

Gtéwnym celem zadania byto nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego funkcjonowania osdb z niepetnosprawnoscig szczegdlnie w
obszarze zycia spotecznego oraz funkcjonowania w Srodowisku.

1. Zorganizowano zajecia grupowe dla 0séb z niepetnosprawnoscia warsztaty rozwojowe,
2. Wyjazdy na spektakle teatralne,

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15




3. Organizacja zajec¢ indywidualnych dla oséb z niepetnosprawnoscig- treningi
weekendowe.

4. Opracowanie materiatow informacyjno — edukacyjnych.

5. Rozwdj wolontariatu.

Catkowity koszt projektu - 88 700,00

POMOC DLA UKRAINY

Fundacja udzielata pomocy Ukrainie od marca 2022, wspierajgc uchodZcow w Polsce oraz
mieszkancow Ukrainy, ktorzy pozostali w kraju. W roku 2025 oferowalismy wsparcie
rehabilitacyjne w Osadzie Janaszkowo oraz na basenie dla uchodZcéw z niepetnosprawnoscig,
ktdrzy pozostajg w naszym regionie.

Promocja i organizacja wolontariatu

a)  okres realizacji - 2025

b) cele, dziatania

Cel: promocja idei wolontariatu, wsparcie oséb z niepetnosprawnoscig podczas zajec
odbywajacych sie w siedzibie Fundacji im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ, rekrutacja
nowych wolontariuszy, zapewnienie pracy wolontariuszy w ramach realizowanych przez Fundacje
projektéw (zgodnie z biezgcym zapotrzebowaniem), docenianie pracy Swiadczonej przez
wolontariuszy

Dziatania:

- Dzien dziecka w Parku Chopina — 1.06.2025

- Akademia Mtodziezowa — 28.06 — 3.07.2025

- Kolonie Mali Odkrywcy —5.07 — 11.07.2025; 22.08 - 30.08.2025

- Drewno, Ziemia i MY — warsztaty ogrodnicze— 19.07.2025

- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz— Jak komunikowac sie i budowac relacje z
osobami z niepetnosprawnoscig — 7.08.2025

- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz— Asystowanie osobie z niepetnosprawnoscig —
22.08.2025; 27.09.2025

- Drewno, Ziemia i MY — warsztaty stolarskie — 9.08.2025

- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz— Skuteczna samoobrona i reagowanie na
agresywne zachowania— 20.09.2026

- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz— budowanie motywacji do pracy wolontariackiej
—4.10.2025

- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz— pierwsza pomoc przedmedyczna, w tym osobom
po urazie rdzenia kregowego — 8.11.2025

- Uroczysty Dzien Wolontariusza i podsumowanie projektu Profesjonalny Wolontariusz —
8.12.2025

- Akcja 1,5% podatku

- Piekno na kotach

- Sptyw kajakowy

- Dni Konina

- Piknik w Osadzie Janaszkowo

- Piknik Rodzinny w Fundacji, ul. Potudniowa 2a

- Piknik Przyjaciét Fundacji w Mikorzynie

- 1 Ogdlnopolski Konwent szybownikdw i paralotniarzy z niepetnosprawnoscig

- Wisnik Cup XI

Projekt Profesjonalny Wolontariusz 0d01.07.2025- 31.12.2025 - 51 beneficjentéw

Gtéwnym celem zadania byto wsparcie wolontariuszy poprzez podnoszenie ich umiejetnosci w pracy
z osobami z niepetnosprawnoscig, w tym sprawowaniu nad nimi opieki i udzielania pomocy w
procesie ich rehabilitacji.

Zorganizowano szkolenia:

1. Jak komunikowa¢ sie i budowac relacje z osobami z niepetnosprawnosciag?

2. Asystent osoby z niepetnosprawnoscig — teoria i praktyka dziatania.

3. Skuteczna samoobrona i reagowanie na agresywne zachowania.

4. Praca zespotowa i wzajemne podtrzymywanie motywacji do pracy wolontariackie;j.
5. Jak udzieli¢ pierwszej pomocy medycznej osobie z niepetnosprawnoscig?
Wydarzenie specjalne Miedzynarodowy Dzierh Wolontariusza

Catkowity koszt projektu — 128 250,00zt

Dodatkowe informacje:

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka Podaj Dalej powstata w lutym 2004r. Jej inicjatorami sg osoby
sprawne i niepetnosprawne ze sporym doswiadczeniem w pracy na rzecz spoteczenstwa
obywatelskiego. Fundacja powstata w hotdzie i zgodnie z ideami Doktora Piotra Janaszka, znanego
spotecznika i lekarza, ktéry zginat tragicznie w grudniu 1998 roku.

Misja Fundacji: Wyobraz sobie swiat, w ktérym osoby z niepetnosprawnoscig nie czujg sie ciezarem,
pracuja, majg swoje pasje, decydujg o sobie i sg szczesliwe. Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka
PODAJ DALEJ pomaga budowa¢ wiasnie taki $wiat.

Podaj Dalej to zgrana grupa sprawnych i niepetnosprawnych oséb myslgcych pozytywnie, tworzacych
organizacje pozytku publicznego. Usamodzielniamy osoby niepetnosprawne i angazujemy ich
otoczenie oraz spotecznosci lokalne. Wsparcie obejmuje aktywizacje spoteczna zawodowg i zyciowa.
Dazymy do petnego udziatu niepetnosprawnych we wszystkich sferach zycia zgodnie z ideg Doktora
Piotra Janaszka, Patrona Fundacji. Wiecej o nas mozna znalez¢ na http://www.podajdalej.org.pl,
https://www.facebook.com/FundacjaPodajDalej

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina I )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B2l kilka powiatéw BE poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 595
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 9



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych

Prowadzenie rehabilitacji oséb z
niepetnosprawnoscig poprzez: - zajecia
samoobstugi; - zajecia fizjoterapeutyczne; -
nauke samodzielnosci; - nauke pokonywania
barier architektonicznych; - zajecia aktywnej
rehabilitacji; - wsparcie asystentow osobistych; -
nauka czynnosci dnia codziennego takich jak
przygotowanie positkdéw, sprzatanie, warsztaty
kulinarne, - nauka higieny osobistej, -
przygotowanie do podjecia pracy zawodowe;j
poprzez indywidualne sesje coaching,
indywidualne sesje doradcze, indywidualne sesje
psychologiczne, indywidualne sesje
terapeutyczne, grupowe warsztaty aktywizacji
zawodowej, - przygotowanie do pracy w miejscu
zatrudnienia poprzez: wolontariat, praktyki
zawodowe, staze zawodowe, posrednictwo

pracy.

86.90.A

31539,85 zt

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna dla oséb niepetnosprawnych-
poradnictwo spoteczno zawodowe realizowane
przez: -pracownika socjalnego, udzielanie
informacji o podstawowych ulgach i
uprawnieniach przystugujacych osoba z
niepetnosprawnoscig, pomoc w wypetnianiu
niezbednych dokumentéw o uzyskanie
Swiadczen z PFRON, Narodowego Funduszu
Zdrowia, Osrodkow pomocy spotecznej a takze
innych organizacji pozarzagdowych; - doradce
zawodowego w zakresie mozliwosci uzyskania
zatrudnienia przez osoby z niepetnosprawnoscia,
sporzadzanie dokumentéw aplikacyjnych do
pracy, przygotowanie do rozmow
kwalifikacyjnych itp. - posrednika pracy w
zakresie umozliwienie podopiecznym fundacji
kontaktow z pracodawcami i pozyskania ofert
pracy - indywidualne i grupowe zajecia
zwiekszajgce umiejetnosci spoteczne i
zawodowe - grupowe zajecia aktywne;j
rehabilitacji; - zajecia rehabilitacyjno sportowe
(koszykowka, boccie, basen, tenis stotowy)-
warsztaty umiejetnosci zyciowych; - szkolenia
komputerowe.

88.99.Z

0,00 zt

promocja i organizacja wolontariatu

promocja i organizacja wolontariatu poprzez
prowadzenie lokalnego centrum wolontariatu w
Koninie ktére jest zrzeszone w Ogdlnopolskiej
Sieci Centrum wolontariatu. Centrum
wolontariatu zajmuje sie pracg zwigzang z
kojarzeniem wolontariuszy i oséb
potrzebujacych pomocy, wspétpracy z innymi
organizacjami korzystajgcymi ze wsparcia
wolontariuszy a takze rekrutacja chetnych oséb
do pracy woluntarystycznej poprzez regularne
spotkania promujgce idee wolontariatu.
Spotkania odbywaja sie na terenach szkot,
wyzszych uczelni a takze happeningdéw i imprez
organizowanych na terenie miasta i powiatu
koninskiego.

97.99.Z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:jil:;lseu cr))ozytku Przedmiot dziatalnosci NUTISIZII;)O du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja i prowadzenie szkolen dla oséb
z niepetnosprawnoscig i otoczenia
faktycznego: Arteterapia, Bezpieczenstwo i
zachowania podczas wakacji dla uczniow
szkét, szkolenia dla kierowcdw autobusow
MZK, Szkolenia dla jednostek JST z zasad
dziatalnodé na rzecz oséb dostepnosci budynkdw uzytecznosci
1 niepetnosprawnych publicznej, szkolenia dla firm budowlanych |94.99.Z 0,00 zt
z zasad dostepnosci budynkow dla oséb z
niepetnosprawnosci. Arteterapia - celem
projektu jest zwiekszenie liczby
profesjonalnych opiekundéw , terapeutow
wolontariuszy. Podniesienie ich
umiejetnosci pracy z osobami z
niepetnosprawnoscia.

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 8 906 520,92 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8329 077,68 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 47 633,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,45 zt
e) pozostate przychody 529 809,79 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 11



2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 347 087,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 7430627,47 z
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 392 941,41 z
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 7 037 686,06 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1128 805,85 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 661 976,64 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 401 363,21 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 65 466,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00
2.4. Zinnych Zrédet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
- 436 113,52 zt
dzien roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. a 50 459,11 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

na cele utrzymania Osady Janaszkowo oraz biezgce koszty rehabilitacji 31593,85 z
promocja 1,5% 18 865,26 zt

N

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 8447 509,30 zt 50 459,11 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 12



a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7763 616,98 31593,85 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 47 633,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2 150,97 #
e) koszty administracyjne 617 431,95 zt 18 865,26 zt
f) pozostate koszty ogétem 16 676,40 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 565 460,70 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 41311,00 z
[¥ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [W¥ zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

wihasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegoélnych zasadach y y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem

K1 O O O

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

1 0O O

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

38 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

37,85 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

102 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Mie
0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

20 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

12 oséb

tym:
b) inne osoby

8 0sd6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 67 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 67 0sob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 661 154,62 zt
a) z tytutu umow o prace 2 878 285,46 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 2 878 285,46 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 1782 869,16 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 4 661 154,62 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 4 650,01 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 4 656 504,61 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 693,33 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 9 827,90 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 150,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 015,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng) innego zakresu obowigzkéw.

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzeri Cz’:o_nkqwie Zar.zqdu nie po.bierajq wynagrod_ze_nia Z tytutu
(Mozna wpisaé informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa pe* nienia funkCJI w ZaI’ZQdZIe. Wynagrodzenle ich dotyczy

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Specjalistyczne ustugi 3. Celem gtéwnym projektu jest |Gmina Slesin
opiekuricze - Slesin rozpowszechnianie
specjalistycznych ustug
opiekunczych jako formy
ogoélnodostepnego wsparcia dla
0s6b z niepetnosprawnoscig. W
ramach specjalistycznych ustug
opiekunczych

5 000,00 zt
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N

Sptyw Kajakowy dla oséb z  |Celem Sptywu Kajakowego z Miasto Konin 7 900,00 zt
niepetnosprawnoscig udziatem osdb z
niepetnosprawnoscig byto
podtrzymywanie relacji,
ksztattowanie umiejetnosci
interpersonalnych,
pokonywanie leku zwigzanego z
komunikowaniem sie,
poznawaniem siebie.
Nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb z
niepetnosprawnoscia.
Poznawanie otaczajgcej nas
przyrody z innej perspektywy,
czasem zupetnie dla 0sob z
niepetnosprawnoscia
nieosiggalne. Pokazanie, ze
mimo ciezkich uszkodzen
narzadu ruchu

3|Rozwijam sie dla zycia Gtéwnym celem zadania byto  |Wojewddztwo Wielkopolskie 79 100,00 zt
nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb z
niepetnosprawnosciag
szczegblnie w obszarze zycia
spotecznego oraz
funkcjonowania w srodowisku.

4|Rozwin Skrzydta. | propagowanie wsréd oséb z Wojewddztwo Wielkopolskie 180 691,41 zt
ogolnopolski Konwent niepetnosprawnoscig dwdéch
Szybownikow i Paralotniarzy |dyscyplin sportowych:
z Niepetnosprawnoscia szybownictwa i paralotniarstwa,

wspieranie 0séb z
niepetnosprawnoscia
uprawiajgcych te sporty,
integracja uczestnikow
zgrupowan.

5|Profesjonalny Wolontariusz |Celem zadania byto wsparcie Wojewddztwo Wielkopolskie 120 250,00 zt
wolontariuszy poprzez
podnoszenie ich umiejetnosci w
pracy z osobami z
niepetnosprawnoscig , w tym
sprawowaniu nad nimi opieki i
udzielaniua pomocy w procesie
ich rehabilitacji

(¥ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

3W- Wytchnienie
Wielkopolski Wschodniej

Swiadczenie ustug asystenckich
jako formy globalnego wsparcia
dla Oséb z
Niepetnosprawnoscig, w tym
dzieci, mtodziezy i dorostych,
umozliwienie OzN do
swobodnego dotarcia do
niezbednych informac;ji i
realizacja
dziatai/wsparcia/treningdéw
umiejetnosci zgodnie z
kontraktem w celu zwiekszenia
samodzielnosci OzN, nabycie
umiejetnosci samodzielnego
przebywania w grupie
réwiesniczej bez opiekundw,
zwiekszenie ilosci doswiadczen
spotecznych przez uczestnictwo
w grupach terapeutycznych i
zajeciowych.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Wielkopolskiego

200 000,00 zt

N

Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciami -
edycja 2025

Celem projektu , Asystent
osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig” to
wspieranie osoby z
niepetnosprawnoscig w
czynnosciach dnia codziennego

Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spoteczne;j

755 085,86 zt

w

opieka wytchnieniowa dla
cztonkéw rodzin lub
opiekundw osdb z
niepetnosprawnosciami

,Opieka wytchnieniowa dla
cztonkéw rodzin lub opiekunéw
0s6b z niepetnosprawnosciami”
to wsparcie opiekuna osoby z
niepetnosprawnoscia przez
opieke dzienng i catodobowg

Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

110 150,82 zt

Dom Samodzielnosci

Celem projektu jest zwiekszenie
samodzielnosci i aktywizacja
spoteczna 54 oséb z
niepetnosprawnoscig
intelektualna,
niepetnosprawnoscig ruchowsg i
sprzezong poprzez udziat w
treningach mieszkalnictwa,
zajeciach indywidualnych i
grupowych oraz poradnictwu

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
0s6b Niepetnosprawnych

880931,80 zt

Akademia Zycia

Celem projektu jest zwiekszenie
samodzielnosci i aktywizacja
spoteczna 72 oséb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng i
niepetnosprawnoscig ruchowg
poprzez udziat w zajeciach
indywidualnych i grupowych
oraz w poradnictwie

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
0s6b Niepetnosprawnych

1689 426,24 zt
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6|Rozwin Skrzydta VII edycja Projekt realizowany w Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 912 819,17
partnerstwie przez Fundacje im. Josdb Niepetnosprawnych
Doktora Piotra Janaszka PODA)
DALEJ i Aeroklub Stalowowolski,
ktérego celem jest zwiekszenie
aktywnosci i samodzielnosci 49
0s6b z niepetnosprawnosciami
poprzez ich udziat w
innowacyjnych zajeciach
lotniczych z wykorzystaniem
szybowca i paralotni.

7|Arteterapia droga do — podniesienie umiejetnosci Parstwowy Fundusz Rehabilitacji 226 200,00 zt
tworczej integracji VIII pracy z osobami z 0s6b Niepetnosprawnych
niepetnosprawnosciami wsrod
uczestnikow warsztatow, ze
szczegblnym uwzglednieniem
integracji spotecznej oséb z
niepetnosprawnosciami, ich
zaradnosci zyciowej oraz
wspierania twdrczosci.
8|Mieszkania wspomagane i |zmiane sposobu uzytkowania Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa 660 000,00 zt
treningowe szansg na czesci budynku szkoleniowo - |Wielkopolskiego
niezalezne zycie dla oséb z  |wypoczynkowego na budynek
niepetnosprawnosciami opieki i rehabilitacvji wraz z
realizowane w m. Wasosze |przebudowg, nadbudowg i
gm. Slesin - etap Il rozbudowa w miejscowosci
Wasosze
9|Niepetnosprawny Moze Zwiekszenie samodzielnosci 80 |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1603 072,17 z
Wiecej IV edycja 0s6b z niepetnosprawnoscig 0s6b Niepetnosprawnych

intelektualng, ruchowq i
sprzezong ( w ciggu 3 lat)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[uny

Panstwowa Inspekcja Pracy 1
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Organizacja jest w trakcie badania sprawozdania przez firme audytorska.

Zuzanna Janaszek Maciaszek 2026-07-15
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