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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina M. KONIN

Powiat M. KONIN

Ulica POŁUDNIOWA Nr domu 2A Nr lokalu 

Miejscowość KONIN Kod pocztowy 62-510 Poczta KONIN Nr telefonu 63-211-22-19

Nr faksu E-mail 
karol.wlodarczyk@podajdalej.org.pl

Strona www www.podajdalej.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-02-26

2006-03-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 31161101300000 6. Numer KRS 0000197058

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zuzanna Janaszek 
Maciaszek

Prezes TAK

Karol Włodarczyk Wiceprezes Zarządu TAK

Maciej Wiatrowski Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Andrzej Jerzy Komorowski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Tomasz Ławniczak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Aneta Parzuchowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

FUNDACJA IM. DOKTORA PIOTRA JANASZKA PODAJ DALEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Poprawa jakości życia osób z niepełnosprawnościami, chorych, 
starszych, zagrożonych patologiami społecznymi, ubogich, z domów 
dziecka i innych potrzebujących pomocy (zwanych w dalszej treści 
Podopiecznymi) i zwiększenie perspektyw ich rozwoju – fizycznego, 
psychicznego, zawodowego. 
2. Budowanie świadomości społecznej dotyczącej niepełnosprawności, 
wykluczenia społecznego, integracji społecznej oraz integracji europejskiej.
3. Zapobieganie niepełnosprawności.
4. Kształtowanie postaw obywatelskich, pobudzanie aktywności społecznej 
i działań samopomocowych, przeciwdziałanie bezradności społecznej.
5. Promocja, upowszechnianie i organizacja wolontariatu.
6. Pobudzanie społecznie odpowiedzialnych zachowań w biznesie.
7. Profilaktyka chorób nowotworowych i innych.
8. Spełnianie świadczeń na cele bezpośrednio związane z udzielaniem 
pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych.
9. Działalność w zakresie edukacji kulturalnej i artystycznej.
10. Promocja kultury fizycznej i turystyki, ochrony zdrowia i 
wszechstronnej rekreacji oraz aktywizacja osób z niepełnosprawnością 
przez sport.
11. Przeciwdziałanie problemom społecznym.
12. Wspomaganie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych.
13. Wspieranie osób fizycznych oraz innych organizacji o takich samych lub 
zbliżonych celach, szczególnie w zakresie pomocy społecznej, opieki 
socjalnej, ochrony i promocji zdrowia.
14. Inicjowanie, wspieranie i promowanie przedsięwzięć z zakresu 
ekonomii społecznej.
15. Promowanie postaw ekologicznych i ochrony środowiska.
16. Poradnictwo prawne.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Prowadzenie kompleksowej rehabilitacji - medycznej, zawodowej i 
społecznej, między innymi w formie specjalistycznych poradni, ośrodków.
2. Wspieranie wszechstronnego rozwoju Podopiecznych, między innymi 
poprzez organizowanie zajęć artystycznych, sportowych, terapeutycznych.
3. Promowanie i wspieranie twórczości Podopiecznych w różnych formach, 
między innymi: organizowanie wystaw, konkursów.
4. Organizowanie szkoleń i poradnictwa dla Podopiecznych i ich rodzin.
5. Udzielanie pomocy uczniom i studentom niepełnosprawnym, 
zagrożonym patologiami społecznymi, ubogim i z domów dziecka, między 
innymi w formie stypendiów, kursów, korepetycji. 
6. Organizowanie różnych form rekreacji i turystyki dla Podopiecznych.
7. Organizowanie i prowadzenie placówek terapeutycznych, 
rehabilitacyjnych, edukacyjnych i opiekuńczych dla Podopiecznych (m.in.  
mieszkań treningowych).
8. Organizowanie i prowadzenie zakładów lub innych jednostek 
zapewniających włączanie się Podopiecznych w życie społeczne i 
gospodarcze.
9. Aktywizację bezrobotnych, między innymi poprzez organizowanie 
kursów, szkoleń, staży i włączanie do ruchu wolontariackiego.
10. Pobudzanie mechanizmów samopomocowych, zwiększanie 
aktywności, między innymi w formie grup wsparcia, klubów, centrów 
wolontariatu.
11. Organizowanie szkoleń z zakresu udzielania pierwszej pomocy.
12. Zapobieganie skutkom wypadków drogowych, między innymi poprzez 
rozpowszechnianie przepisów ruchu drogowego, zasad zachowania 
bezpieczeństwa na drodze, zasad udzielania pierwszej pomocy.
13. Budowanie warunków dla odpowiedzialnego biznesu w szczególności 
w formie sympozjów, kampanii społecznych, wolontariatu pracowniczego.
14. Organizowanie konferencji, wystaw, koncertów, kursów, szkoleń, 
spotkań i sympozjów.
15. Upowszechnianie wiedzy o patologiach, zagrożeniach z nimi 
związanych i metodach ich uniknięcia lub złagodzenia ich skutków, w 
formach odczytów prelekcji, wywiadów, seminariów, konferencji, kampanii 
społecznych oraz wszelkich formach masowego przekazu.
16. Włączanie wolontariuszy w realizację działań (prowadzenie Centrum 
Wolontariatu).
17. Organizowanie wymiany młodzieży.
18. Tworzenie funduszy celowych (między innymi  funduszy 
stypendialnych i pomocowych).
19. Inicjowanie i organizowanie imprez charytatywnych w celu zbierania 
funduszy na realizację celów statutowych.
20. Nawiązywanie współpracy z różnymi organizacjami, instytucjami i 
osobami prywatnymi (również z zagranicy) w celu realizacji zadań 
Fundacji.
21. Prowadzenie działalności wydawniczej i poligraficznej zgodnie z celami 
Fundacji.
22. Organizowanie, wspieranie i promowanie przedsięwzięć kulturalnych i 
artystycznych we wszystkich dziedzinach kultury i sztuki.
23. Prowadzenie działalności badawczej, informacyjnej i 
popularyzatorskiej w zakresie zbieżnym z celami Fundacji.
24. Wspieranie rozwoju partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii 
społecznej.
25. Występowanie jako głos doradczy/ekspercki przy różnego rodzaju 
inicjatywach wymagających konsultacji ze środowiskiem osób z 
niepełnosprawnością.
26. Współpracę z administracją publiczną, organizacjami pozarządowymi i 
podmiotami ekonomii społecznej, sektorem gospodarczym oraz środkami 
masowego przekazu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Zwiększenie samodzielności osób z niepełnosprawnością narządu ruchu, z niepełnosprawnością
intelektualną i niepełnosprawnościami sprzężonymi, w stopniu umiarkowanym i znacznym, a także
dzieci i młodzieży do 18 roku życia.
Zajęcia grupowe:
- zajęcia aktywnej rehabilitacji na sali sportowej, prowadzone przez tzw. animatora,
- zajęcia aktywnej rehabilitacji na basenie, prowadzone przez terapeutę zajęciowego, ratownika
wodnego z uprawnieniami do prowadzenia nauki pływania,
- zajęcia rehabilitacyjno – sportowe (boccia, koszykówka, tenis stołowy),
- arteterapii - zajęcia z plastykoterapii poprawią sprawność manualną uczestników oraz zwiększą ich
kreatywność, Zajęcia choreoterapii polegają na swobodnym tańcu wykorzystującym różne partie
ciała.
Zajęcia indywidualne
- praca ze specjalistami: fizjoterapeutą, pedagogiem specjalnym, logopedą, neurologopedą,
- zajęcia dotyczące samoobsługi specjaliści od samoobsługi,
- praca z asystentami osób niepełnosprawnych polega na indywidualnych zajęciach usprawniających
z elementami fizjoterapii, które mają uzupełnić zajęcia aktywnej rehabilitacji oraz zajęcia ze
specjalistami od samoobsługi doradcami pierwszego kontaktu,
- wsparcie społeczne i zawodowe za pośrednictwem pracownika socjalnego, a także doradcę
zawodowego
Warsztaty i kursy dodatkowo motywują beneficjentów do aktywności, do ruchu, do bycia
niezależnym. Dobre praktyki, spotkania z ciekawymi ludźmi, a jednocześnie specjalistami w swoich
dziedzinach, którzy są wsparciem autorytetem dla beneficjentów. Działania były współfinansowane
ze środków PFRON oraz Europejskiego Funduszu Społecznego.
Zwiększenie samodzielności osób z niepełnosprawnością
Niepełnosprawny Może Więcej IV edycja:
a)       okres realizacji: 01.04.2024-31.03.2027 
b)      cele: Zwiększenie samodzielności 80 osób z niepełnosprawnością intelektualną, ruchową i
sprzężoną ( w ciągu 3 lat)  
c) działania: 
1. Indywidualne wsparcie z funkcjonalnej rehabilitacji adaptacyjnej: 2521 godziny
2. Indywidualne wsparcie - zajęcia pedagogiczne: 704 godziny 
3. Indywidualne wsparcie - trening logopedyczny: 723 godziny
4. Indywidualne wsparcie - hipoterapia: 300 godzin
5. Indywidualne wsparcie - trening funkcjonalny: 1714 godzin 
6. Indywidualne wsparcie - pływanie terapeutyczne: 803 godziny
7. Opieka indywidualna / realizacja IPD: 769 godzin
8. Poradnictwo socjalno-bytowe i zawodowe: 997 godzin
9. Zajęcia z pływania terapeutycznego - grupowe: 220 godzin
10. Zajęcia z aktywnej rehabilitacji - grupowe: 174 godziny
11. Zajęcia z arteterapii - grupowe: 534 godziny
12.  Zajęcia rekreacji ruchowej i elementów sportu - grupowe: 274 godziny
d)       ile osób brało udział: 62 beneficjentów ( 16 - dzieci , 46- dorośli)
e)      wartość budżetu: całkowita 4 998 449,48 zł

Projekt: 3W- Wytchnienie Wielkopolski Wschodniej
a) okres realizacji: 01.01.2025-31.12.2027
b) cele, działania: Głównym celem projektu : świadczenie usług asystenckich jako formy globalnego
wsparcia dla Osób z Niepełnosprawnością, w tym dzieci, młodzieży i dorosłych, umożliwienie OzN do
swobodnego dotarcia do niezbędnych informacji i realizacja działań/wsparcia/treningów
umiejętności zgodnie z kontraktem w celu zwiększenia samodzielności OzN, nabycie umiejętności
samodzielnego przebywania w grupie rówieśniczej bez opiekunów, zwiększenie ilości doświadczeń
społecznych przez uczestnictwo w grupach terapeutycznych i zajęciowych. 
Działania:
1. Usługi asystenckie,
2. Specjalistyczne usługi opiekuńcze,
3. Centrum wsparcia OzN.
c) brało udział: 96 osób
d) wartość budżetu: 7 807 271,56 zł

Projekt: „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnościami” - edycja 2025
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1. okres realizacji: 01.01.2025-31.12.2025
2. Celem projektu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” to wspieranie osoby z
niepełnosprawnością w czynnościach dnia codziennego
3. Asystent osoby z niepełnosprawnością – wsparcie indywidualne w miejscu zamieszkania
uczestnika – wsparto 92 osoby z niepełnosprawnością. Łącznie zrealizowano 12.904,25
godzin wsparcia. W programie łącznie brało udział 26 asystentów.
4. kwota dofinasowania: 763.240,00zł
Projekt: „Opieka wytchnieniowa dla członków rodzin lub opiekunów osób z
niepełnosprawnościami” - edycja 2025
1. okres realizacji: 01.01.2025-31.12.2025
2. Celem projektu „Opieka wytchnieniowa dla członków rodzin lub opiekunów osób z
niepełnosprawnościami” to wsparcie opiekuna osoby z niepełnosprawnością przez opiekę
dzienną i całodobową 
3. Opiekun osoby z niepełnosprawnością – wsparcie indywidualne osoby z niepełnosprawnością
jak i opiekuna w miejscu zamieszkania uczestnika – dzienne. Wsparcie otrzymało 31 osób z
niepełnosprawnością wraz z opiekunem dla 18 osób z niepełnosprawnością, Łącznie
zrealizowano 950 godzin wsparcia dziennego oraz 90 dób wsparcia całodobowego
4. Budżet -111.417,60zł

Dom Samodzielności 01.04.2023 - 31.03.2026
1. Celem projektu jest zwiększenie samodzielności i aktywizacja społeczna 54 osób z
niepełnosprawnością intelektualną, niepełnosprawnością ruchową i sprzężoną poprzez udział
w treningach    mieszkalnictwa, zajęciach indywidualnych i grupowych oraz poradnictwu w
okresie od 01.04.2023 do 31.03.2026 r. Grupą docelową będą dorosłe osoby z
niepełnosprawnością z terenu całej Polski.  

2.  W ramach projektu zapewnimy zajęcia, treningi samodzielności i noclegi, aby zapewnić
dostęp beneficjentom ze wszystkich województw. Jedynym kosztem jaki beneficjenci muszą
ponieść to koszt dojazdu do placówki. Całość projektu podzielona jest na części zapewniające
kompleksowość i wielopłaszczyznowość usamodzielniania w tym zawierać się będą: treningi
mieszkalnictwa: zajęcia indywidualne prowadzone przez asystentów ON/ trenerów i mające
na celu naukę gotowania, przyrządzania posiłków, treningi sprzątania, higieny, dbałość o
wygląd zewnętrzny a także treningi życia w społeczeństwie w tym wyjścia kulturalne,
załatwianie spraw urzędowych i u lekarza oraz bezpieczeństwo w poruszaniu się w miejscach
publicznych/ komunikacją publiczną. Drugim, ważnym elementem będą zajęcia indywidualne
ze specjalistami; logopeda, oligofrenopedagog, dietetyczka, pielęgniarka, kosmetyczka itp.
zgodnie z diagnozą zawartą w IPD. Kolejną formą wsparcia jaką zaproponujemy to zajęcia
grupowe rozwijające fizyczność oraz intelekt; zajęcia z różnymi formami arteterapii
(muzykoterapia, drama, choreoterapia, plastykoterapia) oraz zajęcia sportowe (nauka
pływania, boccia, aerobik itp). Poradnictwo będzie skierowane do beneficjentów, ale również
w miarę potrzeb do opiekunów beneficjentów; psycholog, prawnik.
3. 18 osób dorosłych
4. Całkowity koszt projektu 2.668.265,60 PLN

Akademia Życia i Samodzielności 1.04.2025 -31.03.2028
1.  Celem projektu jest zwiększenie samodzielności i aktywizacja społeczna 72 osób z
niepełnosprawnością intelektualną i niepełnosprawnością ruchową poprzez udział w
zajęciach indywidualnych i grupowych oraz w poradnictwie w okresie od 1.04.2025 do
31.03.2028 r. Grupą docelową jest młodzież, a także dorosłe osoby z niepełnosprawnością (w
tym lekką 10%) z terenu całej Polski.
2. W ramach projektu zapewniamy noclegi, aby zapewnić dostęp beneficjentom ze
wszystkich województw. Jedynym kosztem jaki beneficjenci muszą ponieść to koszt własnego
wyżywienia, co ma kluczowe znaczenie w treningach aktywizacji finansowej. Poprzez
zapewnienie dostępu do różnych form zajęć rehabilitacyjnych, wsparcie dostosowane będzie
do indywidualnych potrzeb oraz możliwości każdego z beneficjentów projektu. Całość
projektu podzielona jest na części zapewniające kompleksowość i wybór form rehabilitacji i
wielopłaszczyznowego usprawniania. 1. Zajęcia grupowe i indywidualne- każdy beneficjent
będzie mógł skorzystać z kilku form wsparcia indywidualnego oraz grupowego. Zespół
specjalistów przygotuje indywidualny plan działania (IPD) na podstawie arkuszy
diagnostycznych i konsultacji(online/telefoniczna) z uczestnikami i ich rodzinami. Co więcej
zajęcia grupowe podzielone są również ze względu na rodzaj niepełnosprawności. a)
indywidualne - (logopedia, poradnictwo społeczno - prawne, konsultację z pielęgniarką,
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zajęcia z coachem, aktywna rehabilitacja indywidualna, funkcjonalna rehabilitacja
adaptacyjna, poradnictwo psychologiczne, treningi samodzielności; w tym treningi toalety
wieczornej i porannej, trening przygotowywania posiłków, trening sprzątania, aktywizacja
społeczno- ekonomiczna, trening poruszania się komunikacją miejską). b) grupowe - (zajęcia
rehabilitacyjno - sportowe, zajęcia z dietetykiem, i inne). 2. Uzupełnieniem zajęć

rehabilitacyjnych będzie poradnictwo zawodowe, społeczno- prawne, także z zajęcia z
dietetykiem, konsultacje z pielęgniarką. Główny nacisk będziemy kłaść na treningi
indywidualne, które mają na celu rehabilitację społeczno- życiową beneficjenta.
3. 72 osoby z niepełnosprawnością.
4 Całkowity koszt projektu 5 593 738,08 PLN

Specjalistyczne usługi opiekuńcze – Ślesin
1. Okres realizacji 01.01.2025 – 31.12.2025
2. Wykorzystany budżet: 5.000,00
3. Celem głównym projektu jest rozpowszechnianie specjalistycznych usług opiekuńczych jako
formy ogólnodostępnego wsparcia dla osób z niepełnosprawnością. W ramach
specjalistycznych usług opiekuńczych zrealizowano następujące rodzaje wsparcia:

 Asystowanie osobom z niepełnosprawnością – 11 godzin wsparcia
 Neurologopeda kliniczny – 11 godzin wsparcia
 Pedagog – 11 godzin wsparcia
 Fizjoterapeuta – 17 godziny wsparcia
 Terapeuta zajęciowy – 12 godzin wsparcia
 Opiekun medyczny – 11 godzin wsparcia

4 W ramach specjalistycznych usług opiekuńczych objęto wsparciem 5 osób zamieszkujących
gminę Ślesin.

Kolonie mali odkrywcy
W 2025 roku Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ zorganizowała dla 70 uczestników jubileuszową,
10. edycję kolonii MALI ODKRYWCY, której głównym celem było zapewnienie dzieciom z
niepełnosprawnościami aktywnego i bezpiecznego wypoczynku, nauka samodzielności oraz
integracja społeczna. Odbyły się 2 kolonie w Mikorzynie, dla dzieci z całej Polski:
6-11.07.2025 - Mali Odkrywcy w świecie zwierząt,
23-30.08.2025 - kolonie sportowe dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością ruchową,
Bogaty i dostosowany program zrealizowany podczas kolonii obejmował zróżnicowane
aktywności sportowe, rekreacyjne, edukacyjne oraz integracyjne. Uczestnicy brali udział w
treningach koszykówki na wózkach, zajęciach siłowych, jodze, spływach kajakowych oraz
plażowaniu i aktywnościach nad wodą. W ramach edukacji i integracji sensorycznej
zorganizowano warsztaty bębniarskie, arteterapię, zajęcia plastyczne obejmujące tworzenie
autorskich czapek-wizytówek, kartonowych zwierząt i amuletów, a także animacje taneczne
oraz wieczorne pokazy talentów. Ważnym elementem były aktywności zewnętrzne i
wycieczki, w tym wizyta w Safari Zoo w Borysewie, wycieczka do Orientarium ZOO w Łodzi,
ćwiczenia na strzelnicy, pokaz wozu strażackiego Państwowej Straży Pożarnej z Konina oraz
spotkanie edukacyjne z paralotniarzem reprezentującym Paralotnie Konin. Zorganizowano
również duże wydarzenia integracyjne, takie jak Piknik Przyjaciół Małych Odkrywców z
podchodami, watą cukrową, symulatorem jazdy na autostradzie, a także huczną zabawę z
okazji 18. urodzin uczestnika Wiktora.

Sport i rekreacja osób z niepełnosprawnością:
Rozwiń Skrzydła VII edycja- PFRON

1. Okres realizacji: 01.03.2025-31.03.2026
2. Wykorzystany budżet: 884.200,36 zł
3. Cele: Projekt realizowany w partnerstwie przez Fundację im. Doktora Piotra Janaszka
PODAJ DALEJ i Aeroklub Stalowowolski, którego celem jest zwiększenie aktywności i
samodzielności 49 osób z niepełnosprawnościami poprzez ich udział w innowacyjnych
zajęciach lotniczych z wykorzystaniem szybowca i paralotni.
4. Działania:
- Organizacja zajęć szybowcowych i paralotniowych dla 49 osób z niepełnosprawnościami
Fundację im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ

Spływ kajakowy dla osób z niepełnosprawnością
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1. Okres realizacji   01.06.2025 -28.08.2025 
2. Cele, działania,
Celem Spływu Kajakowego z udziałem osób z niepełnosprawnością było podtrzymywanie
relacji, kształtowanie umiejętności interpersonalnych, pokonywanie lęku związanego z
komunikowaniem się, poznawaniem siebie. Nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejętności niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania osób z
niepełnosprawnością. Poznawanie otaczającej nas przyrody z innej perspektywy, czasem
zupełnie dla osób z niepełnosprawnością nieosiągalne. Pokazanie, że mimo ciężkich
uszkodzeń narządu ruchu uprawianie sportów wodnych jest możliwe i mimo takich
ograniczeń marzenia się spełniają.
3. ile osób brało udział    20 osób
4. Dofinansowanie z budżetu Miasta Konina 7900,00 zł
5. Całkowity koszt projektu 10 300,00 zł
Rozwiń Skrzydła. I Ogólnopolski Konwent Szybowników i Paralotniarzy z Niepełnosprawnością
Cel projektu: Głównym celem zadania było propagowanie oraz rozwijanie szybownictwa i
paralotniarstwa wśród osób z niepełnosprawnością. Realizacja zbiegła się z jubileuszem 10-lecia
autorskiego programu rehabilitacji „Rozwiń Skrzydła”.
Zrealizowane działania:

 Organizacja I Ogólnopolskiego Konwentu Szybowników i Paralotniarzy z
Niepełnosprawnością: Wydarzenie odbyło się 21 listopada 2025 r. w Koninie. Program
obejmował panele dyskusyjne z udziałem ekspertów (m.in. Sebastiana Kawy), premiery
filmowe oraz występy artystyczne.

 Produkcja filmowa: Przygotowano dwie produkcje: „Kulawe Ptaki” oraz „Kulawe Ptaki – na
skrzydłach wolności”, dokumentujące sportowe pasje osób z niepełnosprawnościami.

 Publikacja „Skrzydlata Generacja”: Wydano 600 egzemplarzy książki zawierającej 15 historii
życia uczestników i asystentów oraz teksty merytoryczne o budowie szybowców i paralotni.

 Wystawa fotograficzna: Stworzono ekspozycję składającą się z 16 plansz wielkoformatowych
prezentujących portrety bohaterów publikacji, którą udostępniono w przestrzeniach
publicznych i szkołach.

 Narzędzia cyfrowe: Przebudowano landing page www.genniezaleznosci.pl, tworząc sekcję
dedykowaną projektowi oraz udostępniając filmy i historie uczestników.

 Działania informacyjno-edukacyjne: Przeprowadzono szeroką kampanię promocyjną, w tym
w social mediach, gdzie film „Kulawe Ptaki” osiągnął 54 tysiące wyświetleń.

Liczba uczestników: W konwencie stacjonarnym wzięło udział około 400 gości, w tym osoby z
niepełnosprawnościami, eksperci lotniczy oraz przedstawiciele instytucji publicznych. Dodatkowo
transmisja online na żywo przyciągnęła około 3 000 odbiorców. W realizację działań zaangażowanych
było również 12 wolontariuszy, którzy przepracowali łącznie 120 godzin.
Szkolenia dla osób z otoczenia osób z niepełnosprawnością:
Arteterapia drogą do twórczej integracji VIII
1. Okres realizacji    01.04.2025 – 31.12.2025
2. Cele, działania – podniesienie umiejętności pracy z osobami z
niepełnosprawnościami wśród uczestników warsztatów, ze szczególnym
uwzględnieniem integracji społecznej osób z niepełnosprawnościami, ich
zaradności życiowej oraz wspierania twórczości. Uczestnicy warsztatów nabyli
wiedzę oraz doświadczenie w zakresie urozmaicania prowadzonych przez siebie
zajęć, wykorzystania w pracy nowych metod terapii, zwiększyli własną
kreatywność, nauczyli się przeplatać różne metody arteterapii, zapoznali się z
możliwościami i narzędziami służącymi do pracy zdalnej z osobami z
niepełnosprawnościami, nawiązali relacje zawodowe, a co za tym idzie relacje
między instytucjami/organizacjami o podobnym profilu działalności.
3.  ile osób brało udział 180 osób
4. Wartość dofinansowania PFRON 226 200, zł
5. Całkowita wartość projektu 283 440,00 zł

Działania kulturalne
Rozwijam się dla życia od 01.07.2025- 31.12.2025 - 32 beneficjentów
Głównym celem zadania było nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejętności
niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania osób z niepełnosprawnością szczególnie w
obszarze życia społecznego oraz funkcjonowania w środowisku.
1. Zorganizowano zajęcia grupowe dla osób z niepełnosprawnością warsztaty rozwojowe,
2. Wyjazdy na spektakle teatralne,
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3. Organizacja zajęć indywidualnych dla osób z niepełnosprawnością- treningi
weekendowe.
4. Opracowanie materiałów informacyjno – edukacyjnych.
5. Rozwój wolontariatu.
Całkowity koszt projektu - 88 700,00

POMOC DLA UKRAINY
Fundacja udzielała pomocy Ukrainie od marca 2022, wspierając uchodźców w Polsce oraz
mieszkańców Ukrainy, którzy pozostali w kraju. W roku 2025 oferowaliśmy wsparcie
rehabilitacyjne w Osadzie Janaszkowo oraz na basenie dla uchodźców z niepełnosprawnością,
którzy pozostają w naszym regionie.

Promocja i organizacja wolontariatu
a)       okres realizacji - 2025
b)      cele, działania
Cel: promocja idei wolontariatu, wsparcie osób z niepełnosprawnością podczas zajęć
odbywających się w siedzibie Fundacji im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ, rekrutacja
nowych wolontariuszy, zapewnienie pracy wolontariuszy w ramach realizowanych przez Fundację
projektów (zgodnie z bieżącym zapotrzebowaniem), docenianie pracy świadczonej przez
wolontariuszy
Działania:
- Dzień dziecka w Parku Chopina – 1.06.2025
- Akademia Młodzieżowa – 28.06 – 3.07.2025
- Kolonie Mali Odkrywcy – 5.07 – 11.07.2025; 22.08 - 30.08.2025
- Drewno, Ziemia i MY – warsztaty ogrodnicze – 19.07.2025
- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz – Jak komunikować się i budować relacje z
osobami z niepełnosprawnością – 7.08.2025
- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz – Asystowanie osobie z niepełnosprawnością –
22.08.2025; 27.09.2025
- Drewno, Ziemia i MY – warsztaty stolarskie – 9.08.2025
- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz – Skuteczna samoobrona i reagowanie na
agresywne zachowania – 20.09.2026
- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz – budowanie motywacji do pracy wolontariackiej
– 4.10.2025
- Warsztaty z cyklu Profesjonalny Wolontariusz – pierwsza pomoc przedmedyczna, w tym osobom
po urazie rdzenia kręgowego – 8.11.2025
- Uroczysty Dzień Wolontariusza i podsumowanie projektu Profesjonalny Wolontariusz –
8.12.2025
- Akcja 1,5% podatku
- Piękno na kołach
- Spływ kajakowy
- Dni Konina
- Piknik w Osadzie Janaszkowo
- Piknik Rodzinny w Fundacji, ul. Południowa 2a
- Piknik Przyjaciół Fundacji w Mikorzynie
- I Ogólnopolski Konwent szybowników i paralotniarzy z niepełnosprawnością
- Wiśnik Cup XI
Projekt Profesjonalny Wolontariusz od 01.07.2025- 31.12.2025 - 51 beneficjentów
Głównym celem zadania było wsparcie wolontariuszy poprzez podnoszenie ich umiejętności w pracy
z osobami z niepełnosprawnością, w tym sprawowaniu nad nimi opieki i udzielania pomocy w
procesie ich rehabilitacji.
Zorganizowano szkolenia:

1. Jak komunikować się i budować relacje z osobami z niepełnosprawnością?
2. Asystent osoby z niepełnosprawnością – teoria i praktyka działania.
3. Skuteczna samoobrona i reagowanie na agresywne zachowania.
4. Praca zespołowa i wzajemne podtrzymywanie motywacji do pracy wolontariackiej.
5. Jak udzielić pierwszej pomocy medycznej osobie z niepełnosprawnością?
Wydarzenie specjalne Międzynarodowy Dzień Wolontariusza
Całkowity koszt projektu – 128 250,00zł

Dodatkowe informacje:
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

595

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka Podaj Dalej powstała w lutym 2004r. Jej inicjatorami są osoby
sprawne i niepełnosprawne ze sporym doświadczeniem w pracy na rzecz społeczeństwa
obywatelskiego. Fundacja powstała w hołdzie i zgodnie z ideami Doktora Piotra Janaszka, znanego
społecznika i lekarza, który zginął tragicznie w grudniu 1998 roku.
Misja Fundacji: Wyobraź sobie świat, w którym osoby z niepełnosprawnością nie czują się ciężarem,
pracują, mają swoje pasje, decydują o sobie i są szczęśliwe. Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka
PODAJ DALEJ pomaga budować właśnie taki świat.
Podaj Dalej to zgrana grupa sprawnych i niepełnosprawnych osób myślących pozytywnie, tworzących
organizację pożytku publicznego. Usamodzielniamy osoby niepełnosprawne i angażujemy ich
otoczenie oraz społeczności lokalne. Wsparcie obejmuje aktywizację społeczna zawodową i życiowa.
Dążymy do pełnego udziału niepełnosprawnych we wszystkich sferach życia zgodnie z ideą Doktora
Piotra Janaszka, Patrona Fundacji. Więcej o nas można znaleźć na http://www.podajdalej.org.pl,
https://www.facebook.com/FundacjaPodajDalej

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie rehabilitacji osób z 
niepełnosprawnością poprzez: - zajęcia 
samoobsługi; - zajęcia fizjoterapeutyczne; - 
naukę samodzielności; - naukę pokonywania 
barier architektonicznych; - zajęcia aktywnej 
rehabilitacji; - wsparcie asystentów osobistych; - 
nauka czynności dnia codziennego takich jak 
przygotowanie posiłków, sprzątanie, warsztaty 
kulinarne, - nauka higieny osobistej, - 
przygotowanie do podjęcia pracy zawodowej 
poprzez indywidualne sesje coaching, 
indywidualne sesje doradcze, indywidualne sesje 
psychologiczne, indywidualne sesje 
terapeutyczne, grupowe warsztaty aktywizacji 
zawodowej, - przygotowanie do pracy w miejscu 
zatrudnienia poprzez: wolontariat, praktyki 
zawodowe, staże zawodowe, pośrednictwo 
pracy.

86.90.A 31 539,85 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pomoc społeczna dla osób niepełnosprawnych- 
poradnictwo społeczno zawodowe realizowane 
przez: -pracownika socjalnego, udzielanie 
informacji o podstawowych ulgach i 
uprawnieniach przysługujących osoba z 
niepełnosprawnością, pomoc w wypełnianiu 
niezbędnych dokumentów o uzyskanie 
świadczeń z PFRON, Narodowego Funduszu 
Zdrowia, Ośrodków pomocy społecznej a także 
innych organizacji pozarządowych; - doradcę 
zawodowego w zakresie możliwości uzyskania 
zatrudnienia przez osoby z niepełnosprawnością, 
sporządzanie dokumentów aplikacyjnych do 
pracy, przygotowanie do rozmów 
kwalifikacyjnych itp. - pośrednika pracy w 
zakresie umożliwienie podopiecznym fundacji 
kontaktów z pracodawcami i pozyskania ofert 
pracy - indywidualne i grupowe zajęcia 
zwiększające umiejętności społeczne i 
zawodowe - grupowe zajęcia aktywnej 
rehabilitacji; - zajęcia rehabilitacyjno sportowe 
(koszykówka, boccie, basen, tenis stołowy)- 
warsztaty umiejętności życiowych; - szkolenia 
komputerowe.

88.99.Z 0,00 zł

3 promocja i organizacja wolontariatu

promocja i organizacja wolontariatu poprzez 
prowadzenie lokalnego centrum wolontariatu w 
Koninie które jest zrzeszone w Ogólnopolskiej 
Sieci Centrum wolontariatu. Centrum 
wolontariatu zajmuje się pracą związaną z 
kojarzeniem wolontariuszy i osób 
potrzebujących pomocy, współpracy z innymi 
organizacjami korzystającymi ze wsparcia 
wolontariuszy a także rekrutacja chętnych osób 
do pracy woluntarystycznej poprzez regularne 
spotkania promujące ideę wolontariatu. 
Spotkania odbywają się na terenach szkół, 
wyższych uczelni a także happeningów i imprez 
organizowanych na terenie miasta i powiatu 
konińskiego.

97.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 8 906 520,92 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 329 077,68 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 47 633,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,45 zł

e) pozostałe przychody 529 809,79 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizacja i prowadzenie szkoleń dla osób 
z niepełnosprawnością i otoczenia 
faktycznego: Arteterapia, Bezpieczeństwo i 
zachowania podczas wakacji dla uczniów 
szkół , szkolenia dla kierowców autobusów 
MZK, Szkolenia dla jednostek JST z zasad 
dostępności budynków użyteczności 
publicznej, szkolenia dla firm budowlanych 
z zasad dostępności budynków dla osób z 
niepełnosprawności. Arteterapia - celem 
projektu jest zwiększenie liczby 
profesjonalnych opiekunów , terapeutów 
wolontariuszy. Podniesienie ich 
umiejętności pracy z osobami z 
niepełnosprawnością.

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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347 087,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 7 430 627,47 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 128 805,85 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 436 113,52 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 50 459,11 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 8 447 509,30 zł 50 459,11 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

1 na cele utrzymania Osady Janaszkowo oraz bieżące  koszty rehabilitacji 31 593,85 zł

2 promocja 1,5% 18 865,26 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

392 941,41 zł

7 037 686,06 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

661 976,64 zł

401 363,21 zł

65 466,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 12



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 565 460,70 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

7 763 616,98 zł 31 593,85 zł

47 633,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

2 150,97 zł

617 431,95 zł

16 676,40 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

18 865,26 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 18 865,26 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

18 865,26 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

41 311,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

38 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

37,85 etatów

102 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

20 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

8 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 661 154,62 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 661 154,62 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 693,33 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

9 827,90 zł

67 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

67 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 878 285,46 zł

2 878 285,46 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 782 869,16 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 4 650,01 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 656 504,61 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 15



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 150,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Członkowie Zarządu nie pobierają wynagrodzenia z tytułu 
pełnienia funkcji w Zarządzie. Wynagrodzenie ich dotyczy 
innego zakresu obowiązków.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Specjalistyczne usługi 
opiekuńcze - Ślesin

3. Celem głównym projektu jest 
rozpowszechnianie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia dla 
osób z niepełnosprawnością. W 
ramach specjalistycznych usług 
opiekuńczych

Gmina Ślesin 5 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 015,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Spływ Kajakowy dla osób z 
niepełnosprawnością

Celem Spływu Kajakowego z 
udziałem osób z 
niepełnosprawnością było 
podtrzymywanie relacji, 
kształtowanie umiejętności 
interpersonalnych, 
pokonywanie lęku związanego z 
komunikowaniem się, 
poznawaniem siebie. 
Nabywanie, rozwijanie i 
podtrzymywanie umiejętności 
niezbędnych do samodzielnego 
funkcjonowania osób z 
niepełnosprawnością. 
Poznawanie otaczającej nas 
przyrody z innej perspektywy, 
czasem zupełnie dla osób z 
niepełnosprawnością 
nieosiągalne. Pokazanie, że 
mimo ciężkich uszkodzeń 
narządu ruchu

Miasto Konin 7 900,00 zł

3 Rozwijam się dla życia Głównym celem zadania było 
nabywanie, rozwijanie i 
podtrzymywanie umiejętności 
niezbędnych do samodzielnego 
funkcjonowania osób z 
niepełnosprawnością 
szczególnie w obszarze życia 
społecznego oraz 
funkcjonowania w środowisku.

Województwo Wielkopolskie 79 100,00 zł

4 Rozwiń Skrzydła. I 
ogólnopolski Konwent 
Szybowników i Paralotniarzy 
z Niepełnosprawnością

propagowanie wśród osób z 
niepełnosprawnością dwóch 
dyscyplin sportowych: 
szybownictwa i paralotniarstwa, 
wspieranie osób z 
niepełnosprawnością 
uprawiających te sporty, 
integracja uczestników 
zgrupowań.

Województwo Wielkopolskie 180 691,41 zł

5 Profesjonalny Wolontariusz Celem zadania było wsparcie 
wolontariuszy poprzez 
podnoszenie ich umiejętności w 
pracy z osobami z 
niepełnosprawnością , w tym 
sprawowaniu nad nimi opieki i 
udzielaniua pomocy w procesie 
ich rehabilitacji

Województwo Wielkopolskie 120 250,00 zł
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 3W- Wytchnienie 
Wielkopolski Wschodniej

Świadczenie usług asystenckich 
jako formy globalnego wsparcia 
dla Osób z 
Niepełnosprawnością, w tym 
dzieci, młodzieży i dorosłych, 
umożliwienie OzN do 
swobodnego dotarcia do 
niezbędnych informacji i 
realizacja 
działań/wsparcia/treningów 
umiejętności zgodnie z 
kontraktem w celu zwiększenia 
samodzielności OzN, nabycie 
umiejętności samodzielnego 
przebywania w grupie 
rówieśniczej bez opiekunów, 
zwiększenie ilości doświadczeń 
społecznych przez uczestnictwo 
w grupach terapeutycznych i 
zajęciowych.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Wielkopolskiego

200 000,00 zł

2 Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnościami - 
edycja 2025

Celem projektu „Asystent 
osobisty osoby z 
niepełnosprawnością” to 
wspieranie osoby z 
niepełnosprawnością w 
czynnościach dnia codziennego

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

755 085,86 zł

3 opieka wytchnieniowa dla 
członków rodzin lub 
opiekunów osób z 
niepełnosprawnosciami

„Opieka wytchnieniowa dla 
członków rodzin lub opiekunów 
osób z niepełnosprawnościami” 
to wsparcie opiekuna osoby z 
niepełnosprawnością przez 
opiekę dzienną i całodobową

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

110 150,82 zł

4 Dom Samodzielności Celem projektu jest zwiększenie 
samodzielności i aktywizacja 
społeczna 54 osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną, 
niepełnosprawnością ruchową i 
sprzężoną poprzez udział w 
treningach    mieszkalnictwa, 
zajęciach indywidualnych i 
grupowych oraz poradnictwu

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
osób Niepełnosprawnych

880 931,80 zł

5 Akademia Życia Celem projektu jest zwiększenie 
samodzielności i aktywizacja 
społeczna 72 osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną i 
niepełnosprawnością ruchową 
poprzez udział w zajęciach 
indywidualnych i grupowych 
oraz w poradnictwie

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
osób Niepełnosprawnych

1 689 426,24 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowa Inspekcja Pracy 1

6 Rozwiń Skrzydła VII edycja Projekt realizowany w 
partnerstwie przez Fundację im. 
Doktora Piotra Janaszka PODAJ 
DALEJ i Aeroklub Stalowowolski, 
którego celem jest zwiększenie 
aktywności i samodzielności 49 
osób z niepełnosprawnościami 
poprzez ich udział w 
innowacyjnych zajęciach 
lotniczych z wykorzystaniem 
szybowca i paralotni.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
osób Niepełnosprawnych

912 819,17 zł

7 Arteterapia droga do 
twórczej integracji VIII

– podniesienie umiejętności 
pracy z osobami z 
niepełnosprawnościami wśród 
uczestników warsztatów, ze 
szczególnym uwzględnieniem 
integracji społecznej osób z 
niepełnosprawnościami, ich 
zaradności życiowej oraz 
wspierania twórczości.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
osób Niepełnosprawnych

226 200,00 zł

8 Mieszkania wspomagane i 
treningowe szansą na 
niezależne życie dla osób z 
niepełnosprawnościami 
realizowane w m. Wąsosze 
gm. Ślesin - etap II

zmianę sposobu użytkowania 
części budynku szkoleniowo - 
wypoczynkowego na budynek 
opieki i rehabilitacvji wraz z 
przebudową, nadbudową i 
rozbudową w miejscowości 
Wąsosze

Urząd Marszałkowski Województwa 
Wielkopolskiego

660 000,00 zł

9 Niepełnosprawny Może 
Więcej IV edycja

Zwiększenie samodzielności 80 
osób z niepełnosprawnością 
intelektualną, ruchową i 
sprzężoną ( w ciągu 3 lat)

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
osób Niepełnosprawnych

1 603 072,17 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Organizacja jest w trakcie badania sprawozdania przez firmę audytorską.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Zuzanna Janaszek Maciaszek Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15
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