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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina TUCHOLA

Powiat TUCHOLSKI

Ulica UL. BYDGOSKA Nr domu 7 Nr lokalu 

Miejscowość TUCHOLA Kod pocztowy 89-500 Poczta TUCHOLA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail jula.m@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2016-10-17

2024-03-11

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36565854400000 6. Numer KRS 0000642294

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Andrzej Drelich Prezes zarządu TAK

Justyna Górka Wiceprezes TAK

Julita Majnert Skarbnik, sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marzena Strzaszewska-
Scheffs

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Izabela Jankowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Beata Ozdoba Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE SIĘ UDA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
1) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;
2) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym;
3) działalność charytatywna;
4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;
5) działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
6) ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2016 r. 
poz. 1638);
7) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;
8) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
9) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;
10) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
11) działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej;
12) działalność wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
13) nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie;
14) działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży;
15) kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
16) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
17) ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
18) turystyka i krajoznawstwo;
19) pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
20) upowszechnianie i ochrona praw konsumentów;
21) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
22) promocja i organizacja wolontariatu;
23) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
24) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
25) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
26) działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w ustawie;
27) zapewnienie wielopłaszczyznowej pomocy dla kobiet w ciąży i rodzin, 
wspomaganie rozwoju od poczęcia ( w tym rodziny zagrożone 
niepełnosprawnością, zapewnienie poradnictwa, prowadzenie 
określonych ustawami działań wspomagających (Ustawa o wsparciu kobiet 
w ciąży i rodzin „Za życiem” z dnia 4 listopada 2016 r. (Dz. U z 2016 r., 
poz.1860; Ustawa o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci z dnia 11 
lutego 2016 r. (Dz. U z 2016 r. poz. 195, z późn. zm.).

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie Się Uda realizuje swoje cele statutowe poprzez 
organizowanie i prowadzenie działań edukacyjnych, wychowawczych, 
terapeutycznych, integracyjnych oraz społecznych skierowanych do dzieci, 
młodzieży, osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin. Działalność 
obejmuje organizację warsztatów, zajęć rozwijających kompetencje 
społeczne i życiowe, wydarzeń integracyjnych, sportowych, kulturalnych 
oraz rekreacyjnych.

Cele statutowe realizowane są również poprzez prowadzenie projektów 
finansowanych ze środków publicznych i prywatnych, organizację zbiórek 
oraz akcji charytatywnych, pozyskiwanie darowizn i sponsorów, a także 
współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego, placówkami 
oświatowymi, instytucjami pomocy społecznej, organizacjami 
pozarządowymi oraz lokalnymi przedsiębiorcami.

Stowarzyszenie wspiera osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, 
promuje aktywność obywatelską i wolontariat oraz podejmuje działania 
na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych i społecznych. Istotnym 
elementem działalności jest także organizowanie szkoleń, konferencji, 
spotkań informacyjnych oraz kampanii społecznych służących zwiększaniu 
świadomości społecznej i rozwijaniu postaw otwartości, solidarności oraz 
wzajemnej pomocy.

Realizacja celów statutowych odbywa się zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa, we współpracy z partnerami lokalnymi oraz z 
wykorzystaniem pracy społecznej członków i wolontariuszy, a także 
środków pozyskiwanych z dotacji, darowizn, 1,5% podatku i innych źródeł 
finansowania.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

I. DANE IDENTYFIKACYJNE ORGANIZACJI
    • Nazwa Organizacji: Stowarzyszenie „Się Uda”
    • Numer KRS: 0000642294
    • Siedziba: Tuchola
II. OPIS DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ I ZREALIZOWANYCH DZIAŁAŃ MERYTORYCZNYCH
W raportowanym okresie Stowarzyszenie realizowało cele statutowe ukierunkowane na integrację, rehabilitację, wsparcie 
terapeutyczne, rozwój społeczny oraz aktywizację zawodową i sportową podopiecznych (dzieci i młodzieży z 
niepełnosprawnościami oraz ich rodzin).
Główne obszary i projekty zrealizowane w tym okresie to:
1. Projekt Współfinansowany przez Amerykańską Fundację – Rozwój Kompetencji i Usamodzielnianie
Stowarzyszenie złożyło wniosek i pozyskało prestiżowy grant z Amerykańskiej Fundacji, ukierunkowany na doposażenie 
organizacji oraz społeczną integrację podopiecznych. W ramach projektu zrealizowano:
    • Doposażenie bazy terapeutyczno-warsztatowej: Zakupiono profesjonalny, gastronomiczny ekspres do kawy o wartości 
19458,60 zł. Urządzenie to jest kluczowym narzędziem do prowadzenia warsztatów baristycznych oraz praktyk kelnerskich dla 
podopiecznych w ramach akcji „Kafka Się Uda”. Projekt wymagał wniesienia 20% wkładu własnego ze środków Stowarzyszenia.
    • Wyjazd usamodzielniający: Zorganizowano specjalny, uroczysty wyjazd integracyjno-kulturalny dla grupy 20 podopiecznych. 
Program obejmował transport, wyjście do teatru oraz uroczystą kolację w restauracji. Wyjazd ten miał na celu praktyczną naukę 
zachowania w miejscach kultury i przestrzeni publicznej. Łączna wartość tego zadania wyniosła 6810 zł.
2. Projekt „Młodzieżowy Klub Się Uda”
W dniu 17 września 2025 roku Stowarzyszenie oficjalnie odebrało klucz do realizacji wielkiego przedsięwzięcia grantowego od 
Partnerstwa „Lokalna Grupa Działania Bory Tucholskie”. Projekt realizowany jest w okresie od października 2025 roku do końca 
czerwca 2026 roku. W ramach Klubu wdrożono szeroki wachlarz profesjonalnych i aktywizujących form wsparcia:
    • Wsparcie specjalistyczne: Regularne warsztaty z psychoterapeutą oraz zajęcia Treningu Umiejętności Społecznych (TUS).
    • Warsztaty i edukacja: Praktyczne warsztaty fotograficzne (prowadzone zarówno w sali, jak i w terenie) oraz warsztaty 
profesjonalnego parzenia kawy prowadzone przez eksperta (bariści).
    • Rękodzieło i ekologia: Warsztaty z tworzenia biżuterii z żywicy epoksydowej (zamykanie elementów przyrody w żywicy) 
zorganizowane przy nieocenionym wsparciu wolontariuszy.
    • Kultura i integracja: Wyjazdy do teatru, spotkania edukacyjne z leśniczym oraz zajęcia sportowe.
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3. Działalność Społeczno-Kawiarniana (Inicjatywa „Kafka Się Uda”)
„Kafka Się Uda” to flagowa, okazjonalna inicjatywa Stowarzyszenia o charakterze kulturalno-integracyjnym. Spotkania te łączą 
wydarzenia artystyczne z praktyczną nauką samodzielności. Na mocy oficjalnej umowy zawartej ze Żłobkiem „Wesoła Żabka”, 
podopieczni Stowarzyszenia mają możliwość podjęcia praktyk kelnerskich, co stanowi kluczowy element ich uspołecznienia i 
przygotowania do rynku pracy. W raportowanym okresie odbyły się m.in.:
    • Kafka z okazji Rozpoczęcia Lata (27.06.2025) – połączona z koncertem w tle.
    • Kafka z okazji Światowego Dnia Zespołu Downa (21.03.2026).
    • Kafka z okazji Światowego Dnia Świadomości Autyzmu (02.04.2026).
    • Kafka Celowa dla WOŚP (styczeń 2026) – zorganizowana wspólnie ze Sztabem WOŚP w Tucholi, połączona z koncertem oraz 
licytacją dzieł sztuki (obrazy i rzeźby).
4. Wielkie Przedsięwzięcia Kulturalne i Charytatywne
    • Koncert „Się Uda i Przyjaciele” (29.08.2025): Ogromne wydarzenie zorganizowane przy ścisłej współpracy z Gminą Tuchola 
oraz Tucholskim Ośrodkiem Kultury. Imprezę wsparła liczna grupa sponsorów oraz artystów (goszczących również indywidualnie 
w siedzibie Stowarzyszenia). Wystąpiła także zaprzyjaźniona grupa taneczna „Mażoretki Bysławskie” z Bysławia. Z dochodu z 
koncertu pozyskano kwotę 7 139 zł, którą w całości przeznaczono na cele statutowe.
5. Edukacja Specjalistyczna i Szkolenia
    • Warsztaty „Sensomotoryczna Terapia Widzenia” (3-5.10.2025): Stowarzyszenie podjęło się organizacji ogólnopolskiego 
szkolenia, które poprowadziła dr Agnieszka Rosa. W specjalistycznych warsztatach wzięło udział 20 osób z całej Polski. Koszt 
udziału wynosił 2400 zł od osoby. 
6. Aktywizacja Sportowa
    • Sekcja bokserska: W styczniu Stowarzyszenie złożyło wniosek projektowy do Gminy Tuchola na realizację zajęć sportowych. 
Dzięki pozyskanemu wsparciu uruchomiono i przeprowadzono regularne treningi boksu olimpijskiego dla dzieci i młodzieży, 
które prowadzi doświadczony trener Mikołaj Kęsik.
7. Wyjazdy Integracyjne, Turystyka i Życie Stowarzyszenia
    • Wyjazd integracyjny do Funki (13-15.06.2025): Trzydniowy pobyt dedykowany podopiecznym, w którym koszty po stronie 
rodziców zostały zminimalizowane (częściowe partycypowanie) dzięki środkom własnym Stowarzyszenia, pozyskanym z 
kiermaszów oraz licytacji.
    • Wiosenny Wyjazd Integracyjny (27-29.05.2026): Kolejny trzydniowy wyjazd integracyjny dla rodzin i podopiecznych. Środki 
na jego organizację pochodziły w całości ze sprzedaży ozdób wykonanych przez rodziców (z materiałów sfinansowanych przez 
Stowarzyszenie) na kiermaszach Bożonarodzeniowym i Wielkanocnym oraz z licytacji prowadzonych na stronie internetowej 
„Maluszkom Się Uda”.
    • Wyjazd z okazji Dnia Dziecka: Zorganizowano wyjazd edukacyjno-rozrywkowy dla podopiecznych do parku zabaw w 
Chojnicach.
    • Wydarzenia wewnętrzne: Stowarzyszenie zorganizowało tradycyjne spotkanie wigilijne dla wszystkich członków i 
sympatyków organizacji.
8. Ochrona Zdrowia i Konsultacje Medyczne
    • Dzięki partnerstwu i współpracy z Centrum Medycznym „Gemini” w Chojnicach, dzieci będące pod opieką Stowarzyszenia 
miały unikalną możliwość wzięcia udziału w specjalistycznych konsultacjach w poradni metabolicznej.
III. FINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI ORAZ WYDATKOWANIE ŚRODKÓW Z 1,5% PODATKU
W roku sprawozdawczym Stowarzyszenie pozyskało z tytułu odpisu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych łączną 
kwotę 7843,10 zł.
Zgromadzone środki z 1,5% podatku oraz środki własne (pochodzące z licytacji, darowizn i kiermaszów) zostały wydatkowane w 
sposób celowy i bezpośredni na pomoc podopiecznym oraz rozwój celów statutowych:
    1. Wkład własny do projektów: Sfinansowano 20% wkładu własnego (kwota 4 000 zł) niezbędnego do realizacji projektu z 
Amerykańską Fundacją, dzięki czemu zakupiono profesjonalny ekspres do kawy o wartości 19458,60 zł.
    2. Dofinansowanie protetyki: Stowarzyszenie dopłaciło ze środków 1,5% do zakupu/wykonania niezbędnej protetyki dla pana 
Daniela – członka naszego Stowarzyszenia.
    3. Finansowanie terapii specjalistycznych: Sfinansowano w całości cykl terapii EEG Biofeedback dla podopiecznego 
Stowarzyszenia, Tomka Pika – 3.000 zł
    4. Wsparcie celowe (Solidarność międzyorganizacyjna): Stowarzyszenie wsparło kwotą 500 zł zewnętrczną zbiórkę celową na 
rzecz Olgi Duczmal (dziewczynki z Zespołem Downa).
    5. Wsparcie w leczeniu: organizacja zaplecza hotelowego podczas hospitalizacji Liwii Śpicy
IV. SUKCESY I WYRÓŻNIENIA
Najwyższym uznaniem dla całokształtu dotychczasowej, ciężkiej pracy merytorycznej i społecznej Stowarzyszenia „Się Uda” w 
regionie było przyznanie organizacji prestiżowej statuetki „Stalowego Anioła”. Nagroda ta potwierdza wysoką jakość 
realizowanych zadań z zakresu pomocy społecznej i integracji.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

50

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Utworzenie klubu młodzieżowego - klub Się Uda. 
Pozyskaliśmy środki we współpracy z Lokalna 
Grupa Działania Bory Tucholskie”. Projekt 
realizowany jest w okresie od października 2025 
roku do końca czerwca 2026 roku. W ramach 
Klubu wdrożono szeroki wachlarz 
profesjonalnych i aktywizujących form wsparcia:
    • Wsparcie specjalistyczne: Regularne 
warsztaty z psychoterapeutą oraz zajęcia 
Treningu Umiejętności Społecznych (TUS).
    • Warsztaty i edukacja: Praktyczne warsztaty 
fotograficzne (prowadzone zarówno w sali, jak i 
w terenie) oraz warsztaty profesjonalnego 
parzenia kawy prowadzone przez eksperta 
(bariści).
    • Rękodzieło i ekologia: Warsztaty z tworzenia 
biżuterii z żywicy epoksydowej (zamykanie 
elementów przyrody w żywicy) zorganizowane 
przy nieocenionym wsparciu wolontariuszy.
    • Kultura i integracja: Wyjazdy do teatru, 
spotkania edukacyjne z leśniczym oraz zajęcia 
sportowe.

85 60 Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Wszechstronna pomoc i wsparcie oraz 
aktywizacja osób niepełnosprawnych poprzez 
aktywizację społeczną, wsparcie ekonomiczne i 
zawodowe, edukację, integrację rodzin, 
promocję zdrowia i inne formy. Działalność ta 
była prowadzona w Tucholi poprzez 
wszechstronne działania z udziałem osób 
niepełnosprawnych, podczas spotkań 
towarzyskich, festynów rodzinnych, wyjazdów, 
organizację spotkań tzw Kafki Się Uda, gdzie 
młodzież może odnaleźć się w pracy jako 
kelnerzy, bariści.
„Kafka Się Uda” to flagowa, okazjonalna 
inicjatywa Stowarzyszenia o charakterze 
kulturalno-integracyjnym. Spotkania te łączą 
wydarzenia artystyczne z praktyczną nauką 
samodzielności. Na mocy oficjalnej umowy 
zawartej ze Żłobkiem „Wesoła Żabka”, 
podopieczni Stowarzyszenia mają możliwość 
podjęcia praktyk kelnerskich, co stanowi 
kluczowy element ich uspołecznienia i 
przygotowania do rynku pracy. W raportowanym 
okresie odbyły się m.in.:
    • Kafka z okazji Rozpoczęcia Lata (27.06.2025) 
– połączona z koncertem w tle.
    • Kafka z okazji Światowego Dnia Zespołu 
Downa (21.03.2026).
    • Kafka z okazji Światowego Dnia Świadomości 
Autyzmu (02.04.2026).
    • Kafka Celowa dla WOŚP (styczeń 2026) – 
zorganizowana wspólnie ze Sztabem WOŚP w 
Tucholi, połączona z koncertem oraz licytacją 
dzieł sztuki (obrazy i rzeźby).

85 60 Z 0,00 zł
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25 078,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 30 000,00 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 155 489,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 155 489,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 100 411,00 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 12 327,79 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

30 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

2 040,00 zł

98 371,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 47 815,77 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 108 313,23 zł 12 327,79 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

107 673,23 zł 12 327,79 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

640,00 zł 0,00 zł

1 Pomoc podopiecznym 12 327,79 zł

1 Podopieczny Wiktor Skonieczny 2 916,00 zł

2 Podopieczny Mikołaj Górka 3 766,00 zł

3 Podopieczny Daniel Ozdoba 1 900,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

28 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 7 350,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

7 350,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 7 350,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 7 350,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Justyna Górka, Andrzej Drelich, Julia 
Majnert Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-09
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