Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

L Ve e FUNDACJA INSTYTUT SPRAW OBYWATELSKICH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. tODZ Ulica POMORSKA Nr domu 40 Nr lokalu

Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 91-408 Poczta tODZ Nr telefonu 42-630-17-49
Nr faksu E-mail biuro@instytut.lodz.pl Strona www www.instytutsprawobywatelskich.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-02-02

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2006-09-15
publicznego
5. Numer REGON 47322414400000 6. Numer KRS 0000191928
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Rafat Gorski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji llona Pietrzak Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Jarostaw Prasot Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
Zzzlziz:)ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Emilia Banasiak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

1. Celem Fundacji jest inicjowanie, propagowanie i realizowanie dziatan na
rzecz dobra wspdlnego.

2. Celami Fundacji jest réwniez:

1) pobudzanie aktywnosci obywatelskiej i zaangazowania obywateli w
zycie publiczne

2) dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego
3) tworzenie i funkcjonowanie niezaleznych srodkéw masowego przekazu
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

oraz warunkow dla swobodnej debaty publicznej

4) ochrona, odtwarzanie i popularyzacja dziedzictwa przyrodniczego;

5) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

6) dziatalnos¢ kulturalna, w tym upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
7) ochrona zdrowia w tym dziatalnos$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, promocja zdrowia oraz
profilaktyka uzaleznien;

8) pomoc spoteczna, w tym w szczegdlnosci pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb

9) wspieranie, promowanie oraz organizowanie wolontariatu

10) dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn

11) dziatalnos¢ charytatywna i dobroczynnosé

12) dziatalno$¢ na rzecz oséb starszych, w wieku emerytalnym oraz
senioréw, a takze ich rodzin i bliskich

13) rozwdj transportu zréwnowazonego

14) upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw

15) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa

16) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdéj demokracji

17) upowszechnianie kultury i dialogu miedzykulturowego

18) rozwdj rodzin, wspdlnot oraz spotecznosci lokalnych

19) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy, w tym posrednictwo pracy
oraz poradnictwo zawodowe

20) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

21) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych i narazonych na
wykluczenie spoteczne

22) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

23) wspotpraca miedzynarodowa

24) turystyka i krajoznawstwo, a takze tworzenie mozliwosci rozwoju eko- i
agroturystyki

25) ochrona Srodowiska, ekologia, ochrona zwierzat

26) realizacja ustug spotecznych

27) dziatalnos$¢ w zakresie ekonomii spotecznej oraz dziatalnosc¢ na rzecz
integracji spotecznej i zawodowej 0sdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym oséb dotknietych bezrobociem, niepetnosprawnoscig i
niesamodzielnoscig oraz reintegracja spoteczna polegajgca m.in. na
odbudowie i podtrzymywaniu umiejetnosci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalnej, petnieniu rél spotecznych w miejscu pracy oraz
integracja zawodowa wyrazajgca sie w odbudowie i podtrzymywaniu
zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy

28) wspieranie dziedzin gospodarki przyjaznych dla ludzi i Srodowiska, w
szczegolnosci ekologicznych metod produkcji zywnosci

29) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej

30) porzadek i bezpieczenstwo publiczne

31) upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci parnstwa
32) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

33) dziatalno$¢ na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spoteczne;j.

1. Cele wskazane w §4 Fundacja realizuje w ramach dziatalnosci
nieodptatnej i odptatnej poprzez:

1) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci szkoleniowej, edukacyjnej,
oswiatowej, wychowawczej, coachingowej, doradczej oraz badawczej w
zakresie realizacji celéw Fundacji;

2) organizowanie i prowadzenie kurséw, seminaridw, sesji, szkolen,
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

warsztatow, konferencji i innych wydarzen stuzagcych gromadzeniu i
wymianie informacji oraz propagowaniu idei rozwijanych przez Fundacje;
3) rozwijanie kompetencji w zakresie sprawiedliwej transformacji,
transformacji klimatycznej oraz zielonych kompetenc;ji;

4) wspieranie firm, instytucji, organizacji i samorzadéw w dazeniu do
budowania biznesoéw, organizacji i Swiata opartego o idee
zrbwnowazonego rozwoju, wypracowywanie standardéw, w tym dobrych
praktyk ESG (ang. Environmental, Social and Corporate Governance).

5) organizowanie i wspieranie edukacji ekologicznej spoteczenstwa,
dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz w zakresie zréwnowazonego
rozwoju;

6) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci informacyjnej, internetowe;j,
wydawniczej, promocyjnej, medialnej, ttumaczeniowej, organizacyjne;j
oraz monitoringu;

7) organizowanie kampanii informacyjno-edukacyjnych;

8) prowadzenie kampanii spotecznych i obywatelskich;

9) przygotowywanie raportéw, badan, diagnoz, scenariuszy, studiéw, ocen,
analiz, opinii, ekspertyz, dokumentacji, planéw, programéw, prognoz,
strategii, polityk i innych tego typu materiatow;

10) organizowanie prelekcji, wyktadéw, odczytéw, konferencji, seminariéw
sympozjoéw, spotkan, warsztatow, kurséw, prelekcji filmowych, obozdw,
festiwali, jak rowniez innych form dziatalnosci edukacyjnej i oswiatowej;
11) dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo podmioty ekonomii spotecznej;

12) udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, merytoryczne;j i
organizacyjnej podmiotom i jednostkom, przyczyniajgcym sie do realizacji
celu, okreslonego w paragrafie 4;

13) angazowanie sektora biznesu w dziatania przyczyniajace sie do
realizacji celu okreslonego w paragrafie 4;

14) organizowanie i wspieranie finansowe praktyk, stazy i wyjazdéw
studialnych w kraju i za granicg;

15) promowanie i propagowanie idei Fundacji z wykorzystaniem Internetu
i tradycyjnych mediow;

16) prowadzenie portali internetowych i baz danych zwigzanych z celami
Fundacji;

17) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym i senioralnym;

18) rozwdj i dziatalnos¢ w obszarze ekonomii spotecznej;

19) organizacje wizyt studyjnych;

20) wykup, dzierzawe lub stosowanie innych form opieki w stosunku do
obszaréw przyrodniczo cennych oraz ochrona gatunkéw zagrozonych;

21) nabywanie lub uzytkowanie nieruchomosci stuzgcych realizacji celéw
Fundacji;

22) dziatalno$¢ na rzecz rolnikdw i sektora rolnego;

23) realizowanie projektéw, w tym m.in. w partnerstwie;

24) promocje firm i instytucji o celach zbieznych z celami Fundacji;

25) udziat w postepowaniach administracyjnych, sgdowych i sagdowo-
administracyjnych w zakresie spraw zwigzanych z celami statutowymi;
26) wspotprace z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi
prowadzgcymi dziatalnos¢ w zakresie objetym celami Fundacji;

27) wspotprace z organami wtadzy publicznej, samorzgdowymi, Srodkami
masowego przekazu oraz podmiotami gospodarczymi, a takze inicjowanie
partnerstwa miedzysektorowego;

28) budowanie i wzmacnianie koalicji pomiedzy partnerami spotecznymi
(administracja publiczna, przedsiebiorcy, organizacje pozarzgdowe,
samorzady, spoteczenstwo);

29) wystepowanie do wtasciwych — wedtug kompetencji — wtadz
lokalnych, wojewddzkich i krajowych oraz sgdéw z wnioskami o
zastosowanie Srodkdw zmierzajgcych do usuniecia zaistniatego zagrozenia
dla interesu publicznego na okreslonym terenie, zaniechania naruszania
interesu publicznego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub naprawy
zaistniatych w zwigzku z tym szkdd;
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30) sktadanie wnioskéw i zastrzezen do projektéw, plandw, strategii,
decyzji i aktéw prawnych wydawanych przez administracje publiczng, ich
konsultowanie i opiniowanie rdwniez na etapie ich stosowania;

31) tworzenie grup wsparcia w obszarze celéw statutowych;

32) prowadzenie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego;

33) inne dziatania realizujgce cele statutowe;

34) sprzedaz przedmiotdw darowizny.

3. W zakres dziatalnosci nieodptatnej wchodzi dziatalnos$¢ wyszczegdlniona
w §5 ustepie 1. punkty 1)-33).

4. W zakres dziatalnosci odptatnej wchodzi dziatalnos¢ wyszczegdlniona w
§5 ustepie 1 punkty 1)-34).

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Rok 2025 byt dla Instytutu Spraw Obywatelskich czasem intensywnej pracy eksperckiej oraz rzecznictwa intereséw publicznych,
ukierunkowanych na wzmocnienie podmiotowosci obywatela w obliczu wyzwan cywilizacji cyfrowej. Poprzez realizacje dziatan z
zakresu legislacji, edukacji oraz monitoringu proceséw decyzyjnych, Instytut konsekwentnie realizowat misje budowy
Swiadomego spoteczenstwa, wywierajgc realny wptyw na ksztatt polityk publicznych oraz ochrone praw obywatelskich. Niniejsze
sprawozdanie stanowi podsumowanie kluczowych inicjatyw, ktére w minionym roku przyczynity sie do poprawy jakosci ustug
publicznych oraz zwiekszenia partycypacji spotecznej w Polsce.

1. KAMPANIA BRON GOTOWKI

Cel kampanii: Dziatania z zakresu ochrony konstytucyjnych praw obywatelskich i bezpieczenstwa systemowego.

W 2025 roku dziatania Instytutu koncentrowaty sie na ochronie prawa obywateli do postugiwania sie gotéwka jako gwarantem
wolnosci finansowej i prywatnosci.

1) Legislacja: Przygotowano dwa projekty ustaw zabezpieczajgcych prawo do ptatnosci gotowkowych. Dokumenty zostaty
przedstawione Prezydentowi RP w ramach obchoddw ,Dnia Ptacenia Gotéwka”.

2) Edukacja i Swiadomos¢: Prowadzono szeroko zakrojone dziatania informacyjne dotyczace znaczenia gotowki w systemie
bezpieczenstwa finansowego gospodarstw domowych.

3) Koalicja dla Gotdwki: Zainicjowano powstanie ogdlnopolskiej koalicji zrzeszajgcej podmioty i osoby sprzeciwiajgce sie
catkowitej cyfryzacji pienigdza.

4) Publikacje: Wydano esej pt. ,,Gotdéwka — jeden z filaréw wolnosci”, analizujacy zagrozenia wynikajgce z ograniczenia obrotu
gotowkowego w kontekscie ochrony prywatnosci obywateli.

2. TYGODNIK SPRAW OBYWATELSKICH

Cel: Budowanie $wiadomosci obywatelskiej poprzez rzetelne dziennikarstwo i edukacje. Budowanie sity mediéw obywatelskich.
W 2025 roku ,, Tygodnik Spraw Obywatelskich” obchodzit jubileusz 5-lecia istnienia, kontynuujgc misje wspierania
dziennikarstwa obywatelskiego.

1) Dziatalno$¢ informacyjna: Redakcja publikowata autorskie raporty i artykuty eksperckie dotyczace m.in. wptywu sztucznej
inteligencji na rynek pracy, sytuacji osob elektrowrazliwych, bezpieczenistwa zywnosciowego, odpornosci spotecznej,
dezinformacji, suwerennosci gotéwkowej, ochrony srodowiska itp. Wiecej: https://instytutsprawobywatelskich.pl/co-
robimy/tygodnik-spraw-obywatelskich/

2) Rozwdj kompetencji: Realizowano programy szkoleniowe dla wolontariuszy z zakresu rzetelnego researchu, etyki
dziennikarskiej oraz technik prowadzenia debat publicznych.

3. KAMPANIA ,,CHCE WIEDZIEC!”

Cel kampanii: Dziatania watchdogowe (patrzenie wtadzy na rece) w obszarze bezpiecznej zywnosci i ochrony Srodowiska.
Instytut prowadzit intensywne dziatania na rzecz ograniczenia stosowania pestycydéw i podnoszenia standardow
bezpieczenstwa zywnosci.

1) Wspétpraca miedzynarodowa: Jako partner sieci Pesticide Action Network (PAN), Instytut aktywnie uczestniczyt w procesach
konsultacyjnych na szczeblu unijnym, lobbujgc za zaostrzeniem przepiséw dotyczacych szkodliwych substancji chemicznych w
rolnictwie.

2) Wsparcie dla rolnictwa: Promowano rozwigzania sprzyjajgce zréwnowazonej produkcji zywnosci, integrujgc sSrodowiska
eksperckie z lokalnymi rolnikami.

4. OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ (OWES)

Cel: Wsparcie sektora NGO i przedsiebiorstw spotecznych (reanimacja tkanki spotecznej).

Dziatalnos¢ OWES skupiata sie na budowaniu potencjatu sektora ekonomii spotecznej w regionie.

1) Aktywizacja zawodowa: Dzieki wsparciu Instytutu utworzono 48 nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii spoteczne;j.
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2) Rozwdj przedsiebiorczosci spotecznej: Udzielono wsparcia merytorycznego i operacyjnego 11 nowym inicjatywom o
charakterze spotecznym (m.in. w branzach ustug opiekunczych, remontowych i recyklingu).

3) Doposazenie podmiotéw: Zapewniono wsparcie techniczne i merytoryczne 10 organizacjom dziatajgcym m.in. w obszarze
terapii ADHD i autyzmu oraz dostarczono sprzet wspierajacy osoby z niepetnosprawnosciami do 7 organizacji.

5. CENTRUM WSPIERANIA RAD PRACOWNIKOW

Cel: Wzmacnianie partycypacji pracowniczej, budowanie dialogu, wspieranie dziatalnosci i rozwdj rad pracownikdw.

Instytut prowadzit dziatania na rzecz wzmocnienia roli rad pracownikéw w przedsiebiorstwach oraz ochrony praw
pracowniczych w dobie cyfryzacji.

1) Wptyw na procesy ustawodawcze: Przedstawiono szereg poprawek do ustawy o informowaniu pracownikdw. Podjeto
interwencje w Sejmie RP, dedykujac posiedzenie Komisji Polityki Spotecznej i Rodziny kwestii funkcjonowania rad pracownikéw.
2) Bezpieczenstwo pracy z Al: Zgtoszono postulaty do ,,Strategii Rozwoju Polski do 2035 roku”, uwzglednione w finalnym
dokumencie, dotyczgce ochrony pracownikéw przed arbitralnymi decyzjami podejmowanymi przez algorytmy.

3) Szkolenia: Przeprowadzono cykl spotkan regionalnych (Warszawa, Poznan, Katowice, Gdarsk) promujacych tworzenie silnych
rad pracownikow.

6. KAMPANIA ,,OBYWATELE DECYDUJA"

Cel kampanii: Wzmacnianie demokracji uczestniczacej i narzedzi partycypacji.

Celem dziatan jest zwiekszanie partycypacji obywatelskiej oraz uproszczenie narzedzi demokracji bezposredniej.

1) Cyfryzacja narzedzi obywatelskich: Prowadzono prace nad wdrozeniem mozliwosci sktadania podpiséw pod obywatelskimi
projektami ustaw drogg elektroniczng (wspotpraca z Rzecznikiem Praw Obywatelskich).

2) Reforma prawa wyborczego: Ztozono petycje do Senatu RP w sprawie wprowadzenia na kartach wyborczych opcji ,,zaden z
powyzszych”, co ma na celu uszanowanie gtoséw wyborcéw nieznajdujgcych alternatywy w obecnej ofercie politycznej.

7. KAMPANIA ,,RATUJ DZIECIV

Cel kampanii: Ochrona zdrowia publicznego mtodego pokolenia.

Dziatania skierowane na ochrone zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz ograniczenie wptywu technologii cyfrowej w
Srodowisku szkolnym.

1) Debata publiczna: Dzieki kampaniom informacyjnym i aktywnosci w mediach, temat naduzywania smartfonéw przez dzieci
stat sie jednym z priorytetéw debaty publicznej.

2) Udziat w konsultacjach: Instytut jako ekspert brat udziat w konsultacjach projektéw ustaw regulujacych obecnos¢ telefonéw
komadrkowych w szkotach.

3) Baza wiedzy: Rozwijano portal beztelefonu.pl, stanowigcy narzedzie wsparcia dla rodzicéw i nauczycieli.

8. AKADEMIA INSTYTUTU SPRAW OBYWATELSKICH

Cel: Budowanie potencjatu kadrowego sektora NGO.

Realizowano wsparcie merytoryczne dla aktywistéw i lideréw lokalnych.

1) Programy szkoleniowe: Zrealizowano 11 szkolen wyjazdowych dla 165 lideréw spotecznych oraz 9 webinariow, rozwijajgcych
kompetencje w zakresie zarzgdzania projektami i partycypacji w zarzadzaniu publicznym.

2) Wsparcie doradcze: Udzielono wsparcia prawno-ksiegowego dla organizacji pozarzagdowych w zakresie zarzgdzania
operacyjnego.

9. KAMPANIA 1,5% CIT OD FIRM DLA OPP

Cel kampanii: Systemowe wsparcie finansowe dla Il sektora— wprowadzenie mechanizmu 1,5% od firm dla organizacji pozytku
publicznego.

Kontynuowano dziatania majgce na celu umozliwienie przedsiebiorstwom przekazywania 1,5% podatku dochodowego od osdb
prawnych na cele spotfeczne.

1) Budowanie koalicji: Postulat Instytutu uzyskat poparcie szerokiej grupy przedsiebiorcéw i organizacji biznesowych (m.in.
Polska Rada Biznesu, Konfederacja Lewiatan), co znalazto odzwierciedlenie w raporcie ,Faza 1.0. Deregulacja w dziataniu”.

10. FORUM TECHNOPOLITYCZNE

Cel: cykliczne wydarzenie organizowane przez Instytut Spraw Obywatelskich, bedace platformg do debaty o miejscu Polski na
arenie miedzynarodowej w dobie gwattownego rozwoju technologicznego. Skupia sie na analizie globalnego porzadku sit, w
ktérym to technologia, a nie tylko geografia, odgrywa kluczowa role.

Platforma dialogu ekspertow na temat wptywu technologii na funkcjonowanie panstwa i spoteczenstwa.

1) VIl edycja Forum: Przeprowadzono dyskusje na temat przeciwdziatania ,,pandemii smartfondow”, skutkéw automatyzacji rynku
pracy oraz budowania lokalnej odpornosci na kryzysy technologiczne i energetyczne.

11. AKADEMIA ROZWOJU UStUG PUBLICZNYCH

Cel: Profesjonalizacja sektora ustug spotecznych swiadczonych przez organizacje pozarzagdowe.

Wsparcie edukacyjne: Przeszkolono 415 lideréw ze 164 organizacji w ramach 27 szkolen specjalistycznych wzmacniajacy
organizacje w $wiadczeniu ustug spotecznych.
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1) Ekspertyza: Opracowano i upowszechniono publikacje ,,Ustugi spoteczne organizacjo! — jak zrozumie¢ swojg role w ich
rozwoju”.

12. LEPSZY TRANSPORT

Cel kampanii: Poprawa efektywnosci transportu zbiorowego, ograniczenie ruchu ciezkiego na drogach lokalnych oraz poprawa
bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Dziatania na rzecz poprawy jakosci transportu publicznego i zréwnowazonego rozwoju infrastruktury.

1) Postulat ,Tiry na Tory”: Prowadzono rozmowy na szczeblu parlamentarnym (Senat RP) w celu wypracowania rozwigzan
systemowych wspierajgcych transport intermodalny.

2) Wspotpraca miedzynarodowa: Instytut objat role lidera konsorcjum promujgcego transport kolejowy, nawigzujgc wspoétprace
z Europejska Federacjg Pasazerow (EPF).

13. KAMPANIA OBYWATELE KONTROLUJA (BEZPIECZENSTWO TECHNOLOGICZNE)

Cel kampanii: Ochrona zdrowia publicznego przed nadmiernym wptywem promieniowania elektromagnetycznego (PEM) i
zapewnienie transparentnosci norm bezpieczenstwa.

Monitoring wptywu technologii telekomunikacyjnych na zdrowie publiczne.

1) Interwencje europejskie: Wspdtuczestniczono w ztozeniu skargi do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich dotyczacej
metodologii oceny bezpieczenstwa pdl elektromagnetycznych.

2) Edukacja: Publikowano wywiady i materiaty edukacyjne przygotowane we wspodtpracy z miedzynarodowymi autorytetami
naukowymi.

14. REGIONALNY OSRODEK DEBATY MIEDZYNARODOWE!

Cel: Wzmacnianie kompetencji obywatelskich mtodego pokolenia oraz przeciwdziatanie dezinformacji.

Realizacja zadarnn w ramach RODM (Mazowieckie-tédzkie 2025-2026).

1) Edukacja mtodziezy: Przeprowadzono warsztaty w szkotach dotyczace przeciwdziatania dezinformacji i fake newsom.
2) Dialog spoteczny: Organizowano debaty dotyczgce aktualnych wyzwan spotecznych (w tym migracji) oraz inicjatywy
promujace lokalne dziedzictwo kulturowe.

15. WOLONTARIAT W INSTYTUCIE

Cel: Budowanie zaangazowanej wspdlnoty obywatelskiej, aktywizacja spoteczna oraz wsparcie rozwoju osobistego i
zawodowego wolontariuszy w obszarze dziatalnosci trzeciego sektora.

1) Zaangazowanie: 60 wolontariuszy zrealizowato tacznie 4500 godzin pracy spoteczne;j.

2) Projekty wolontariackie: Zrealizowano 4 autorskie inicjatywy o charakterze lokalnym oraz programy rozwojowe dla oséb
zaangazowanych w wolontariat kompetencyjny (dziennikarstwo, grafika, animacja).

16. ZESPOL DS. SZTUCZNEJ INTELIGENCJI

Cel: Zapewnienie podmiotowosci cztowieka w relacjach z systemami autonomicznymi i zapobieganie dehumanizacji proceséw
decyzyjnych w pracy i sferze militarnej.

1) Dziatania miedzynarodowe: Instytut jest cztonkiem swiatowej koalicji ,,Stop Killer Robots” (ponad 250 organizacji), dgzacej do
zakazu stosowania autonomicznych systeméw uzbrojenia.

2) Upowszechnianie wiedzy: Opracowano praktyczny przewodnik dotyczacy zagrozen zwigzanych z technologig broni
autonomicznej oraz przeszkolono 100 osdb z zasad bezpiecznego wykorzystywania sztucznej inteligencji.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

Bd kilka powiatéow B poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 350

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. g d2|a’ra.lnosu 20 Przedmiot dziatalnosci ALl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
1) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci
szkoleniowej, edukacyjnej, oswiatowej,
wychowawczej, coachingowej, doradczej oraz
badawczej w zakresie realizacji celéw Fundacji;
2) organizowanie i prowadzenie kurséw,
seminaridw, sesji, szkolen, warsztatéw,
konferencji i innych wydarzen stuzgcych
gromadzeniu i wymianie informacji oraz
upowszechnianie i ochrona wolnosci | propagowaniu idei rozwijanych przez Fundacje;
i praw cztowieka oraz swobod 3) prowadzenie kampanii spotecznych i
! obywatelskich, a takze dziatania obywatelskich; 94.99.2 3291330

wspomagajgce rozwoj demokracji  |4) prowadzenie portali internetowych i baz
danych zwigzanych z celami Fundacji;

5) wspétpraca z osobami i instytucjami
krajowymi i zagranicznymi prowadzgcymi
dziatalnos¢ w zakresie objetym celami Fundacji;
6) budowanie i wzmacnianie koalicji pomiedzy
partnerami spotecznymi (administracja
publiczna, przedsiebiorcy, organizacje
pozarzgdowe, samorzady, spoteczeristwo);
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dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

1) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci
szkoleniowej, edukacyjnej, oswiatowej,
wychowawczej, coachingowej, doradczej oraz
badawczej w zakresie realizacji celéw Fundacji;
2) wspieranie firm, instytucji, organizacji i
samorzaddw w dazeniu do budowania biznesow,
organizacji i Swiata opartego o idee
zrbwnowazonego rozwoju, wypracowywanie
standardéw, w tym dobrych praktyk ESG (ang.
Environmental, Social and Corporate
Governance);

3) dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie,
szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
podmioty ekonomii spotecznej;

4) udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej,
merytorycznej i organizacyjnej podmiotom i
jednostkom, przyczyniajgcym sie do realizacji
celu, okreslonego w paragrafie 4;

5) rozwdj i dziatalno$¢ w obszarze ekonomii
spotecznej;

6) realizowanie projektéw, w tym m.in. w
partnerstwie.

85.59.B

1 481,62 zt

dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

1) organizowanie prelekcji, wyktadéw, odczytow,
konferencji, seminariéw, sympozjow, spotkan,
warsztatow, kurséw, prelekgji filmowych,
obozdw, festiwali, jak réwniez innych form
dziatalnos$ci edukacyjnej i oSwiatowej;

2) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci
informacyjnej, internetowej, wydawniczej,
promocyjnej, medialnej, ttumaczeniowej,
organizacyjnej oraz monitoringu;

3) organizowanie kampanii informacyjno-
edukacyjnych;

4) prowadzenie kampanii spotecznych i
obywatelskich;

5) promowanie i propagowanie idei Fundacji z
wykorzystaniem Internetu i tradycyjnych
mediow;

6) prowadzenie portali internetowych i baz
danych zwigzanych z celami Fundacji;

7) wspotpraca z osobami i instytucjami
krajowymi i zagranicznymi prowadzgcymi
dziatalnos¢ w zakresie objetym celami Fundacji;

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

13932,29 zt

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dnalz;\'lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

1) organizowanie i prowadzenie kurséw,
seminariow, sesji, szkolen, warsztatéw,
konferencji i innych wydarzen stuzgcych
gromadzeniu i wymianie informacji oraz
propagowaniu idei rozwijanych przez
Fundacje;

. ‘s . 2) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci

dziatalnosc wspomagajaca informacyjnej, internetowej, wydawniczej
1 rozwaoj gospodarczy, w tym ! ! ’ 185.60.z 0,00 zt

promocyjnej, medialnej, ttumaczeniowej,
organizacyjnej oraz monitoringu;

3) organizowanie prelekcji, wyktaddw,
odczytéw, konferencji, seminariéw,
sympozjow, spotkan, warsztatow, kurséw,
prelekc;ji filmowych, obozdw, festiwali, jak
réwniez innych form dziatalnosci
edukacyjnej i oswiatowej;

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nia

rozwdj przedsiebiorczosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 8272 955,26 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8211113,26zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1440,33 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 60 401,67 zt
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 112 188,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 7 882 362,37 zt
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

6 944 530,08 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

929 582,29 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 8 250,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 144 852,10 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 134 702,10 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

10 150,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

133 552,29 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

391 467,06 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

48 327,21zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Inicjatywy rzecznicze oraz wzmacniajgce aktywnos$¢ obywatelska

9 300,80 zt

N

Koszty dziatan statutowych

39026,41 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Dziatania statutowe Instytutu

48 327,21 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 8 089 908,14 zt 48 327,21 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 7 991 633,70 zt 48 327,21 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1440,33 zt 0,00 zt
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 7 634,12 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 89 199,99 zt 0,00 zt
_ 990’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 219 479,56 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 720 668,74 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ¥z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [¥ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

O O0O00 0

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

<

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

wihasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

41 osbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

28,95 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

56 osob
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 38 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 33 0sbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 25 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 21 osbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2515280,17 zt

a) z tytutu umow o prace

2 338 426,46 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 2 200 448,22 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z

- inne Swiadczenia

137 978,24 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

176 853,71 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2515 280,17 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2515280,17 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

12 720,89 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 938,58 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

17 353,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wzmocnienie potencjatu i Wzmocnienie potencjatu i Miasto todz 8 250,00 zt
rozwoju organizacji rozwoju NGO z terenu woj.
pozarzgdowych tédzkiego
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1"l nie opuszcze Cie az do... Wzmocnienie Instytutu Spraw |Narodowy Instytut Wolnosci - 126 017,02 zt
Rozkrecamy wolontariat Obywatelskich w zakresie Centrum Spoteczenstwa
systematyczny w Instytucie [profesjonalnego podejscia do |Obywatelskiego
Spraw Obywatelskich" promocji, organizacji i
zarzadzania wolontariatem, ze
szczegllnym uwzglednieniem
wolontariatu systematycznego
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2|Rozwdj Centrum Wspierania
Rad Pracownikéw

Zapewnienie funkcjonowania i
dalszego rozwoju Centrum
Wspierania Rad Pracownikéw w
Polsce oraz podniesienie jakosci
i dostepnosci poradnictwa
prawnego udzielanego
cztonkom rad pracownikow.

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Spoteczenstwa
Obywatelskiego

218 415,11 zt

3|Regionalny Osrodek Debaty
Miedzynarodowej 2025-
2026 w woj. mazowieckim i
woj. tédzkim

Prowadzenie Regionalnego
Osrodka Debaty
Miedzynarodowej na terenie
woj. tédzkiego i mazowieckiego

Ministerstwo Spraw Zagranicznych

157 378,50 zt

4|Szkota Wylogowana

Aktywizacja spotecznosci
sktadajace;j sie z dyrektoréw
szkét, nauczycieli, rodzicéw oraz
organizacji pozarzagdowych,
ktéra bedzie aktywnie dziatac¢
na rzecz ochrony dzieci przed
negatywnymi skutkami
nieumiejetnego korzystania z
nowoczesnych technologii
poprzez dziatania na rzecz
wprowadzenia zakazu uzywania
przez uczniow telefonéw
komadrkowych w szkotach
podstawowych.

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Spoteczenstwa
Obywatelskiego

136 260,68 zt

5|Mysl lokalnie, DZIALA)
medialnie

Dtugofalowy i stabilny rozwdj
Tygodnika Spraw Obywatelskich
jako medium lokalnego
aktywizujgcego mieszkancow
do

dziatania na rzecz dobra

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Spoteczenstwa
Obywatelskiego

73 650,00 zt

wspolnego.
6|Ziemia Obiecana Kompleksowe przygotowanie |Narodowy Instytut Wolnosci - 75 000,00 zt
Instytutu Spraw Obywatelskiego|Centrum Spoteczeristwa
do utworzenia kapitatu Obywatelskiego
zelaznego.
7|Higiena cyfrowa — projekt Zwiekszenie aktywnego Ministerstwo Edukacji Narodowej 142 860,98 zt

edukacji obywatelskiej dla
mtodych obywateli

uczestnictwa mtodych
obywateli w zyciu spotecznym
poprzez ksztattowanie postaw
odpowiedzialnych
uzytkownikéw technologii
internetowych, dostarczenie
nauczycielom narzedzi
dydaktycznych i materiatow
edukacyjnych oraz promowanie
zdrowych nawykow cyfrowych
wsréd dzieci, mtodziezy i
rodzicéw/ opiekunodw.

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu

Kwota

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow

% udziatu w ogdlnej

odpowiedzialnoscig

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w . ;
. liczbie gtosow
kapitale
1|ESG PRO Spotka z ograniczong 101524392 tédz 100,00 100,00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Obywatelski Akcelerator Innowacji

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

llona Pietrzak

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Wojewddzki Urzad Pracy 3
2|Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum Spoteczenstwa Obywatelskiego 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Rafat Gorski 2026-07-08
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