Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-08

FUNDACIJA "MICROFINANCE CENTRE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. ZURAWIA Nr domu 47/49 Nr lokalu 205

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-680

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu +48 789 355 261

Nr faksu E-mail dorota.gorecka@mfc.org.pl Strona www www.mfc.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-04-05

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-07-06

publicznego

5. Numer REGON 01291355300000 6. Numer KRS 0000101471
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Wojciech Stepieri Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dorota Gérecka-O'Connor |Cztonekk Zarzadu NIE

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
ARCHIL BAKURADZE Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub

Zzgzlzfj preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i PERLAT SULAJ Cztonek Rady Fundacji TAK
ARMEN GABRIELYAN Cztonek Rady Fundacji TAK
MARTINA GRIGOROVA Cztonek Rady Fundacji TAK
GABRIELE GIUGLIETTI Cztonek Rady Fundacji TAK
ELMA ZUKIC Cztonek Rady Fundacji TAK
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Celem Fundacji jest wspieranie organizacji dziatajacych na rzecz rozwoju
drobnej przedsiebiorczosci, wspieranie dziatan ukierunkowanych na
zmniejszenie skutkéw ubdstwa ludzi oraz przeciwdziatanie skutkom

9. Cele statutowe organizacji bezrobocia w Polsce, innych krajach Europy Srodkowej i Wschodniej i we
Wspdlnocie Niepodlegtych Panstw. Terenem dziatalnosci Fundacji jest
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym do

wtasciwego realizowania celdw, Fundacja prowadzi dziatalnos¢ poza
granicami Polski. Dla osiggniecie swych celéw Fundacja wspiera
dziatalnos¢ innych oséb i instytucji prowadzacych dziatalnos¢ zbiezng z jej
celami. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski oraz zasoby
finansowe pochodzace z grantéw na dziatalnos$é Fundaciji.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) udzielaniem pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej i
intelektualnej podmiotom dziatajgcym w zakresie objetym celami
Fundacji,

2) organizowanie i udzielanie pomocy (finansowej, rzeczowej,

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | OT8anizacyjnej lub intelektualnej) przy wymianie doswiadczen oraz przy
podstawie statutu organizacji) krzewieniu wiedzy o potencjalnych i istniejgcych dziataniach
podejmowanych w zakresie objetym celami Fundacji,

3) organizowanie odczytow, seminariéw, sympozjéw, konferencji,
wyktadow, warsztatow i szkolen,

4) organizowanie i finansowanie prac badawczych, analiz i ocen,

5) organizowanie i finansowanie stazy, praktyk i wyjazdéw studialnych dla
0s6b zaangazowanych w dziatalnos¢ w zakresie objetym celami Fundacji 6)
wydawanie i upowszechnianie materiatéw szkoleniowych oraz innych
opracowan,

7) finansowanie zatrudnienia ekspertow, konsultantow i wyktadowcow,
8) przyjmowanie oraz realizowanie programow pomocowych z zagranicy,
9) utatwianie dostepu do krajowej i zagranicznej informacji politycznej,
prawnej, gospodarczej i socjalnej

10) wspotprace z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi
prowadzacymi dziatalnos¢ w zakresie objetym celami Fundacji

Fundacja w celu realizacji swoich celéw, prowadzi nastepujgcy dziatalnos¢
pozytku publicznego:

1. dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

2. dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego

3. promogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

4. dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn

5. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci

6. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych

7. dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych dziatajgcych w obszarze
dziatan Fundacji Fundacja w celu realizacji swoich celdw, prowadzi
nastepujgcg dziatalnos¢ pozytku publicznego:

1. dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

2. dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego

3. promogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

4. dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn

5. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci

6. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych

7. dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych dziatajgcych w obszarze
dziatan Fundacji

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja Microfinance Centre realizowata dziatania statutowe wdrazajgc programy rozwoju mikrofinansdw i
ekonomii spotecznej. W ramach realizacji projektu ,,Financial Inclusion for Green Inclusive Growth in Europe” finansowanego
przez Komisje Europejskg Fundacja prowadzita szerokie dziatania szkoleniowe, rzecznicze i badawcze na poziomie UE,
organizowata spotkania grup roboczych i wirtualne konferencje branzowe. W listopadzie 2025 roku Fundacja zorganizowata 2-
dniowg konferencje online Social Finance Vibe 2025 poswiecong finansom spotecznym, w ktdrej uczestniczyto blisko 300 oséb z
ponad 50 krajéw. Ponadto we wspdtpracy z innymi organizacjami sektora angazowata sie w dziatalnos¢ edukacyjng na poziomie
Unii Europejskiej, realizujgc kampanie spoteczne dotyczace przedsiebiorczosci wsrdd seniorow odpowiedzialnego korzystanie z
ustug finansowych.

Fundacja we wspétpracy z Cerise+SPTF pomysinie zakoriczyta 2-letni projekt grantowy ,, Transform Together Fund’ finansowany
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego , ktérego celem byto podnoszenie umiejetnosci w obszarach ekologicznych i
cyfrowych osdb zagrozonych wykluczeniem na rynku pracy (m.in. kobiet, migrantéw i mikroprzedsiebiorcow z obszaréow
wiejskich). Dzieki udzielonym grantom 9 organizacji opracowato i wdrozyto szereg innowacyjnych rozwigzan, rozwijajgcych
wiedze i umiejetnosci swoich klientéw. Projekt obejmowat takze szkolenia i wsparcie coachingowe dla organizacji korzystajacych
z grantow. W sumie z opracowanych programow skorzystato blisko 10 000 beneficjentow.

Fundacja kontynuowata dziatania na rzecz wsparcia przedsiebiorczosci uchodzcéw z Ukrainy. W ramach projektu ,Opportunity
(Fostering Economic and Social Wellbeing of Ukrainian Refugees in Poland and Germany through Opportunity Self-Employment
Social Innovation Model)”, finansowanego ze srodkow ESF+, rozpoczeta opracowywanie materiatéw szkoleniowych i programu
nauczania przedsiebiorczosci dla oséb pracujgcych z migrantami z Ukrainy zainteresowanych zaktadaniem dziatalnosci
gospodarczej w Polsce lub Niemczech.

Fundacja realizowata réwniez projekt ,,EPSI (Empowering Partnerships for Social Innovation)” finansowany ze srodkéw ESF+,
skupiony na wzmocnieniu rynku finansowania spotecznego w Butgarii. Gtéwnym wktadem Fundacji byty badania modeli
finansowania podmiotéw ekonomii spotecznej w Europie, opublikowane w formie raportu.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozyci) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatow 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 907
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 150

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-éw)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-08 3



Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Sfera dziatalnosci: Dziatalnos¢ na rzecz integracji
zawodowej 0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Przedmiot dziatalnosci (dziatania zrealizowane w
2025 r.): 1)Kampanie edukacyjne nt.
odpowiedzialnego pozyczania oraz unikania
nadmiernego zadtuzenia, wsparcie
przedsiebiorczosci senioréw — zasieg ponad 1,9
min oséb. 2) Konferencje i szkolenia branzowe
dla europejskich instytucji mikrofinansowych
(Social Finance Vibe 2025, 292 uczestnikéw). 3)
Tworzenie materiatéw edukacyjnych i raportéow
branzowych (m.in. mapowanie ekosystemu 85.60.Z 0,00 zt
finansowania spotecznego). 4) TTF — projekt
grantowy wspierajgcy podnoszenie umiejetnosci
cyfrowych i ekologicznych kobiet, migrantéw i
mikroprzedsiebiorcéw z obszaréw wiejskich (9
grantow, blisko10 000 beneficjentow). 5) Projekt
Opportunity — wsparcie przedsiebiorczosci
uchodzcow z Ukrainy w Polsce i Niemczech
(materiaty szkoleniowe i program Train-the-
Trainers). 6) Projekt EPSI — badania modeli
finansowania ekonomii spotecznej w Europie na
rzecz wzmocnienia rynku w Butgarii (raport z 8
studiami przypadkéw).

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?il:;secl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

4 405 507,24 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3331 586,86 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1049 881,69 zt
e) pozostate przychody 24 038,69 zt

0,00 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

3021 689,16 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

3021 689,16 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdétem: 309 897,70 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 209 897,70 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 100 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 1073 920,38 zt

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4330117,84 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3477 432,89 # 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 299 402,75 zt
e) koszty administracyjne 533 163,10 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 20 119,10 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-145 846,03 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

11 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

9,00 etatéw

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1920 177,25 zt

a) z tytutu umow o prace

1 906 853,89 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1694 561,89 zt

- - nagrody 27 014,00 z
tym: - premie 185 278,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 13 323,36 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1920 177,25 zit

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

1920 177,25 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

27 191,36 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

14 931,68 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 86 433,23 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

48 327,77 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

0 .
% udziatow % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w o ;
. liczbie gtosow
kapitale
1[{MFCSp. zo.0. 013102880 ZURAWIA 47/49, 00-680 WARSZAWA 100,00 100,00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Fundacja oraz spétka zalezna (MFC Sp. z 0.0.) przeprowadzajg roczne badanie skonsolidowanego sprawozdania
finansowego. Badanie za 2025r. zostato przeprowadzone przez Grant Thornton.

Wojciech Stepien

Dorota Gérecka-O'Connor 2026-07-08
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