Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum

Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-08

STOWARZYSZENIE ROZWOJU ZAWODOWEGO SLASKA | MALOPOLSKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat BIERUNSKO-
kontaktowe LEDZINSKI
Gmina LEDZINY Ulica LEDZINSKA Nr domu 24 Nr lokalu

Miejscowos¢ LEDZINY

Kod pocztowy 43-143

Poczta LEDZINY

Nr telefonu +48 608 387 891

Nr faksu E-mail bednorzb@wp.pl Strona www www.srzsim.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |[2004-04-15
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-07-09

publicznego

5. Numer REGON

27678571900000

6. Numer KRS

0000203599

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Stanistaw Brzeskot Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bozena tapaj Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Zarzadu

Stanistaw Choma¢ Zastepca Prezesa TAK

Zarzadu
. L Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany

Augustyn Czarnynoga Przewodniczacy KR TAK
(Nalc?zy v!/p/sac imiona, mlsz15ka oraz l’nformaqe o funkc_!l Gabriela Kocur Sekretarz KR TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Krzysztof Zagérski Cztonek KR TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

3.1. Celami dziatania Stowarzyszenia s3:

- ograniczenie bezrobocia i jego skutkéw,

- rozwdj gospodarczy spotecznosci lokalnych,

- tworzenie warunkow sprzyjajacych zatrudnieniu mtodych ludzi,

- podejmowanie dziatan na rzecz wyréwnywania szans kobiet na rynku
pracy,

- pomoc dla grup spotecznych zagrozonych lub dotknietych bezrobociem,
- przeciwdziatanie dyskryminacji oraz wykluczeniu spotecznemu,

- promocja integracji z Unig Europejska,

- promocja rozwoju turystyki,

- promocja i podnoszenie Swiadomosci i kultury prawnej spoteczenstwa,
- promocja i upowszechnianie wsrdd spoteczenstwa wiedzy na temat
prawa polskiego, a takze prawa europejskiego i prawa miedzynarodowego,
- wyksztatcenie wsrdd spoteczenstwa postaw, sprawnosci, znajomosci i
wiedzy do czynnego uczestnictwa zyciu spotecznym, publicznym i
zawodowym,

- dziatalnos$¢ naukowa, naukowo-techniczna,

- dziatalno$¢ oswiatowa,

- dziatalnos$¢ kulturowa,

- dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu,

- dziatalnos¢ w zakresie ochrony srodowiska,

- dziatalnos¢ w zakresie wspierania inicjatyw spotecznych,

- dziatalnos¢ w zakresie dobroczynnosci,

- dziatalnos¢ w zakresie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

- dziatalnos¢ w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidow,
- dziatalnos¢ w zakresie turystyki i rekreaciji,

- dziatalnos¢ w zakresie organizacji kurséw i szkolen,

- dziatalnos$¢ w zakresie zakwaterowania i ustug gastronomicznych,

- dziatalnos¢ w zakresie rybactwa,

- dziatalnos¢ dydaktyczno - naukowa, spoteczna, kulturalna z zakresu
prawa dla oséb ubogich, wykluczonych spotecznie, zagrozonych badz
dotknietych bezrobociem oraz zamieszkatych na obszarach wiejskich,

- dziatalnosc¢ na rzecz poradnictwa obywatelskiego,

- dziatalnos¢ majaca na celu swiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej,

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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3.2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

- pomoc dla zwalnianych pracownikéw w uzyskaniu zatrudnienia lub samo
zatrudnienie,

- wspieranie wtadz samorzadowych i lokalnych instytucji rozwoju
gospodarczego w tworzeniu warunkow sprzyjajgcych rozwojowi
przedsiebiorczosci,

- doradztwo w zakresie otwierania dziatalnosci gospodarczej,

- Swiadczenie ustug informacyjno-doradczych dla sektora MSP w zakresie
zewnetrznego finansowania rozwoju firm, zarzadzania i marketingu,
finanséw i rachunkowosci, zasobdw ludzkich i innowacji,

- organizowanie przedsiewzie¢ innowacyjnych i promocyjnych

- wspieranie przedsiebiorstw w poprawie ich konkurencyjnosci,

- wspotprace z programami, fundacjami, stowarzyszeniami i komisjami w
kraju i zagranica w zakresie ograniczenia bezrobocia oraz rozwoju
przedsiebiorczosci,

- wystepowanie z wnioskami, opiniami oraz inicjatywami do instytucji
rzgdowych, samorzadowych, zwigzkowych, spotecznych w celu realizacji
zatozen statutowych,

- wspotprace z instytucjami i organami rzgdowymi, samorzgdowymi,
zwigzkowymi, spotecznymi w zakresie Swiadczenia poradnictwa prawnego,
- realizowanie programow szkoleniowych z dziedziny przedsiebiorczosci,
poprawy konkurencyjnosci przedsiebiorstw oraz pomocy dla zwalnianych
pracownikow,

- kontynuacje dziatan podjetych przez Program Rozwoju Zawodowego

- wspdtpraca z krajami Europy Srodkowej i Wschodniej poprzez tworzenie
sieci informacyjnej i wymiane regionalng pomiedzy krajami
uczestniczagcymi w programach Departamentu Pracy USA, USAID, Unii
Europejskiej oraz programach pomocowych UE,

- udziat w programach pomocowych i promocji UE,

- Swiadczenie ustug administracyjno-sekretarskich dla podmiotdw,

- wynajem sprzetu rekreacyjno-sportowego,

- wynajem obiektow i terendw,

- organizacje kursow i szkolen,

- prowadzenie pola kempingowego,

- prowadzenie punktéw gastronomicznych,

- hodowle ryb,

- organizacje wolontariatu,

- udzielanie pomocy prawnej osobom potrzebujgcym, osobom
wykluczonym spotecznie, osobom ubogim oraz osobom zamieszkatym na
obszarach wiejskich,

- Swiadczenie szeroko rozumianego poradnictwa prawnego
(stacjonarnego, mobilnego) oraz rozpowszechnianie informacji prawnych,
- prowadzenie szkolen, prelekcji, wyktaddw, warsztatow oraz programow
dydaktyczno — edukacyjnych obejmujacych zagadnienia z zakresu prawa
celem informowania obywateli o prawach oraz narzedziach prawnych im
przystugujacych,

- zwiekszanie kwalifikacji podmiotéw swiadczgcych pomoc prawng,
podnoszenie standardow swiadczonej pomocy prawnej, ulepszanie oraz
modyfikowanie poziomu poradnictwa obywatelskiego (poradnictwa
prawnego),

- utworzenie i organizacje stacjonarnych oraz mobilnych punktéw
poradnictwa prawnego,

- promowanie (reklamowanie, rozgtaszanie, informowanie) o instytucji
bezptatnego poradnictwa prawnego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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3.3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos$¢ pozytku publicznego. Dziatalno$¢ okreslona
w pkt. 3.1. i pkt 3.2. jest wytgczng dziatalnoscig statutowg Stowarzyszenia i moze by¢
prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna lub jako dziatalnos$¢ odptatna.
3.4. Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia okresla przedmiot dziatalnosci nieodptatnej
i odptatne;.
3.5. Przedmiotem dziatalnosci nieodptatnej, o ktérej mowa w pkt 3.3. jest w szczegdlnosci:
- 86.90.E — Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana
- 88.10.Z — Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych
- 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania gdzie indziej
niesklasyfikowana
3.6. Przedmiotem dziatalnosci odptatnej, o ktérej mowa w pkt 3.3. jest w szczegdlnosci:
- 86.90.A — Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna
- 85.51.Z — Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych
- 87.90.Z — Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem
- 93.19.Z — Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem
- 93.29.Z — Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna
- 90.04.Z — Dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych
- 93.11.Z — Dziatalno$¢ obiektédw sportowych
Zarzad Stowarzyszenia Rozwoju Zawodowego Slaska i Matopolski w omawianym okresie promowat idee Stowarzyszenia
poprzez:

e uczestnictwo w naradach i konferencjach on-line,

e uczestnictwo w konsultacjach spotecznych dokumentéw planistycznych gmin powiatu bierunsko-ledzinskiego oraz ewaluacji
opracowanej ,Strategii rozwoju tras i sciezek rowerowych w powiecie bierunsko-ledzirskim”,

e wspotprace z Chrzescijariskim Stowarzyszeniem Rodzin O$wiecimskich w Oswiecimiu w zakresie dziatari zmierzajgcych do
utworzenia muzeum upamietniajgcego pamie¢ o wiezniach pierwszych transportow Polakéw do obozu Auschwitz-Birkenau,
e wspotprace z Instytutem Pamieci Narodowej Oddziat Katowice w ramach projektu ,,Moja Niepodlegta”,

* wspotprace z Chérem Parafialnym ,Jutrzenka” z Bojszéw,

e wspotprace z kotami pszczelarskimi dziatajgcymi na terenie powiatu bierunsko-ledzinskiego,

® biezacg aktualizacje strony internetowej www.srzsim.pl

e dziatalnos¢ wydawnicza stowarzyszenia - kontynuacja.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na zabytki: dokumentacje zabytkowych kapliczek i krzyzy przydroznych
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dzE\LTiI:Zons:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wydawca ksigzek lokalnych pisarzy: Dziatalnosé

wydawnicza Stowarzyszenia w roku 2025 to

kolejnych 10 tytutéw nowych pozycji

ksigzkowych dotychczasowych i nowych

autorow. Byty to:

1. Alojzy Lysko— ,,Duchy wojny” — tom 5, wyd. 2

2. Alojzy Lysko—,,Duchy wojny” — tom 6, wyd. 2

3. Alojzy Lysko—,,Duchy wojny” — tom 8, wyd. 2

4. Alojzy Lysko— ,,Duchy wojny” — tom 9, wyd. 2

5. Alojzy Lysko—,,Mianujom mie Hanka” —

wydanie 4 (format A-4)

6. Anna Maria Poczatek — ,,Emil wieczorek.

kultura, sztuka, ochrona débr Zyciorys Slazaka”,

kultury i dziedzictwa narodowego 7. Alojzy Lysko—,,Z podziemnych swiatow —

opowiadania gornicze”,

8. Alojzy Lysko—,,Mianujom mie Hanka” —

wydanie 5 (format B-5) - 2025 rok,

9. Alojzy Lysko—,,Godajom mi Helmut” —

wydanie 1 (format B-5),

10. Krystian Wegrzynek — ,Slaskiem wiedziony —

opowies¢ biograficzna” — wydanie drugie

Po raz pierwszy w dziatalnosci wydawniczej

wydano 3 publikacje ksigzkowe ze

wspdtwydawca jakim jest Biblioteka Slaska. To

duzy prestiz wydawniczy i nobilitacja
Stowarzyszenia jako wydawcy.

88.99.7 5 256,70 zt

% Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizator zawoddw, kurséw i szkolen. W
sferze promocji ekologicznej jako swdj
priorytet w 2025 roku Stowarzyszenie
postawito na edukacje w zakresie
pszczelarstwa i ochrone przyrody. W
zakresie wspotpracy z kotami pszczelarskimi
dziatajgcymi na terenie powiatu bierunsko-
ledzinskiego, zarzad stowarzyszenia w 2024
roku rozwijat nadal swoj kolejny projekt
edukacyjny jakim jest budowe pasieki
edukacyjnej ,,Pod Strzyzéwka” w Ledzinach
przy ul. Gérniczej 6 na nieruchomosci
stanowigcej wiasnos¢ Gminy Ledziny. Za
utworzenie i prowadzenie docelowo zajeé
edukacyjnych odpowiedzialny byt Zastepca
Prezesa a od 27.06.2024 Prezes Zarzadu a
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i zarazem pszczelarz Pan Stanistaw Brzeskot.
1 mtodziezy, w tym wypoczynek |Rok 2024 byt dla Pasieki finansowo mniej  |85.51.Z 0,00 zt
dzieci i mtodziezy korzystny — brak wptywow zas dziatalnosé
edukacyjna i zajecia z dzie¢mi
przedszkolnymi na Pasiece byty i s
realizowane nieodptatnie. Pierwsza wizyta
dzieci w pasiece byta juz 04 kwietnia 2024
nastepne cyklicznie w okresie od maja do
lipca, ostatnia wizyta dzieci byta 18
pazdziernika. Dzieci odwiedzajgce pasieke
to dzieci ledzinskich przedszkoli, szkét
podstawowych, dzieci ze szkot z Katowic,
Tychow, Bierunia a takze grupy dzieci z
rodzicami. W ramach programu
edukacyjnego dzieci bedac w pasiece
ogladaty zywe pszczoty w ulu ich prace, ich
zachowanie. W czasie wizyty w pasiece byta
dobra okazja by promowa¢ ekologiczne
postawy wsrdd dzieci.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 224 244,43 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

840,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

83 604,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

9 000,00 zt

e) pozostate przychody

130 800,43 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 5 256,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 840,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 840,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 218 147,73 zt

5 256,70 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

5 256,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

druk ksigzek

5 256,70 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg koszt

ow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 200 509,88 zt 5 256,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 196 213,20 zt 5 256,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,06 zt
e) koszty administracyjne 4 296,62 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-195 373,20 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

83 604,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

30 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Stanistaw Brzeskot

Bozena tapaj 2026-07-08

Stanistaw Chomac¢
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