Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACJA HUMANOSH IMIENIA SEAWY | IZKA WOLOSIANSKICH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat GORLICKI
kontaktowe

Gmina USCIE GORLICKIE Ulica Nr domu 59 Nr lokalu

Miejscowosc¢ ZDYNIA Kod pocztowy 38-315 Poczta USCIE GORLICKIE Nr telefonu +48 605292842
Nr faksu - E-mail kontakt@humanosh.org Strona www www.humanosh.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2020-06-04

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2024-04-22
publicznego
5. Numer REGON 38621943000000 6. Numer KRS 0000844394
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Katarzyna Skopiec cztonek zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Pitko cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) 7uzanna Fiedler czlonek zarzadu TAK
Monika Dryl Dyrektor zarzadzajaca NIE
Michat Chetstowski Dyrektor Operacyjny NIE

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
JUDITH SACCHI cztonek Rady Fundacji TAK
TOMASZ SCHMIDT cztonek Rady Fundacji TAK
SHLOMO WYGODNY cztonek Rady Fundacji TAK
RAFAL GEREMEK cztonek Rady Fundacji TAK
PIOTR GLEN cztonek Rady Fundacji TAK
IWONA SKONECZNA cztonek Rady Fundacji TAK
ELZBIETA WOJTCZAK cztonek Rady Fundacji TAK
KRZYSZTOF SAINOG cztonek Rady Fundacji TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji Humanosh im. Stawy i Izka Wotosianskich jest
prowadzenie dziatalnosci spotecznej, humanitarnej, medycznej,
edukacyjnej i integracyjnej na rzecz oséb znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji zyciowej, w szczegdlnosci uchodzcow, migrantdw, osdb
dotknietych skutkami wojny, konfliktow zbrojnych, przesladowan,
katastrof i kryzysow humanitarnych, a takze dzieci, mtodziezy, rodzin, oséb
przewlekle chorych, oséb z niepetnosprawnosciami oraz oséb w kryzysie
psychicznym.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez udzielanie pomocy humanitarnej,
socjalnej, bytowej, medycznej, psychologicznej, edukacyjnej i prawnej;
zapewnianie schronienia, wyzywienia i pomocy materialnej;
organizowanie ewakuacji, transportow i misji medycznych; wspieranie
integracji spotecznej i miedzykulturowej; przeciwdziatanie dyskryminacji,
rasizmowi, uprzedzeniom i wykluczeniu; rozwijanie edukacji, wolontariatu,
szkolen oraz dziatan wzmacniajgcych odpornosé spoteczng i gotowosé
kryzysowa.

Fundacja dziata w Polsce i za granicg, niosagc pomoc osobom
potrzebujacym bez wzgledu na ich pochodzenie, narodowosg, religie,
status spoteczny czy sytuacje zyciowa, kierujgc sie zasadami godnosci,
rownosci, solidarnosci i odpowiedzialnosci.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja realizowata cele statutowe poprzez prowadzenie ciggtej
dziatalnosci humanitarnej, medycznej, spotecznej, edukacyjnej i
integracyjnej na rzecz osdb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, w
szczegolnosci oséb z doswiadczeniem uchodzczym, oséb dotknietych
skutkami wojny, oséb przewlekle chorych, oséb z niepetnosprawnosciami,
0s6b w kryzysie psychicznym oraz rodzin wymagajgcych wsparcia.

W okresie sprawozdawczym Fundacja zapewniata pomoc bytowsa,
zakwaterowanie, wyzywienie, pomoc materialng, wsparcie medyczne,
pomoc w dostepie do opieki zdrowotnej, edukacji, rynku pracy i instytucji
publicznych. Realizowata réwniez dziatania zwigzane z organizacjg
ewakuacji i transportow medycznych, wsparciem osdéb poszkodowanych
przez wojne oraz reagowaniem na kryzysy humanitarne.

Cele statutowe byty realizowane takze poprzez organizacje szkolen,
warsztatow i dziatan edukacyjnych z zakresu bezpieczeristwa, pierwszej
pomocy, reagowania kryzysowego, pomocy humanitarnej i odpornosci
spotecznej. Fundacja wspétpracowata z partnerami krajowymi i
zagranicznymi, organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi,
wolontariuszami i darczyficami, rozwijajgc system wsparcia dla oséb
potrzebujgcych oraz wzmacniajgc gotowos¢ do szybkiego reagowania w
sytuacjach kryzysowych.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 r. Fundacja Humanosh im. Stawy i Izka Wotosianskich kontynuowata dziatalno$¢ humanitarng, medyczng, integracyjng i
edukacyjng prowadzong w Polsce oraz poza jej granicami. Dziatania Fundacji koncentrowaty sie na udzielaniu pomocy osobom
znajdujgcym sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej: uchodzcom, osobom dotknietym skutkami wojny, osobom przewlekle
chorym, osobom z niepetnosprawnosciami, osobom w kryzysie psychicznym oraz rodzinom wymagajgcym wsparcia socjalnego,
prawnego i organizacyjnego.

W 2025 r. Fundacja utrzymywata ciggtos¢ pomocy pomimo ograniczonych zasobdéw finansowych. Od poczatku dziatalnosci
Humanosh udzielita wsparcia ok. 4 600 osobom, a w 2025 r. zapewniata biezgcg opieke ok. 65 osobom, z mozliwoscig
rozszerzenia wsparcia do ok. 120 osdb. Kluczowe obszary dziatalnosci obejmowaty zakwaterowanie, wyzywienie, pomoc
materialng, wsparcie medyczne, ewakuacje medyczne, dziatania szkoleniowe oraz wzmacnianie odpornosci kryzysowe;j
spotecznosci lokalnych.

Fundacja rozwijata réwniez dziatalnos¢ szkoleniowg i wspotprace z Ochotniczymi Strazami Pozarnymi w zakresie lokalnej
odpornosci kryzysowej. W 2025 r. zostata takze oficjalnym partnerem Szkoty Gtéwnej Handlowej, a wolontariusze Fundacji
zostali uhonorowani odznaczeniami Prezydenta RP.

W 2025 r. Fundacja realizowata cele statutowe w szczegdlnosci poprzez:

- pomoc humanitarng i socjalng dla oséb w kryzysie, uchodzcow i oséb dotknietych skutkami wojny;

- pomoc medyczng i ewakuacyjng, w tym dziatania prowadzone w zwigzku z wojng w Ukrainie;

- zapewnianie schronienia, wyzywienia i pomocy materialnej osobom wymagajacym bezpiecznego miejsca pobytu;
- dziatania integracyjne i edukacyjne, w tym wsparcie w dostepie do rynku pracy, edukacji, opieki zdrowotnej i ustug
publicznych;

- przeciwdziatanie wykluczeniu, uprzedzeniom i dyskryminacji;

- wzmacnianie gotowosci kryzysowej i kompetencji ratowniczo-medycznych;

- budowanie partnerstw krajowych i miedzynarodowych na rzecz skuteczniejszej pomocy.

W 2025 r. Fundacja kontynuowata dziatania medyczno-humanitarne zwigzane z pomocg osobom poszkodowanym przez wojne,
osobom przewlekle chorym oraz osobom wymagajgcym specjalistycznego wsparcia. Dziatania obejmowaty organizacje pomocy
medycznej, koordynacje dokumentacji i transportow, przygotowywanie zgtoszen granicznych, kompletowanie dokumentéw,
wspotprace z partnerami lokalnymi oraz dokumentowanie liczby pacjentow, misji, konsultacji i udzielonej pomocy.

W 2025 r. Fundacja Humanosh kontynuowata dziatania pomocowe zwigzane z zapewnianiem schronienia, wyzywienia, pomocy
materialnej i wsparcia formalno-organizacyjnego osobom w kryzysie, w szczegdlnosci osobom uchodzczym, osobom przewlekle
chorym, osobom z niepetnosprawnosciami i osobom wymagajacym dtugofalowego wsparcia. Dziatania obejmowaty zaréwno
biezgcg pomoc bytows, jak i wsparcie w kontaktach z instytucjami publicznymi, placowkami ochrony zdrowia, szkotami i innymi
podmiotami.

W 2025 r. Fundacja rozwijata dziatania w obszarze gotowosci medycznej i kryzysowej, w tym dokumentacje oraz potencjat
Humanosh Emergency Medical Team. Dziatania obejmowaty przygotowywanie opisdow gotowosci operacyjnej, dokumentowanie
misji medycznych, szkolen i dziatan terenowych, wspdtprace z partnerami krajowymi i zagranicznymi oraz rozwijanie
kompetencji w zakresie reagowania na kryzysy humanitarne i medyczne.

W 2025 r. Fundacja realizowata i przygotowywata dziatania edukacyjne, szkoleniowe oraz integracyjne skierowane do
beneficjentéw, wolontariuszy, partneréw spotecznych i instytucjonalnych. Dziatania te obejmowaty m.in. przygotowanie
programow szkolen, materiatéw edukacyjnych, dokumentacji zdjeciowej i opisowej, certyfikatow, list obecnosci oraz opisow
rezultatow. Fundacja rozwijata réwniez projekty dotyczace przeciwdziatania dyskryminacji, wsparcia oséb z doswiadczeniem
uchodzZczym i wzmacniania kompetencji spotecznych.

W 2025 r. Fundacja rozwijata wspotprace z partnerami spotecznymi, organizacjami pozarzgdowymi, szkotami, instytucjami
publicznymi, ambasadami, partnerami ukrairiskimi, darczyficami instytucjonalnymi i przedsiebiorstwami. Wspdtpraca
obejmowata pozyskiwanie srodkéw finansowych i rzeczowych, wymiane wiedzy i doswiadczen, integracje sSrodowiska lokalnego
oraz realizacje dziatann pomocowych, edukacyjnych i medyczno-humanitarnych.

Rezultatem dziatalnosci Fundacji Humanosh w 2025 r. byto utrzymanie ciggtosci pomocy humanitarnej, medycznej, bytowej i
integracyjnej dla osdb znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej. Fundacja zapewniata bezpieczne warunki
pobytu, wyzywienie, pomoc rzeczowg, wsparcie medyczne, pomoc w kontaktach z instytucjami oraz dziatania edukacyjne i
integracyjne. Szczegdlng grupe odbiorcéw stanowity osoby z doswiadczeniem uchodiczym, osoby przewlekle chore, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby w kryzysie psychicznym oraz osoby i rodziny dotkniete skutkami wojny.
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W 2025 r. Fundacja wzmacniata réwniez swdj potencjat operacyjny i partnerski. Rozwijano dziatalno$¢ szkoleniowa, dziatania
zwigzane z lokalng odpornoscig kryzysowg, wspoétprace z OSP oraz dokumentacje potencjatu Humanosh Emergency Medical
Team. Fundacja kontynuowata takze wspotprace z partnerami krajowymi i zagranicznymi, organizacjami pozarzgdowymi,
instytucjami publicznymi, szkotami, darczyricami i przedsigbiorstwami.

Dziatania Fundacji miaty charakter ciggly i odpowiadaty na realne potrzeby osdb w kryzysie. W 2025 r. szczegdlny nacisk
potozono na utrzymanie stabilnosci pomocy przy ograniczonych zasobach finansowych, prace z osobami wymagajgcymi
dtugofalowego wsparcia oraz rozwijanie mechanizmdw wspétpracy i reagowania kryzysowego.

Fundacja informowata o swojej dziatalnosci poprzez Internet, newslettery, materiaty promocyjne, komunikacje z darczyricami,
partnerami, sponsorami, instytucjami i opinig publiczng. Przygotowywano opisy projektéw, podsumowania wydarzen, materiaty
do newsletterow, posty do medidow spotecznosciowych, informacje prasowe, raporty zdjeciowe, certyfikaty, zaproszenia i
podziekowania.

Humanosh dziata na rzecz oséb zmuszonych do ucieczki lub zagrozonych przez wojny, przesladowania i katastrofy, kierujac sie
godnoscig, rownoscig, solidarnoscig i odpowiedzialnoscia.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw g poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 758
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc ofiarom katastrof, klesk
1 zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen w kraju i za granica

Fundacja prowadzita nieodptatng dziatalnos¢
pozytku publicznego polegajaca na udzielaniu
pomocy humanitarnej, socjalnej, bytowej,
medycznej i integracyjnej osobom dotknietym
skutkami wojny, konfliktéw zbrojnych, kryzyséw
humanitarnych oraz osobom znajdujacym sie w
szczegOlnie trudnej sytuacji zyciowej. Dziatania
obejmowaty w szczegdlnosci zapewnienie
zakwaterowania, wyzywienia, pomocy
materialnej, wsparcia medycznego, organizacje
ewakuacji i transportéw medycznych, pomoc w
dostepie do opieki zdrowotnej, edukacji, rynku
pracy i instytucji publicznych, a takze wsparcie
uchodzcow, osob przewlekle chorych, oséb z
niepetnosprawnosciami, oséb w kryzysie
psychicznym oraz rodzin wymagajacych
dtugofalowej pomocy. Fundacja prowadzita
réwniez dziatania edukacyjne, informacyjne,
integracyjne i wspierajace lokalng odpornosc
kryzysowa.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

44 424,00 zt

% Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Fundacja prowadzita odptatng dziatalnos¢
pozytku publicznego polegajgcag na
organizacji i realizacji szkolen, warsztatow,
¢wiczen praktycznych oraz innych form
edukacyjnych. Dziatania obejmowaty w
szczegolnosci szkolenia z zakresu pierwszej
pomocy, reagowania kryzysowego,
bezpieczenstwa, ratownictwa, pomocy
humanitarnej, dziatan medycznych,
odpornosci spotecznej oraz przygotowania
do sytuacji nadzwyczajnych. Szkolenia byty
kierowane do oséb dorostych,
przedstawicieli instytucji, organizacji,
podmiotéw wspdtpracujacych z Fundacja
oraz innych uczestnikdw zainteresowanych
rozwijaniem kompetencji w zakresie

reagowania na kryzysy i udzielania pomocy.

Uzyskane przychody byty przeznaczane na
realizacje celéw statutowych Fundacji.

85.59.B

0,00 zt
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2253472,72 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1212 024,14 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 858 776,63 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 2117,08 zt

e) pozostate przychody 180 554,87 zt

prsomeme |

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 44 424,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1796 259,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1051 169,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 687 066,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z.wp’rywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 58 024,00 2t

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych Zrédet

412 789,72 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

44 424,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica

44 424,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|dziatalnos¢ placowki medycznej Humanosh Emergency Medical Team

44 424,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

2920417,46

44 424,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 981 739,95 zt 44 424,00 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 859 386,21 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 2 725,26 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 1076 566,04 zt 0,00 zt
15 000,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 230 284,19 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -609,58 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 2070 800,77 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

I T B R

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1,82 etatow
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 4 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 4 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 10 o0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 10 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 61 0sdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 58 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 290 551,59 zt
a) z tytutu umow o prace 128 285,25 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 128 285,25 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 162 266,34 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 290 551,59 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 290 551,59 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 2788,81zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Monika Dryl 2026-07-15
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