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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina ŻORY

Powiat ŻORY

Ulica UL. PRZEMYSŁOWA Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość ŻORY Kod pocztowy 44-240 Poczta ŻORY Nr telefonu 789129640

Nr faksu E-mail 
podzielmysiedobrem@gmail.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2019-07-03

2023-02-13

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38379330500000 6. Numer KRS 0000793259

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Socha Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Fajdek Wiceprezes TAK

Anna Gabryszewska Wiceprezes TAK

FUNDACJA PODZIELMY SIĘ DOBREM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja Podzielmy się Dobrem jest organizacją pozarządową prowadzącą 
działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności, której celem 
jest prowadzenie działalności społecznie użytecznej oraz wspieranie osób i 
rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Cele statutowe 
Fundacji obejmują w szczególności działalność charytatywną, pomoc 
społeczną, wyrównywanie szans osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym, aktywizację zawodową i społeczną osób z 
niepełnosprawnościami oraz osób pozostających bez pracy, a także 
wspieranie integracji i reintegracji społecznej.

Fundacja działa również na rzecz kobiet, dzieci i rodzin, w tym w obszarze 
macierzyństwa, rodzicielstwa, ochrony praw dziecka oraz równych praw 
kobiet i mężczyzn. Istotnym celem Fundacji jest także ochrona i promocja 
zdrowia, promowanie zdrowego stylu życia, prowadzenie działalności 
edukacyjnej, wychowawczej i rozwojowej, a także organizowanie 
warsztatów, szkoleń i działań informacyjnych służących wzmacnianiu 
kompetencji społecznych i zawodowych.
Cele statutowe Fundacji obejmują ponadto wspieranie rozwoju wspólnot i 
społeczności lokalnych, promocję wolontariatu, współpracę z instytucjami 
publicznymi i społecznymi, działalność na rzecz dzieci i młodzieży, kultury, 
ekologii, turystyki i krajoznawstwa. Fundacja jako przedsiębiorstwo 
społeczne łączy działalność społeczną z działalnością ekonomiczną, 
działalność ta ma charakter społecznie użyteczny, jest prowadzona w 
formie działań nieodpłatnych i odpłatnych (oraz dodatkowo działalności 
gospodarczej służącej tym celom), a całość uzyskiwanych dochodów 
przeznaczana jest na realizację celów statutowych Fundacji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

W 2025 r. Fundacja Podzielmy się Dobrem jako przedsiębiorstwo 
społeczne realizowała swoje cele statutowe poprzez prowadzenie 
placówki wychowania przedszkolnego oraz usług sprzątających, łącząc 
działalność opiekuńczo edukacyjną z tworzeniem miejsc pracy i 
reintegracją zawodową osób w trudnej sytuacji życiowej. Prowadzenie 
przedszkola, opieki dziennej nad dziećmi i usług wspierających rodziny 
odpowiada celom z § 6, w szczególności pkt 6 (pomoc rodzinom w trudnej 
sytuacji), 18 (działalność na rzecz dzieci i młodzieży) oraz 22 (działalność 
na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, praw dziecka). Fundacja 
realizowała swoje cele statutowe poprzez szeroki program warsztatów, 
zajęć rozwojowych i spotkań dla kobiet, rodziców i społeczności lokalnej.
Zorganizowano:
- cykl warsztatów „Od pomysłu do sukcesu – zrób ze swojej pasji biznes” 
wspierający kobiety w budowaniu własnej działalności i aktywizacji 
zawodowej co realizuje m.in. cele z § 6 pkt 3, 13 i 16 (aktywizacja 
zawodowa, integracja/reintegracja społeczna) 
- warsztaty z minimediacji i mikrokręgów
- warsztaty „Dlaczego emocje są ważne w relacjach”, wzmacniające 
kompetencje komunikacyjne, emocjonalne i społeczne uczestniczek i 
uczestników.
- 2 wyjazdy rozwojowe-jogowe
 Stałym elementem była cotygodniowa praktyka zajęć 
ruchowo relaksacyjnych: „Czuła joga” i comiesięczna sesja „Joga nidra”, 
wspierająca promocję zdrowia, dobrostanu psychicznego i integrację 
społeczności. Rozpoczęto warsztaty (raz w miesiącu): Swoboda ruchu- 
Feldenkrais. Zajęcia te realizowały cele z § 6 pkt 1, 9, 12 i 13 statutu, 
poprzez działania na rzecz ochrony i promocji zdrowia, zdrowego stylu 
życia, integracji społecznej oraz wszechstronnego rozwoju uczestników.
 Ważnym elementem działań był „Tydzień Godnego Porodu” – cykl 
spotkań, warsztatów i rozmów poświęconych prawom kobiet, 
rodzicielstwu i świadomemu przeżywaniu porodu, który wzmacnia 
wsparcie dla rodzin oraz upowszechniania wiedzę o prawach pacjentek i 
dzieci realizujący cele z § 6 pkt 7 i 22–23 (upowszechnianie praw kobiet, 
działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, praw dziecka, równych praw 
kobiet i mężczyzn)
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 r. Fundacja Podzielmy się Dobrem prowadziła działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności, w 
szczególności kobiet, dzieci, rodziców, rodzin oraz osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej lub zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. Działania Fundacji koncentrowały się na obszarach wskazanych w statucie, tj. pomocy rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji, ochronie i promocji zdrowia, wspieraniu macierzyństwa i rodzicielstwa, działalności edukacyjnej, 
wzmacnianiu wspólnot lokalnych oraz integracji i reintegracji społecznej.

Jednym z podstawowych obszarów działalności Fundacji było prowadzenie placówki wychowania przedszkolnego Przedszkola 
KssenonKids oraz opieki nad dziećmi, co stanowiło realizację celów statutowych związanych z działalnością na rzecz dzieci i 
młodzieży, edukacją, wychowaniem oraz wsparciem rodziny i rodzicielstwa. Fundacja prowadziła także usługi sprzątające, które 
jako element działalności przedsiębiorstwa społecznego wspierały tworzenie miejsc pracy oraz działania w zakresie integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

W 2025 r. Fundacja zrealizowała również działania edukacyjne, rozwojowe i wspierające skierowane do kobiet, rodziców i 
społeczności lokalnej. Zorganizowano cykl warsztatów „Od pomysłu do sukcesu – zrób ze swojej pasji biznes”, którego celem 
było wspieranie kobiet w rozwijaniu przedsiębiorczości, wzmacnianiu sprawczości zawodowej i budowaniu niezależności 
ekonomicznej. Działanie to wpisywało się w statutowe cele Fundacji dotyczące aktywizacji zawodowej, integracji i reintegracji 
społecznej oraz wspierania rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych.

Istotnym elementem działalności Fundacji były także działania wspierające dobrostan psychiczny, zdrowie oraz kompetencje 
relacyjne uczestników. Fundacja zorganizowała warsztaty Minimediacje i mikrokręgi, wspierające dialog, rozwiązywanie 
konfliktów i budowanie bezpiecznych relacji w rodzinach oraz społeczności lokalnej. Zrealizowano warsztaty „Dlaczego emocje 
są ważne w relacjach?”, których celem było rozwijanie samoświadomości emocjonalnej, umiejętności komunikacyjnych i 
wzmacnianie relacji rodzinnych oraz społecznych.

W ramach działalności na rzecz ochrony i promocji zdrowia oraz promowania zdrowego stylu życia Fundacja prowadziła 
regularne zajęcia ruchowo relaksacyjne. W 2025 r. odbywała się cotygodniowa „Czuła joga” oraz comiesięczna „Joga nidra”, 
które służyły wspieraniu zdrowia psychofizycznego, redukcji napięcia i budowaniu wspólnoty uczestników. Rozpoczęto także 
warsztaty „Swoboda ruchu – Feldenkrais”, ukierunkowane na rozwój świadomości ciała, poprawę dobrostanu i wspieranie 
łagodnych, prozdrowotnych form aktywności. Fundacja organizowała również wyjazdy rozwojowe, które wzmacniały integrację 
społeczną, regenerację oraz działania na rzecz zdrowego stylu życia.

Szczególne miejsce w działalności Fundacji zajmowały działania na rzecz kobiet, macierzyństwa, rodzicielstwa oraz praw dziecka. 
W 2025 r. Fundacja zorganizowała „Tydzień Godnego Porodu” - cykl spotkań, warsztatów i działań informacyjno edukacyjnych 
poświęconych prawom kobiet w okresie ciąży i porodu, świadomemu przygotowaniu do narodzin dziecka, potrzebom matki i 
noworodka oraz wspieraniu godnego, świadomego rodzicielstwa. Działanie to realizowało cele statutowe związane z ochroną 
praw kobiet, działalnością na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa oraz ochroną i promocją zdrowia.

Fundacja jako przedsiębiorstwo społeczne prowadziła w 2025 r. działania integracyjne i reintegracyjne skierowane do 
pracowników, łącząc wsparcie zespołu z realizacją celów statutowych. Organizowano warsztaty, spotkania i szkolenia 
wewnętrzne i spotkania indywidualne ze specjalistami, ukierunkowane na rozwój kompetencji społecznych i zawodowych, 
budowanie zaufania w zespole, poprawę komunikacji oraz wzmacnianie poczucia sprawczości osób zatrudnionych, w tym osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym. Działania te obejmowały m.in. pracę warsztatową nad emocjami w relacjach, 
mini mediacje i mikrokręgi, zajęcia rozwojowe oraz wsparcie w planowaniu ścieżek zawodowych, co wpisywało się w cele 
Fundacji dotyczące integracji i reintegracji zawodowej i społecznej oraz promocji zatrudnienia i aktywizacji osób pozostających 
bez pracy.

Fundacja podejmowała swoje działania zarówno w formie działalności nieodpłatnej, jak i odpłatnej pożytku publicznego, 
zgodnie z zapisami statutu. Jako przedsiębiorstwo społeczne łączyła działalność społeczną z działalnością ekonomiczną 
prowadzoną wyłącznie w rozmiarze służącym realizacji celów statutowych, a osiągane dochody przeznaczała na działalność 
pożytku publicznego. Prowadzone działania służyły wzmacnianiu rodzin, wspieraniu kobiet i dzieci, promocji zdrowia, edukacji, 
integracji społecznej oraz budowaniu lokalnej wspólnoty opartej na wzajemnym wsparciu i współodpowiedzialności.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

400

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

„Tydzień Godnego Porodu” 22.05.2025 -
Spotkania i warsztaty w ramach 
Miedzynarodowego Tygodnia Godnego Porodu 
organizowanego wraz z Fundacją Rodzić po 
Ludzku". Edukacyjno informacyjne działania na 
rzecz kobiet, rodziców i rodzin w okresie 
okołoporodowym – cykl spotkań, warsztatów i 
rozmów dotyczących praw kobiet w ciąży i 
podczas porodu, świadomego przygotowania do 
porodu, potrzeb matki i dziecka oraz 
bezpiecznego rodzicielstwa. Bezpłatne spotkania 
obejmowały trzy bloki tematyczne:
- " Warsztaty chustowania dla kobiet w ciąży i 
mam z małymi dziećmi do 6 miesiąca"
- „Plan porodu - poznaję moje potrzeby i prawa”
- Pytania do ginekologa

85.60.Z 1 438,68 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

W dniu 30.09.2025 r. Fundacja zrealizowała 
warsztaty rozwojowe „Dlaczego emocje są 
ważne w relacjach?”, skierowane do osób 
dorosłych i rodzin. Celem działania było 
wzmacnianie kompetencji emocjonalnych, 
społecznych i komunikacyjnych uczestników, a 
także wspieranie budowania bezpiecznych relacji 
rodzinnych i społecznych. Podczas warsztatów 
poruszano zagadnienia związane z rolą emocji w 
codziennym funkcjonowaniu, rozpoznawaniem 
napięcia i konfliktów, sposobami reagowania w 
sytuacjach trudnych oraz rozwijaniem 
umiejętności dialogu, empatii i wzajemnego 
szacunku. Działanie miało charakter edukacyjny i 
wspierający, wpisując się w działalność Fundacji 
na rzecz rodziny, rodzicielstwa i wzmacniania 
relacji społecznych.

85.59.B 284,66 zł

3

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Fundacja prowadziła warsztaty, spotkania i 
zajęcia indywidualne na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej oraz społecznej 
pracowników Fundacji, w szczególności osób 
zatrudnionych w ramach przedsiębiorstwa 
społecznego oraz osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. Działania te służyły 
wzmacnianiu kompetencji społecznych i 
zawodowych, poprawie komunikacji w zespole, 
budowaniu poczucia sprawczości, motywacji do 
pracy oraz bezpiecznego środowiska pracy. W 
ramach spotkań podejmowano zagadnienia 
dotyczące współpracy, rozwiązywania trudności 
w relacjach, wzmacniania samodzielności i 
odpowiedzialności, a także wspierania 
uczestników w pełniejszym funkcjonowaniu 
społecznym i zawodowym.

85.59.B 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

Warsztaty „Mini mediacje z dziećmi w 
oparciu o potrzeby” oraz „Mikro kręgi w 
oparciu o kręgi naprawcze” realizowane w 
dniach 15–16 listopada 2025 r. Zajęcia 
warsztatowe dla dorosłych pracujących z 
dziećmi oraz rodziców, poświęcone 
budowaniu dialogu, rozwiązywaniu 
konfliktów z dziećmi w oparciu o ich 
potrzeby, stosowaniu minimediacji oraz 
pracy z mikrokręgami inspirowanymi 
kręgami naprawczymi. Warsztaty wspierają 
rozwój kompetencji wychowawczych, 
komunikacyjnych i społecznych, wzmacniają 
umiejętność reagowania w sytuacjach 
trudnych oraz budowania bezpiecznych 
relacji w rodzinie i środowisku 
wychowawczym.

85.59.B 0,00 zł

2

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

W 2025 r. Fundacja prowadziła regularne 
zajęcia ruchowo relaksacyjne „Czuła joga” 
oraz comiesięczne sesje „Joga nidra”, a 
także warsztaty „Swoboda ruchu – 
Feldenkrais”. Zajęcia te były skierowane do 
osób dorosłych i rodziców, miały charakter 
prozdrowotny, rozwojowy i integracyjny. Ich 
celem było wspieranie ochrony i promocji 
zdrowia, redukcja napięcia i stresu, 
poprawa samopoczucia psychofizycznego 
uczestników oraz rozwijanie świadomości 
ciała i umiejętności dbania o siebie. Zajęcia 
jogi i Feldenkrais obejmowały łagodne 
ćwiczenia fizyczne, pracę z oddechem oraz 
elementy relaksacji, tworząc bezpieczną 
przestrzeń do regeneracji i budowania 
wspólnoty. W ramach działań prowadzono 
także wyjazdowe formy jogi i pracy z ciałem, 
które wzmacniały integrację społeczną, 
więzi między uczestnikami oraz zdrowy styl 
życia

85.51.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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4 089,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 473 519,91 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 750 717,75 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 478 305,31 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 91 434,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 155 968,52 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 25 009,92 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 156 664,52 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 81.29.Z

W ramach kodu PKD 81.29.Z świadczone były usługi sprzątania budynków i obiektów, 
obejmujące bieżące utrzymanie czystości, prace porządkowe oraz drobne prace związane z 
pielęgnacją powierzchni użytkowych u zewnętrznych zleceniodawców oraz w obiektach 
własnych Fundacji. Usługi te miały charakter stały, były wykonywane przez zatrudnionych 
pracowników i stanowiły element działalności przedsiębiorstwa społecznego, łącząc 
uzyskiwanie przychodu z tworzeniem miejsc pracy oraz reintegracją zawodową osób w 
trudnej sytuacji życiowej.

2 85.10.Z

W ramach kodu PKD 85.10.Z Fundacja od czerwca 2025 r. prowadzi niepubliczną placówkę 
wychowania przedszkolnego - Przedszkole KSSENONKids w Żorach - świadcząc odpłatne usługi 
edukacyjne i opiekuńcze dla dzieci w wieku przedszkolnym. Działalność ta obejmuje 
organizację procesu wychowania i nauczania, opiekę nad dziećmi, zajęcia rozwijające, 
współpracę z rodzicami oraz świadczenie usług dodatkowych (np. zajęcia tematyczne), przy 
czym dochody z tej działalności przeznaczane są na realizację celów statutowych Fundacji.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

394 414,87 zł

0,00 zł

79 105,04 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 116 443,92 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 1 412,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 723,34 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 694 998,10 zł 1 723,34 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

475 243,25 zł 1 723,34 zł

53 434,30 zł 0,00 zł

96 940,62 zł

0,00 zł

69 379,88 zł

0,05 zł 0,00 zł

1 Spotkania w ramach Tygodnia Godnego Porodu 19-25 maja 2025 1 438,68 zł

1 Warsztaty Dlaczego emocje są ważne w relacjach 30.09.2025 284,66 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

146,00 zł

550,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

155 968,52 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 062,06 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 37 999,70 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

5,10 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 59 027,90 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

1 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

1 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 339 540,13 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

221 481,06 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

118 059,07 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 429,32 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 091,69 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

337 740,13 zł

336 301,12 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 1 439,01 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 800,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 221 481,06 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 11



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 666,60 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja podmiotowa dla 
niepublicznej placówki 
systemu oświaty - 
Przedszkole KSSENONKids w 
Żorach

Zapewnienie dzieciom 
uczęszczającym do 
niepublicznego przedszkola 
opieki, wychowania i edukacji 
zgodnej z systemem oświaty 
poprzez współfinansowanie 
kosztów bieżącej działalności 
placówki (dotacja podmiotowa 
z budżetu gminy dla 
niepublicznej jednostki systemu 
oświaty)

Urząd Miasta Żory 79 105,04 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 400,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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