Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji KLUB SPORTOWY "GORNIK" W JAWORZNIE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat JAWORZNO
kontaktowe
Gmina JAWORZNO Ulica UL. EMILII PLATER Nr domu 5A Nr lokalu
Miejscowos¢ JAWORZNO Kod pocztowy 43-600 Poczta JAWORZNO Nr telefonu 798308440
Nr faksu E-mail sekretariat@gj1954.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-12-06
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-11-23
publicznego
5. Numer REGON 27180180400000 6. Numer KRS 0000063769
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Filip Koralik Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Majka Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Paulina Koralik Wiceprezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Adrian Tomaszewski Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
sznzlzfj przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Marta Szczesna Cz{onek KOmlSJl TAK
Rewizyjnej
Kamil Kalinowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celem dziatalnosci Klubu Sportowego jest propagowanie, organizowanie
oraz stwarzanie warunkow do uprawiania rekreacji i sportu,
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, przeciwdziatanie patologiom
spotecznym. Dziatalnos$¢ ta jest prowadzona na rzecz swoich cztonkow, jak
i na rzecz ogdtu spotecznosci, w rozumieniu art. 20 pkt. 1,2,4,5,6i7
ustawy z dnia 24 IV 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie w zwigzku z art. 20 pkt. 3 i art. 4 ustawy. Zakres terytorialny
oddziatywania organizacji to wojewddztwo $laskie.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Dla osiggniecia tego celu Klub Sportowy:
1. Organizuje sekcje sportowe réznych dyscyplin sportu, zespoty
¢wiczacych, druzyny, grupy itd.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji 2. Organizuje szkolenia sportowe w postaci treningdw, zgrupowan, kursow,

obozéw

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizagina |  SPOrtowych, dzieciecych i mtodziezowych iinnych zajec.

podstawie statutu organizacji) 3. Organizuje zawody i imprezy sportowe, bierze udziat w zawodach i
imprezach

organizowanych przez powotane do tego organizacje i sekcje
specjalistyczne.
4. Propaguje wsrod cztonkéw Klubu i ich rodzin, spoteczenstwa miasta
Jaworzna rekreacje

oraz sport masowy i wyczynowy.
5. Stwarza odpowiednie warunki do uprawiania rekreacji i sportu,
gromadezi i organizuje

fundusze, kadre trenerskg oraz utrzymuje w naleznym stanie urzadzenia
sportowe i sprzet.
6. Prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg wym. w § 28 pkt. 2 oraz dziatalnos¢
nieodptatng pozytku

publicznego wym. w § 28 pkt. 3, a caty dochdd przeznacza na
dziatalnos¢ statutowa.
7. Organizuje czas wolny oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy.
8. Wspdtpracuje z pedagogami szkolnymi w zakresie realizacji programow
alternatywnych dla

mtodziezy stwarzajacej problemy wychowawcze.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. RODZAJ DZIAYANOSCI

- szkolenie sportowe i praca wychowawcza wsrdd dzieci i mtodziezy sekcji pitki noznej

- zajecia profilaktyczne z zakresu kultury i higieny

- uczestnictwo w rozgrywkach pitkarskich réznych grup wiekowych oraz gimnastyki artystycznej

- realizacja przedsiewzie¢ uwzgledniajgcych profilaktyke i rozwigzywanie problemodw alkoholowych i narkotykowych

2. CZAS REALIZACII
- sprawozdanie obejmuje okres od 01.01.2025-31.12.2025

3. MIEJSCE PROWADZONEJ DZIAtALNOSCI
zajecia sportowe:
- hale sportowe oraz boiska MCKiS w Jaworznie
- obiekty druzyn uczestniczacych w rozgrywkach
- boisko Orlik na Szkoty Podstawowej nr 13
- hala sportowa Szkota Podstawowa nr 8
- hala sportowa Szkota Podstawowa nr 5
- boisko Orlik na Dgbrowie Narodowe;j

4. PROWADZENIE DZIAtALNOSCI STATUTOWE)
Realizowany program szkoleniowy dotyczyt wszystkich grup sportowych trenujacych w naszym klubie.
Podziat na grupy wiekowe przedstawiat sie nastepujgco:
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Trampkarz starszy— roczniki 2011/2012,

Mtodzik starszy A — roczniki 2013/2014,

Mtodzik starszy B — roczniki 2013/2014,

Orlik starszy A — roczniki 2015/2016,

Orlik starszy B — roczniki 2015/2016,

Zak starszy — rocznik 2017,

Zak mtodszy — rocznik 2018,

Skrzaty — rocznik 2019,

oraz grupa gimnastyki artystycznej — roczniki 2008-2017.

KADRA SZKOLENIOWA

Majka Tomasz— trener UEFA B — Mtodziki,

Koralik Filip — trener UEFA A— Zak mtodszy,
Adamus Artur —trener UEFA B — Mtodziki,

Baba Kacper — trener UEFA C— Orliki,

Mateusz Glen — trener UEFA B— Trampkarze,
Mikotaj Michalik — trener UEFA C— Zaki starsze,
Filip Czapla —trener UEFA C— Orliki,

Koralik Paulina— trenerka gimnastyki artystycznej.

Ze wzgledu na sktad osobowy podziat na grupy przedstawia sie nastepujaco:

Trampkarz starszy— roczniki 2011/2012 — ok. 25 o0sdb,
Mtodzik starszy A — roczniki 2013/2014 — ok. 18 osdb,
Mtodzik starszy B — roczniki 2013/2014 — ok. 22 o0sdb,

Orlik starszy A — roczniki 2015/2016 — ok. 18 osdb,

Orlik starszy B— roczniki 2015/2016 — ok. 18 osdb,

Zak starszy — rocznik 2017 — ok. 25 osoby,

Zak mtodszy — rocznik 2018 — ok. 18 oséb,

Skrzaty — rocznik 2019 — ok. 20 oséb,

Gimnastyka artystyczna — roczniki 2008-2017 — ok. 160 osdb.

Obecnie w naszym klubie trenuje ok. 160 zawodnikéw zgtoszonych do Slaskiego ZPN oraz Podokregu Sosnowiec.
Wszystkie druzyny trenowaty zgodnie z przyjetym harmonogramem:

grupa Trampkarz starszy— 4 razy w tygodniu,
grupa Mtodzik starszy A — 4 razy w tygodniu,
grupa Mtodzik starszy B — 4 razy w tygodniu,
grupa Orlik starszy A— 4 razy w tygodniu,
grupa Orlik starszy B—4 razy w tygodniu,
grupa Zak starszy — 4 razy w tygodniu,

grupa Zak mtodszy — 4 razy w tygodniu,
grupa Skrzaty — 3 razy w tygodniu,
Bramkarze — 2 razy w tygodniu,

Gimnastyka artystyczna — 3 razy w tygodniu.

5. ZGtOSZENIE UDZIAtU W ROZGRYWKACH

W rozgrywkach organizowanych przez Slaski Zwiazek Pitki Noznej oraz Podokreg Sosnowiec w sezonie 2025/2026 zostaty
zgtoszone nastepujgce druzyny:

Trampkarz starszy— roczniki 2011/2012 — Sosnhowiec,
Mtodzik starszy A — roczniki 2013/2014 — Katowice,
Mtodzik starszy B — roczniki 2013/2014 — Sosnowiec,
Orlik starszy A — roczniki 2015/2016 — Sosnowiec,
Orlik starszy B— roczniki 2015/2016 — Sosnowiec,
Zak starszy — rocznik 2017 — Sosnowiec,

Zak mtodszy — rocznik 2018 — Sosnowiec.

Rozgrywki odbywaty sie w systemie jesierni—wiosna. Czes¢ spotkan rozgrywano jako gospodarze, a cze$é na wyjazdach.
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6. OPIEKA MEDYCZNA

W ciggu roku wszyscy zawodnicy poddawani sg systematycznym badaniom lekarskim.

W maju 2025 roku takie badania profilaktyczne (obligatoryjne) przeprowadzit lekarz Wiestaw Wieckowski.
7. INFORMACJE DODATKOWE

WSszyscy zawodnicy zostali objeci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Funkcje kierownika druzyny w poszczegélnych zespotach petnili wolontariusze:
Krzysztof Sobczyk,

Pawet Ryba,

Michat Orlik,

Adrian Tomaszewski,

Tomasz Bodek,

Patryk Szmer , Bartfomiej Piesko

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina B J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 333
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

kultury fizycznej

problemoéw alkoholowych i narkotykowych.
Zawodnicy uczestniczacy w zajeciach
sportowych otrzymuja od klubu niezbedny
sprzet sportowy postaci dresow, koszulek,
spodenek, pitek. Po kazdym treningu
zapewnione sg napoje dla zawodnikdw.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

Lp. Sfera d2|afallnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) ;
dochodowego od oséb
fizycznych
Szkolenie sportowe w sekgcji pitki noznej,
gimnastyki artystycznej. Praca wychowawcza
wsrad dzieci i mtodziezy, zajecia profilaktyczne z
zakresu kultury i higieny, uczestnictwo w
rozgrywkach pitkarskich réznych grup
wspieranie i upowszechnianie wiekowych, realizacja przedsiewziec
1 uwzgledniajacych profilaktyke i rozwigzywanie (92.62.Z 37 125,70 zt

" Tak
= g

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Dziatalno$¢ stadiondw i pozostatych obiektow sportowych. Przychody z reklam. Reklama na
strojach sportowych wszystkich zawodnikdow zrzeszonych w Klubie Sportowym "Goérnik " w
Jaworznie . Reklama umieszczana jest rdwniez na torbach sportowych i corocznie
1 92.61.2 wydawanych kalendarzach klubowych. Dodatkowo umieszcza sie reklamy na budynkach i

obiektach sportowych gdzie odbywaja sie mecze ligowe, towarzyskie oraz sparingi Slaskiej ligi
w Katowicach i w Sosnowcu : junioréw, trampkarzy starszych, trampkarzy mtodszych, zakéw i
skrzatow.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1063 606,57 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1032 122,93 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 31 478,00 zt
d) przychody finansowe 5,64 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 37 125,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 305 500,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 305 500,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 359 808,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 328 330,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 31478,00 zt
2.4. Z innych zrodet 361 172,87 zt
3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w 3712570 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Zadania zlecone przez gmine miasta Jaworzna 37 125,70 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-10 6



3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1043 904,90 zt 37 125,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1043 898,87 zt 37 125,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 6,00 zt
d) koszty finansowe 0,03 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-11 775,94 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 31472,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 31 472,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,25 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

12 o0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

333 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 7 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

264 440,34 zt

a) z tytutu umow o prace 72 892,59 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 72 892,59 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

191 547,75 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

264 440,34 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

264 440,34 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1811,24 z
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
o Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Przez Swiat na Sportowo profilaktyka i przeciwdziatanie |Gmina Miasta Jaworzna 5 000,00 zt
alkoholizmowi i narkomani
2|Profilaktyczne Wakacje 2025 |profilaktyka i przeciwdziatanie |Gmina Miasta Jaworzna 12 000,00 zt
alkoholizmowi i narkomani
3|Trenuj z Gornikiem szkolenie dzieci i mtodziezy Gmina Miasta Jaworzna 170 000,00 zt
4|Zycie jest w naszych rekach |integracja oraz wspieranie Urzad Marszatkowski woj. $lgskiego 99 500,00 zt
kultury fizycznej wsréd
mieszkaricow Jaworzna
5|Klub 2025 rozwijanie sportu dzieci Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej 12 000,00 zt
miodziezy
6| Aktywnie i zdrowo profilaktyka i przeciwdziatanie |Gmina Miasta Jaworzna 7 000,00 zt
alkoholizmowi i narkomani
. o . : e " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji sk
rzgdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
Filip Koralik - Prezes
Tomasz Majka - Wiceprezes 2026-07-10

Paulina Koralik - wiceprezes
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