Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

TOWARZYSTWO PRZYTUKU SW. FRANCISZKA SALEZEGO W WARSZAWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica SOLEC Nr domu 36A Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-394

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 226256342

Nr faksu 226256343

E-mail kontakt@przytuleksalezego.pl

Strona www www.przytuleksalezego.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-11-19

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-02-07

publicznego

5. Numer REGON 01061030500000 6. Numer KRS 0000063509

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Anna Wawrzyniska Prezes Zarzadu NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kazimierz Wojciech Dyk Zastepca Prezesa NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Adam Stradowski Cztonek Zarzadu TAK
Irmina Matgorzata Cztonek Zarzadu TAK
Wawrzyniska
Stanistaw Mitoriski Cztonek Zarzadu NIE
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Jan Grzezesiuk Przewodniczgcy Komisji NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej SInych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZ::)] przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Barbara GI’USka Cz’fonek KOmISJI TAK
Rewizyjnej
Stefan Zawadzki Cztonek Komisji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Towarzystwa jest dziatalnosé w zakresie pomocy
spotecznej w tym filantropijnej na rzecz oséb znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji zyciowej lub materialnej, w szczegdlnosci pomoc starcom obojga
ptci lub osobom niepetnosprawnym, niezdolnym do pracy zarobkowej w
tym réwniez na rzecz cztonkdéw Towarzystwa. Cele realizowane sg przez
organizowanie i prowadzenie catodobowych i dziennych doméw opieki
oraz udzielanie wszechstronnej pomocy osobom niepetnosprawnym lub
bedgcym w wieku senioralnym w ich srodowisku lokalnym, polegajgcej w
szczegblnosci na aktywizacji, integracji spotecznej, oraz pobudzaniu,
rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb kulturowo-twdérczych.Towarzystwo moze
w zakresie realizacji zadan publicznych prowadzi¢ dziatalnos¢ jako
organizacja pozytku publicznego w odniesieniu do realizacji wszystkich lub
okreslonych zadan w formach odptatnych i nieodptatnych.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele statutowe Towarzystwo Przytutku Sw. Franciszka Salezego realizuje
poprzez:

- utworzenie i prowadzenie jako wewnetrznej jednostki organizacyjne; -
Domu Pomocy Spotecznej Towarzystwa Przytutku Sw. Franciszka Salezego
w Warszawie, ktdry zostat wpisany do rejestru Wojewody Mazowieckiego
pod pozycjg 107. Jednostka ta jest wyodrebniona organizacyjnie i
finansowo, posiada wtasny NIP i rachunki bankowe. Dyrektor DPS
wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
zatrudnionych pracownikow, a sprawozdanie finansowe Domu stanowi
cze$¢ sprawozdania finansowego Towarzystwa. Zadania Domu realizowane
sg gtdwnie w dwupietrowym budynku przy ul. Solec 36 a, ktéry stanowi
wtasnosé Towarzystwa. W prowadzonym DPS wsparcie i catodobowg
opieke otrzymuje 90 przewlekle somatycznie chorych mieszkancow.
Realizacja dziatan polegajacych na zapewnieniu catodobowej opieki nad
osobami przewlekle somatycznie chorymi odbywa sie zgodnie ze
standardami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domdw pomocy
spotecznej (tj. Dz. U. 2025r.poz.51) oraz zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2025 r. poz.1214).

W ramach realizacji dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej, w tym w
szczegblnosci osdb bedgcych w wieku senioralnym lub niepetnosprawnych
uwzgledniajgc rowniez potrzeby i aspiracje spoteczne mieszkaricéw DPS,
powstata poprzez rozbudowe 130 letnich zabudowan gospodarczych
PRZYTULKOWA OFICYNA. Jest to trzypietrowy budynek projektowany
poczatkowo, jako osrodek wsparcia dziennego senioréw, o tgcznej
powierzchni wnetrz ponad 350 m2. Obiekt ten gdzie na parterze i dwdch
kondygnacjach rozmieszczone s3 pomieszczenia przeznaczone na
pracownie i sale terapii zajeciowej oraz pomieszczenie klubowe umozliwia
realizacje poza instytucjonalnych form dziatania na rzecz spotecznosci
lokalnej w zakresie dostosowanym do indywidualnych potrzeb w tym:

- rozwoju ustug spotecznych dla oséb, ktére potrzebujg pomocy w
samodzielnym funkcjonowaniu, w tym réwniez senioréw przez
przeciwdziatanie izolacji i osamotnieniu tych oséb w formie bezptatnych
lub odptatnych w niewielkim zakresie ustug opiekunczych i
terapeutycznych zgodnie ze swoimi preferencjami stwarzajgcymi
mozliwosci dziatania w celu wyjscia z trudnej sytuacji oraz tworzenia grup
samopomocowych,

- tworzenia osobom o ograniczonej mobilnosci i percepcji mozliwosci
aktywnego uczestniczenia w réznych dziedzinach zycia, w tym dla
senioréw wymagajgcych wsparcia w celu przeciwdziatania ich izolacji i
osamotnieniu,

- dziatan wptywajgcych na zmiane postrzegania wieku i
niepetnosprawnosci poprzez utatwianie osobom z niepetnosprawnosciami,
chorym lub starszym uczestnictwa w zyciu spotecznym i ekonomicznym
oraz zwiekszanie poczucia bezpieczenstwa i wiary w siebie w sytuacjach
trudnych i kryzysowych.

Cele i zamierzenia oraz plany w tym zakresie pozostajg w obrebie celow
wyznaczonych komplementarnymi, co do zakresdow: Strategii rozwoju m.st
Warszawy do 2030 roku - Strategii #Warszawa2030 i Strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych 2030, przyjetych Uchwatg NR
LV/1735/2021 RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY z 14 pazdziernika
2021 r. zaréwno w zakresie dziatania na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami oraz senioréw jak i pozostatych zadan pomocy
spotecznej, w tym dziatan na rzecz rodziny oraz innych zadan w zakresie
polityki spotecznej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Gtéwne dziatania podejmowane przez Towarzystwo w roku sprawozdawczym, polegaty na:

prowadzeniu i wspomaganiu funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej, w ramach realizacji zadania publicznego z zakresu
pomocy spotecznej polegajacego na zapewnieniu calodobowej opieki nad jego mieszkaricami, na podstawie umow
zawieranych z M.st. Warszawa, zgodnie z przepisami ustawy z dnia24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie zapewnienia wymaganych standardéw pobytu i opieki oraz inspirowaniu dziatan na rzecz
zapobiegania zjawisku wykluczenia spotecznego jego mieszkancow.

W ramach ich realizacji miedzy innymi:

- realizowano umowe w zakresie pomocy spotecznej w formie wsparcia z M.st. Warszawa pn. "Zapewnienie catodobowej
opieki nad osobami przewlekle somatycznie chorymi polegajgce na prowadzeniu domu pomocy spotecznej".

W okresie od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025 roku dziatalnos¢ realizowana byta w oparciu o

o umowe nr UMIA/PS/B/VI/3/8/157/2024-2026 zawartg w dniu 27 sierpnia 2024 roku.Zleceniobiorca zadania zadeklarowat 90
miejsc pobytowych w Domu Pomocy Spotecznej Towarzystwa.

- przy wsparciu Fundacji Entraide udato nam sie wymienié¢ centrale telefoniczng analogowa na cyfrowa ktéra umozliwia dobry
odbiodr i przekazywanie potaczen telefonicznych w budynku DPS

Towarzystwo Przytutku sw.Franciszka Salezego wraz z kadrg DPS realizowato dziatania na rzecz powstania i utrwalenia wiezi i
kontaktéw spotecznych. Podejmowano szereg wspdlnych inicjatyw i dziatan w ktérych uczestniczyli mieszkaricy DPS i osoby ze
Srodowiska lokalnego. Prowadzono zajecia aktywnosci ruchowej dla senioréw tance, spotkania brydzowe i gier karcianych,
treningi gry w bule, warsztaty radiowe, spotkania z wolontariuszami w tym spotkania integracyjne z woluntariuszami ze
Wspdlnoty Sant'Egidio, woluntariuszami akcyjnymi, osobami indywidualnymi. Kontynuowano ponadto wspdtprace z
instytucjami kultury, placdwkami oswiatowymi, klubami seniora, lokalng spotecznoscia senioralng.

W 2025 roku zorganizowano we wspotpracy z DPS oraz przy pomocy wolontariuszy i sympatykdéw dwa otwarte spotkania
plenerowe " Powitanie lata" i " Pozegnanie lata.", gdzie Mieszkaricy Domu Pomocy Spotecznej nawigzywali przyjazne relacje ze
srodowiskiem zewnetrznym, stajgc sie aktywnymi cztonkami spotecznosci senioralne;j.

Kontynuowano remont stropéw i podtdg oraz posadzek w pokojach i przylegajgcych do nich tazienkach oraz ich wnetrz (w
trzech pokojach i dwdch tazienkach), przeciekajgcych na skutek nieszczelnej izolacji pod terakotg prowadzacg do wchtaniania
wody w gfab posadzki i stropdw trzcinowo-wapiennych w zabytkowym budynku gtéwnym DPS. Prace rozpoczeto 3 grudnia
2024 roku a zakoriczono dnia 12.06.2025 roku. Nadal, jest konieczny dalszy remont i wymiany piondw tazienkowych i stropéw
wraz z pokojami mieszkalnymi w budynku gtéwnym, najbardziej pilny do realizacji jest pion nad salg usprawniania ruchowego
na parterze budynku gtéwnego DPS.Z uwagi na ograniczone srodki finansowe nie jestesmy w stanie dokonac¢ pilnie potrzebnych
remontow. Konieczne jest wykonanie dokumentacji projektowej oraz pozyskanie srodkéw finansowych na przeprowadzenie
niezbednych remontéw wraz z wykorzystaniem srodkéw wtasnych przy wsparciu cztonkéw i wolontariuszy.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 104

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

odbiorcéw innych, niz Dziatania sasiedzkie i wydarzenia festiwalowe Grupy i Festiwalu sgsiedzkiego "Wespét w Zespot
wymienieni w pkt 2.1, na dla Solca", Inicjatywa spoteczna mieszkancéw oraz instytucji majgcych siedzibe na Solcu i
rzecz ktérych dziatata Powislu organizujacych szereg nieodptatnych wydarzen kulturalnych i spotecznych.

organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywnej

Towarzystwo kontynuujac historyczng misje
udzielania wsparcia osobom potrzebujacym w
zwigzku z podejmowanymi i planowanymi do
podjecia dziataniami, ktére dla ich odbiorcéw co
do zasady wymagaja nieodptatnego charakteru,
podejmuje réznego rodzaju aktywnosci, ktérych
celem jest pozyskiwanie i gromadzenie funduszy
i Srodkow finansowych umozliwiajgcych ich
realizacje w catosci lub w czesci. Zakres tych
dziatan obejmuje réwniez starania o
pozyskiwanie wsparcia w réznych innych
formach w tym wsparcia rzeczowego

88.99.7

0,00 zt

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwaj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Dziatania na rzecz integracji wewnatrz i
miedzypokoleniowej, przy wykorzystaniu
istniejacej infrastruktury rzeczowej i spoteczne;j
oraz potencjatu srodowiska lokalnego.
Podejmowane dziatania to w szczegdélnosci
dziatania integrujgce wokot tworzenia
przyjaznego seniorom srodowiska lokalnego
przez realizowanie roznego rodzaju wydarzen
np. : pikniki, spotkania, koncerty etc. Dziatania te
skutkujg bezposrednim tworzeniem sie
kontaktow i wiezi sprzyjajgcych wspdlnemu
uczestnictwu w zyciu spotecznym we wszystkich
formach jego aktywnosci: obywatelskiej,
spotecznej, kulturalnej, artystycznej a takze
sportowej, oraz tworzeniu warunkéw do
solidarnosci i integracji miedzypokoleniowej.
Kontakty stanowig inspiracje dla réznych form
aktywnosci na rzecz samopomocy i
samoorganizacji w tym réwniez praktycznego
upowszechnienia idei wolontariatu.

88.99.7

0,00 zt

dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Dziatania zwigzane z prowadzeniem lokalnego
centrum aktywnosci spotecznej jako przyjaznego
miejsca do codziennych spotkan senioréw, gdzie
obok mozliwosci wspdlnego spedzania czasu
znajduje sie oferta dla wspdlnych aktywnosci dla
senioréw. W przytutkowej Oficynie prowadzone
s zajecia ruchowe, spotkania
brydzowe,spotkania z woluntariuszami,koncerty,
prelekcje, wystawy. Powstate w ramach dziatan
kontakty i wiezi miedzy seniorami i
spotecznoscig lokalng pozwalajg na budowanie
wspolnoty sgsiedzkiej i wykorzystanie jej
aktywnosci miedzy innymi w kierunku
budowania réznych form wzajemnego wsparcia i
samopomocy

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

0,00 zt

{* Tak
7 Mie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. S dZIa::.InOSCI e Przedmiot dziatalnosci Num:lzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Zapewnienie catodobowej opieki nad
osobami w podesztym wieku i przewlekle
somatycznie chorymi polegajgce na
prowadzeniu domu pomocy spotecznej,
jako realizacji zadania publicznego w

pomoc spoteczna, w tym pomoc |wykonaniu uméw zawieranych z m.st.

rodzinom i osobom w trudne;j Warszawa zgodnie z przepisami ustawy z

1 sytuacji zyciowej oraz dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci 87.30.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin|pozytku publicznego i o woluntariacie.
i 0séb Dziatalnos¢ w czesci finansowanej z dotacji

oraz innych form wsparcia ma charakter
dziatalnosci nieodptatnej w czesci
pochodzacej z odptatnosci ponoszone;j
przez odbiorcéw zadania publicznego
dziatalnosci odpfatnej

Dziatalnos$¢ w tym zakresie obejmuje
dziatania Domu Pomocy Spotecznej
nakierowane na integracje jego
mieszkancow ze spotecznoscia lokalng w
potfaczeniu z wszelkimi formami budowania
i wzmacniania kontaktéw z ich rodzinami i
. ‘s . bliskimi. Zadanie to realizowane jest
dziatalno$é na rzecz oséb . . L
2 . poprzez rozwijanie oferty integracyjnej, 88.10.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych L . .
edukacyjnej, kulturalnej,sportowej oraz
innych form aktywizacji i wsparcia dla
budowania wzajemnych kontaktéw.
dziatania te w ramach terapii spotecznej
stanowig kluczowy element w zapobieganiu
wykluczenia spotecznego mieszkarncow
Domu Pomocy Spoteczne;.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 10 139 845,28 zt
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a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 7 447 275,86 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2286371,85 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 406 197,57 #
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 9237,40 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 7 300 852,15 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 7 300 852,15 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 76 469,96 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3930,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 12 828,70 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 59 711,26 #
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 2753 285,77 #
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
s 47 757,55 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 10243 181,14 zt 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 7 886 440,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2235217,96 z 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 4019,83 zt
e) koszty administracyjne 27 540,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 89 963,35 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-439 164,14 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

51 153,89 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

78 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

47,14 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

28 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

42 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

42 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

76 0sbéb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 76 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesigcy 11 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 11 osé6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 1 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 5596 364,10 zt
a) z tytutu uméw o prace 5113 401,75 zl
- wynagrodzenie zasadnicze 2590 918,20 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 1116 066,55 z
- inne $wiadczenia 1406 417,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 482 962,35 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 5596 364,10 zt
pozytku publicznego

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 206 395,85 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 5 389 968,25 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 6 206,60 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 752,80 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Podane informacje obejmujg wynagrodzenia pracownikéw
12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen Domu Pomocy Spotecznej zatrudnionych w zwigzku z
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa wykonaniem umowy na realizacje zadania publicznego w
zakresie pomocy spotecznej. Wysokos¢ najwyzszego
miesiecznego wynagrodzenia brutto zt. 17.752,80 to
wynagrodzenie wypfacone w grudniu 2025r. osobie
kierujgcej DPS zi., ktére dotyczy dziatalnosci nieodptatnej.

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

chorymi polegajace na
prowadzeniu domu pomocy

" Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zapewnienie catodobowej |zapewnienie catodobowej Miasto Stoteczne Warszawa - Biuro 6 660 918,00 zt
opieki nad osobami opieki w okresie od Pomocy i Projektow Spotecznych
przewlekle somatycznie 01.01.2025r. do 31.12.2025r. Urzedu M.st. Warszawa

pomocy spotecznej w postaci |wyptaconych w okresie od
dodatku motywacyjnego na |01.01.2025r. do 31.12.2025r.
lata 2024-2027

spotecznej

2|Dofinansowanie dofinansowanie w postaci Miasto Stoteczne Warszawa - 639 934,15 zt
wynagrodzen pracownikéw |dodatku motywacyjnego do Centrum Komunikacji Spotecznej
jednostek organizacyjnych  |wynagrodzen pracowniczych Urzedu M.st. Warszawa

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
& Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Stowarzyszenie w 2025r. nie poniosto wydatkow z tytutu 1,5% z uwagi na planowany w 2026 roku zakup
samochodu dla oséb niepetnosprawnych na potrzeby mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej przy
wspoffinansowaniu PFRON. W tym celu skumulowano caty przychdéd z 2025r. z tytutu 1,5% podatku oraz
niewydatkowane w catosci srodki z lat ubiegtych. z przeznaczeniem w/w przedsiewziecie.

Stanistaw Mitonski, Anna Wawrzynska,
Kazimierz Dyk, Adam Stradowski,
Irmina Wawrzynska

2026-07-15
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