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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina RACIBÓRZ

Powiat RACIBORSKI

Ulica ŻÓŁKIEWSKIEGO Nr domu 22 Nr lokalu 

Miejscowość RACIBÓRZ Kod pocztowy 47-400 Poczta RACIBÓRZ Nr telefonu 324199291

Nr faksu 324199291 E-mail pomdlon@poczta.fm Strona www https://www.facebook.com/pomdlon/

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-11-15

2004-12-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27769338500000 6. Numer KRS 0000062024

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Justyna Cygan Prezes Stowarzyszenia TAK

Marta Krzeschiwo Wiceprezes
Stowarzyszenia

TAK

Piotr Somerla Członek Zarządu TAK

Adam Reszka Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Łodziak Przewodnicząca Komisji
Rewizyjnej

TAK

Grażyna Ciszowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Monika Urbanek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU DZIECI, MŁODZIEŻY I RODZINY "POMOCNA DŁOŃ"

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celami Stowarzyszenia są:
a. organizowanie wolnego czasu młodzieży zagrożonej patologią
społeczną,
b. promowanie rodziny jako elementarnej komórki społecznej niezbędnej
do prawidłowego rozwoju psychofizycznego człowieka,
c. działania na rzecz profilaktyki i terapii uzależnień od alkoholu i innych
środków psychoaktywnych/narkotycznych,
d. upowszechnianie wiedzy na temat zagrożeń, skutków i przeciwdziałaniu
patologiom społecznym,
e. przeciwdziałanie takim zjawiskom społecznym wśród dzieci i młodzieży
jak negatywizm szkolny i włóczęgostwo,
f. promowanie zajęć sportowo rekreacyjnych oraz działalność kulturalna i
kulturalno - oświatowa jako forma efektywnego i twórczego sposobu
spędzania wolnego czasu,
g. informowanie o możliwościach leczenia i terapii uzależnień od alkoholu,
narkotyków i innych uzależnień,
h. promocja wiedzy z zakresu szeroko pojętej profilaktyki w środowisku
lokalnym przez realizowanie szkoleń, warsztatów, kursów dla rodziców i
wychowawców oraz innych osób pracujących z młodzieżą,
i. aktywizowanie młodzieży na rzecz działań pozytywnych społecznie,
j. prowadzenie działalności profilaktyczno - informacyjnej i terapeutycznej
w zakresie szkodliwego wpływu sekt na jednostką i jej rodziną,
k. diagnozowanie środowiska lokalnego odnośnie problemów związanych z

patologią społeczną i niedostosowaniem społecznym młodzieży,
I. wychowanie przez sztukę celem wszechstronnego kształtowanie
osobowości człowieka,
m. współpraca z instytucjami wspomagającymi rodziny zagrożone
patologią społeczną jak: Ośrodki Pomocy Społecznej, Policja, Kuratorzy
Sądowi, Kościoły, Stowarzyszenia, Fundacje itp.,
n. pomoc psychologiczna, pedagogiczna i materialna ofiarom przemocy
fizycznej i psychicznej.
o. działania na rzecz osób niepełnosprawnych i integracji tych osób ze
środowiskiem,
p. działalność terapeutyczna wobec dzieci młodzieży i rodzin,
r. propagowanie i wspieranie idei rodzicielstwa zastępczego,
s. socjalizacja i pedagogizacja rodzin dotkniętych patologią społeczną,
t. dożywianie dzieci, młodzieży i innych osób znajdujących się w trudnej
sytuacji życiowej,
u. propagowanie i wspieranie wolontariatu,
w. pomoc ofiarom klęsk żywiołowych, wojen i konfliktów zbrojnych w kraju

i za granicą.
x. troska o wychowanie i zapobieganie demoralizacji oraz pomoc
skazanym.
y. praca w środowiskach osób bezdomnych, działania zmierzające do
poprawy sytuacji tychże osób tworzenie i prowadzenie placówek dla tych
osób, organizacja szkoleń i poradnictwa.
z. praca w środowiskach osób starszych - seniorów, działania zmierzające
do poprawy sytuacji tych osób, tworzenie i organizowanie świetlic oraz
szkoleń i wyjazdów dla osób starszych

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności przez:
a. tworzenie i prowadzenie świetlic środowiskowych dla dzieci i młodzieży,
b. organizowanie i prowadzenie szkoleń na temat zagrożeń, skutków i
przeciwdziałaniu uzależnieniom od alkoholu, narkotyków, i innych
środków,
c. działalność informacyjną, publicystyczną, wydawniczą i oświatową,
d. uruchomienie i prowadzenie „telefonu zaufania" dla osób znajdujących
się w sytuacji kryzysowej i szukających wsparcia,
e. angażowanie do działalności profilaktycznej wynikającej z celów
Stowarzyszenia młodzieżowych liderów,
f. angażowanie do pracy w środowiskach zagrożonych i dotkniętych
patologią społeczną pedagogów ulicznych /„streetworkerów" /,
g. organizowanie wyjazdów, wycieczek, rajdów oraz imprez kulturalnych
dla młodzieży dotkniętej i zagrożonej patologią,
h. tworzenie placówek opiekuńczych, wychowawczych, terapeutycznych 
oraz resocjalizacyjnych dla dzieci, młodzieży i dorosłych, i. pomoc 
materialna, terapeutyczna, prawna, osobom opuszczającym zakłady karne 
lub będącym pod dozorem i nadzorem kuratora sądowego lub 
posiadającym inną formę ograniczenia wolności

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W okresie od stycznia 2025 roku do grudnia 2025 roku zrealizowane zostały podobnie jak w ubiegłych latach zadania ścisłe 
związane z statutową formą działalności Stowarzyszenia Pomocna Dłoń. Zajęcia były finansowane z dotacji Urzędu Miasta 
Racibórz,  Dotacji Urzędu Wojewódzkiego, oraz w ramach darowizn i środków pozyskanych z 1,5 %, oraz środków PAH.  W 
ramach pracy Klubu dla Młodzieży „Strefa", Placówki Wsparcia Dziennego, Pedagogów Ulicy i młodzieżowego Chóru Bel Canto 
działały sekcje oraz prowadzone były zajęcia spotkania oraz imprezy o charakterze wychowawczym, opiekuńczym i 
profilaktycznym.
W ramach prowadzonego zadania publicznego, udostępniono dzieciom i młodzieży Klub dla Młodzieży Strefa. Klub - w czasie 
realizacji zadania czynny był 5 dni w tygodniu, od poniedziałku do piątku w godz. 16°°-19°° Zajęcia w ramach Placówki Wsparcia 
Dziennego miały miejsce od poniedziałku do piątku od godziny 12.00 do godziny 16.00 Zajęcia pedagogów ulicy z 
wykorzystaniem „Mobilnej Szkoły" odbywały się w wybrane dni na podwórkach i miejscach spotkań młodych ludzi i ich 
rodziców. Na terenie siedziby Stowarzyszenia, odbywały się także zainicjowane przez młodzież oraz wolontariuszy spotkania 
poza wyznaczonymi dniami pracy. Spotkania miały charakter okolicznościowy lub szkoleniowy i były ściśle związane z 
działalnością projektu „pedagodzy ulicy".
Przez cały okres trwania działań projektowych wychowawcy, pedagodzy ulicy, instruktorzy oraz wolontariusze swoim 
przykładem osobistym, pracą w czasie zajęć, oddziaływaniami wychowawczymi osiągnęli następujące rezultaty:
- udział przez okres prowadzonego zadania podopiecznych w liczbie ok. 120 osób, osoby brały udział w zajęciach 
organizowanych na terenie Stowarzyszenia i terenowych pod okiem pedagogów ulicy, wolontariuszy, wychowawców,
- prowadzono wobec dzieci i młodzieży oddziaływania profilaktyczne,
- zachęcano dzieci oraz młodzieży do uczestnictwa w grupach zainteresowań tj; wokalnej (chór), plastycznej, technicznej, 
kulinarnej modelarskiej, rekreacyjno-sportowej, modelarskiej, dziennikarskiej oraz wspinaczkowej
- prowadzono dzięki wolontariuszom bezpłatne korepetycje oraz pomoc w nadrabianiu zaległości szkolnych,
- wskazywano młodym ludziom rożne formy konstruktywnego spędzania czasu wolnego, prowadzono pogadanki dotyczące 
planów życiowych młodych ludzi, współczesnych zagrożeń,
-współpracowano z Ośrodkiem Pomocy Społecznej, SR w Raciborzu, kuratorami, pedagogami szkolnymi, dzielnicowymi, innymi 
grupami pedagogów ulicy,
- ograniczono nudę oraz bezczynność dzieci i młodzieży przez zachęcano do codziennego uczestnictwa w życiu Stowarzyszenia.
- poprawiono sytuacje szkolną dzieci oraz młodzieży przez kontakt z pedagogami szkolnymi oraz nauczycielami,
- prowadzono poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, poradnictwo z zakresu pomocy społecznej i kurateli sądowej,
- organizowano imprezy tematyczne dla dzieci i młodzieży zachęcano do udziału spotkaniach świątecznych, Dniu Dziecka i 
innych wydarzeniach z udziałem beneficjentów pośrednich,
- propagowano przez wychowawców i wolontariuszy w czasie spotkań oraz uroczystości postawy prospołeczne, patriotyczne i 
humanitarne,
- wzbudzano w podopiecznych wiarę we własne kompetencje i umiejętności,
- propagowano wolontariat oraz prace społeczna na rzecz dzieci, młodzieży i rodzin wymagających pomocy, wsparcia, 
zrozumienia,
- integrowano tzw. młodzież „trudna" z młodzieżą niesprawiającą problemów wychowawczych przy okazji imprez 
okolicznościowych, zabaw,
- podniesiono samoocenę uczestników zajęć ,
- poprawiono relacje pomiędzy rówieśnikami oraz poprawiono ich funkcjonowanie w grupie,
- zrównoważono rozwój fizyczny, intelektualny i społeczny podopiecznych Klubu, PWD,
- promowano wśród dzieci i młodzieży aktywny tryb życia przez uczestnictwo w wycieczkach, zajęciach sportowych,
- prowadzono zajęcia z elementami socjoterapii oraz konsultacje dla rodziców,
- oferowano bezpłatną pomoc psychologa i psychiatry dziecięcego
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

120

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Działania profilaktyczne oraz opiekuńczo-
wychowawcze. W ramach wieloletniej pracy 
wychowawczej zaspokoiliśmy potrzebę 
zapewnienia podpieczonym ze środowisk 
zagrożonych problemem uzależnienia od 
alkoholu i substancji psychoaktywnych ciekawej 
oferty zajęć wakacyjnych. Zależało nam, aby z 
oferty wspomnianych zajęć skorzystały dzieci i 
młodzież, która nie ma szans na wakacyjny 
wyjazd finansowany przez swoich opiekunów. 
Uczestnikami zadania byli podopieczni, którzy w 
czasie wolnym od obowiązków powinni 
znajdować się pod opieką osób dorosłych ze 
względu na wpływ i presję środowiska o 
negatywnych wzorcach. Często były to osoby 
niedotknięte demoralizacją, ale posiadające 
niską samoocenę lub problemy z właściwą 
komunikacją w grupie społecznej. Takim 
uczestnikom zajęcia wakacyjne dały możliwość 
spędzenia kilku godzin w ciepłej, rodzinnej 
atmosferze, połączonej z uczestnictwem w 
oferowanych od poniedziałku do piątku zającach 
w wymiarze 4 godzin codziennie. W ramach 
oddziaływań profilaktycznych młodzi ludzie 
odbyli min. spotkania z kuratorem sądowym, 
asystentem rodziny i funkcjonariuszem policji. 
Dodatkowo w czasie prowadzonych zajęć podany 
został grupie podopiecznych posiłek w formie 
cateringu. Lato z placówką dało możliwość 
spędzenia czasu na leśnym biwaku, udział w 
zajęciach plastyczno-technicznych, basenie.

85.60.Z 2 378,93 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna osobom i rodzinom w trudnej
sytuacji życiowej przez Stowarzyszenie była w
praktyczny sposób realizowana w formie
prowadzenia Placówki Wsparcia Dziennego i
klubu Strefa. Placówka funkcjonuje od
poniedziałku do piątku w godzinach od 12.00
-16.00, klub od 16.00 - 19.00 Do placówki, klubu
przyjmowane są dzieci i młodzież zgłoszone
przez pracownika socjalnego, rodzica, Sąd
Rodzinny, asystenta rodziny. asystenta rodziny. W
placówce dzieci i młodzież mają możliwość
skorzystania z pomocy w nauce. Każdego dnia
dzieci rozpoczynają zajęcia od odrabiania lekcji.
Dzieci są także wyposażane w podstawowe
przybory edukacyjne, Każdego dnia także jest
podawany dzieciom w PWD posiłek. W ramach
PWD prowadzona jest stała współpraca z
lokalnymi służbami pomocowymi. Z rodzicami
dzieci z placówki prowadzona jest pedagogizacja.

88.99.Z 0,00 zł

3 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom 
społecznym jest realizowane przez 
Stowarzyszenie głównie poprzez pracą 
pedagogów ulicy. Pedagodzy ulicy docierają do 
środowisk Najbardziej zaniedbanych 
wychowawczo. Wybierają miejsca spotkań dzieci 
i młodzieży np. śmietniki, trzepaki, pustostany i 
tam spotykają się z dziećmi i młodzieżą. W 
sposób dyskretny proponują młodzieży 
alternatywny styl życia, proponują skorzystanie z 
oferty zajęć pozalekcyjnych Stowarzyszenia. 
Praca pedagogów ulicy odbywa się subtelnie i z 
wielkim wyczuciem. Po "wyciągnięciu" dzieci i 
młodzieży z ulicy prowadzona jest z nimi dalsza 
praca wychowawcza, są zapraszane na zajęcia z 
zakresu profilaktyki uzależnień, korzystają z 
porady psychologa. Prowadzenie klubu dla 
młodzieży "Strefa"

86.90.E 0,00 zł
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8 630,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 505 447,02 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 590 260,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 588 978,02 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 282,58 zł

e) pozostałe przychody 1 000,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 76 183,38 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

50 447,02 zł

455 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

483,33 zł

13 290,00 zł

61 127,47 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 282,58 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 38 418,63 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 5 099,78 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 378,93 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 559 372,09 zł 2 378,93 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

550 559,39 zł 2 378,93 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

3 928,22 zł

4 884,48 zł 0,00 zł

1 Cele statutowe Stowarzyszenia 2 378,93 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatów

16 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

32 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

49 311,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 267 268,07 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

267 268,07 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

1 140,24 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 180,76 zł

22 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

19 osób

3 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

112 893,57 zł

89 371,90 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

6 405,00 zł

- inne świadczenia 17 116,67 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 154 374,50 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 267 268,07 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 11



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 235,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zalogowany w Strefie Zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieciom i młodzieży. 
Profilaktyka i wychowanie.

Miasto Racibórz 135 000,00 zł

2 Oderwijmy dzieci od ulicy Kształtowanie postaw i 
zachowań pozytywnych 
społecznie

Miasto Racibórz 60 000,00 zł

3 Placówka Wsparcia 
Dziennego mój drugi DOM

Prowadzenie dożywiania dzieci i 
młodzieży, zaj. edukacyjne, 
rozwijanie umiejętności i 
talentów dzieci.

Miasto Racibórz 250 000,00 zł

4 Śpiew jest mową serca Organizacja zajęć
pozalekcyjnych z chórem Bel
Canto

Miasto Racibórz 10 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 135,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Justyna Cygan
Marta Krzeschiwo

Piotr Somerla
Adam Reszka

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zalogowany w Strefie Zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieciom i młodzieży. 
Profilaktyka i wychowanie.

Wojewoda Śląski 30 000,00 zł

2 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci 
dodatku motywacyjnego na 
lata 2024-2027

Dofinansowanie wynagrodzeń 
dla pracowników zatrudnionych 
w jednostkach organizacyjnych 
pomocy społecznej 
realizujących zadania z zakresu 
pomocy społecznej, w postaci 
dodatku motywacyjnego

Wojewoda Śląski 20 447,02 zł

2026-07-14
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