Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-10

PARAFIALNY KLUB SPORTOWY JADWIGA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOWSKI
kontaktowe
Gmina M.KRAKOW Ulica tOKIETKA Nr domu 60 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-334

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-638-71-52

Nr faksu 12-638-71-52

E-mail

parafialnyksjadwiga@gmail.com

Strona www www.pksjadwiga.pl

Rewizyjnej

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2005-11-24
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-11-24
publicznego
5. Numer REGON 35013456000000 6. Numer KRS 0000245564
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Matgorzata Jacko Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Siemdaj Skarbnik TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Kozmowska
Aleksander Kawiorski Wiceprezes TAK
Ewelina Harmata Sekretarz TAK
Artur Slésarczyk Cztonek zarzadu TAK
Elzbieta Sladowska Cztonek zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Wiadystaw Porebski Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
;;Zziziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Ewa Chwata Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Ewelina Rudziewicz Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu jest:

Wychowanie dzieci, mtodziezy i dorostych przez kulture fizyczng,
rekreacje, sport i turystyke w

oparciu o zasady etyki katolickiej, prowadzenie szkolenia dzieci i mtodziezy
we

wspotzawodnictwie i w strukturach zwigzkéw sportowych regionalnych i
krajowych.

Klub realizuje swoje cele przez:

1. Udziat w krajowej i miedzynarodowej wymianie mtodziezy i dorostych
oraz w katolickich

krajowych i miedzynarodowych imprezach sportowych.

2. Przygotowanie cztonkéw Klubu do udziatu w zawodach parafialnych,
dzielnicowych,

diecezjalnych, miejskich, wojewddzkich, ogdélnopolskich,
miedzynarodowych, az do Igrzysk

Olimpijskich w réznych dyscyplinach rekreacyjnych i sportowych dla oséb
petno sprawnych

i niepetnosprawnych.

3. Prowadzenie zajec o charakterze: rekreacyjnym, korekcyjno-
wyréwnawczym, usprawniajagcym oraz

rehabilitacji zdrowotnej dla oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych
w ramach

profilaktyki i ochrony zdrowia.

4. Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku o charakterze
rekreacyjno sportowym w miescie i

poza nim celem profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym — akcja lato w miescie, akcja zima w miescie;

5. Przeprowadzanie remontu obiektow sportowych bedgcych w
uzytkowaniu i administracji klubu;

6. Ochrona i promocja zdrowia;

7. Szkolenie zawodnikdw i udziat w rozgrywkach ligowych w ramach
krajowych i regionalnych

federacji sportowych.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele szczegétowe:

1 upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd dzieci i mtodziezy

2 zainteresowanie aktywnoscia fizyczng jak najszerszej grupy dzieci

3 wychowywanie poprzez sport i rekreacje

4 stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju - tworzenie warunkéw do
aktywnego spedzania czasu

wolnego,

5 organizowanie wolnego czasu naszych podopiecznych

6 podnoszenie sprawnosci fizycznej

7 zapobieganie patologiom spotecznym

8 wychowywaniem poprzez wpajanie zasad zdrowej rywalizacji i dobrej
zabawy

9 korygowanie wad postaw poprzez ¢wiczenia korekcyjne i
ogdlnorozwojowe

10 propagowanie zdrowego stylu zycia, ksztattowanie zdrowych nawykéw
w celu zapobiegania

nadwadze i otytosci

11 ksztattowanie nawykéw aktywnego wypoczynku

12 przeciwdziatanie agresji — przemocy wsrdd réwiesnikdw

13 ozywianie zainteresowania kulturg fizyczng, sportem i turystyka oraz
wzbogacanie o nowe

elementy kulturalno-sportowo-religijne programéw edukacyjnych i
wychowawczoformacyjnych realizowanych w ogélnie pojetej oswiacie,
ruchach i duszpasterstwie

14 poprawa jakosci edukacji formalnej i nieformalnej, w zakresie
rozwijania pracy zespotowej,

integracji grup, organizowania imprez sportowych i kulturalnych w
srodowiskach lokalnych

15 podnoszenie kwalifikacji kadry trenerskiej, instruktorskiej oraz
pozostatych pracownikow

Klubu Sportowego Jadwiga, w celu mozliwosci wptywania na postawe
sportowg u dzieci

16 niwelowanie réznic dotyczgcych poziomu aktywnosci fizycznej w
réznych srodowiskach i

grupach spotecznych

Nasze cele bedziemy realizowac poprzez organizacje:

e zajec sportowo rekreacyjnych

e turniejéw sportowych

® obozéw sportowych

* imprez i wyjazdéw integracyjnych

e szkolen dla kadry

Jak réwniez poprzez udziat w:

e turniejach sportowych

e wymianie miedzynarodowe;j

¢ spotkaniach religijnych i edukacyjnych

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Parafialny Klub Sportowy Jadwiga od 1992 roku organizuje zajecia sportowo rekreacyjne dla dzieci,
mtodziezy oraz dorostych mieszkancow Krakowa. Jak potrzebna jest taka oferta swiadczy fakt, iz

z roku na rok wzrasta liczba cztonkéw klubu oraz oséb korzystajgcych z sitownia i gabinetu
gimnastyki usprawniajgcej. W naszej ofercie znajdujg sie zajecia dla przedszkolakdéw, dzieci
starszych, mtodziezy, dorostych i oséb starszych. Kazdy moze znalez¢ zajecia odpowiednie do
wieku, mozliwosci czy stanu zdrowia. Oprdcz zajec sportowo rekreacyjnych oferujemy imprezy
integracyjne takie jak ,,Mikotaj na sportowo”, Optatek, wyjazdy pielgrzymkowe do Czestochowy,
tagiewnik itp. W okresie ferii zimowych i wakacji organizujemy obozy sportowo rekreacyjne dla
naszych podopiecznych oraz zajecia dla dzieci, ktdre s3 w miescie _” Lato w miescie”, ,Zima w
miescie”. Wiekszos¢ z dzieci nie mogtaby wyjechac z Krakowa gdyby nie dofinansowanie z naszej
strony. Tereny, na ktérych dziatamy to pogranicze osiedli Krowodrza, Azory i Pradnik Biaty sg

to osiedla o bardzo zréznicowanej strukturze spotecznej. Pomiedzy mtodziezg dochodzi do wielu
starc i béjek. Poprzez zapetnienie czasu wolnego zajeciami sportowymi odciggamy mtodziez od
ztych zachowan, staramy sie pokazac jak nalezy sie zachowac i jak postepowaé w duchu fair

play. Nie tolerujemy u mtodziezy przeklinania, palenia, picia alkoholu, narkotyzowania sie.
Trenerzy starajg sie im ttumaczy¢ i pokazywac co moze wyniknac¢ z ryzykownych zachowan. Przemoc
rowiesnicza jest zjawiskiem bardzo negatywnym i dlatego ktadziemy bardzo duzy nacisk na
wzajemny szacunek w kontaktach z rowiesnikami.

Na pierwszym miejscu w naszym klubie jest aspekt wychowania poprzez sport w duchu etyki

katolickie;j.
[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 450
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dzE\:)Tilan(:]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1§|:||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Oferujemy szeroki wachlarz zaje¢ dla dzieci,
mtodziezy, dorostych oraz senioréw. Na zajeciach
¢wiczg dzieci od 4 roku zycia w sekgji pitki noznej
oraz w gimnastyce akrobatycznej Jagodki, starsze
dzieci i mtodziez majg do wyboru zajecia z pitki
noznej, siatkdwki, tenisa stotowego, ringo,
szachéw, taekwondo, aerobiku, gimnastyce
sportowej oraz aerobiku. Mfodziez korzysta z
zajec na sitowni, a dorosli z sitowni, gabinetu
gimnastyki usprawniajacej, rehabilitacji, tarica
oraz aerobiku. Grupy dorostych trenuja rowniez
gry zespotowe: pitke nozna oraz siatkéwke.
Nasze dziatania skierowane sg do: - dzieci i
miodziezy w wieku od 4 lat do 18 lat o pitka
nozna, o tenis stotowy, o szachy, o ringo, o
taekwondo, o gimnastyka sportowa, o
gimnastyka akrobatyczna, o aerobik, -oséb
dorostych, kobiet i mezczyzn chcacych poprawic
kondycje fizyczng lub zagospodarowac czas
wolny o sitownia, o gabinet gimnastyki
usprawniajgcej, o rehabilitacja o zajecia
sportowo rekreacyjne dla dorostych, o aerobik, o
taniec tworczy kobiet; - osdb starszych, ktére
korzystajg z gabinetu gimnastyki usprawniajgcej,
warsztatéw tanecznych dla wielu z nich jest to
jedyna forma ruchu.

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

93.12.7 24 705,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dnjLTil:Zc;s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 866 381,06 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 369 145,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 25 935,70 zt
e) pozostate przychody 471 300,36 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 24 705,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 57 000,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 17 000,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 40 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 362 525,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 321 310,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 20 725,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z.wpfywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 20 490,00 2t
majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 422 151,06 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 24.705.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

24 705,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|zakup sprzetu sportowego

24 705,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 797 636,08 zt 24 705,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 383 309,41 zt 24 705,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 414 326,67 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

zwolnien

poda¢ dodatkowo kwote)

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

EU

O O OO0 O

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -14 164,41 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z opfaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 5 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 3 50 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 10 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
450 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

- . ; . . 10 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 25 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 25 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

288 905,20 zt

a) z tytutu umow o prace

195 731,20 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

195 731,20 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne Swiadczenia 0,00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 93 174,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 288 905,20 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 288 905,20 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
2 000,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PKS Jadwiga Krakéw Szkétka [Upowszechnianie kultury Urzad Miasta Krakowa 40 000,00 zt
pitkarska Inter Campus fizycznej i sportu
. o : o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Program Klub 2025 Upowszechnianie kultury Ministerstwo Sportu 17 000,00 zt
fizycznej

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i~ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Matgorzata Jacko - Prezes
Matgorzata Siemdaj Kozmowska - 2026-07-10

Skarbnik
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