Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE APR JAROTA JAROCIN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE  |Powiat JAROCINSKI

kontaktowe

Gmina JAROCIN Ulica SPORTOWA Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowos¢ JAROCIN Kod pocztowy 63-200 Poczta JAROCIN Nr telefonu 697316182

Nr faksu 62-749-62-40 E-mail biuro@jarota.com Strona www www.jarota.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-12-06

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-23

publicznego

5. Numer REGON 25082344600000 6. Numer KRS 0000069262
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Miszel Gwiazdowski Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Daria Gwiazdowska Wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Mirostaw Czajka Il Wiceprezes TAK
Marcin Bierfa Skarbnik TAK
Rafat Lesniewski Sekretarz TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NazWIS<o unkga pisany co
Artur Jacek Cztonek Komisji TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Zce’;;z:ue)/ przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu Piotr Garbarek Cztonek Komisii TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) planowanie i organizowanie zycia sportowego w oparciu o mozliwosci
obiektowe i sprzetowe oraz o pomoc organizacyjng sympatykéw klubu, a
takze tworzenie programoéw stypendialnych dla zawodnikéw i cztonkéw
Klubu,

2) angazowanie do réznorodnych form aktywnosci ruchowej, gier i zabaw
dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowych,
3) uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze
dziatania samorzadu terytorialnego i poza nim,

4) organizowanie zajec¢ sportowych w celu wszechstronnego rozwoju
miodziezy

i sprawnosci fizycznej,

5) organizowanie dziatalnosSci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem
funkcji zdrowotnych,

6) ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez
uczestnictwo w realizacji zadan sportowych Klubu,

7) zapewnienie odpowiednich warunkéw do uprawiania sportu w postaci
funduszéw, kadry, trenerdw i instruktoréw, urzadzen sportowych i sprzetu,
materiatéw szkoleniowych,

8) propagowanie idei integracji europejskiej oraz wspotpracy z podobnymi
organizacjami na terenie Unii Europejskiej,

9) popularyzacja zasad sportowej rywalizacji i fair play,

10) propagowanie zdrowego trybu zycia.

11) podejmowanie dziatan nakierowanych na realizacje programow
profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom alkoholowym,
narkotykowym i innych substancji psychoaktywnych oraz przeciwdziatania
skutkom ich uzywania,

12) rozwijanie wspétpracy z organami administracji rzagdowe;j i
samorzgdowe] w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom alkoholowym,
narkotykowym i innych substancji psychoaktywnych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Klub JKS Jarota Jarocin realizowat cele statutowe w nastepujacy sposéb:
- organizacja meczéw pitkarskich w wielkopolskiej IV i V Lidze

- koordynowat wystepy druzyn mtodziezowych w rozgrywkach
prowadzonych przez Wielkopolski Zwigzek Pitki Noznej

- organizacja wyjazdéw druzyn mtodziezowych na obozy sportowe
skierowanych dla dzieci i mtodziezy

- organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych, prowadzenia zajec z
profilaktyki i uzaleznien dla dzieci i mtodziezy

- organizacja szkolenia sportowego w pitce noznej.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Jarocinski Klub Sportowy "Jarota" Jarocin uczestniczyt w rozgrywkach seniorskich. W roku 2025 nasze zespo6t mezczyzn
rywalizowat w rozgrywkach czwartej i pigtej ligi, a zespdt kobiecy wystepowat w czwartej lidze. Ponadto Klub miat 10 druzyn
miodziezowych, ktére uczestniczyty w rozgrywkach prowadzonych przez Wielkopolski Zwigzek Pitki Noznej. W okresie zimowym
i letnim zorganizowano wyjazdy dla dzieci i mtodziezy na obozy sportowe oraz zorganizowano kilkanascie imprez sportowo-
rekreacyjnych z pitki nozne;j.

Z6tto-czerwono-niebiescy w pietnastu ligowych potyczkach - jesiers 2025 zdobyli trzydzieéci jeden punktéw i tracg w tej chwili
pie¢ ,oczek” do lidera rozgrywek, Astry Krotoszyn. Za nami bardzo wymagajaca runda jesienna, w ktérg wchodzilismy po spadku
z IV ligi oraz przy znaczacych zmianach w kadrze. Przed sezonem staneliSmy przed koniecznoscig zbudowania zespotu
praktycznie od nowa, zaréwno pod wzgledem personalnym, jak i organizacyjnym. Nie byto to tatwe zadanie, co byto widaé
zwtaszcza na poczatku rozgrywek. Z czasem druzyna zaczeta fapa¢ wiasciwy rytm. W kazdym kolejnym meczu wygladalismy
coraz pewniej, pojawity sie automatyzmy, a efektem tego byta seria oSmiu spotkan bez porazki, z czego siedem zakonczyto sie
naszym zwyciestwem.

Najskuteczniejszymi strzelcami Jaroty sg Mitosz Kowalski z pietnastoma golami i Juan Agudelo, ktdry trzynascie razy trafiat do
siatki naszych przeciwnikdéw. Obaj przewodzg w klasyfikacji najlepszych strzelcow na tym poziome rozgrywkowym. Na
wyréznienie zastugujg takze pitkarze z naszej Akademii, pokazujgc duzy potencjat i gotowosc do gry na seniorskim poziomie.
Duzym pozytywem jest wprowadzenie wychowankow oraz kontynuacja rozwoju naszych mtodych zawodnikéw. Otrzymywali oni
w tej rundzie swoje szanse i bardzo dobrze je wykorzystali. Mtodzi majg od kogo czerpa¢ wzorce bowiem do klubu dotgczyli
doswiadczeni gracze, ktérzy wnoszg ogromng jakos¢ oraz profesjonalizm do zespotu.

Wyniki pokazuja, ze JKS sie rozwija, podaza we wtasciwym kierunku i walczy o powrdt do IV Ligi. Z zespotu odeszto trzynastu
zawodnikéw, a dotgczyto dwunastu, w tym siedmiu zawodnikdéw na state dotgczyto z Akademii. Nalezy zaznaczy¢, ze w sktadzie
pojawili sie doswiadczeni zawodnicy, jak: Krzysztof Czabarski, Dawid Guzniczak, Jakub Szymkowiak, Mitosz Kowalski, a po
rocznym wypozyczeniu na state dotgczyt Szymon Komendzinski. Swojg kariere nadal na wysokim poziomie kontynuuje
najbardziej doswiadczony nasz zawodnik — Jacek Pacyniski. Staram sie unika¢ indywidualnych wyréznien, ale na pewno za ta
runde trzeba docenic solidng postawe Nikodema Roguszczaka, ktéry mimo mtodego wieku pokazuje, ze nasz wychowanek moze
by¢ wiodgcg postacig zespotu.

B2l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

Bd kilka powiatow BZ] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-08 3



Szacunkowe koszty

. L. . poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Jarocinski Klub Sportowy "Jarota" Jarocin
uczestniczyt w rozgrywkach seniorskich. W roku
2025 nasze zespot mezczyzn rywalizowat w
rozgrywkach czwartej ligi, a zesp6t kobiecy
wystepowat w czwartej lidze. Ponadto Klub miat
wspieranie i upowszechnianie 10 druzyn mtodziezowych, ktére uczestniczyty w
kultury fizycznej rozgrywkach prowadzonych przez Wielkopolski
Zwigzek Pitki Noznej. W okresie zimowym i
letnim zorganizowano wyjazdy dla dzieci i
mtodziezy na obozy sportowe oraz
zorganizowano kilkanascie imprez sportowo-
rekreacyjnych z pitki noznej.

93.12.Z 0,00 z

% Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dsza;!nosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego (4] dochodowego od oséb
fizycznych
Jarocinski Klub Sportowy "Jarota" Jarocin
uczestniczyt w rozgrywkach seniorskich. W
roku 2025 nasze zesp6t mezczyzn
rywalizowat w rozgrywkach czwartej ligi, a
zespot kobiecy wystepowat w czwartej lidze.
Ponadto Klub miat 10 druzyn
1 wspierar'lie i upc?wszechnianie mtodziezowych, ktére uczestniczyty w 93127 0,00
kultury fizycznej rozgrywkach prowadzonych przez
Wielkopolski Zwigzek Pitki Noznej. W
okresie zimowym i letnim zorganizowano
wyjazdy dla dzieci i mtodziezy na obozy
sportowe oraz zorganizowano kilkanascie
imprez sportowo-rekreacyjnych z pitki
noznej.
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg C Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Jarocinski Klub Sportowy "Jarota" Jarocin uczestniczyt w rozgrywkach seniorskich. W roku
2025 nasze zesp6t mezczyzn rywalizowat w rozgrywkach czwartej ligi, a zesp6t kobiecy
wystepowat w czwartej lidze. Ponadto Klub miat 10 druzyn mtodziezowych, ktore
uczestniczyty w rozgrywkach prowadzonych przez Wielkopolski Zwigzek Pitki Noznej. W
okresie zimowym i letnim zorganizowano wyjazdy dla dzieci i mtodziezy na obozy sportowe
oraz zorganizowano kilkanascie imprez sportowo-rekreacyjnych z pitki nozne;j.

1 93.19.Z

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 847 756,55 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 845 096,77 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,99 zt

e) pozostate przychody 2 658,79 zt
Pty ]
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 229 062,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 229 062,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 508 376,94 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 381 468,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 64 000,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 62 908,94 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 110 317,61 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1006 497,20 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1010 115,49 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 5307,24 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem -8 925,53 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -165 018,72 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-08



z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 z
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 o0soéb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

40 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 15 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

371579,34 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

371 579,34 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

371 579,34 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

371 579,34 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1200,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 200,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pitkarski obdz sportowo - OCHRONA | PROMOCIA Gmina Jarocin 6 000,00 zt
treningowy z programem ZDROWIA - Organizacja obozow
profilaktycznym dla dziecii |letnich z programem
mtodziezy nr 1 - Ostréda profilaktycznym lub
socjoterapeutycznym dla dzieci
i mtodziezy ogtoszonym przez:
Gmina Jarocin - Wydziat
Administracji
2|Pitkarski obdz sportowo - OCHRONA | PROMOCIJA Gmina Jarocin 6 000,00 zt
treningowy z programem ZDROWIA - Organizacja obozéw
profilaktycznym dla dziecii |letnich z programem
miodziezy nr 2 - Ostréda profilaktycznym lub
socjoterapeutycznym dla dzieci
i mtodziezy ogtoszonym przez:
Gmina Jarocin - Wydziat
Administracji
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3|Pitkarski obdz sportowo -
treningowy z programem
profilaktycznym dla dzieci i
miodziezy - Biatka Tatrzarska

Biatka Tatrzanska

OCHRONA | PROMOCJA
ZDROWIA - Organizacja obozow
letnich z programem
profilaktycznym lub
socjoterapeutycznym dla dzieci
i mtodziezy

Gmina Jarocin

6 000,00 zt

4|Letnie poétkolonie z Jarotg!

OCHRONA | PROMOCJA
ZDROWIA - Organizacja
potkolonii w trakcie wakacji
letnich z programem
profilaktycznym lub
socjoterapeutycznym dla dzieci
i mtodziezy

Gmina Jarocin

5 000,00 zt

5|Halowy Turniej Pitkarski -
Jarota CUP 2025

Nabér ofert w trybie art. 19a
ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie
tzw. maty grant w obszarze
"Wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej"

Gmina Jarocin

6 000,00 zt

6]Zimowe pétkolonie z
Akademig Jaroty Jarocin!

OCHRONA | PROMOCJA
ZDROWIA/PRZECIWDZIALANIE
UZALEZNIENIOM |
PATOLOGIOM SPOLECZNYM -
Prowadzenie profilaktycznych
oraz socjoterapeutycznych
pétkolonii zimowych

Gmina Jarocin

3 700,00 zt

7|Nie dla uzywek!

OCHRONA | PROMOCJA
ZDROWIA/PRZECIWDZIAtANIE
UZALEZNIENIOM |
PATOLOGIOM SPOLECZNYM -
Prowadzenie pozalekcyjnych
zajec dla dzieci i miodziezy z
programem profilaktycznym lub
socjoterapeutycznym
promujacych zdrowy styl zycia
oraz alternatywne formy
spedzania wolnego czasu

Gmina Jarocin

11 362,00 zt

8|Jarota Jarocin - IV Liga
Mezczyzn / V Liga Mezczyzn

Ogtoszenie nr XXI11/2024 -
WSPIERANIE |
UPOWSZECHNIANIE KULTURY
FIZYCZNEJ - Rozwdj i szkolenie
druzyn senioréw z terenu
Gminy Jarocin

Gmina Jarocin

80 000,00 zt

9lJarota Jarocin - IV Liga
Kobiet

Ogtoszenie nr XX11/2024 -
WSPIERANIE |
UPOWSZECHNIANIE KULTURY
FIZYCZNEJ - Rozwdj i szkolenie
druzyn senioréw z terenu
Gminy Jarocin

Gmina Jarocin

80 000,00 zt

10|Akademia Jaroty szkoli na
wysokim poziomie dzieci i
mtodziez z Gminy Jarocin

Ogtoszenie nr XX/2024 -
WSPIERANIE |
UPOWSZECHNIANIE KULTURY
FIZYCZNEJ -Prowadzenie
szkolenia sportowego oraz
udziat we wspétzawodnictwie
sportowym dzieci i mtodziezy

Gmina Jarocin

19 000,00 zt
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=

PItKARSKI JAROCIN 2025 Ogtoszenie nr XXI/2024 - Gmina Jarocin 6 000,00 zt
WSPIERANIE |
UPOWSZECHNIANIE KULTURY
FIZYCZNEJ - Organizacja imprez
sportowych oraz spotkan w
ramach cyklicznych rozgrywek o
zasiegu ogoélnopolskim

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nig

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego A

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
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Miszel Gwiazdowski - Prezes
Marcin Bierta - Skarbnik
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