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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina KIETRZ

Powiat GŁUBCZYCKI

Ulica OWSIANA Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość PILSZCZ Kod pocztowy 48-130 Poczta KIETRZ Nr telefonu 774851693

Nr faksu E-mail zsp.pilszcz@op.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-02-13

2021-12-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 16023988900000 6. Numer KRS 0000323443

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Danuta Rudnicka Prezes TAK

Ewelina Lizoń Wiceprezes TAK

Katarzyna Głogiewicz Skarbnik TAK

Ewa Pawęska Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grażyna Gumułczyńska Komisja Rewizyjna TAK

Ewa Ryfczak Komisja Rewizyjna TAK

Magdalena Garncarz Komisja Rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ EDUKACJI I KULTURY W PILSZCZU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie ma na celu rozwijanie i wspieranie działań edukacyjnych, 
kulturalnych i sportowych na rzecz dzieci, młodzieży oraz społeczności 
lokalnej,                      a w szczególności:
1. Wspieranie wszechstronnego i zrównoważonego rozwoju: społecznego, 
kulturalnego, sportowego i gospodarczego społeczności lokalnej.
2. Integrowanie mieszkańców wsi, przeciwdziałania bezradności i 
wykluczeniu społecznemu.
3. Podejmowanie w ramach obowiązujących przepisów wszelkich 
przedsięwzięć związanych z rozwojem i Odnową Wsi.
4. Wspieranie demokracji i budowanie społeczeństwa obywatelskiego w 
środowisku lokalnym.
5. Wspieranie aktywnego uczestnictwa dzieci, młodzieży oraz 
mieszkańców wsi w Unii Europejskiej oraz promocję integracji 
europejskiej.
6. Szeroko rozumianą działalność kulturalną, w tym działania na rzecz 
zachowania i rozwoju lokalnej tożsamości, tradycji, obyczajów i dóbr 
kultury oraz sportową. 
7. Organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy i 
opieki dla osób starszych i/lub niepełnosprawnych, w tym prowadzenie 
domów opieki i dziennego pobytu.
8. Nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów z instytucjami, placówkami, 
organizacjami naukowymi, kulturalnymi, artystycznymi, sportowymi             
          i gospodarczymi.
9. Organizowanie akcji charytatywnych, festynów, aukcji, koncertów i 
wystaw.
10. Wspieranie działań społecznych i zawodowych kobiet wiejskich.
11. Popieranie i rozwijanie inicjatyw społecznych mieszkańców wsi.
12. Promowanie produktów lokalnych.
13. Ochronę przyrody i krajobrazu, wspieranie rozwoju turystyki i 
agroturystyki.
14. Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz rozwoju infrastruktury 
wsi.
15. Wspieranie przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie 
nowych miejsc pracy.
16. Organizowanie wszelkich form edukacji dla dzieci, młodzieży i osób 
dorosłych, kursów, szkoleń, warsztatów, seminariów, konferencji i 
doradztwa, w tym doradztwa rolniczego.
17. Udzielanie pomocy dzieciom i młodzieży w wyrównaniu szans 
edukacyjnych.
18. Inicjowanie i realizowanie różnorodnych przedsięwzięć na rzecz 
rozwoju naukowego, wychowawczego i materialnego szkoły.
19. Uczestniczenie w programie Stypendiów Pomostowych oraz tworzenie 
lokalnych systemów stypendialnych.
20. Wspieranie podnoszenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli.
21. Prowadzenie działalności wydawniczej, w tym gazetki lokalnej.
22. Promocję zdrowia i zdrowego stylu życia w jak najszerszym rozumieniu 
tych pojęć.
23. Prowadzenie schronisk turystycznych i campingów.
24. Upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku, 
prowadzenie klubów sportowych i organizowanie półkolonii, kolonii oraz 
obozów wypoczynkowych i sportowych.
25. Realizowanie projektów w zakresie: integracji, rehabilitacji społecznej i 
zawodowej oraz na rzecz osób niepełnosprawnych.
26.  Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich.
27. Działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn.
28. Prowadzenie Centrum Kształcenia Ustawicznego.
29. Wprowadzenie w życie i propagowanie zasad zrównoważonego 
rozwoju i działań na rzecz ochrony środowiska i ekologii.
30. Propagowanie i promowanie osiągnięć dorobku stowarzyszenia.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizując swoje cele będzie w szczególności:
1. Zrzeszać osoby fizyczne i prawne akceptujące program Stowarzyszenia.
2. Współdziałać z organami państwa i samorządu terytorialnego, 
organizacjami społeczno – politycznymi i zawodowymi.
3. Nawiązywać i utrzymywać kontakty z instytucjami, placówkami, 
organizacjami naukowymi, kulturalnymi, artystycznymi i sportowymi.
4. Współdziałać z instytucjami mającymi wpływ na rozwój naukowy i 
materialny szkół.
5. Dokumentować działalność Stowarzyszenia.
6. Organizować i współorganizować imprezy naukowe, kulturalne, 
rozrywkowe, sportowe i gospodarcze.
7. Prowadzić szkoły na zasadach przewidzianych prawem i wspierać inne 
placówki oświatowe.
8. Prowadzić przedszkola, grupy, kluby lub zespoły przedszkolne. 
9. Prowadzić świetlice środowiskowe.
10. Organizować wypoczynek dzieci i młodzieży.
11. Inspirować, aktywizować i integrować mieszkańców na rzecz 
wszechstronnego rozwoju szkoły i środowiska lokalnego.
12. Wspierać działania szkół zmierzające do kształtowania postaw 
patriotycznych, prozdrowotnych, ekologicznych i społecznych uczniów.
13. Inicjować i organizować ofiarność publiczną oraz uczestniczyć w 
działaniach społeczno – gospodarczych zmierzających do rozwoju środków 
materialnych, technicznych i organizacyjnych służących dobru szkół, dzieci 
i młodzieży.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Zarząd Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i Kultury w Pilszczu w składzie:
- Danuta Rudnicka - Prezes Stowarzyszenia
- Ewelina Lizoń - Wiceprezes Stowarzyszenia
- Katarzyna Głogiewicz - Skarbnik Stowarzyszenia
- Ewa Pawęska - Sekretarz Stowarzyszenia 
realizował cele i zadania Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i Kultury w Pilszczu. Głównym zadaniem organizacji jest prowadzenie 
Publicznej Szkoły Podstawowej z Oddziałem Przedszkolnym im. Jana III Sobieskiego w Pilszczu Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i 
Kultury w Pilszczu, dla której Stowarzyszenie jest organem prowadzącym. Ponadto organizacja realizuje zadania o charakterze 
kulturalnym i inne związane z rozwojem i odnową wsi. 
Stowarzyszenie jest członkiem Opolskiej Federacji Organizacji Pozarządowych "Razem" oraz Stowarzyszenia Lokalna Grupa 
Działania "Płaskowyż Dobrej Ziemi". 
W 2025r. przychody Stowarzyszenia wyniosły 5.381.505,93 zł, z czego koszty działalności statutowej 5.306.277,52 zł. Środki 
pochodzące z budżetu gminy w ramach dotacji na prowadzenie szkoły wyniosły 4.426.016,13 zł, a przychody z refundacji 
Powiatowego Urzędu Pracy w Głubczycach 55.405,44 zł. Otrzymane w 2025r. darowizny opiewają na kwotę 15.450,60 zł, wpłaty 
z 1,5% podatku 2243,00 zł. Otrzymane środki są wystarczające na prowadzenie szkoły, jej modernizację, wyposażenie, wkład 
własny do projektów, wycieczki o charakterze edukacyjnym oraz na wynagrodzenia dla pracowników szkoły. Stowarzyszenie w 
2025r. realizowało liczne projekty. Były to m.in. "Liderzy i liderki cyfrowej edukacji przedszkolnej", "Pepcolandia", "Akademia 
Wyjątkowej Pani Domu", "Aktywna Wieś". Stowarzyszenie kontynuowało realizację 5-letniej Akredytacji (2023-2027) w ramach 
programu ERASMUS+. Do zadań zrealizowanych w 2025r. należy również projekt "Uskrzydleni" dofinansowany ze środków 
Miejsko-Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Kietrzu. Organizacja otrzymała dotację na 
wyposażenie szkoły w podręczniki, materiały ćwiczeniowe i edukacyjne oraz środki na kształcenie pracowników z Krajowego 
Funduszu Szkoleń w kwocie 13.920,00 zł. Ponadto, w ramach dotacji na prowadzenie szkoły, zrealizowano kolejny etap zadania 
"Budowa wielofunkcyjnego kompleksu sportowego" w kwocie 450.000,00 zł.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

515

6

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Głównym celem Stowarzyszenia na Rzecz 
Edukacji i Kultury w Pilszczu w ramach 
nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 
jest prowadzenie ośmioklasowej Publicznej 
Szkoły Podstawowej z Oddziałem Przedszkolnym 
im. Jana III Sobieskiego w Pilszczu 
Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i Kultury w 
Pilszczu. Szkoła jako placówka publiczna podlega 
przepisom prawa oświatowego, a nadzór 
pedagogiczny nad szkołą sprawuje Opolski 
Kurator Oświaty. 
Środki na prowadzenie szkoły Stowarzyszenie 
otrzymuje w formie dotacji od gminy, do której 
Stowarzyszenie dwa razy w roku składa 
sprawozdania finansowe z realizacji budżetu, 
natomiast gmina dokonuje kontroli właściwego 
wydatkowania. 
Stowarzyszenie ma także na celu rozwijanie i 
wspieranie działań edukacyjnych, kulturalnych i 
sportowych na rzecz dzieci, młodzieży i 
społeczności szkolnej.

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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2 243,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 5 229 942,75 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 381 516,09 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 321 246,10 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 60 269,99 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

216 919,34 zł

23 267,27 zł

4 920 430,70 zł

69 325,44 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 53 055,99 zł

2.4. Z innych źródeł 96 274,35 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 14 968,58 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 5 974,80 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 311 544,44 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

5 306 277,52 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

11,09 zł

0,00 zł

5 255,83 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

12 500,00 zł

2 950,60 zł

37 605,39 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

41 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

25,80 etatów

4 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

13 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

30 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

18 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 318 203,26 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 318 203,26 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

14 907,62 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

10 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 6 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

3 284 656,84 zł

2 000 659,16 zł

- nagrody

- premie

511 169,63 zł

665 147,92 zł

- inne świadczenia 107 680,13 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 33 546,42 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 3 318 203,26 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

22 414,59 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja podmiotowa z 
budżetu Gminy Kietrz

działalność edukacyjna-
prowadzenie Szkoły 
Podstawowej z Oddziałem 
Przedszkolnym

Gmina Kietrz 4 426 016,13 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rządowy Program 
Wspierania Rozwoju 
Uniwersytetów Ludowych na 
lata 2020-2030

Rozwój edukacji dorosłych Narodowy Instytut Wolności - 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

11 200,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

2 Dotacja celowa na 
wyposażenie Publicznej 
Szkoły Podstawowej z 
Oddziałem Przedszkolnym 
im. Jana III Sobieskiego w 
Pilszczu Stowarzyszenia na 
Rzecz Edukacji i Kultury w 
Pilszczu w podręczniki, 
materiały edukacyjne i 
materiały ćwiczeniowe

Wyposażenie uczniów w 
podręczniki, materiały 
edukacyjne i materiały 
ćwiczeniowe

Ministerstwo Edukacji Narodowej za 
pośrednictwem Gminy Kietrz

11 856,89 zł

3 Dotacja celowa na zakup dla 
uczniów będących 
obywatelami Ukrainy 
uczęszczających do 
Publicznej Szkoły 
Podstawowej z Oddziałem 
Przedszkolnym im. Jana III 
Sobieskiego w Pilszczu 
Stowarzyszenia na Rzecz 
Edukacji i Kultury w Pilszczu 
podręczników, materiałów 
edukacyjnych i materiałów 
ćwiczeniowych

Wyposażenie uczniów 
będących obywatelami Ukrainy 
w podręczniki, materiały 
edukacyjne i materiały 
ćwiczeniowe

Ministerstwo Edukacji za 
pośrednictwem Gminy Kietrz

210,38 zł

4 Finansowanie działań 
obejmujących kształcenie 
ustawiczne pracowników

Podnoszenie kwalifikacji 
pracowników

Ministerstwo Pracy i Polityki 
Społecznej w ramach Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego za 
pośrednictwem Powiatowego 
Urzędu Pracy w Głubczycach

13 920,00 zł

5 Refundacja z Powiatowego 
Urzędu Pracy

zapewnienie optymalnego 
zatrudnienia w szkole oraz 
zapewnienie zatrudnienia 
osobom długotrwale 
bezrobotnym, zagrożonym 
wykluczeniem społecznym

Powiatowy Urząd Pracy w 
Głubczycach

55 405,44 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Danuta Rudnicka Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Gmina Kietrz 1

2026-07-15
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