Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ EDUKACII | KULTURY W PILSZCZU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat GLUBCZYCKI
kontaktowe
Gmina KIETRZ Ulica OWSIANA Nr domu 3 Nr lokalu
Miejscowosc¢ PILSZCZ Kod pocztowy 48-130 Poczta KIETRZ Nr telefonu 774851693
Nr faksu E-mail zsp.pilszcz@op.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-02-13
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-12-31
publicznego
5. Numer REGON 16023988900000 6. Numer KRS 0000323443
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Danuta Rudnicka Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ewelina Lizon Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Glogiewicz Skarbnik TAK
Ewa Paweska Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Grazyna Gumutczynska Komisja Rewizyjna TAK
{NaI?z'y v!/pisac' imiona, nfzzwiska oraz l:nformacje o funkc_'/'i Ewa Ryfczak Komisja Rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Magdalena Garncarz Komisja Rewizyjna TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie ma na celu rozwijanie i wspieranie dziatan edukacyjnych,
kulturalnych i sportowych na rzecz dzieci, mtodziezy oraz spotecznosci
lokalnej, a w szczegolnosci:
1. Wspieranie wszechstronnego i zrwnowazonego rozwoju: spotecznego,
kulturalnego, sportowego i gospodarczego spotecznosci lokalnej.
2. Integrowanie mieszkancéw wsi, przeciwdziatania bezradnosci i
wykluczeniu spotecznemu.
3. Podejmowanie w ramach obowigzujgcych przepiséw wszelkich
przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem i Odnowg Wsi.
4. Wspieranie demokracji i budowanie spoteczeristwa obywatelskiego w
srodowisku lokalnym.
5. Wspieranie aktywnego uczestnictwa dzieci, mtodziezy oraz
mieszkarncow wsi w Unii Europejskiej oraz promocje integracji
europejskiej.
6. Szeroko rozumiang dziatalnos¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajow i dobr
kultury oraz sportowa.
7. Organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy i
opieki dla 0sdb starszych i/lub niepetnosprawnych, w tym prowadzenie
domow opieki i dziennego pobytu.
8. Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z instytucjami, placéwkami,
organizacjami naukowymi, kulturalnymi, artystycznymi, sportowymi

i gospodarczymi.
9. Organizowanie akcji charytatywnych, festyndw, aukcji, koncertéw i
wystaw.
10. Wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich.
11. Popieranie i rozwijanie inicjatyw spotecznych mieszkaricow wsi.
12. Promowanie produktéw lokalnych.
13. Ochrone przyrody i krajobrazu, wspieranie rozwoju turystyki i
agroturystyki.
14. Organizowanie i prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury
WSi.
15. Wspieranie przedsiebiorczosci i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie
nowych miejsc pracy.
16. Organizowanie wszelkich form edukac;ji dla dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych, kurséw, szkolen, warsztatéw, seminaridéw, konferencji i
doradztwa, w tym doradztwa rolniczego.
17. Udzielanie pomocy dzieciom i mtodziezy w wyrédwnaniu szans
edukacyjnych.
18. Inicjowanie i realizowanie réznorodnych przedsiewzie¢ na rzecz
rozwoju naukowego, wychowawczego i materialnego szkoty.
19. Uczestniczenie w programie Stypendidow Pomostowych oraz tworzenie
lokalnych systemow stypendialnych.
20. Wspieranie podnoszenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli.
21. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym gazetki lokalnej.
22. Promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu
tych pojec.
23. Prowadzenie schronisk turystycznych i campingdw.
24. Upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku,
prowadzenie klubéw sportowych i organizowanie potkolonii, kolonii oraz
obozéw wypoczynkowych i sportowych.
25. Realizowanie projektéw w zakresie: integracji, rehabilitacji spotecznej i
zawodowej oraz na rzecz oséb niepetnosprawnych.
26. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich.
27. Dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn.
28. Prowadzenie Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.
29. Wprowadzenie w zycie i propagowanie zasad zrGwnowazonego
rozwoju i dziatan na rzecz ochrony srodowiska i ekologii.
30. Propagowanie i promowanie osiggnie¢ dorobku stowarzyszenia.
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Stowarzyszenie realizujgc swoje cele bedzie w szczegdlnosci:

1. Zrzeszac osoby fizyczne i prawne akceptujgce program Stowarzyszenia.
2. Wspoétdziata¢ z organami panistwa i samorzadu terytorialnego,
organizacjami spoteczno — politycznymi i zawodowymi.

3. Nawigzywac i utrzymywac kontakty z instytucjami, placowkami,

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na organizacjami naukowymi, kulturalnymi, artystycznymi i sportowymi.
podstawie statutu organizacji) 4. Wspétdziata¢ z instytucjami majgcymi wptyw na rozwéj naukowy i
materialny szkét.

5. Dokumentowac dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

6. Organizowad i wspétorganizowac imprezy naukowe, kulturalne,
rozrywkowe, sportowe i gospodarcze.

7. Prowadzi¢ szkoty na zasadach przewidzianych prawem i wspierac inne
placéwki oswiatowe.

8. Prowadzi¢ przedszkola, grupy, kluby lub zespoty przedszkolne.

9. Prowadzi¢ swietlice Srodowiskowe.

10. Organizowac wypoczynek dzieci i mtodziezy.

11. Inspirowa¢, aktywizowac i integrowaé mieszkaficéw na rzecz
wszechstronnego rozwoju szkoty i srodowiska lokalnego.

12. Wspiera¢ dziatania szkét zmierzajgce do ksztattowania postaw
patriotycznych, prozdrowotnych, ekologicznych i spotecznych uczniéw.
13. Inicjowac i organizowac ofiarnos¢ publiczng oraz uczestniczyé w
dziataniach spoteczno — gospodarczych zmierzajgcych do rozwoju srodkéw
materialnych, technicznych i organizacyjnych stuzacych dobru szkét, dzieci
i mtodziezy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zarzad Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i Kultury w Pilszczu w sktadzie:

- Danuta Rudnicka - Prezes Stowarzyszenia

- Ewelina Lizon - Wiceprezes Stowarzyszenia

- Katarzyna Gtogiewicz - Skarbnik Stowarzyszenia

- Ewa Paweska - Sekretarz Stowarzyszenia

realizowat cele i zadania Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i Kultury w Pilszczu. Gtéwnym zadaniem organizacji jest prowadzenie
Publicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatem Przedszkolnym im. Jana Il Sobieskiego w Pilszczu Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i
Kultury w Pilszczu, dla ktérej Stowarzyszenie jest organem prowadzgcym. Ponadto organizacja realizuje zadania o charakterze
kulturalnym i inne zwigzane z rozwojem i odnowa wsi.

Stowarzyszenie jest cztonkiem Opolskiej Federacji Organizacji Pozarzgdowych "Razem" oraz Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania "Ptaskowyz Dobrej Ziemi".

W 2025r. przychody Stowarzyszenia wyniosty 5.381.505,93 zt, z czego koszty dziatalnoéci statutowej 5.306.277,52 zt. Srodki
pochodzgce z budzetu gminy w ramach dotacji na prowadzenie szkoty wyniosty 4.426.016,13 zt, a przychody z refundacji
Powiatowego Urzedu Pracy w Gtubczycach 55.405,44 zt. Otrzymane w 2025r. darowizny opiewajg na kwote 15.450,60 zt, wptaty
z 1,5% podatku 2243,00 zt. Otrzymane srodki sg wystarczajgce na prowadzenie szkoty, jej modernizacje, wyposazenie, wktad
wtasny do projektow, wycieczki o charakterze edukacyjnym oraz na wynagrodzenia dla pracownikéw szkoty. Stowarzyszenie w
2025r. realizowato liczne projekty. Byty to m.in. "Liderzy i liderki cyfrowej edukacji przedszkolnej", "Pepcolandia", "Akademia
Wyjatkowej Pani Domu", "Aktywna Wies". Stowarzyszenie kontynuowato realizacje 5-letniej Akredytacji (2023-2027) w ramach
programu ERASMUS+. Do zadan zrealizowanych w 2025r. nalezy rowniez projekt "Uskrzydleni" dofinansowany ze srodkéw
Miejsko-Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Kietrzu. Organizacja otrzymata dotacje na
wyposazenie szkoty w podreczniki, materiaty ¢wiczeniowe i edukacyjne oraz srodki na ksztatcenie pracownikow z Krajowego
Funduszu Szkolen w kwocie 13.920,00 zt. Ponadto, w ramach dotacji na prowadzenie szkoty, zrealizowano kolejny etap zadania
"Budowa wielofunkcyjnego kompleksu sportowego" w kwocie 450.000,00 zt.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O OKH K

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 515

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Gtéwnym celem Stowarzyszenia na Rzecz
Edukacji i Kultury w Pilszczu w ramach
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
jest prowadzenie osSmioklasowej Publicznej
Szkoty Podstawowej z Oddziatem Przedszkolnym
im. Jana Il Sobieskiego w Pilszczu
Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i Kultury w
Pilszczu. Szkota jako placdwka publiczna podlega
przepisom prawa o$wiatowego, a nadzor
pedagogiczny nad szkotg sprawuje Opolski
Kurator Oswiaty.
Srodki na prowadzenie szkoty Stowarzyszenie
otrzymuje w formie dotacji od gminy, do ktorej
Stowarzyszenie dwa razy w roku sktada
sprawozdania finansowe z realizacji budzetu,
natomiast gmina dokonuje kontroli wiasciwego
wydatkowania.
Stowarzyszenie ma takze na celu rozwijanie i
wspieranie dziatan edukacyjnych, kulturalnych i
sportowych na rzecz dzieci, mtodziezy i
spotecznosci szkolne;j.

94.99.7

0,00 zt
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:jil::nsecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 5381516,09 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 5321 246,10 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 60 269,99 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 243,00 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 5229942,75 #
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 216 919,34 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 23 267,27 #
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 4920 430,70 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 69 325,44 zt
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2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 53 055,99 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 12 500,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 2 950,60 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 37 605,39 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 96 274,35 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy 5974 80 7t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 0002
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 5311 544,44 # 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5306 277,52 # 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 11,09 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 5 255,83 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 14 968,58 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

41 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

25,80 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

4 0s6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

13 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

30 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

12 oséb

tym:
b) inne osoby

18 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3 318 203,26 zt

a) z tytutu umow o prace

3 284 656,84 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2000 659,16 zt

- nagrody

511 169,63 z

tym: - premie

665 147,92 zt

- inne Swiadczenia

107 680,13 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

33 546,42 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

3 318 203,26 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3 318 203,26 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

14 907,62 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

22 414,59 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Podstawowej z Oddziatem
Przedszkolnym

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja podmiotowa z dziatalnos¢ edukacyjna- Gmina Kietrz 4426 016,13 zt
budzetu Gminy Kietrz prowadzenie Szkoty

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

(¥ Tak
" MNie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rzadowy Program Rozwaj edukacji dorostych Narodowy Instytut Wolnosci - 11 200,00 zt
Wspierania Rozwoju Centrum Rozwoju Spotfeczeristwa
Uniwersytetéw Ludowych na Obywatelskiego
lata 2020-2030
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2 |Dotacja celowa na
wyposazenie Publicznej
Szkoty Podstawowej z
Oddziatem Przedszkolnym
im. Jana Il Sobieskiego w
Pilszczu Stowarzyszenia na
Rzecz Edukacji i Kultury w
Pilszczu w podreczniki,
materiaty edukacyjne i
materiaty ¢wiczeniowe

Wyposazenie uczniéw w
podreczniki, materiaty
edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe

Ministerstwo Edukacji Narodowej za
posrednictwem Gminy Kietrz

11 856,89 zt

3|Dotacja celowa na zakup dla
uczniéw bedacych
obywatelami Ukrainy
uczeszczajgcych do
Publicznej Szkoty
Podstawowej z Oddziatem
Przedszkolnym im. Jana lll
Sobieskiego w Pilszczu
Stowarzyszenia na Rzecz
Edukacji i Kultury w Pilszczu
podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych

Wyposazenie ucznidéw
bedacych obywatelami Ukrainy
w podreczniki, materiaty
edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe

Ministerstwo Edukacji za
posrednictwem Gminy Kietrz

210,38 zt

4|Finansowanie dziatai
obejmujacych ksztatcenie
ustawiczne pracownikéw

Podnoszenie kwalifikacji
pracownikow

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego za
posrednictwem Powiatowego
Urzedu Pracy w Gtubczycach

13 920,00 zt

5|Refundacja z Powiatowego
Urzedu Pracy

zapewnienie optymalnego
zatrudnienia w szkole oraz
zapewnienie zatrudnienia
osobom dtugotrwale

bezrobotnym, zagrozonym
wykluczeniem spotecznym

Powiatowy Urzad Pracy w
Gtubczycach

55 405,44 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp. Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

1|Gmina Kietrz
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Danuta Rudnicka 2026-07-15
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