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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina ŁUKTA

Powiat OSTRÓDZKI

Ulica MAZURSKA Nr domu 30 Nr lokalu 

Miejscowość ŁUKTA Kod pocztowy 14-105 Poczta ŁUKTA Nr telefonu 89 647 51 84

Nr faksu E-mail frrl@frrl.org.pl Strona www www.frrl.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-08-16

2025-03-13

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 51032666900000 6. Numer KRS 0000035823

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Hołubiec Prezes Zarządu / 
Dyrektor Fundacji

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wanda Łaszkowska Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Tadeusz Sobierajski Sekretarz TAK

Ryszard Smolej Członek Rady NIE

FUNDACJA ROZWOJU REGIONU ŁUKTA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja została powołana w celu prowadzenia działalności społecznie 
użytecznej, poprzez realizację zadań w zakresie: 

1) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości,
2) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
3) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
4) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
5) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji,
6) ochrony i promocji zdrowia,
7) działania na rzecz osób niepełnosprawnych, 
8) ratownictwa i ochrony ludności,
9) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą, 
10) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, 
11) nauki, edukacji, oświaty i wychowania, 
12) pomocy społecznej, w tym pomocy  rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób,
13) działalności charytatywnej,
14) podtrzymywania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
15) działalności na rzecz mniejszości narodowych,
16) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz działalność na rzecz 
równych praw kobiet i mężczyzn,
17) ochrony przeciwpożarowej, porządku i bezpieczeństwa publicznego 
oraz przeciwdziałania patologiom społecznym,
18) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji,
19) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży,
20) upowszechniania i ochrony praw konsumentów,
21) działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
22) promocji i organizacji wolontariatu,
23) upowszechniania wiedzy i umiejętności na rzecz obronności państwa,
24) działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie 
lub  finansowo organizacje pozarządowe, a także osoby prawne i jednostki 
organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do 
Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku  Państwa do 
innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności 
sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują zadania  określone 
w pkt  1-23.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Cele i zadania określone Fundacja realizuje, w szczególności poprzez:

1/ współpracę z organami administracji rządowej i samorządowej, 
organizacjami w tym międzynarodowymi, rządowymi, pozarządowymi, 
samorządowymi, społecznymi i związkowymi, a także podmiotami 
gospodarczymi,
2/ udzielanie pomocy finansowej oraz specjalistycznej w organizowaniu, 
prowadzeniu i rozwijaniu działalności, w tym działalności gospodarczej w 
formie:
a/ doradztwa w zakresie zagadnień związanych z prowadzeniem 
działalności gospodarczej,
b/ udzielania pożyczek i udostępniania środków finansowych tworzonymi 
istniejącym mikro, małym i średnim podmiotom gospodarczym,
c/ organizacji kursów, szkoleń i wykładów dla osób podnoszących 
posiadane lub zdobywających nowe kwalifikacje zawodowe,
d/ współpracy z instytucjami działającymi w zakresie pośrednictwa pracy i 
aktywizacji bezrobotnych,
3/ promocję kultury regionalnej w kraju i zagranicą, 
4/ współpracę z instytucjami kultury i oświaty w organizowaniu 
konkursów, olimpiad  i innych działań mających na celu popularyzację 
wiedzy, w tym wiedzy o Regionie i udzielanie tym placówkom pomocy 
finansowej,
5/ przyznawanie stypendiów dla:
a/ młodzieży szczególnie uzdolnionej znajdującej się w trudnej sytuacji 
materialnej,
b/ artystów i innych  osób realizujących cele Fundacji oraz mających 
twórcze dokonania w zakresie promocji Regionu,
6/ organizowanie i finansowanie forum umożliwiającego zapoznanie 
przedsiębiorców z najnowszymi sposobami zarządzania i nowoczesnymi 
technologiami,
7/ organizowanie i obsługę festynów, zjazdów, konferencji, targów, 
festiwali, giełd i szkoleń służących ożywieniu kulturalnemu, naukowemu i 
gospodarczemu,
8/ współpracę z ośrodkami regionalnymi w kraju i zagranicą na polu 
oświaty, kultury oraz przemysłu drobnego i rzemiosła, 
9/ wspieranie inicjatyw gospodarczych przyczyniających się do 
ograniczenia  bezrobocia oraz wzrostu gospodarczego w regionie, 
10/ dofinansowywanie działalności wydawniczej, informacyjnej i 
promocyjnej,
11/ inicjowanie, dofinansowywanie i prowadzenie działalności w zakresie 
kultury,  oświaty, turystyki, sportu i rekreacji,
12/ wspieranie działalności naukowej, oświatowej, w tym również 
polegającej na  kształceniu studentów, kulturalnej, w zakresie kultury 
fizycznej i sportu, ochrony środowiska, wspierania inicjatyw społecznych 
na rzecz budowy dróg i sieci telekomunikacyjnej na wsi oraz zaopatrzenia 
wsi w wodę, dobroczynności, ochrony zdrowia i pomocy społecznej, 
rehabilitacji zawodowej i społecznej inwalidów oraz kultu religijnego,
13/ wspieranie małych i średnich przedsiębiorstw m.in. poprzez szkolenia, 
doradztwo, udzielanie pożyczek finansowych i poręczeń kredytowych, 
14/ wspieranie finansowe działalności innych podmiotów i organizacji 
prowadzących działalność zbieżną z celami Fundacji,
15/ działalność grantodawczą.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Fundacja Rozwoju Regionu Łukta jest organizacją pozarządową działającą od 5.07.1995 roku. 
W roku 2025 upłynęło 30 lat działalności. Fundacja powstała na bazie Polsko-Szwajcarskiego Programu Regionalnego, który 
działał w Polsce w latach 1992-1998. Był to okres przeobrażeń 
i przekształceń ustrojowych oraz gospodarczych w Polsce, a Program Regionalny wspierał te przemiany i pomagał w przejściu do 
gospodarki rynkowej. W tym czasie Fundacja udzielała atrakcyjnych, preferencyjnych, niskooprocentowanych na rozwój 
przedsiębiorczości, w tym na rozpoczęcie działalności gospodarczej.

Od roku 1995 Fundacja nieprzerwanie wspiera rozwój przedsiębiorczości oraz rozwój regionu poprzez działania aktywizacyjne, 
edukacyjne, rozwój wspólnot lokalnych i inne. Odbiorcami działań są społeczności lokalne, w tym dzieci i młodzież, seniorzy, 
grupy nieformalne, jak również podmioty, w tym instytucje otoczenia biznesu, organizacje pozarządowe, koła gospodyń 
wiejskich i inne.

W roku 2025 Fundacja po raz pierwszy uzyskała status organizacji pożytku publicznego (OPP) – wpis w KRS z dnia 13.03.2026 r. 
Jednocześnie w roku 2025 nie uzyskano żadnych przychodów z tyt. 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych i nie 
sfinansowano żadnych kosztów. Fundacja nie korzystała z uprawnień z tytułu posiadania statusu OPP.

Po raz pierwszy w roku 2025 Fundacja zrealizowała projekt jako organizacja grantodawcza przyznając granty na inicjatywy 
młodzieżowe. 

Fundacja była także organizacją „parasolową” udzielając osobowości prawnej grupie nieformalnej realizującej projekt w 
środowisku lokalnym.

Główne działania Fundacji w roku 2025 to:

- udzielanie pożyczek przedsiębiorcom z sektora MŚP z terenu woj. warmińsko-mazurskiego
- stypendia dla młodzieży i studentów z terenu gmin wiejskich i wiejsko-wiejskich w powiecie ostródzkim i olsztyńskim w celu 
wyrównywanie szans i eliminowania barier dostępu do edukacji
- zajęcia aktywizujące i edukacyjne dla seniorów, w tym zajęcia promujące zdrowie, włączanie społeczne (inkluzywność), 
edukacja cyfrowa, edukacja obywatelska, 
- zajęcia aktywizujące i edukacyjne dla dzieci i młodzieży, w tym robotyka, kompetencje przyszłości, kreatywność, edukacja 
obywatelska, edukacja przyrodnicza, nauka samodzielności 
- akcje sprzątania wsi
- akcje charytatywne na rzecz podopiecznych domu opieki społecznej
- wyjazdy i wycieczki edukacyjne dla dzieci, młodzieży i seniorów
- gminny turniej kulinarny jako forma włączania i aktywizacji oraz promowanie dziedzictwa lokalnego
- program grantowy na inicjatywy młodzieżowe jako forma samodzielności, kreatywności i włączania społecznego
- rozpoczęcie projektu inwestycyjnego obejmującego: rozbudowę i przebudowę budynku Fundacji, zakup nowego wyposażenia 
(meble, sprzęt agd), cyfryzację (nowe komputery, drukarki, serwerownia), wdrożenie platformy online do obsługi pożyczek
- rozpoczęcie projektu z zakresu testowania skróconego czasu pracy (program MRPiPS)

W roku 2025 Fundacja aktywnie uczestniczyła w ciałach dialogu społecznego oraz jest członkiem organizacji zrzeszających, jak 
również uczestniczy w partnerstwach i konsorcjach, w tym:
- Powiatowa Rady rynku Pracy (powiat ostródzki)
- Zespół ds. Ekonomii Społecznej (powiat ostródzki)
- członkostwo w Polskim Związku Funduszy Pożyczkowych
- członkostwo w Stowarzyszeniu Kraina Drwęcy i Pasłęki
- członkostwo w Lokalnej Organizacji Turystycznej "Kraina Nieodkrytych Tajemnic"
- członkostwo w siedmiu konsorcjach instytucji finansowych

Fundacja prowadziła aktywnie działania informacyjno-promocyjne poprzez stronę internetową, media społecznościowe 
(Facebook, Youtube, Linked-In) oraz tablicę informacyjną w centrum Łukty.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

220

90

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

stypendia "Równe Szanse", Stypendia 
Pomostowe, udzielenie grantów na projekty 
młodzieżowe, zajęcia aktywizujące i edukacyjne 
dla dzieci i młodzieży, w tym robotyka, 
kompetencje przyszłości, kreatywność, edukacja 
obywatelska, edukacja przyrodnicza, nauka 
samodzielności, akcje sprzątania wsi, wyjazdy i 
wycieczki edukacyjne dla dzieci i młodzieży, gala 
wręczenia stypendiów na rok skzolny 
2025/2026, udostępnianie siedziby Fundacji na 
spotkania dzieci i młodzieży, organizacja zajęć w 
czasie ferii zimowych

85.60.Z 0,00 zł

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

zajęcia aktywizujące i edukacyjne oraz oferta 
czasu wolnego dla seniorów, w tym zajęcia 
promujące zdrowie, włączanie społeczne 
(inkluzywność), edukacja cyfrowa, edukacja 
obywatelska, gminny turniej kulinarny, w tym 
promocja lokalnego dziedzictwa kulinarnego 
oraz integracja społeczności lokalnej na 
obszarach wiejskich, akcja sprzątania wsi, akcja 
charytatywna i zbiórka publiczna na rzecz 
podopiecznych domu pomocy społecznej, 
udostępnianie siedziby Fundacji na spotkania 
seniorów
// ODBIORCY: seniorzy, osoby w wieku 
emerytalnym, dzieci i młodzież z obszarów 
wiejskich; ZASIĘG gminy: Łukta, Dąbrówno

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Wynajem pomieszczeń biurowo-usługowych:

Fundacja Rozwoju Regionu Łukta posiada swoją siedzibę w Łukcie przy ul. Mazurskiej 30, gdzie 
dysponuje pomieszczeniami biurowo-usługowymi przeznaczonymi m.in. na wynajem. Lokale 
te mogą być wykorzystywane do prowadzenia działalności gospodarczej, społecznej, 
doradczej, szkoleniowej lub usługowej. Wynajem pomieszczeń pozwala na efektywne 
wykorzystanie posiadanej infrastruktury, wspiera lokalne podmioty oraz stanowi źródło 
przychodów przeznaczanych na realizację celów statutowych Fundacji.

2 77.21.Z

Wypożyczalnia sprzętu turystycznego:

W roku 2025 Fundacja prowadziła wypożyczalnię sprzętu turystycznego, w tym rowerów, 
kajaków, wspierając aktywny wypoczynek mieszkańców i turystów odwiedzających region. 
Działalność wypożyczalni zwiększa dostępność rekreacji dla różnych grup odbiorców 
(mieszkańców, turystów, grup rowerowych), a uzyskane przychody są przeznaczane na 
realizację celów statutowych Fundacji. Wypożyczalnia mieści się w Łukcie przy ul. Mazurskiej 
30, w obiekcie stanowiącym własność Fundacji.

3
działalność wspomagająca rozwój 
gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości

fundusz pożyczkowy dla przedsiębiorstw - 
pożyczki na rozwój działalności gospodarczej, w 
tym z zakresu cyfryzacji, oze, eko, turystyki, firm 
w początkowej fazie rozwoju, inwestycji 
rozwojowych itp. - obsługa instrumentów 
zwrotnych, w tym pożyczki unijne, sieciowanie 
instytucji otoczenia biznesu, w tym wyjazd 
studyjny, spotkania i szkolenia oraz podkasty 
okołobiznesowe, w tym z zakresu 
cyberbezpieczeństwa, członkostwo, udział i 
partnerstwa w ciałach dialogu (rada 
zatrudnienia, zespół ds. ekonomii społecznej, 
konsorcja)

64.92.Z 0,00 zł
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 584 979,40 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 733 704,93 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 585 579,40 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 102 769,73 zł

d) przychody finansowe 580 565,72 zł

e) pozostałe przychody 1 464 790,08 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 103 369,73 zł

2.4. Z innych źródeł 2 045 355,80 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

106 773,40 zł

181 500,00 zł

155 985,00 zł

140 721,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

600,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

102 769,73 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -31 002,25 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 071 608,06 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

616 581,65 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

476 116,52 zł

467,32 zł

957 268,98 zł

21 173,59 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -373 346,79 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 19 990 266,74 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Akademia Kreatywnych 
Umysłów

Celem Projektu jest 
wyrównanie szans 
edukacyjnych dzieci i młodzieży 
z Gminy Łukta poprzez 
organizację innowacyjnych zajęć 
dodatkowych rozwijających 
kompetencje przyszłości w 
obszarze STEAM (nauka, 
technologia, inżynieria, sztuka, 
matematyka).

Samorząd Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego

14 985,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych Rozdział II Cele i zasady 
działania Fundacji:
§ 9 ust. 1
§ 10 ust. 1 pkt. 2/
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Gminny Turniej Kulinarny w 
gminie Dąbrówno

Integracja i aktywizacja 
mieszkańców Gminy Dąbrówno 
poprzez organizację Gminnego 
Turnieju Kulinarnego, 
promującego lokalne 
dziedzictwo kulinarne, 
tradycyjne przepisy oraz 
wykorzystanie produktów 
regionalnych.

Gmina Dąbrówno 10 000,00 zł

3 Młodzieżowy ReStart - 
działamy razem!

Aktywizacja społeczna i 
obywatelska młodzieży z Gminy 
Dąbrówno poprzez wsparcie 
czterech oddolnych inicjatyw 
młodzieżowych, które 
odpowiadają na potrzeby 
lokalnej społeczności, rozwijają 
kompetencje młodych ludzi 
oraz wzmacniają ich współpracę 
z mieszkańcami, organizacjami i 
instytucjami lokalnymi.

Gmina Dąbrówno 6 000,00 zł

4 Fundusz stypendialny 
"Równe Szanse"

Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży.

Gmina Łukta 15 000,00 zł

5 Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży pochodzącej z 
terenu Gminy Gietrzwałd

Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży.

Gmina Gietrzwałd 15 000,00 zł

6 Wspieranie edukacji poprzez 
pomoc stypendialną

Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży.

Gmina Dąbrówno 25 000,00 zł

7 Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży w trybie dziennym 
w szkołach 
ponadpodstawowych i 
wyższych - Fundusz 
Stypendialny "Równe 
Szanse"

Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży.

Gmina Miłakowo 10 000,00 zł

8 Wyrównywanie szans 
edukacyjnych uczniów z 
terenu Gminy Miłomłyn 
poprzez przydzielanie 
stypendiów

Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży.

Gmina Milomłyn 10 000,00 zł

9 Fundusz Stypendialny 
"Równe Szanse"

Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży.

Gmina Ostróda 15 000,00 zł

10 Fundusz Stypendialny dla 
uczniów szkół 
ponadpodstawowych, 
średnich i wyższych - zadanie 
wieloletnie na lata 2024-
2028

Pomoc stypendialna zdolnej, 
aktywnej i dobrze uczącej się 
młodzieży.

Gmina Morąg 35 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Forum instytucji otoczenia 
biznesu Warmii i Mazur

Połączenie energii, potencjałów 
i zasobów oraz sieciowanie 
instytucji otoczenia biznesu z 
terenu woj. warmińsko-
mazurskiego.

Narodowy Instytut Wolności - 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

150 000,00 zł

2 Złota jesień aktywności Zwiększenie udziału seniorów z 
Gminy Łukta w aktywne formy 
spędzania czasu wolnego.

Skarb Państwa - Kancelaria Prezesa 
Rady Ministrów

140 721,00 zł

3 Nowy wymiar zatrudnienia 
w Fundacji Rozwoju Regionu 
Łukta

Wypracowanie i przetestowanie 
modelu skróconego czasu pracy 
wśród pracowników Fundacji 
Rozwoju Regionu Łukta w 
okresie 12 miesięcy, co 
doprowadzi do wypracowania i 
oceny optymalnych rozwiązań 
w zatrudnieniu uwzględniając 
produktywność, zdrowie 
pracowników oraz organizację 
pracy Fundacji.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

26 000,00 zł

4 Leśni odkrywcy - przygoda 
na granicy natury

Zwiększenie aktywności na 
świeżym powietrzu - głównie w 
lesie - wśród dzieci i młodzieży z 
Łukty i okolic, ale też 
zaangażowanie ich rodziców i 
otoczenia, by jak najlepiej 
wspierali oni młodych ludzi i 
zachęcali ich do korzystania z 
tutejszych lasów, przyrody i 
okolicy.

Lokalna Grupa Działania Warmiński 
Zakątek na zlecenie Narodowego 
Instytutu Wolności - Centrum 
Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

5 500,00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Hołubiec - Prezes Zarządu 
/ Dyrektor Fundacji Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15
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