Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE RODZICOW | OPIEKUNOW OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "KONICZYNKA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat RADOMSZCZANSKI
kontaktowe
Gmina RADOMSKO Ulica JAGIELONSKA Nr domu 36 Nr lokalu
Miejscowos¢ RADOMSKO Kod pocztowy 97-500 Poczta RADOMSKO Nr telefonu 503-760-777
Nr faksu E-mail katarzyna.chybala@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2011-03-11
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-11-29
publicznego
5. Numer REGON 10106116000000 6. Numer KRS 0000380316
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji llona Chybata Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rober Wolski sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Dorota Baryta cztonek TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Marta tobaczewska cztonek TAK
nadzoru) Sylwia Zieba cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Cele stowarzyszenia:

» Zwiekszanie uczestnictwa dzieci oraz rodzicow i opiekundéw w zyciu
spotecznym

i kulturalnym.

¢ Inicjowanie§ przedsiewzie¢ na rzecz poprawy sytuacji materialno-
prawnej oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,

* Rozpowszechnianie w spoteczerstwie informacji o problemach i
potrzebach oséb niepetnosprawnych a takze ich opiekundw, ksztattowanie
wtasciwego stosunku spoteczenstwa do tych problemoéw, poprzez
zabieranie gtosu na forum publicznym.

e Wspotpraca ze sSrodkami spotecznego przekazu w zakresie
upowszechniania wiedzy

o potrzebach oraz sytuacji spotecznej i zyciowej oséb niepetnosprawnych i
ich rodzin.

* Wspotdziatanie z organami samorzgdowymi, organami administracji
panstwowej, stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie
pomocy osobom niepetnosprawnym i ich opiekunom.

¢ Organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych integracyjnych i
spotkan okolicznosciowych propagujacych cele i idee stowarzyszenia.

¢ Organizowanie i utatwianie kontaktéw oraz wymiany doswiadczen
pomiedzy rodzicami w obrebie réznych rodzajéw niepetnosprawnosci.

* Prowadzenie réznych form wymiany poglagddw, wsparcia i wzajemnego
doradztwa rodzicow i przyjacidt oséb niepetnosprawnych.

¢ Organizowanie rehabilitacji, wypoczynku, opieki socjalnej i pomocy
medycznej.

* Pozyskiwanie sprzetu rehabilitacyjnego i medycznego.

¢ Wyzwalanie inicjatyw w celu wszechstronnej rehabilitacji.

* Przeciwdziatanie izolacji wynikajgcej z niekorzystnych uktadéw
rodzinnych i Srodowiskowych.

¢ Dziatania wspomagajgce rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

¢ Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka, swobdd
obywatelskich oraz dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji.

¢ Dziatania na rzecz integracji spotecznosci lokalnych, rozwijanie
kontaktow, wspotpracy miedzy spoteczerstwem.

¢ Dziatanie na rzecz budowy spoteczenstwa obywatelskiego, aktywizacja
wspolnot lokalnych.

¢ Dziatania na rzecz organizacji i promocji wolontariatu.

¢ Dziatania na rzecz organizacji pozarzgdowych ich integracji oraz budowy
wspotpracy miedzy nimi, dziatanie na rzecz inicjatyw lokalnych.

¢ Dziatanie na rzecz osdb starszych.

e Dziatanie na rzecz rozpowszechniania kultury fizycznej.

* Propagowanie kultury i kultywowanie tozsamosci narodowe;j.

¢ Integracja, reintegracja i aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb
zagrozonych wykluczeniem, wykluczonych, zagrozonych ubdstwem,
ubogich.

* Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

¢ Dziatalnos¢ opiekuncza.

¢ Pomoc spoteczna.

¢ Dziatalnos¢ charytatywna i dobroczynna.

® Rozwdj obszaréw wiejskich.

® Rozwdj turystyki i krajoznawstwa.

¢ Organizowanie czasu wolnego i wypoczynku.

¢ Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

e Udzielanie przez Stowarzyszenie na preferencyjnych warunkach niz w
stosunku do o0sdb trzecich swiadczen na rzecz cztonkéw, cztonkéw wtadz
oraz pracownikéw Stowarzyszenia oraz ich rodzin.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
w szczegolnosci poprzez:

Prowadzenie dziatalnosci doradczej, szkoleniowej i informacyjne;j
zwigzanej z realizacjg celéw statutowych, udzielanie konsultacji.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | ® Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prawnej, medycznej.
podstawie statutu organizacji) ¢ Realizacje programéw edukacyjnych, edukacyjno-korekcyjnych oraz
kampanii informacyjnych przyczyniajgcych sie do wzrostu zainteresowania
problemami dzieci niepetnosprawnych.

¢ Organizowanie konferencji, koncertéw, aukcji i festiwali.

¢ Wspdtpraca z organizacjami z pozarzagdowymi, krajowymi.

* Wspotprace z instytucjami wspierajgcymi rozwoj sektora
pozarzgdowego, a takze z organami i instytucjami administracji
panstwowej i samorzadowe;j.

¢ Publikowanie i wydawanie materiatow (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki. Publikacje internetowe itp.)

¢ Konsultacje, doradztwo, wspodtprace z zespotami wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci oraz logopedami, psychologami,
pedagogami.

¢ Realizacje programoéw edukacyjnych, kampanii informacyjnych, szkolen
przyczyniajacych sie do wzrostu zainteresowania rozwigzywania
problemoéw i potrzeb spotecznosci lokalnych.

¢ Podejmowanie dziatan w celu budowy i propagowania idei wolontariatu.
¢ Organizowanie dziatan na rzecz senioréw.

e Zatrudnienie co najmniej 20% (biorac pod uwage ogdlne zatrudnienie w
Stowarzyszeniu

i jego wyodrebnionych organizacyjnie jednostkach):

a) 0sdb bezrobotnych w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub
b) osdb, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym lub

c) oséb o umiarkowanym badz znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

¢ Organizowanie i prowadzenie ztobkdw,

¢ Organizowanie i prowadzenie przedszkoli i innych form wychowania
przedszkolnego.

¢ Organizowanie i prowadzenie szkot podstawowych

¢ Organizowanie i prowadzenie szkot specjalnych przysposabiajgcych do
pracy

* Organizowanie i prowadzenie szkot policealnych

¢ Organizowanie i prowadzenie edukacji nieformalnej.

e Dozywanie.

¢ Organizowanie i prowadzenie Swietlic Srodowiskowych i
socjoterapeutycznych.

¢ Organizowanie i prowadzenie terapii kontaktowej z udziatem zwierzat.

* Prowadzenie placowek leczniczych, rehabilitacyjnych, terapeutycznych,
fizjoterapeutycznych i opiekuriczych dla oséb niepetnosprawnych.

¢ Prowadzenie zajec¢ z gimnastyki korekcyjnej.

* Wspieranie rzeczowe (materialne) lub finansowe rodzin znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowej oraz oséb zagrozonych wykluczeniem, w tym w
szczegolnosci oséb niepetnosprawnych.

¢ Organizowanie i prowadzenie loterii lub zbidrek publicznych.

* Sprzedaz przedmiotéw darowizny.

¢ Obnizanie badz zwalnianie z optat za ustugi $wiadczone na rzecz
cztonkdéw, cztonkdéw wiadz Stowarzyszenia, pracownikéw i ich rodzin.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng oraz dziatalnos$¢ gospodarczg, nie byta prowadzona dziatalnos¢
odptata.

W ramach dziatalnosci nieodptatnej stowarzyszenie organizowato spotkania dla rodzicéw i opiekunéw oséb
niepetnosprawnych, imprezy okolicznosciowe oraz projekty dofinansowane przez Zarzad Powiatu Radomszczanskiego w
ramach rehabilitacji spotecznej ze srodkéw PFRON. W ramach dziatalnosci gospodarczej organizacja prowadzi od 2016 roku
Centrum Terapii w ktérym odbywajg sie nastepujgce zajecia: fizjoterapia, zajecia logopedyczne, treningi biofeedback, integracja
sensoryczna, terapia psychologiczna, hydroterapia, gimnastyka korekcyjna, terapia reki, muzykoterapia, terapia za pomoca
cyber oka oraz mikropolaryzacja. Odbywaty sie badania EEG i QEEG.

Ponadto Stowarzyszenie w roku 2025 prowadzito nastepujgce dziatania.

czerwiec — organizacja festynu w Stajni Gowarzow z okazji Rozpoczecia wakacji

sierpien - — Rozpoczecie dziatarn w ramach projektu ,, Dziatamy na umyst i ciato by duzo dobrego sie dziato” dofinasowanych
przez Zarzad Powiatu Radomszczanskiego

grudzien — organizacja imprezy mikotajkowej, dofinasowanej przez Zarzad Powiatu Radomszczarskiego. Zorganizowanej w celu
integracji spotecznej dzieci z r6znego rodzaju niepetnosprawnosciami z dzie¢mi zdrowymi oraz osobami dorostymi.
grudzien —impreza integracyjna

Cztonkowie stowarzyszenia brali udziat w szkoleniach, konferencjach organizowanych przez Centrum Opus, RCPS , NIW oraz
WUP. Stowarzyszenie prowadzito rdwniez grupe wsparcia dla rodzicow.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéow [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dnafa!nosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) ;
dochodowego od oséb
fizycznych
Organizacja w ramach dziatalnosci nieodptatne;j
realizowata terapie oraz rehabilitacje dla oséb z
niepetnosprawnosciami, organizowata imprezy
okolicznosciowe, spotkania i grupy wsparcia dla
rodzicéw. Duzg wage organizacja przyktada do
integracji osob z niepetnosprawnosciami z ze
1 dziatalno$¢ na rzecz oséb spotecznoscia lokalng, dlatego organizuje 86.90 A 73375,10 24

niepetnosprawnych

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

spotkania na ktérych oprdcz cztonkéw
organizacja zaprasza osoby zdrowe.
stowarzyszenie realizowato projekt
dofinansowany prze Zarzagd Powiatu
Radomszczanskiego w ramach, ktérego
odbywaty sie zajecia z hipoterapii, hydroterapii
oraz alpakoterapii

" Tak

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nie

= Tak

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Stowarzyszenie od 2016 r w pomieszczeniach po bytej pralni na terenie Szpitala Powiatowego
w Radomsku, w ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzi Centrum Terapii Koniczynka, w
1 36.90 A ktérym odbywaja sie nastepujace zajecia: fizjoterapia, rehabilitacja ruchowa, zajecia

logopedyczne, terapia biofeedback, integracja sensoryczna, terapia psychologiczna,
gimnastyka korekcyjna, terapia reki, muzykoterapia, terapia za pomoca cyber oko,
mikropolaryzacja, treningi umiejetnosci spotecznej oraz badania EEG i QEEG,

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 506 163,90 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 358 396,40 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 147 458,50 zt
d) przychody finansowe 309,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 73 375,10 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 224 619,04 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 224 619,04 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 207 860,76 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 10 964,99 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 33773,36 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 15 663,91 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 147 458,50 zt
2.4. Z innych zrodet 309,00 zt
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 7337510 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 435 567,33 zt 73 375,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 355 544,96 zt 73 375,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 72 987,76 zt
d) koszty finansowe 7 034,61 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 851,44 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

3,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

270 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-09




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

189 087,76 zt

a) z tytutu umow o prace

177 087,76 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

177 087,76 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne Swiadczenia 0,00 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 12 000,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 116 100,00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 116 100,00 zl
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 72 987,76 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
4 806,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 806,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

llona Chybata 2026-07-09
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