Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

L Ve e MIEJSKI KLUB SPORTOWY "PIAST" ZMIGROD

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat TRZEBNICKI

kontaktowe

Gmina ZMIGROD Ulica UL. SPORTOWA Nr domu 13 Nr lokalu

Miejscowo$é ZMIGROD Kod pocztowy 55-140 Poczta ZMIGROD Nr telefonu 695022285

Nr faksu 713853050 E-mail Strona www www.piast-zmigrod.pl
piastzmigrodksiegowosc@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-09-02

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2013-12-07

publicznego

5. Numer REGON 93111890400000 6. Numer KRS 0000171635
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ryszard Ploskonka Wiceprezes ds. TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji biznesowych

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | Dominika Ulidowska Sekretarz TAK
Tomasz Olejniczak Cztonek Zarzadu TAK
Tadeusz Lisowski Cztonek Zarzadu TAK
Dariusz Marek Cztonek Zarzadu TAK
Przemystaw Szczeklik Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji (L2 i Sk EEERYEe
Edward Tadeusz Szaniawski|Cztonek Komisji TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
[;Z;;z:{;j przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Henryk KJfOS Cz’fonek Kom|sj| TAK
Rewizyjnej
Jan Dytko Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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KLUB PROWADZI DZIALtALNOSC SPORTOWA W CELU:
1. ZAPEWNIENIA ZAWODNIKOM OPTYMALNYCH WARUNKOW DO
REALIZOWANIA

ORAZ WYCHOWAWCZA W CELU:
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) 2. KSZTALTOWANIA POZYTYWNYCH CECH CHARAKTERU ORAZ

0SOBOWOSCI W

OPARCIU O OBOWIAZUJACE W NASZEJ KULTURZE | TRADYCJI
NARODOWE!

WARTOSCI ETYCZNO - MORALNE

KLUB PROWADZI DZIAtALNOSC SPORTOWA W CELU:

1. ZAPEWNIENIA ZAWODNIKOM OPTYMALNYCH WARUNKOW DO
REALIZOWANIA

PROCESU TRENINGOWEGO ORAZ UDZIAtU W ZAWODACH SPORTOWYCH;
ORAZ WYCHOWAWCZA W CELU:

2. KSZTALTOWANIA POZYTYWNYCH CECH CHARAKTERU ORAZ
0SOBOWOSCI W

OPARCIU O OBOWIAZUJACE W NASZEJ KULTURZE | TRADYCJI
NARODOWE!

WARTOSCI ETYCZNO — MORALNE

Dla osiggniecia celéw podanych powyzej Klubu:

1.organizuje i prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowo-wychowawczg w
aktualnie zarejestrowanych sekcjach sportowych;

2.organizuje zawody sportowe, a takze bierze udziat w imprezach
organizowanych przez inne podmioty;

(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na | 3-Propaguje wsrod mieszkancow miasta i gminy kulture fizyczng w
podstawie statutu organizacji) szerokim znaczeniu tego stowa;

4.w miare potrzeb i mozliwosci wydaje biuletyny informacyjne oraz
materiaty reklamowe;

5.prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, z ktérej dochody przeznacza na
potrzeby statutowe Klubu;

6.Podejmuje inne dziatania i przedsiewziecia dla realizacji statutowych
celéw;

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Miejski Klub Sportowy Piast Zmigréd w okresie sprawozdawczym prowadzit dziatalnoéé pozytku publicznego w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu, realizujgc cele statutowe poprzez organizacje szkolenia sportowego,
udziat we wspdétzawodnictwie sportowym oraz dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci. Podstawowym obszarem dziatalnosci
byto prowadzenie systematycznego szkolenia dzieci, mtodziezy i dorostych w sekcjach pitki noznej. Klub organizowat regularne
treningi, zajecia sportowe oraz przygotowanie zawodnikéw do udziatu w rozgrywkach ligowych, turniejach i meczach
kontrolnych prowadzonych przez Polski Zwigzek Pitki Noznej oraz Dolnoslgski Zwigzek Pitki Noznej.

W okresie sprawozdawczym Klub organizowat i wspétorganizowat zawody sportowe, turnieje oraz wydarzenia promujgce
aktywnosc fizyczng i zdrowy styl zycia. Zawodnicy reprezentowali Klub w rozgrywkach ligowych na réznych poziomach
wiekowych, zdobywajac doswiadczenie sportowe oraz rozwijajac swoje umiejetnosci. Klub realizowat réwniez zadania zwigzane
z Programem Certyfikacji PZPN dla Szkotek Pitkarskich, podnoszac jakos$¢ procesu szkolenia oraz zapewniajgc odpowiednie
standardy organizacyjne i szkoleniowe.

Istotnym elementem dziatalnosci byto propagowanie kultury fizycznej wéréd mieszkaicéw miasta i gminy Zmigréd poprzez
zachecanie dzieci, mtodziezy i dorostych do aktywnego uczestnictwa w zajeciach sportowych oraz organizowanych
wydarzeniach. Klub prowadzit dziatania wychowawcze, ksztattujgc postawy odpowiedzialnosci, dyscypliny, wspotpracy, szacunku
dla przeciwnika oraz zasad fair play. Dziatalno$¢ sportowa byta rowniez elementem profilaktyki zdrowotnej i przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu, sprzyjajac integracji lokalnej spotecznosci.

Klub wspétpracowat z Gming Zmigréd, Powiatem Trzebnickim, Polskim Zwigzkiem Pitki Noznej, Dolno$lgskim Zwigzkiem Pitki
Noznej, placdwkami oswiatowymi, sponsorami oraz innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju sportu. W ramach
prowadzonej dziatalnosci zapewniano zawodnikom odpowiednie warunki treningowe, opieke szkoleniowg, fizjoterapeutyczng
oraz wyposazenie w sprzet i odziez sportowg. Dochody uzyskiwane z dziatalnosci gospodarczej oraz otrzymanych dotacji i
darowizn byty przeznaczane wytacznie na realizacje celéw statutowych Klubu, w szczegdlnosci na rozwdj szkolenia sportowego,
organizacje zawodow oraz upowszechnianie kultury fizyczne;.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw Bg poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Klub prowadzit nieodptatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego w sferze wspierania i
upowszechniania kultury fizycznej (PKD 93.12.Z).
Dziatalno$¢ obejmowata organizowanie i
prowadzenie systematycznego szkolenia
sportowego dzieci, mtodziezy i dorostych,
przygotowanie zawodnikéw do udziatu w
rozgrywkach ligowych oraz organizacje
treningdéw, sparingdw i zawoddow sportowych.
Klub realizowat dziatania stuzgce popularyzacji
sportu i aktywnosci fizycznej wsréd
mieszkaricdw miasta i gminy Zmigréd, promowat
zdrowy styl zycia oraz przeciwdziatat
wykluczeniu spotecznemu poprzez angazowanie
dzieci i mtodziezy w regularng aktywnos¢
sportowa. W ramach dziatalnosci nieodptatnej
prowadzono réwniez dziatania wychowawcze,
ksztattujgce odpowiedzialnos¢, dyscypline,
wspotprace w grupie oraz poszanowanie zasad
fair play. Organizacja zapewniata uczestnikom
odpowiednie warunki do treningdw i udziatu we
wspotzawodnictwie sportowym oraz
wspotpracowata z lokalnymi instytucjami i
organizacjami w celu rozwoju sportu na terenie
gminy.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

93.12.Z

37 728,40 zt

 Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dnngiI:;‘seugozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie

kultury fizycznej

W ramach odpfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Klub organizowat turnieje,
zawody oraz obozy sportowe dla dzieci i
mtodziezy, ktérych celem byto podnoszenie
poziomu wyszkolenia sportowego oraz
rozwijanie aktywnosci fizycznej
uczestnikdéw. Organizacja wydarzen
obejmowata przygotowanie zaplecza
sportowego, zabezpieczenie kadry
szkoleniowej i sedziowskiej oraz
zapewnienie odpowiednich warunkéw
organizacyjnych. Finansowanie tej 93.12.7 0,00 zt
dziatalnosci odbywato sie poprzez
pobieranie optat od uczestnikéw, w
szczegblnosci wpisowego od klubow
biorgcych udziat w turniejach oraz optat za
udziat w obozach sportowych. Uzyskane
srodki przeznaczane byty na pokrycie
kosztow organizacji przedsiewzie¢ oraz
realizacje celéw statutowych Klubu.
Dziatalno$¢ prowadzona byta w sferze
wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej zgodnie z kodem PKD 93.12.Z.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

73.11.Z

Klub prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sgdowego w
zakresie PKD 93.12.Z — dziatalno$¢ klubow sportowych oraz PKD 73.11.Z — dziatalno$¢ agencji
reklamowych. W ramach dziatalnosci gospodarczej realizowano przedsiewziecia zwigzane z
funkcjonowaniem klubu sportowego, organizacjg wydarzen sportowych oraz swiadczeniem
ustug promocyjnych i reklamowych na rzecz sponsoréw i partneréw Klubu. Dziatania
reklamowe obejmowaty miedzy innymi udostepnianie powierzchni reklamowych na
stadionie, sprzecie i strojach sportowych, materiatach promocyjnych oraz podczas
organizowanych imprez sportowych. Prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza miata charakter
pomocniczy wobec dziatalnosci statutowej, a caty osiggniety dochéd byt przeznaczany na
finansowanie szkolenia sportowego, organizacje zawodow, zakup sprzetu sportowego,
utrzymanie infrastruktury oraz realizacje pozostatych celéw statutowych MKS Piast Zmigrod.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1758 566,09 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1231 166,40 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 57 150,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 470 249,00 zt
d) przychody finansowe 0,68 zt
e) pozostate przychody 0,01 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 37 782,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 895 200,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 886 200,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 9 000,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 763 433,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 246 200,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 10 984,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 36 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 470 249,00 zt
2.4. Z innych zrodet 62 150,69 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych w 37782 40 7t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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[EEN

Srodki zostaty przeznaczone na ustugi fizjoterapeutyczne, zakup odziezy i sprzetu sportowego,
zaptate wynagrodzen oraz artykutéw do budynku klubowego.

37 782,40 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1782 966,13 zt 37 782,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1699 206,21 zt 37 782,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 63 421,30 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 11 283,83 zt
d) koszty finansowe 133,49 zt
e) koszty administracyjne 120,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 8 801,30 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -468 039,81 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -6 271,30 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 458 965,17 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 458 965,17 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

M O 0O 0O

O O 0O a0

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

71 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

300 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1255 780,26 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1255 780,26 zit

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1255 780,26 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

10 555,06 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1245 225,20 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

979,72 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

wychowawczych. Zadanie
polegato na organizacji przez
Miejski Klub Sportowy ,,Piast”
Zmigréd obozéw sportowych
dla grup

mtodziezowych MKS Piast
Zmigrod, ktory wptynat na
wzrost wynikdéw sportowych
zmigrodzkich druzyn pitkarskich.
Propagowanieii

uprawianie sportu oraz
wspotzawodnictwo wptyneto na
zwiekszenie zainteresowania
pitkg nozng wsrdd dzieci i
mtodziezy

zmigrodzkie;j.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Udziat w ogdlnopolskim Zaktadane cele i rezultaty do Starostwo Powiatowe w Trzebnicy 8 500,00 zt
turnieju Tatry CUP druzyn realizacji zostaty osiggniete.
MKS Piast Zmigrod Gtéwnym celem zadania byto
osiggniecie efektéw czysto
sportowych i
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2|Wzrost poziomu organizacji
systematycznych zajec
sportowych

Gtéwnym celem zadania byto
osiggniecie efektow czysto
sportowych i

wychowawczych. Efektem
sprawniejszych i wydajniejszych
zajec jest wzrost wynikow
sportowych zmigrodzkich
druzyn pitkarskich.
Propagowanie i uprawianie
sportu oraz wspoétzawodnictwo
wptyneto na zwiekszenie
zainteresowania pitkg nozng
wsrdd dzieci i

mtodziezy zmigrodzkie;j.

W trakcie realizacji zadania
osiggnieto zaktadane rezultaty
w ofercie tj.:

- wychowanie dzieci i

Starostwo Powiatowe w Trzebnicy

7 700,00 zt

3|Organizacja
systematycznych zajec
sportowych pitkarzy MKS
,PIAST” Zmigréd

Zadanie polegato na organizacji
przez Miejski Klub Sportowy
,Piast” Zmigrod
systematycznych zajec
sportowo — rekreacyjnych dla
zawodnikow zrzeszonych w
klubie. MKS ,,PIAST” Zmigréd
prowadzit w 2025

r. szkolenie pitkarzy w 14
grupach pitkarskich tj: - seniorzy
(2 druzyny) - juniorzy mtodsi -
trampkarze (2

grupy) - mtodziki (2 grupy
¢wiczebne); - orliki (2 grupy
¢wiczebne); - zaki (2 grupy
¢wiczebne) - skrzaty
bramkarze — (2 grupy:
naborowa oraz $rednia). W
zaleznosci od grupy zajecia
pitkarskie o

Gmina Zmigréd

870 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 MNie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Program , Certyfikacji PZPN |W ramach realizacji zadania Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej 9 000,00 zt
dla Szkétek Pitkarskich” Programu ,,Certyfikacji PZPN dla
Szkotek Pitkarskich” Klub
prowadzit szkolenie sportowe
dzieci i mtodziezy zgodnie ze
standardami okreslonymi przez
Polski Zwigzek Pitki Noznej.
Realizowano regularne treningi,
zapewniono wykwalifikowang
kadre trenerska oraz
odpowiednie warunki
organizacyjne i szkoleniowe.
Srodki z programu zostaty
przeznaczone na podniesienie
jakosci procesu szkolenia,
rozwoéj kompetencji trenerdéw,
organizacje zajec sportowych
oraz zapewnienie zawodnikom

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Ryszard Ptoskonka Wiceprezes ds.
biznesowych
Dominika Ulidowska Sekretarz
Tomasz Olejniczak Cztonek

2026-07-08
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