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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "PARASOL ROZTOCZA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat TOMASZOWSKI
kontaktowe

Gmina TOMASZOW LUBELSKI |Ulica ZAMOJSKA Nr domu 42A Nr lokalu

Miejscowo$é TOMASZOW Kod pocztowy 22-600 Poczta TOMASZOW LUBELSKI Nr telefonu 784541489
LUBELSKI

Nr faksu E-mail fundacja@parasolroztocza.pl |Strona www www.parasolroztocza.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2015-02-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

: 2017-07-21
publicznego
5. Numer REGON 36088847500000 6. Numer KRS 0000545849
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu 2arzadzajacego organizac)| Wioletta Elzbieta Kozyra prezes fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Kuna cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Natalia Dzika cztonek zarzadu NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Roman Rak przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Agnieszka Harbuz czonek ra dy TAK
Pawet Kusiak cztonek rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

2. Do celdw statutowych Fundacji Parasol Roztocza zalicza sie:

a) podnoszenie poziomu wyksztatcenia dzieci i mtodziezy, zwtaszcza z
obszaréw wiejskich, miejsko-wiejskich i matych miast. W szczegdlnosci
wspieranie miodziezy utalentowanej w kierunkach Scistych
takich jak matematyka, fizyka;

b) dziatalno$¢ wspomagajaca szkolnictwo zawodowe na poziomie srednim
i wyzszym;

c) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

d) ochrona i promocja zdrowia poprzez niesienie pomocy osobom
oczekujacym na trudne lub drogie zabiegi medyczne; dziatania na rzecz
0s6b niepetnosprawnych; niwelowanie barier w dostepie do
lekow; finansowanie badan lekarskich;

e) niesienie pomocy emerytom, rencistom, dzieciom, mtodziezy, osobom
niepetnosprawnym, rodzinom lub osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

f) niesienie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych i wojen

w kraju i za granica;

g) reintegracja zawodowa i spoteczna- gtdéwnym celem reintegracji
zawodowej jest nabycie przez uczestnikdbw miedzy innymi umiejetnosci
zawodowych, przyuczenie do wykonywania pracy, przekwalifikowanie lub
podwyzszanie kwalifikacji zawodowych;

h) dziatalnos¢ charytatywna, wspdtorganizowanie imprez charytatywnych,
zbidrek pieniedzy;

i) pozyskiwanie wolontariuszy do realizacji celéw statutowych;

j) wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi , jednostkami samorzadu
terytorialnego ich zwigzkami oraz przedsiebiorcami;

k) dziatalno$¢ polegajgca na wspieraniu aktywnego trybu zycia poprzez
upowszechnienie turystyki, krajoznawstwa, aktywnego spedzania czasu- w
tym organizacje rajdow, wycieczek;

1) pozyskiwanie srodkéw krajowych i zagranicznych na realizacje celéw
Fundacji;

m) wspotpraca z organizacjami miedzynarodowymi w realizacji celow
Fundacji;

n) odkrywanie i wspomaganie zespotéw artystycznych kultywujgcych
lokalny folklor;

0) rozwodj i popularyzacja sportu;

p) ksztatcenie kadry pracowniczej wedtug standardéw europejskich dla
potrzeb rynkdw pracy w naszym kraju i zagranica.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

a) Organizowanie i finansowanie operacji, zabiegdw rehabilitacyjnych i

medycznych, zakupu lekdw, sprzetu medycznego oraz finansowanie innych

kosztéw zwigzanych z leczeniem i rehabilitacjg;

b) Przekazywanie srodkéw przeznaczonych na zaspakajane niezbednych

potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwiajgcych im bytowanie w

warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka, doprowadzanie do

zyciowego usamodzielniania osdb i rodzin na poziomie standardow

europejskich;

c) Prowadzenie programdw wsparcia finansowego i materialnego oraz

udzielanie dotacji na realizacje dziatarh mieszczacych sie w zakresie

okreslonym celami Fundacji;

d) Organizacje i finansowanie szkolen i kurséw dla oséb podnoszgcych

kwalifikacje zawodowe badz przeszkalajgcych sie;

e) Fundowanie stypendiéw zwtaszcza uzdolnionym dzieciom i mtodziezy;

f) Organizowanie koncertéw, wystepéw, wystaw, wernisazy, warsztatow,

szkolen, kurséw, seminaridw, wyktaddw w zakresie okreslonym celami

Fundacji;

g) Wspieranie i promocje sportu i turystyki poprzez organizowanie imprez

sportowych, wycieczek i rajdow;

h) Organizowanie i udziat w finansowaniu czasu wolnego mtodziezy i oséb

dorostych;

i) Zakup literatury, sprzetu, oprogramowania, licencji, utwordw audio-

wideo, ustug i rozwigzan pomocnych w realizacji celéw Fundacji;

j) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celéw

statutowych;

k) Udzielanie patronatéw nad przedsiewzieciami o zakresie tematycznym

zbieznym z celami dziatania Fundacji;

1) Rozwijanie i finansowanie nowoczesnych rozwigzan technologicznych

zbieznych z celami dziatania: Pozyskiwanie, wypracowywanie i

propagowanie metod, rozwigzan i technologii mogacych wspierac cele

Fundacji;

m) Promowanie, inicjowanie, organizowanie i wspieranie przedsiewziec i

projektéw w zakresie celéw Fundacji;

n) Prowadzenie akcji informacyjnych, badan, monitoringu i ewaluacji w

zakresie okreslonym celami Fundacji;

o) Udzielanie nagrdd oraz wyrdznianie oséb i organizacji, ktérych dziatania

pomagajg promowac cele Fundacji;

p) Udzielanie marketingowego wsparcia podmiotom gospodarczym stale

finansujgcym Fundacje oraz innych niz Fundacja organizacji spotecznych
o podobnych celach;

g) Tworzenie z innymi osobami i instytucjami koalicji obywatelskich o

zakresie dziatania odpowiadajgcym celom Fundacji;

r) Wspétprace z jednostkami samorzgdu terytorialnego, szkotami,

uczelniami, organizacjami pozarzgdowym, mediami i przedsiebiorcami w

zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji;

s) Nawigzywanie partnerstwa publiczno-prywatnego w celu realizacji

dziatan statutowych;

t) Nawigzywanie kontaktow z organizacjami miedzynarodowymi w celu

realizacji dziatan statutowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku Fundacja Parasol Roztocza prowadzita nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego, realizujgc cele statutowe w
zakresie ochrony i promocji zdrowia, pomocy spotecznej, edukacji, wspierania aktywnosci spotecznej oraz wyrownywania szans
0s6b znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Gtéwnym obszarem dziatalnosci Fundacji byto finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakupu lekéw, sprzetu medycznego oraz
innych kosztoéw zwigzanych z terapig i poprawg jakosci zycia podopiecznych. Pomoc kierowana byta zaréwno do dzieci, jak i oséb
dorostych wymagajacych wsparcia zdrowotnego.

Fundacja realizowata program Payroll, finansowany z dobrowolnych wptat pracownikéw oraz darowizn Fundatora,
przeznaczajac pozyskane srodki na leczenie podopiecznych, wsparcie rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz
dziatania spoteczne.

W 2025 roku Fundacja realizowata rowniez projekt , Aktywnie zwiedzamy”, dofinansowany ze srodkéw Ministerstwa Sportu i
Turystyki. W ramach projektu organizowano wyjazdy edukacyjne, krajoznawcze i integracyjne promujace aktywny tryb zycia,
turystyke oraz poznawanie dziedzictwa kulturowego. Projekt przyczynit sie do aktywizacji uczestnikdw oraz zwiekszenia
dostepnosci dziatarn edukacyjnych poza systemem szkolnym.

Waznym kierunkiem dziatalnosci byto takze wspieranie szkolnictwa zawodowego poprzez finansowanie programéw
stypendialnych, wsparcie ucznidéw szkét technicznych oraz dziatania rozwijajgce kompetencje zawodowe miodziezy.

Fundacja prowadzita réwniez dziatania na rzecz oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, wspierata lokalne
spotecznosci, dziatalnos¢ charytatywng, rozwdj sportu, dziatania ekologiczne, pozyskiwanie wolontariuszy oraz pomoc
humanitarng. Wszystkie dziatania byty realizowane zgodnie z celami statutowymi organizacji i finansowane z darowizn, zbiérek
publicznych, srodkéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych oraz dotacji i grantow.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 3

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na pomoc zwierzetom, granty na rzecz lokalnych spotecznosci
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i905)

pomoc podopiecznym. osobom chorym.
finansowanie drogich zabiegdéw lekarskich,
lekoéw, srodkéw okoto medycznych. o najwieksza
kategoria dziatar Fundacji. Fundacja ma pod
swoimi skrzydtami 46 statych podopiecznych. W
2024 roku udzielita wsparcia doraznego 32
osobom, ktére ztozyty wnioski z prosbg o pomoc.
Srodki przeznaczane sg na: * zakup lekéw,
suplementoéw diety, srodkow pielegnacyjnych, ¢
finansowanie rehabilitacji, terapii
psychologicznej i integracji sensorycznej, ®
optacanie zabiegdw, operacji oraz konsultacji
specjalistycznych (m.in. neurologicznych,
urologicznych, endokrynologicznych), ¢ koszty
transportu medycznego, noclegéw i dojazdow
na leczenie w kraju i za granica.

94.99.z

180 000,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Wspomaganie szkolnictwa zawodowego
Wspomaganie szkolnictwa zawodowego stanowi
jeden z kluczowych celéw statutowych Fundacji
Parasol Roztocza. W 2024 roku na ten cel
przeznaczono 182 235 zt, co stanowi 17%
ogolnych kosztéw statutowych. Przyznano 145
stypendidw. Dziatania Fundacji w tym obszarze
koncentruja sie gtéwnie na wsparciu uczniéw
Zespotu Szkdt Techniczno-Motoryzacyjnych im.
Jarostawa Dgbrowskiego w Tomaszowie
Lubelskim. Realizowane sg dwa programy
stypendialne: a) Program ,,Stypendium
Motywacyjne” — skierowany do uczniéw
ksztatcgcych sie w zawodzie technik mechanik ze
specjalizacjg obrébka skrawaniem oraz operator
obrabiarek skrawajgcych. Celem programu jest
motywowanie mtodziezy do rozwijania
kompetencji zawodowych w branzy techniczne;j.
b) Program ,,Dobry Start” — adresowany do
uczniéw klas | i 1l dojezdzajacych do szkoty
Srodkami transportu zbiorowego. Wsparcie
finansowe ma na celu wyréwnanie szans
edukacyjnych poprzez czesciowe pokrycie
kosztow codziennych dojazddw. Programy sg
finansowane przez Fundatora oraz firme WSK
Tomaszdéw Lubelski Sp. z 0.0. Dzigki tym
inicjatywom Fundacja aktywnie wspiera rozwdj
edukacyjny mtodziezy technicznej, odpowiadajac
na potrzeby lokalnego rynku pracy i wspierajac
ksztatcenie kadr dla sektora przemystowego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.z

0,00 zt

" Tak
& Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dna’fa!nosu pozytku Przedmiot dziatalnoci Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1.

Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1404 656,30 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1317581,32 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 87 073,98 zt
e) pozostate przychody 1,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 480 599,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 155 880,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 155 880,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 681 102,32 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 591 023,98 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 90 078,34 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 87 074,98

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

491 147,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

186 100,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Ochrona i promocja zdrowia, pomoc osobom niepetnosprawnym, dzieciom, osobom starszym.
Finansowanie badan, zabiegéw operacji, rehabilitacji, artykutéw medycznych

186 100,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|badania stop nowotworom u dzieci z powiatu tomaszowskiego 10 650,00 zt
2 |fotel do karmienia dla oddziatu nowotworowego 2 538,00 zt
3|pomoc osobom cierpigcym na ciezkie choroby na postawie wniosku o pomoc osobom fizycznym - 42 602,50 zt
pomoc jednorazowa
4|leczenie kobiety chorej na nowotwor ztosliwy A.C 26 340,45 z
5|leczenie chtopca K.A 17 230,29 z
6|rehabilitacja J.B 15 877,64 z
7|LECZENIE PO NOWOTWORZE A.B 14 631,92 z
8|REHABILITACJA DZIEWCZYNKI Z WADA WZROKU L.N 9737,34 z
9|REHABILITACIA A.F 8791,76 zt
10(REHABILITACJIA K.W. 8 086,97 zt
11|LECZENIE DZIEWCZYNKI Z WADA SERCA L.K 3 550,49 z
12 LECZENIE M.P 3 475,19
13 |REHABILITACJA RW 2922,47
14 [LECZENIE NASTOLATKI CHOREJ NA WADE SERCA AS 2 534,13 z
15|LECZENIE LZ 2 405,86 zt
16 (LECZENIE KK 2 369,73 zt
17 REHABILITACIA AW 1 875,90 zt
18 [REHABILITACIA MK 1732,65 zt
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19|REHABILITACIA tD 1463,11
20|LECZENIE MS 1320,84 zt
21|REHABILITACJA RODZENSTWA H 1 205,09 zt
22|LECZENIE PT 1163,11 zt
23|LECZENIE tK 1120,63 zt
24|LECZENIE DZIEWCZYNY CHOREJ NA BIAtACZKE WP 1 006,83 zt
25|LECZENIE NASTOLATKA CHOREGO NA CUKRZYCE 612,00 zt
26|LECZENIE RODZENSTWA P 600,00 zt
27|LECZENIE ML 255,10 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1047 822,56 zt 186 100,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1036 528,32 zt 186 100,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 11 294,24 7
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 281 053,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

572 294,25 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,50 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 38 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 35 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 41 452,28 zt
a) z tytutu uméw o prace 34 472,28 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 34 472,28 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 6 980,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 41 452,28 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 41 452,28 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
134111 2

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

300

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

etatu, przebywata w 2025 na urlopie macierzynskim,

wynagrodzenie

i Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie

Koordynatorka, ktéra jest zatrudniony w fundacji na p6t

wrécita w drugiej potowie roku, stad niskie przecietne

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o : S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Aktywnie zwiedzamy - Zwiekszenie aktywnosci Skarb Panistwa - Ministerstwo Sportu 155 880,00 zt
integracyjne wyjazdy spotecznej, integracji oraz i Turystyki
sensoryczne dostepnosci turystyki dla osdb z
niepetnosprawnosciami i
seniorOéw poprzez organizacje
dostosowanych wyjazdéw
integracyjno-sensorycznych.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
BRAK DANYCH

Wioletta Elzbieta Kozyra 2026-07-08
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