Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-08

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W

StOBODZKIEGO

1. Nazwa organizacji SWIDNICY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat SWIDNICKI
kontaktowe

Gmina SWIDNICA Ulica M. KOZARA Nr domu 28 Nr lokalu

Miejscowo$é SWIDNICA Kod pocztowy 58-105

Poczta SWIDNICA

Nr telefonu 74 850 13 88

Nr faksu 74 850 13 88

E-mail zk.swidnica@psouu.org.pl

Strona www www.psouu.swidnica.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2010-02-26

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-02-26

publicznego

5. Numer REGON 02121241500000 6. Numer KRS 0000350036

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Ewa Kowalska Przewodniczgca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kota
pefnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) | Elzbieta Osiurak Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu Kota
Matgorzata Drobisz Sekretarz TAK
Elzbieta Mastowska Skarbnik TAK
Jolanta Dziekaniska-Denes |Cztonek TAK
. L Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Wiestawa Szeszko Przewodniczgca KR TAK
{NaI?z'y v!/pisac' imiona, nfzzwiska oraz l:nformacje o funkc_'/'i Adam taciuk Wiceprzewodniczacy KR TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Zbigniew Tobiasz Cztonek KR TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans o0soéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia warunkéw przestrzegania

wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ku aktywnemu uczestnictwu w
zyciu spotecznym oraz wspierania ich rodzin (Art. 4 Statutu).

Cele statutowe realizowane sg poprzez:

¢ Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placéwek oraz
dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, sezonowego wypoczynku,
kulturalnej, sportowej i innej wynikajacej z idei aktywnego zycia.

e Tworzenie warunkow wiaczania dzieci, mfodziezy i dorostych w tok
normalnego zycia, korzystania przez nich z ogélnodostepnej infrastruktury
spotecznej i form zycia spotecznego, z zapewnieniem im, w razie
potrzeby, odpowiedniego wsparcia.

¢ Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy i ustug
wspomagajacych rodzine

w wypetnianiu jej obowigzkow wobec osoby niepetnosprawnej, rowniez w
sytuacjach kryzysowych, informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii
psychologicznej itp.

¢ Udzielanie wsparcia osobom uposledzonym umystowo, aby sami mogli
wystepowac w swoim imieniu, miedzy innymi poprzez
doradztwo, szkolenie Self-adwokatdw, a takze wystepowanie w interesie
indywidualnych osdb z niepetnosprawnoscig intelektualna.

o Wspotprace z organami wtadzy samorzagdowej, organizacjami
pozarzagdowymi, instytucjami oraz placéwkami i osobami fizycznymi dla
realizacji celow statutowych.

* Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej, mogacej wptywac
na wzrost akceptacji

i zrozumienia 0sdb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec 0séb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie
leczenia, w tym rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego, pracy,
mieszkalnictwa chronionego, opieki, udziatu w kulturze i rekreacji w
integracji z otwartym srodowiskiem, a takze wspierania w samodzielnym,
niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony i pomocy
prawne;j

2.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i opiekundéw osoéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng

3.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
sprawie tworzenia dzieciom i dorostym z niepetnosprawnoscig
intelektualng przebywajacym w placéwkach opieki catkowitej
sprzyjajgcych warunkéw rozwoju, godnego zycia w integracji z otwartym
srodowiskiem tak dalece, jak tylko jest to mozliwe oraz przestrzegania
wobec tych oséb praw cztowieka.

4. Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng warunkdéw
decydowania w swoich sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w
placéwkach oraz w formach wsparcia, z ktérych korzystaja, tj. OREW,
WTZ,SDS

5.Udzielanie wsparcia swoim cztonkom z niepetnosprawnoscig
intelektualng, aby oni sami mogli wystepowacé w swoim imieniu, miedzy
innymi poprzez doradztwo, szkolenie, asystowanie i opieke prawng a takze
wystepowanie w interesie indywidualnych oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualna.

6.Tworzenie warunkéw wigczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych osdb i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spotecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego
wsparcia, zwtaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.
7.Prowadzenie na zlecenie oraz ze Srodkéw wtasnych réznorodnych ustug,
m.in. w formie placéwek i zespotéw kompleksowej, wielospecjalistycznej
pomocy, w szczegdlnosci w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,
dziatalnosci leczniczej, terapii, w tym socjoterapii; edukacji, rewalidacji i
wychowania, m.in. w formie wychowania przedszkolnego i wspierania
rozwoju oraz bedacych realizacjg obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;
edukacji obywatelskiej, europejskiej i ekologicznej oraz dziatalnosci
rehabilitacyjno-rekreacyjnej, sezonowego wypoczynku, kulturalnej,
sportowe;j i innej wynikajacej z idei aktywnego zycia przy petnym
wtgczeniu w zycie grup rowiesniczych i lokalnej spotecznosci;
organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem niezbednej opieki we
wszystkich formach.

8.Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu (m.in. w formie asystenta osobistego),
réznych form mieszkalnictwa w tym chronionego i wspomaganego,
szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i
wspomaganego na otwartym rynku pracy a takze edukacji ustawicznej.
9.Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w
szczegdlnosci:

-grup samopomocowych,

-grup wsparcia,

-ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec
osoby niepetnosprawnej w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach
kryzysowych,

-placéwek statego i czasowego pobytu,

- informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy
ofiarom przemocy i wypadkow, itp.

10.Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organdw rzgdowych i
samorzadowych oraz ze srodkéw wtasnych,
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 Zarzad Kota PSONI w Swidnicy dziatat w ramach prowadzonych placéwek oraz realizowat rozne programy i
projekty. Dziatalnos¢ ta skierowana jest gtdwnie na budowanie kompleksowych lokalnych systeméw wsparcia oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng od urodzenia do korca zycia oraz wspieranie ich rodzin.

W roku 2025 Stowarzyszenie prowadzito nastepujgce placowki:

Oérodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy Teczowy Swiat (OREW)

1. OREW dziata od 1 grudnia 1992 roku. Do osrodka uczeszcza 27 wychowankéw w wieku od

0 do 25 lat ze znacznym i gtebokim stopniem niepetnosprawnosci intelektualnej oraz ze sprzezonymi wielorakimi
niepetnosprawnosciami, ktérzy zamieszkujg na terenie miasta

i powiatu swidnickiego, watbrzyskiego i wroctawskiego Przeszto 90 % naszych uczestnikdw porusza sie na wdzkach.
Finansowani jesteSmy z subwencji oSwiatowej natomiast rehabilitacja naszych wychowankéw refundowana jest w matym
zakresie przez NFZ. Zapewniamy realizacje obowigzku wychowania przedszkolnego, realizacje obowigzku szkolnego lub nauki
oraz opieke, niezbedng pielegnacje, wyzywienie i transport. Dziatalno$¢ edukacyjno — terapeutyczna naszej placéwki
koncentruje sie na potencjalnych mozliwosciach i zdolnosciach dziecka niepetnosprawnego intelektualnie - zaréwno w sferze
umystowej, emocjonalno-motywacyjnej, poznawczej jak i wykonawczej. Prowadzone zajecia sg srodkiem pomocy dziecku. Ich
tres¢, formy i metody sg maksymalnie dostosowane do potrzeb i mozliwosci naszych wychowankéw. OREW obejmuje réwniez
terapig dzieci w ramach Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka. Prowadzimy terapie pedagogiczng, psychologiczng,
logopedyczng, muzykoterapie, zooterapie, w tym:

-dogoterapie — ksztattuje pozytywne emocje u dziecka, wptywa na rozwdj empatii i samooceny, poprawia
komunikacje, redukuje zmeczenie

-onoterapie — reguluje napiecie miesniowe, poprzez stymulacje sensoryczng — zapach, dotyk, stuch, usprawnia funkcje
spoteczne, aktywizuje, zwieksza spontanicznosc.

W ramach indywidualnej terapii usprawniajgcej prowadzimy ¢éwiczenia ruchowe i zabiegi fizykalne. Stosowane sg réznorodne
metody pracy:

¢ NDT Bobath

¢ PNF — podstawowym elementem tej terapii jest praca nad funkcjg, ktérej dziecko potrzebuje

e Terapia Integracji Sensorycznej

® Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne

* Zajecia w Sali Doéwiadczania Swiata niweluja napiecie miesniowe, wydtuzaja czas koncentracji i uwagi, rozwijaja myslenie
przyczynowo- skutkowe i percepcje wzrokowo-stuchowa.

e Staramy sie wprowadzac elementy edukacji informatycznej, uczestnicy nasi pracujg z tablicg interaktywna, wprowadzamy
elementy komunikacji alternatywne;.

Wszystkie dziatania oparte sg na Scistej wspotpracy z rodzicami naszych wychowankdw , ktorzy uczestnicza ~ w zajeciach
otwartych, korzystajg z instruktazy, biorg aktywny udziat we wszystkich imprezach i uroczystosciach organizowanych w
placéwce.

Do osrodka 3 uczestnikow dowozonych jest nieodptatnie BUS-em dostosowanym dla oséb niepetnosprawnych. Gminy dowozg
dzieci wtasnym transportem (12 wychowankoéwy), a 11 wychowankdw przywozg rodzice.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy Tecza (SDS) jest placéwka dziennego wsparcia przeznaczong dla 50 oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng i z zaburzeniami psychicznymi utworzony 25.09.2004 roku i finansowany przez Urzad
Wojewaddzki z MPIPS. Aktualnie w placowce przebywa 20 kobiet i 30 mezczyzn w przedziale wiekowym
od 21 do 75 lat.

Dziatalnos$¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy w Swidnicy ma na celu podnoszenie jakosci zycia i zapewnieniu wsparcia
spotecznego osobom majgcym trudnosci z ksztattowaniem swoich stosunkéw z otoczeniem Dziatania realizowane w ramach
terapii polegajg przede wszystkim na podtrzymywaniu i rozwijaniu umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia. Dotyczy
to w szczegdlnosci nabycia tych umiejetnosci, ktére pozwalajg na w miare mozliwosci poprawne funkcjonowanie samodzielne
lub przy wsparciu cztonkéw rodziny: gospodarowanie srodkami finansowymi, zatatwianie spraw urzedowych w kontakcie z
instytucjami, wykonywanie réznych zajec i prac w gospodarstwie domowym, aktywnym spedzaniem wolnego czasu,
motywowaniem do pracy przez wykorzystanie posiadanych umiejetnosci, utrzymaniem kontaktéw z rodzing i przyjaciotmi.
Wszystkim tym dziataniom przyswieca mysl, by jak najdtuzej utrzymac osoby niepetnosprawne w ich srodowisku spotecznym i
rodzinnym.

Zaplanowane dziatania realizowane sg w oparciu o prace w ramach 9 specjalistycznych pracowni:

- gospodarstwa domowego;

- ogrodniczo-bukieciarska;

- Kompetencji spoteczno- zyciowych ;

- promaogji i rozwoju;

-aktywnosci fizycznej;

- hydroterapii;
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- Psycholog/ muzykoterapii

W placéwce prowadzona jest druzyna ZHP , Nieprzetartego Szlaku” skupiajgca 25 uczestnikow.

Udziat w Ogdlnopolskim Projekcie Radia So-Vo! Uczestnicy placéwek $widnickiego PSONI - Srodowiskowego Domu
Samopomocy oraz Warsztatu Terapii Zajeciowej majg mozliwos$¢ rozwijania swoich pasji i umiejetnosci w tym nowoczesnym i
kreatywnym projekcie. Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng ze Srodowiskowego Domu Samopomocy brali udziat jako
aktywni stuchacze, natomiast uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowe] - jako radiowcy.

Dzieki udziatowi w tak innowacyjnym przedsiewzieciu uczestnicy placéwek zostali wystuchani i dostrzezeni na forum. Podnosza
swoje kompetencje cyfrowe, a takze uczg sie swobodnie poruszaé sie w wirtualnej przestrzeni. Uczg sie wykorzystywac Internet
do pracy, nauki, rozwoju swoich pasji i budowania relacji z innymi.

Uczestnicy Srodowiskowego Domu Samopomocy uczestniczag w innowacyjnym projekcie wspétfinansowanym ze $rodkéw
PFRON pod nazwa , Innowacje w rehabilitacji oséb

z niepetnosprawnoscig intelektualng w PSONI Koto w Swidnicy”

ONI uczestniczg w 6 formach wsparcia:

- Felinoterapia,

- Dogoterapia,

- Onoterapia,

- Hipoterapia

- Cyberkomunikacja

- Alpakoterapia

Oraz w szkoleniach dotyczgcych:

e Konwencja ONZ

o Wptyw sportu na zdrowie

e Wady postawy

¢ Relaksacja w teorii i praktyce

* Motywowanie uczestnikow do aktywnego uczestnictwa w terapii

® Znaczenie rodziny w integracji spoteczne;j

Szkolenia zewnetrzne zrealizowane w 2025r. dla kadry SDS

1.Superwizja
2.Pierwsza Pomoc

W Srodowiskowym Domu Samopomocy w Swidnicy odbyty sie wewnetrzne imprezy wynikajace z Planu Pracy
Kontynuowano (3okres) realizacje projektu pn. ,Innowacje w rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng w
Swidnicy” dofinansowanego z PFRON dla trzech placéwek OREW, NPS i SDS w tacznej kwocie 963 640,00 zt,.
3. Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ) zostat utworzony w1999 r.
Dziatalnos¢ WTZ finansowana ze srodkéw PFRON 90 % oraz ze sSrodkéw Starostwa Powiatowego 10 %. Praca terapeutyczna
przebiegata na podstawie indywidualnych programdw dziatania, ktore byty zatwierdzane przez Rade Programowg WTZ.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Mokrzeszowie w roku 2025 prowadzit dziatalnos¢ terapeutyczng dla 40 dorostych osdb z
niepetnosprawnoscia intelektualng i zaburzeniem psychicznym.
Warsztaty prowadzity rehabilitacje spoteczng i zawodowa. Szczegdlng uwage poswiecilismy rehabilitacji zycia codziennego —
utrwalaliSmy sposoby poprawnego wykonywania podstawowych czynnosci, integracji spotecznej, wiele czasu poswiecilismy
réwniez rehabilitacji zawodowej. Prowadzono sejmiki w celu nauczenia uczestnikéw samodzielnego podejmowania decyzji,
wspofpracy i organizacji zaje¢, przygotowania spotkan, a takze przyblizenia podopiecznym tematyki zawodoznawstwa, promocji
zdrowia i bezpieczenstwa.
Proces rehabilitacji w WTZ prowadzony jest w8 Pracowniach. Liczba oséb w kazdej pracowni — 5 uczestnikdw. Ogromne efekty
w terapii widoczne sg zaréwno w zaradnosci osobistej i samodzielnosci, jak i w rehabilitacji spotecznej i
zawodowe;j.
W roku 2025 zorganizowano wiele zadan w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz zdrowotnej, m.in:
¢ Rehabilitacja zawodowa:
- wspotpraca z UP (zarejestrowanie jednego uczestnika)
- rozmowy kwalifikacyjne z przedsiebiorcami
- 3spotkania prozawodowe w placdwce (przygotowanie cv, listéw motywacyjnych,

rozmowy kwalifikacyjnej) Wojewddzki Urzad Pracy w Watbrzychu
- praktyki zawodowe (wspodtpraca z Sottysem wsi Mokrzeszéw oraz z ZCKR

w Mokrzeszowie oraz Parafia w Mokrzeszowie)
* Rehabilitacja ruchowa/zdrowotna:
- zajecia z zakresu kinezyterapii, ¢w. ogdlnorozwojowych, podtrzymujgca sprawnosc

ruchowg uczestnikow WTZ w sali rehabilitacyjnej oraz na terenie boiska

szkolnego oraz spaceréw na terenie pobliskich laséw oraz zaje¢ relaksacyjnych

poprawiajgcych kondycje psychofizyczng uczestnikéw
¢ Rehabilitacja spoteczna:
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- Questy - wyprawy odkrywcow

- sprzgtanie swiata

- zabawy okolicznos$ciowe takiej jak m.in. Zabawa Andrzejkowa, Dzierl Kobiet, Dzien
Chtopaka

- Wyjécia do Kina Cinema 3D w Swidnicy

- Wyjazd do Jeleniej Gory - Turniej Finatowy - Bule i Mollky

-Turniej Pitki Siatkowej w Swidnicy

- Udziat w zajeciach z Animaloterapii

- Zajecia z Silwoterapii

- Organizacja imprez okolicznosciowych na terenie placodwki oraz udziat

w rozmaitych imprezach wyjazdowych

e Szkolenia Kadry WTZ (zewnetrzne oraz wewnetrzne)

¢ Grupa Self Adwokatéw

- cykliczne spotkania poszerzajgce wiedze, Swiadomos¢ 0sdb z niepetnosprawnoscia
intelektualng w wielu sferach zycia

e Tworzenie Standardéw PSONI

- udziat w spotkaniach on line w celu tworzenia dokumentdw zwigzanych

z ustandaryzowaniem dziatalnosci WTZ-6w

¢ Radio SoVo

- Udziat uczestnikdw WTZ (5 oséb) + lider w projekcie Radio SoVo - dostepne Radio
Internetowe jako jednej z 15 placowek na terenie Polski, a jedynej na Dolnym
Slasku: stworzenie okofo 20 audycji (scenariusze, szkolenia, spotkania robocze,
¢wiczenia wywiady, rozmowy, wspodtpraca z wieloma osobami z zakresu kultury,
sportu, zdrowia, muzyki), udziat w ogélnopolskim szkoleniu dla radiowcéw Radio
SoVo w Warszawie.

catos¢ dostepna na www.radiosovo.pl

¢ Sejmiki - spotkania edukacyjne:

- podejmowano liczne tematy z zakresu rehabilitacji zawodowej, promocji zdrowia,
umiejetnosci spotecznych, formy sejmikdw: pogadanka, inscenizacje, burza mézgow
itp.

« Swidnicki Festiwal Filmowy SPEKTRUM

- udziat jako jury lokalne w festiwalu filmowym, ogladanie bloku filmowego
z zakresu fabularnego, ocenianie oraz przyznanie autorskiej nagrody "Niepetny
Kadr"

* Trening Ekonomiczny

- dziatania z zakresu rehabilitacji spotecznej, nabywanie umiejetnosci gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi (m.in.

planowanie wydatkdw, nauka oszczedzania), wyjazdy na zaplanowane zakupy, korzystanie ze srodkéw finansowych do treningu

ekonomicznego w aspekcie kulturalno-rekreacyjnym oraz kulturalno-edukacyjnym.

* Promocja PSONI/WTZ/OzNI

- liczne prezentacje wyrobdw prac uczestnikdéw WTZ, dni otwarte placéwki, promocja
w mediach, portalach spotecznosciowych, w prasie wizyta TVP Wroctaw, liczni

goscie z zewnatrz (przedstawiciele instytucji, firm, przedsiebiorstw, osoby prywatne,
wolontariat

« Wspétpraca z placdwkami PSONI Koto w Swidnicy

- wspdtpraca z zakresu radio SoVo (SDS - stuchacze)

- wspdlna organizacja imprez integracyjnych, plenerowych

® Biezgca i szeroko rozumiana wspétpraca z rodzicami/opiekunami

- wspotpraca z zakresu realizacji indywidualnych plandw terapii dla uczestnikéw
WTZ

- wspotpraca w zakresie organizacji spotkan , imprez integracyjnych i innych waznych
wydarzen spotecznosci WTZ

- staty kontakt w celu omdwienia biezgcych dziatan oraz dziatan terapeutycznych.

¢ Pozyskiwanie materiatéw do terapii dla OzN

- wspotpraca z osobami prywatnymi, instytucjami, przedsiebiorstwami zwigzana
dziataniami o pozyskanie $srodkéw/materiatéw/pomocy do terapii

¢ Pozyskano $rodki na zakup doposazenia WTZ

® Pozyskano srodki na remonty w WTZ

- remonty przeprowadzone we wtasnym zakresie OzNI oraz Kadra

e Wspotpraca z instytucjami, organizacjami itp.:

- TKKF Jelenia Goéra - BULE

- DZPK oddziat Watbrzych

- Wroctawska Fundacja Filmowa - SPEKTRUM
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- Bank Santander

- Gmina Swidnica

- Pani Sottys Wsi Mokrzeszéw

- Stowarzyszenia ( Swidnica, Mikoszéw, Swiebodzice)

- Fundacja CALAMITA— QUESTY

- wyjazdu do Sandomierza i Jury Krakowsko- Czestochowskie;j.

4. MT — Mieszanie Treningowe utworzone w ramach projektu:,,Badz samodzielny

i nienalezny — wsparcie w Mieszkaniu Treningowym”. Jest to projekt innowacyjny realizowany przez Stowarzyszenia na rzecz
Os6b z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Swidnicy po raz pierwszy na terenie powiatu $widnickiego. Projekt
wspotfinansowany jest ze $rodkéw PFRON oraz dzieki dofinansowaniu Powiatu Swidnickiego.

»Mieszkanie Treningowe” funkcjonuje od lipca 2014 w lokalu pozyskanym na rzecz stowarzyszenia dzieki przychylnosci wiadz
miasta Swidnica. Projekt przeznaczony jest dla oséb o réznym stopniu niepetnosprawnosci intelektualnej oraz z
zaburzeniami psychicznymi. Beneficjentami projektu jest 30 oséb. Kazda osoba niepetnosprawna powtarza kilkakrotnie cykl
treningowy przez okres trwania projektu, podczas ktdrego uczy sie niezaleznego zycia, codziennego funkcjonowania, zajec,
obowigzkéw poza domem rodzinnym. Opieke i wsparcie w tym czasie przejmujg nad uczestnikami asystenci osoby
niepetnosprawnej - terapeuci oraz psycholog.

Od 1 kwietnia 2025r. do31 marca 2026r. realizowany jest 3 letni projekt wspodtfinansowany przez PFRON pn.
»Pokonamy bariery w Mieszkaniu Treningowym’ oraz w dniach od 01 sierpnia 2025r. do 31 grudnia 2025r. projekt
wspotfinansowany przez Powiat Swidnicki pn. ,Przeprowadzenie na terenie powiatu $widnickiego dziatan treningowych
zmierzajacych do usamodzielnienia oséb niepetnosprawnych intelektualnie”.

W tym okresie 30 beneficjentdw projektu czynnie uczestniczyli w wielu wyjazdach i imprezach, zaréwno na terenie miasta, a
takze poza m.in.: Wroctaw, Watbrzych, Szczawno-Zdrdj, Zagérze Slaskie, Jaworzyna Slaska, tomnica, Ktodzko, Polanica Zdrdj,
Swiebodzice, Zaréw promujac PFRON finansujacy mieszkanie treningowe. Beneficjenci projektu wraz z asystentami aktywnie
uczestniczyli w wydarzeniach na terenie miasta Swidnica i poza, takich jak: wyjazdach do Szczawna Zdroju, targach Staroci w
Swidnicy, wyjezdzie do Stadniny Koni w Ksigzu, wyjéciach do Biblioteki Swidnickiej, wejéciach na wieze widokowa w Swidnicy,
wystawie repliki ,,Czerwonego Barona”, wizytach w Kosciele Pokoju.

Beneficjenci projektu wielokrotnie w ramach treningu umiejetnosci samodzielnego organizowania czasu wolnego oraz rozwoju
wtasnych zainteresowan wychodzili do kina na spektakle filmowe. Brali udziat w wielu wycieczkach krajoznawczych,
turystycznych i naukowych. Byli m.in. we Wroctawiu — Kolejkowo, Team Zoo, Muzeum Mineratéw, wroctawskim ZOO,
Watbrzychu w Starej Kopalni, w Zamku Ksigz na iluminacjach swietlnych, na festiwalu tajemnic, w Stadninie Ogieréw, Papugarni
w Watbrzychu, w Palmiarni, w Jaworzynie Slaskiej w Muzeum Kolejnictwa, w Zagérzu Slaskim w Zamku Grodno, nowym moscie
zwodzonym, w Restauracji Fregatd’ i tomnicy. Uczyli sie zachowan w miejscach publicznych tzn. kawiarnie, restauracje,
pizzerie. Wyjezdzali w Gdry Sowie na wycieczki, do Glinna, Lubachowa, Patacu w Krzyzowej, do Mini ZOO, do Watbrzycha do
Zamku Ksigz, do Muzeum Broni w Swidnicy, do Starej Kopalni w Watbrzychu, zwiedzali Koéciét Pokoju i Muzeum Dawnego
Kupiectwa w Swidnicy, w SKY TOWER we Wroctawiu — punkt widokowy. Zgbkowice Muzeum Frankensteina, Aqua Park we
Wroctawiu, Parku Zdrojowym w Polanicy, w Lubachowie w Pensjonacie Mariaz.

Zadaniem terapeutéw-asystentdw nie jest wyreczanie, nadmierna opiekuriczosc czy przesadna troska, ale szeroko rozumiane
asystowanie w sytuacjach codziennych, jak przygotowanie positku, korzystanie z urzgdzen RTV, AGD, zaplanowanie zakupow,
organizacja wolnego czasu, dbanie o porzadek rzeczy osobistych i tych znajdujacych sie w mieszkaniu, a takze wsparcie w
rozwigzywaniu konfliktéw i niedopuszczanie do sytuacji zagrazajacych zdrowiu czy zyciu.

5. Biuro Obstugi Placéwek (BOP

Zadania biura obstugi placowek:

1.0bstuga: ksiegowo - rachunkowa, kadrowa, administracyjno- biurowa

2.0rganizacja dziatalnosci gospodarczo - materiatowej,

3. Koordynacja dziatan placowek w celu efektywniejszego wykorzystania ich zasobdw w zakresie:

-tworzenia warunkdéw prawidtowej gospodarki i dyscypliny finansowej placowek,

- przestrzegania dyscypliny pracy i warunkéw BHP,

- gospodarowania ruchomym i nieruchomym majatkiem.

4. Aplikowanie o $rodki finansowe i materialne z réznych zrédet (UM, Powiatu, PCPR w Swidnicy oraz UE, PFRON,)

na dziatalnos¢ placéwek oraz rozwéj stowarzyszenia, tworzenia nowych placéwek

Koszty funkcjonowania catego biura (wynagrodzenia, czynsz, media, materiaty,

itp.) to niecate 10 % catkowitych kosztéw funkcjonowania Kota PSONI w Swidnicy.

Stowarzyszenie prowadzi petng ksiegowos¢ komputerowg korzystajac z oprogramowania REWIZOR i GRATYFIKANT. Raz w roku
sktadamy do Urzedu Skarbowego deklaracje PIT 4R i CIT 8. W 2023 roku nie posiadalismy zadnych zobowigzar wobec Urzedu
Skarbowego i ZUS z tytutu naleznych podatkow oraz sktadek.

6. Niepubliczne Przedszkole Specjalne

Jest przeznaczone dla dzieci z autyzmem, zespotem Aspergera, dzieci z orzeczeniem

o potrzebie ksztatcenia specjalnego w wieku 2,5-9 lat. Do przedszkola uczeszczato w 2025r.

10 uczestnikdéw. Busem Stowarzyszenia dowozonych byto2 dzieci. Pozostata 8 przywozona jest przez rodzicow.

Niepubliczne Przedszkole Specjalne , Teczowy Swiat” dziata od wrzeénia 2017 r. na podstawie wpisu do Ewidencji Szkét i
Placéwek Niepublicznych decyzjg Prezydenta Miasta Swidnica. Oznacza to, ze podlega statemu nadzorowi Kuratorium O$wiaty i
Wychowania, co jest gwarancjg wysokiego poziomu zaje¢ prowadzanych przez dobrze wykwalifikowang kadre. Placowka
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spetnia réwniez wszystkie wymogi formalne w zakresie sanitarnym i przeciwpozarowym.

Przedszkole dostosowane jest do potrzeb dzieci z problemami rozwojowymi, otoczone ogrodem.

Pod okiem doswiadczonych specjalistow — dzieci zdobywajg wiedze, poznajg nowych przyjaciot, uczg sie samodzielnosci i
wspotdziatania w grupie. To miejsce, gdzie zabawa jest terapia, a terapia zabawa.

7,INNOWACJE W REHABILTAC)I OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W PSONI KOtO W SWIDNICY” — projekt
wieloletni wspoéffinansowany przez PFRON od 01.04 2025r. do 31.03.2026r.

W ramach projektu realizowana jest rehabilitacja w placowkach poprzez pobudzenie funkcji poznawczych réznych form
animaloterapii oraz poprzez rozwdj komunikacji z otoczeniem z wykorzystaniem cyber— oka. W projekcie w 2025
roku w realizacji udziat wzieto 60 ONI — uczestnicy NPS, OREW i SDS.

Zajecia z animaloterapii prowadzone sg poprzez hipoterapie, onoterapie, dogoterapie, fellinoterapie i alpakoterapie.

W ramach cyberrehabilitacji (cyberoko) prowadzone sg ¢wiczenia z zakresu neurorehabilitacji i komunikacji i
rozrywki.

8 REHABILITACJA 25 PLUS - Pozyskanie dofinansowania z PFRON w ramach pilotazowego programu ,Rehabilitacja 25 plus” dla
absolwentéw OREW (3 letni projekt) kontynuacja.

W ramach projektu powadzone s3 zajecia terapeutyczne potgczone z ustugami opiekuriczo-pielegnacyjnymi, zajecia
usprawniajace i wspierajace ruchowo- rehabilitacja oraz indywidualna pomoc psychologiczna.

9. W 2025 roku dzieki wsparciu PFRON trwa budowa Wspomaganych Spotecznosci Mieszkaniowych na terenie siedziby PSONI
Koto w Swidnicy. W budynku powstanie 10 mieszkari wspomaganych, 1 kryzysowe dla ONI wymagajacych wsparcia, szatnie dla
pracownikéw, archiwum, sale rehabilitacyjne.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wyréwnywanie szans, prowadzenie na zlecenie
oraz ze Srodkéw wtasnych réznorodnych ustug,
m.in. w formie placéwek i zespotéw
kompleksowej wielospecjalistycznej pomocy, w
szczegblnosci w zakresie wczesnej interwencji,
rehabilitacji, terapii, w tym socjoterapii, w
formie Swiadczen zdrowotnych. edukacji,
rewalidacji i wychowania miedzy innymi w
formie wychowania przedszkolnego i wspierania
rozwoju oraz bedacych realizacjg obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki. Edukacji
obywatelskiej, europejskiej i ekologicznej oraz
dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,
sezonowego wypoczynku, kulturalne;j i
sportowej innej wynikajacej z idei aktywnego
zycia przy petnym wtgczeniu w zycie grup
réwiesniczych i lokalnej spotecznosci,
organizowanie dowozu itp. z uwzglednieniem
niezbednej opieki we wszystkich formach.
Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscia
intelektualng warunkéw decydowania w swoich
sprawach, zaréwno w rodzinach jak i placéwkach
oraz w formach wsparcia z ktérych korzystaja.
Aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym,
wsparcie rodzin, udzielanie wsparcia swoim
niepetnosprawnym cztonkom , aby oni mogli
wystepowac w swoim imieniu, m.in. poprzez
doradztwo, szkolenie, asystowanie i opieke
prawng, a takze wystepowanie w interesie
indywidualnych osdb z niepetnosprawnoscia
intelektualna.

94,99,7

23939,23 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Rehabilitacja oséb niepetnosprawnych w kazdej
grupie wiekowej, poczynajgc od niemowlat jak i
dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym,
mtodziezy oraz oséb dorostych. Oprocz
podstawowych przyrzaddw i przyboréw
gimnastycznych, posiadamy bardzo dobre
wyposazenie gabinetow fizjoterapii: tj. np.
aparaty do krioterapii, wanny do hydromasazu,
aparaty do laseroterapii, magnoterapii.
Dysponujemy takze wysokospecjalistycznym
sprzetem, m.in. Biofeedback. Posiadamy sale do
terapii integracji sensorycznej, aparaty do
elektroterapii.

86,90,A

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie na zlecenie oraz ze Srodkéw
wtasnych réznorodnych ustug. m.in. w formie
placéwek i zespotéw kompleksowej
wielospescjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci
zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,
terapii, w tym socjoterapii, edukacji i rewalidacji
i wychowania, m.in. w formie wychowania
przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz
bedacych realizacja obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki; edukacji obywatelskiej,
europejskiej i dziatalnosci rehabilitacyjne;j,
kulturalnej, sportowej i innej wynikajacej z idei
aktywnego zycia przy petnym wigczeniu w zycie
grup réwiesniczych i lokalnej spotecznosci,
organizowanie dowozu itp. z uwzglednieniem
niezbednej opieki we wszystkich formach.

88,10,Z

0,00 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. i poniesione w ramach
Lp. S dz'j:;::zo:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 10525 649,70 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 10 525 649,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sob fizycznych 23 939,23 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 10323 076,19 zt
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 10323 076,19 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

63 592,69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

15 528,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 48 064,69 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegoélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 115 041,59 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

23 939,23 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

projekt WSM

23 939,23 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 10478 680,78 zt 23 939,23 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10478 680,78 zt 23 939,23 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 46 968,92 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

7

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

< O 0O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

56 0sdb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

53,42 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

45 o0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
167 o0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 7 024 382,04 zt
a) z tytutu umow o prace 5687 086,41 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 5105 626,41 zt
w - nagrody 325 550,00 z
tym: - premie 255 910,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 1 337 295,63 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 7 024 382,04 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 7 024 382,04 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 10 452,94 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 237,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen ]
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqgce wynagrodzen, o ktérych mowa nie dotyczy
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie dziatalnosci |Rehabilitacja spotecznai Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1 407 840,00 zt
Warsztatu Terapii Zajeciowej |zawodowa 0séb z Osdb Niepetnosprawnych
niepetnosprawnoscia
intelektualng
2|Projekt "Pokonamy bariery |Dziatania zmierzajgce do Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 730621,09 zt
w Mieszkaniu treningowym - lusamodzielnienia oséb Osdéb Niepetnosprawnych
Il edycja" niepetnosprawnych
3|Projekt Rehabilitacja 25 plus |Rehabilitacja dorostych Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 367 250,14 zt
absolwentéw OREW Osdb Niepetnosprawnych
4|Dziatalnos¢ Osrodka Edukacja i rehabilitacja Ministerstwo Edukacji Narodowej 2 530 448,24 zt
Rehabilitacyjno-Edukacyjno- |uczestnikdéw OREW
Wychowawczego
5|Dziatalno$¢ Srodowiskowego |Rehabilitacja spoteczna Dolnoslgski Urzad Wojewddzki 2 138 368,41 zt
Domu Samopomocy dorostych ONI

6|Dziatalno$¢ Niepublicznego  |Opieka, edukacja i terapia dla  |Urzad Miejski w Swidnicy
Przedszkola Specjalnego dzieci z autyzmem, Aspergerem
i dzieci o potrzebie ksztatcenia
specjalnego od 2.5 do 9 lat.

1018 155,35 zt
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Kontrakt NFZ na
prowadzenie rehabilitacji w
OREW

Rehabilitacja ONI

Narodowy Fundusz Zdrowia

613 991,51 zt

Projekt Innowacje w
rehabilitacji osob z
niepetnosprawnoscia
intelektualng w PSONI koto
w Swidnicy

Rehabilitacja w placowkach
PSONI dla ONI

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osdéb Niepetnosprawnych

1290 014,45 zt

9|Przeprowadzenie na terenie |usamodzielnianie oséb Powiat Swidnicki 60 000,00 zt
powiatu Swidnickiego niepetnosprawnych
dziatan treningowych w intelektualnie
2025 zmierzajgcych do
usamodzielniania oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie
10|Dofinansowanie dziatalnosci |Rehabilitacja spotecznai Powiat Swidnicki 156 427,00 zt
Warsztatu Terapii Zajeciowej |zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnosciag
intelektualng
11|Organizacja Dnia Godnosci  |Walka z dyskryminacjg oséb Gmina miasto Swidnica 9 960,00 zt
Osoby z niepetnosprawnych
Niepetnosprawnoscig
Intelektualng
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

% udziatow
lub akcji w
kapitale

Siedziba spotki

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy

Ewa Kowalska Elzbieta, Osiurak,

Elzbieta Mastowska, Matgorzata 2026-07-08

Drobisz, Jolanta Dziekanska - Denes
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