Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

FUNDACIA "POZYWIENIE-DAREM SERCA"

1. Nazwa organizacji

CENTRUM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe
Gmina WARSZAWA- Ulica JANA PAWLA I Nr domu 36C Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-141

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 695590890

Nr faksu E-mail fpds@fpds.org.pl Strona www http://www.fpds.org.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-06-24
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-09-01
publicznego
5. Numer REGON 01059756200000 6. Numer KRS 0000119205
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Edyta Grabarczyk Czfonek Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i TNAzWISKo unkga pisany co
Bogdan Petecki Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Monika Sielska Cronek Ra dy TAK
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Celem Fundagji jest dziatalnos$¢ charytatywna i edukacyjna, polegajgca w
szczegblnosci na wzbogacaniu wspoétczesnej mysli i metod dziatania, np. w
zakresie opieki i pomocy spotecznej, kultury i sztuki, nauki, ekologii,

9. Cele statutowe organizacji o$wiaty i wychowania itp.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) Celem Fundacji jest dziatalnos$¢ charytatywna i edukacyjna, polegajgca w
szczegdlnosci na wzbogacaniu wspétczesnej mysli i metod dziatania, np. w
zakresie opieki i pomocy spotecznej, kultury i sztuki, nauki, ekologii,
oswiaty i wychowania itp.

Fundacja realizuje swoje cele przez:

1. Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego w zakresie:

a) bezptatne wydawanie positkow dla oséb potrzebujgcych,

b) szkolenia, sympozja, seminaria, odczyty i Srodki masowego przekazu,
c) aktywizacja zawodowa i spoteczna,

d) pomoc psychologiczna dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

e) promocja i organizacja wolontariatu,

f) ochrona i promocja zdrowia,

g) zajecia rehabilitacyjne,

h) prowadzenie inwestycji koniecznych dla realizacji celéw Fundacji,

i) wczesne wspomaganie rozwoju dzieci,

j) pomoc spoteczna, w tym pomoc oraz wyréwnywanie szans osobom w
trudnej sytuacji zyciowej,

k) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

I) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

t) ekologia i ochrona zwierzat,

m) organizowanie kooperatyw i spotdzielni socjalnych.

Fundacja realizuje swoje cele przez:

1. Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego w zakresie:

a) bezptatne wydawanie positkdéw dla 0séb potrzebujacych,

b) szkolenia, sympozja, seminaria, odczyty i Srodki masowego przekazu,
c) aktywizacja zawodowa i spoteczna,

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na d) pomoc psychologiczna dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

podstawie statutu organizacji) e) promocja i organizacja wolontariatu,

f) ochrona i promocja zdrowia,

g) zajecia rehabilitacyjne,

h) prowadzenie inwestycji koniecznych dla realizacji celéw Fundaciji,

i) wczesne wspomaganie rozwoju dzieci,

j) pomoc spoteczna, w tym pomoc oraz wyréwnywanie szans osobom w
trudnej sytuacji zyciowej,

k) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

1) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

t) ekologia i ochrona zwierzat,

m) organizowanie kooperatyw i spoétdzielni socjalnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja objeta wsparciem:

- 7 placéwek i organizacji

- 600 podopiecznych (sam program dozywiania objat ponad 20 oséb dziennie, ponad 300 oséb skorzystato z positku w ramach
wspotpracy z organizacjami, dorazna pomoc trafita do ok. 200 osdb)

- 10 osdb korzystato regularnie z pomocy psychologicznej

- 12 0s6b objetych wsparciem doraznym w sytuacji kryzysowej

- zwierzeta z podwarszawskiego schroniska

W skrécie:

- ok. 40 000 wydanych darmowych positkow,

- akcja edukacyjna promujgca zdrowy styl zycia i odpowiednie odzywianie

- rozpoczecie programu prowadzenia dzielni i jadtodzielni oraz punktu napraw
- dziatania terapeutyczne
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- wsparcie dorazne oséb w kryzysach
- pomoc zywnosciowa w postaci przekazywania nieprzetworzonych artykutéw spozywczych

Program Dozywiania

Program dozywiania , Podziel sie positkiem” jest jednym z gtéwnych i statych sztandarowych programoéw naszej Fundacji
prowadzonym nieprzerwanie od 34 lat, za ktéry otrzymywalismy przez ostatnie dziesieciolecia wiele nagréd i wyrdznien.
Wydawalismy darmowe positki, dla 0séb potrzebujacych (bezposrednio rozdawane w wybranych punktach w centrum
Warszawy, rozdysponowywane gtéwnie wsrdd osdb znajdujgcych sie w kryzysie bezdomnosci, ubogich) oraz za posrednictwem
organizacji wspierajgcych osoby potrzebujace.

W sumie przy Programie Dozywiania w 2025 roku wspdtpracowaliémy m.in. z nastepujacymi
instytucjami/organizacjami:

Stowarzyszenie Teen Challenge w Warszawie

Inicjatywa spoteczna Food Not Bombs

Dom Samotnej Matki w Chylicach pod Warszawg

Dom Spokojnej Starosci w Konstancinie pod Warszawg

Polska Fundacja Opieki w Konstancinie

Schronisko dla zwierzat gospodarskich ,, PEGASUS” w Musutach pod Warszawg

Fundacja dla Zwierzat Wioska Dobra z siedzibg w Chetmnie

W 2025 rozpoczeliSmy pogram polegajacy na prowadzeniu jadtodzielni. W siedzibie Fundacji ustawilismy lodéwke i regat do
ktdrych trafiajg artykuty spozywcze i gotowe dania dostepne dla kazdego. Czesto jest to jedzenie, ktore trafitoby do Smietnika.
Ideg tego rodzaju miejsc jest to, ze skorzysta¢ moze kazdy niezaleznie od statusu materialnego. W czasie, gdy ceny rosty w
btyskawicznym tempie, zywnos¢, ktérg mozna uzyskaé bezptatnie niejednokrotnie ratuje budzety mniej zamoznych oséb, bardzo
czesto senioréw. Jadtodzielnie nieodmiennie cieszg sie duzg popularnoscia i czestokro¢ sa giéwnym

zrédtem zaopatrzenia w zywnosc.

Przekazalismy potprodukty do przygotowania positkéw Inicjatywie spotecznej Food Not Bombs, ktéra regularnie rozdaje gotowe
dania w centrum Warszawy. Positki te trafiajg najczesciej do oséb w kryzysie bezdomnosci, nieporadnych zyciowo,
pozbawionych srodkdw na zakup zywnosci.

Program dozywiania obejmuje tez pomoc osobom w kryzysie materialnym oraz wolontariuszom, ktérzy mogli skorzystac z
doraznej pomocy zywieniowe;j.

Kontynuowalismy wspotprace z Domem Samotnej Matki w Chylicach, Domem Spokojnej Starosci w Konstancinie, Polskg
Fundacjg Opieki w Konstancinie. Przekazalismy im artykuty spozywcze wykorzystane w kuchniach placéwek do przygotowania
podstawowych positkdw dla podopiecznych.

Program edukacyjny “Zdrowie”

W siedzibie Fundacji odbywaty sie bezptatne wyktady, warsztaty, zajecia dotyczace zdrowego odzywiania oraz zdrowego stylu
zycia. Prowadzone przez doswiadczonych wolontariuszy dzielgcych sie swojg wiedzg i pasjg z uczestnikami. Ciesze sie one od lat
duzym zainteresowaniem, przyczyniajg sie do uswiadamiania spoteczenstwu zalet ptyngcych ze zdrowego odzywiania (w tym
diety roslinnej), zapobieganie chorobom cywilizacyjnym takim jak cukrzyca, otytos¢, nadcisnienie. KontynuowaliSmy program
»Stodkie zycie bez cukru”, ktdrego celem jest uswiadamianie spoteczenstwa na temat zgubnych skutkdw spozywania cukru oraz
zdrowych alternatyw. Kampania obejmowata cykl warsztatow i akcje promocyjna.

W prowadzonej przez Fundacje stotéwce Vega tworzy sie miejsce spotkan integrujgce osoby z réznych srodowisk, tworzac
lokalng spotecznos¢ wspierajgcych sie oséb.

Program terapeutyczny

Kontynuujemy statg wspétprace dotyczacg pomocy ludziom w kryzysie zwigzanym z syndromem DDA i/lub DDD. Wedtug
szacunkow w Polsce co najmniej kilka milionéw oséb wychowywato sie w rodzinie alkoholowej, tj. takiej, w ktérej jeden lub
dwoje rodzicéw naduzywa alkoholu. Spora czes¢ oséb wychowujgcych sie w rodzinach alkoholowych ma trudnosci emocjonalne
w dorostym zyciu.

Odpowiadajac na zapotrzebowanie zwigzane z terapig takich oséb w 2025 roku, moglismy wspomac dziesiecioro z nich,
kontynuujgc wspotprace z doswiadczonym psychologiem. Nasz program psychologiczno-terapeutyczny nie jest finansowany z
dotacji ani grantdw; dziata wytgcznie dzieki wsparciu darczyricoéw oraz zaangazowaniu wtasnemu fundacji, co pozwala nam
odpowiadaé na rzeczywiste potrzeby osob, ktére pragng odbudowac swoje zycie i relacje.

Wsparcie dorazne oséb w sytuacji kryzysowe;j

W odpowiedzi na zapotrzebowanie, stworzylismy i kontynuujemy program pomocy dla zgtaszajgcych sie do nas oséb w kryzysie
bezdomnosci, wychodzacych z osSrodkéw odwykowych, nieporadnych zyciowo. Zapewniliémy im miejsce do spokojnego
przetrwania w trudnych sytuacjach zyciowych oraz drobne zapomogi celowe. Najczesciej po takim pobycie ludzie podbudowani
psychicznie i utwierdzeni w trzezwosci wracajg do spoteczenstwa, znajdujg prace i motywacje do utrzymania tego stanu.

Akcja dla powodzian
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W odpowiedzi na dramatyczng sytuacje powodzian z wrzesnia 2024 wiaczyliSmy sie w ogdlnopolskie akcje pomocowe na ich
rzecz. W 2025 roku kontynuowalismy te dziatania.

Pomoc zwierzetom

Kontynuacja pomocy Schronisku dla zwierzat gospodarskich ,,PEGASUS” w Musutach i Fundacji dla Zwierzat Wioska Dobra w
Musutach.

Nasza Fundacja w okresie letnio-jesiennym dostarczata warzywa i owoce podopiecznym fundacji, ktére prowadzg schroniska dla
zwierzat gospodarskich w tym, koniom, kozom, alpakom, szopom. Dzieki przekazaniu warzyw dla zwierzat, nie zmarnowaty sie
one, a zwierzeta miaty urozmaicong diete.

Program KPO

Fundacja ,,Pozywienie- Darem Serca” dzieki otrzymaniu finansowania ze Srodkow Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci i Unii Europejskiej w 2024 roku rozpoczeta realizacje przedsiewziecie pt. Projekt Zielona Kuchnia- 2.0. Modernizacja
legendarnej kuchni Fundacji ,,Pozywienie- Darem Serca ”. W ramach projektu Fundacja dokonata wymiany czesci przestarzatego
sprzetu i zakupu nowoczesnego sprzetu gastronomicznego do swojej kuchni- serca Fundacji oraz zaprojektowata nowy sklep
internetowy do sprzedazy zdrowej zywnosci. Realizacja projektu rozpoczeta sie 30.04.2024 r. a zakoriczyta 30.01.2025 r. Budzet
projektu wynosit 190 000 zi.

Realizacja programu "Stworzenie i prowadzenie jadtodzielni, dzielni, punktu napraw, programu edukacyjnego" Rozpoczecie
04.11.2025- zakonczenie 31.12.2026 ( w trakcie realizacji)

W listopadzie rozpoczelisSmy realizacje pilotazowego projektu z Miastem Stotecznym Warszawa: zadania publicznego
polegajgcego na czterech aktywnosciach:

Pierwsza z nich to prowadzenie jadlodzielni, ktdre zostato wyzej wspomniane (w opisie dziatarh zwigzanych z dozywianiem).
Druga to prowadzenie dzielni, ktéra pozwala nadawaé przedmiotom drugie zycie, pozbywanie sie niepotrzebnych sprzetéw,
odziezy, obuwia, tkanin, poscieli, obruséw, mebli, drobnych sprzetéw AGD i RTV, naczyn, akcesoriéw kuchennych, ksigzek,
zabawek, kosmetykow itp. zapewniajgc im mozliwos¢ ponownego wykorzystania przez innych, ograniczenie wyrzucanych
przedmiotéw przez podniesienie swiadomosci o mozliwym ponownym wykorzystaniu, naprawie, oraz podniesienie
Swiadomosci spotecznej dotyczgcej nadmiernej konsumpcji. StworzyliSmy tatwo dostepne, przyjazne miejsce do wymiany,
przekazywania i odbioru rzeczy bez potrzeby kupowania nowych.

Trzecia to prowadzenie punktu napraw. Tu trafiajg rzeczy, ktére czasem wymagaja drobnych prac np. sklejenia, dokrecenia,
ostrzenia oraz takie, ktére potrzebujg wymiany czesci np . kuchenka mikrofalowa, odkurzacz, czajnik elektryczny itp. Z punktu
moze skorzystac kazdy. Bywa, ze do naprawy trafiajg tez rzeczy przyniesione do dzielni, gdy wolontariusze po wstepnej selekcji
stwierdzajg usterki. RozpoczeliSmy tez dziatalnos¢ kacika krawieckiego, tu kazdy moze nauczy¢ sie samodzielnego szycia na
maszynie, przyniesé odziez wymagajacg poprawek.

Czwarta to program edukacyjny, ktory Scisle wigze sie z pozostatymi i pomoze nauczy¢ sie robi¢ odpowiedzialne zakupy,
sprawdzad terminy przydatnosci do spozycia, nauczy¢ sie wtasciwie przechowywac artykuty spozywcze, pokaze jak sporzadzi¢
samodzielnie ekologiczne kosmetyki i sSrodki czystosci, nauczy odpowiednio segregowac odpady, pozna¢ zasady handlu
sprawiedliwego, policzy¢ swdj slad weglowy.

Z projektu korzysta¢ mogg wszyscy, zaréwno osoby w ubdstwie jak i te lepiej sytuowane, dla

ktérych korzystanie z artykutéw z dzielni to Swiadomy wybér.

Nasz projekt ma na celu ograniczenie marnotrawienia zywnosci, nadawanie przedmiotom drugiego zycia, pozbywanie sie
niepotrzebnych sprzetéw, odziezy, obuwia, mebli itp. zapewniajac im mozliwos¢é ponownego wykorzystania przez innych,
ograniczenie wyrzucanych przedmiotow przez podniesienia $wiadomosci o mozliwym ponownym wykorzystaniu, naprawie, oraz
podniesienie Swiadomosci spotecznej dotyczacej nadmiernej konsumpcji.

Projekt bedzie realizowany do 31.12.2026 .

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) 2] powiat [] catykraj

Bd kilka powiatéow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 600
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na zwierzeta gospodarskie z podwarszawskiego schroniska
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
e dZIj::iI::::I sozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wsparcie dorazne 0s6b w sytuacji kryzysowej
W odpowiedzi na zapotrzebowanie,
stworzyliSmy i kontynuujemy program pomocy
dla zgtaszajacych sie do nas 0séb w kryzysie
bezdomnosci, wychodzacych z osrodkéw
odwykowych, nieporadnych zyciowo.

1 dziatalnos¢ charytatywnej ZapewniliSmy im miejsce do spokojnego 88.99.Z 0,00 zt
przetrwania w trudnych sytuacjach zyciowych
oraz drobne zapomogi celowe. Najczesciej po
takim pobycie ludzie podbudowani psychicznie i
utwierdzeni w trzeZzwosci wracajg do
spoteczenstwa, znajduja prace i motywacje do
utrzymania tego stanu.

Pomoc zywieniowa polegajaca na wydawaniu
bezptatnych positkow dla dzieci i mtodziezy oraz
0s6b dorostych. Okazjonalna pomoc rzeczowa
os$rodkom dziatajgcym na rzecz potrzebujacych
dzieci i mtodziezy. Kontynuacja pomocy
zywnosciowej dla podopiecznych
Stowarzyszenia Teen Challenge, gdzie
przekazujemy ciepte positki. Program dozywiania
,, Podziel sie positkiem” jest jednym z gtéwnych i
statych sztandarowych Programéw naszej
Fundacji prowadzonym nieprzerwanie od 34 lat.
2 dziatalnos¢ charytatywnej Wydawalismy darmowe positki, dla oséb 56,29.Z 15 270,00 zt
potrzebujacych. Przekazalismy potprodukty do
przygotowania positkdw Inicjatywie spotecznej
Food Not Bombs, ktdra regularnie rozdaje
gotowe dania w centrum Warszawy. Positki te
trafiajg najczesciej do osob w kryzysie
bezdomnosci, nieporadnych zyciowo,
pozbawionych srodkdw na zakup zywnosci.
Program dozywiania obejmuje tez pomoc
osobom w kryzysie materialnym oraz
wolontariuszom, ktdrzy mogli skorzystac z
doraznej pomocy zywieniowe;.
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dz'j:j:::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o Gl sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

& Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Restauracje i inne state placowki gastronomiczne . Zaktad gastronomiczny przygotowuje dania
weganskie. Wyrdznia sie wsrdd innych lokali przestrzeganiem zasad zdrowego

Zywienia. propaguje idee zdrowego zywienia w formie spotkan i warsztatow. Oferujemy
kompleksowe przygotowanie imprez i dowdz potraw. Kazdorazowo przygotowujemy
indywidualng oferte na podstawie rozmowy telefonicznej lub spotkania z klientem.
Gwarantujemy petng obstuge, zastawe stotowa, dekoracje stotéw oraz transport.
Udostepniamy zdrowe weganiskie positki niezawierajgce cukru po cenach dostepnych dla
kazdego.

1 56.10.A

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 877 386,59 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 234 544,25 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 642 446,61 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 395,73 z#
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 15 316,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 43 451,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 43 451,00
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 818 223,36 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 33 703,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

136 323,75 zt

majatkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 5 750,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

642 446,61 zt

2.4. Zinnych zrodet

395,73 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

15 270,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

0s6b dorostych. Okazjonalna pomoc rzeczowa osrodkom dziatajgcym na rzecz potrzebujgcych
dzieci i mtodziezy. Kontynuacja pomocy zywnosciowej dla podopiecznych

1|Pomoc zywieniowa polegajgca na wydawaniu bezptatnych positkdw dla dzieci i mtodziezy oraz

Stowarzyszenia Teen Challenge, gdzie przekazujemy ciepte positki. Program dozywiania ,, Podziel
sie positkiem” jest jednym z gtéwnych i statych sztandarowych Programéw naszej Fundacji
prowadzonym nieprzerwanie od 34 lat. Wydawalismy darmowe positki, dla oséb potrzebujgcych.
Przekazalismy pétprodukty do przygotowania positkdw Inicjatywie spotecznej Food Not Bombs,
ktdra regularnie rozdaje gotowe dania w centrum Warszawy. Positki te trafiajg najczesciej do oséb
w kryzysie bezdomnosci, nieporadnych zyciowo, pozbawionych srodkéw na zakup zywnosci.
Program dozywiania obejmuje tez pomoc osobom w kryzysie materialnym oraz wolontariuszom,
ktérzy mogli skorzystac z doraznej pomocy zywieniowe;j.

15 270,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 875191,31 z 15 270,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 507 218,90 zt 15 270,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 324 758,32 z
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 42 915,63 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 298,46 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -272 674,65 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 217 409,27 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 217 409,27 z

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,19 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

6 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 8 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 6 0sOb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

106 182,12 zt

a) z tytutu uméw o prace 67 691,25 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 67 691,25 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 38 490,87 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 407,02 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 407,02 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

105 775,10 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 575,77 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Zycia, pozbywanie sie
niepotrzebnych sprzetéw,
odziezy, obuwia, mebli itp.
zapewniajacim

mozliwos$¢ ponownego
wykorzystania przez innych,
ograniczenie wyrzucanych
przedmiotow przez
podniesienia Swiadomosci o
mozliwym ponownym
wykorzystaniu, naprawie, oraz
podniesienie

Swiadomosci spotecznej
dotyczacej nadmiernej
konsumpcji. Nasze dziatania
przewidujg edukacje w

tych obszarach.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Stworzenie i prowadzenie Projekt ma na celu ograniczenie |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 43 451,00 zt
jadtodzielni, dzielni, punktu |marnotrawienia zywnosci,
napraw, programu nadawanie przedmiotom
edukacyjnego drugiego
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Mig

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 | Bank Zywnosci SOS w Warszawie

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp | Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Edyta Grabarczyk 2026-07-10
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