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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina M. KOSZALIN

Powiat M. KOSZALIN

Ulica PIŁSUDSKIEGO Nr domu 11-15 Nr lokalu 

Miejscowość KOSZALIN Kod pocztowy 75-501 Poczta KOSZALIN Nr telefonu 943425627

Nr faksu E-mail koszalin@tpd24.pl Strona www www.tpd24.pl , facebook.com/tpd.koszalin

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-05-08

2008-10-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 32051270300000 6. Numer KRS 0000304626

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ DZIECI ODDZIAŁ OKRĘGOWY W KOSZALINIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

HENRYK ZABROCKI PREZES ZARZĄDU TAK

BEATA BILSKA WICEPREZES ZARZĄDU TAK

ANDRZEJ TYL SEKRETARZ ZARZĄDU TAK

EWA MYNIO SKARBNIK ZARZĄDU TAK

BARTOSZ ZABROCKI CZŁONEK PREZYDIUM 
ZARZĄDU

TAK

WINICJUSZ STASZEWSKI CZŁONEK PREZYDIUM 
ZARZĄDU

TAK

EWA BĄCZKOWSKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

BOŻENA CZUJKO CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ADAM SWAT CZŁONEK ZARZĄDU TAK

MARTA SKUBISZ CZŁONEK ZARZĄDU TAK

MARZENA WISŁOCKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

DANUTA PIECZYŃSKA-
DROZDOWSKA

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

JOANNA JANUS CZŁONEK ZARZĄDU TAK

WOJCIECH MADERA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

MAŁGORZATA SZEWCZYK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

JUSTYNA PISZCZATOWSKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

OLIWIA SZAJNER CZŁONEK ZARZĄDU TAK

JOANNA RADKO CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ROBERT LEPA PRZEWODNICZĄCY 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

ANNA SANTKIEWICZ ZASTĘPCA 
PRZEWODNICZĄCEGO 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

ELŻBIETA MIARKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK
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Towarzystwo Przyjaciół Dzieci to ogólnopolskie stowarzyszenie 
prowadzące działalność pożytku publicznego na rzecz pomocy dzieciom i 
ich rodzicom, które zrzesza osoby działające na rzecz i dla dobra dzieci 
oraz ich rodziców. Celem TPD jest troska o prawa, jakość warunków życia. 
Wychowania i edukacji dzieci, ich wszechstronny rozwój, zdrowie, 
bezpieczeństwo, a także wyrównywanie życiowych szans dzieci. 
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci jest najstarszym w Polsce stowarzyszeniem 
tworzącym ruch społeczny na rzecz pomocy dzieciom i ich rodzicom. 
Cele Towarzystwa obejmują działalność pożytku publicznego w sferze 
zadań publicznych w zakresie:
1) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania ochrony praw dziecka,
2) pomocy społecznej kierowanej do rodzin i osób wychowujących dzieci 
będących w trudnej sytuacji życiowej, wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej, 
3) nauki, edukacji, oświaty i wychowania dzieci i młodzieży,
4) wypoczynku dzieci i młodzieży oraz ich opiekunów, wspierania i 
upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa,
5) ochrony i promocji zdrowia, działalności na rzecz osób 
niepełnosprawnych i przewlekle chorych,
6) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka, swobód 
obywatelskich oraz działań wspierających rozwój demokracji,
7) upowszechniania i ochrony praw konsumentów,
8) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości, oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej, 
9) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
10) ekologii i ochrony zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego, 
11) działalności charytatywnej,
12) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych w 
kraju i za granicą,
13) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
14) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 
wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości, 
15) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego, 
16) promocji i organizacji wolontariatu,
17) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym, 
18) bezpieczeństwa dzieci i młodzieży,
19) pomocy Polonii i Polakom za granicą,
20) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą, działalności na rzecz 
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami, 
21) działalności na rzecz innych organizacji pozarządowych w zakresie 
zgodnym zadaniami Towarzystwa,

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele i zadania Towarzystwo realizuje poprzez:
1) współpracę z organami władzy publicznej, kościołami, związkami 
wyznaniowymi, instytucjami i organizacjami pozarządowymi, z 
pracodawcami oraz środkami społecznego przekazu,
2) wyrażanie opinii i stanowiska wobec problemów i rozwiązań 
mieszczących się w celach i zadaniach Towarzystwa, w tym opiniowanie 
aktów prawnych,
3) sprawowanie obywatelskiej kontroli oraz monitorowanie 
funkcjonowania instytucji publicznych i instytucji zaufania publicznego w 
obszarach związanych z realizacją praw dziecka
4) promocję i organizację społecznego rzecznictwa praw dziecka, 
podejmowania interwencji w sprawach dzieci, reprezentowania interesów 
dziecka i rodziny - za ich zgodą - przed: szkołą, placówką opiekuńczo-
wychowawczą, sądem i innymi instytucjami, w granicach dopuszczalnych 
prawem, 
5) inicjowanie i prowadzenie prac badawczych związanych z rozwojem 
dziecka, badanie jego potrzeb i możliwości ich zaspokojenia, 
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6) wypracowywanie i wdrażanie autorskich (tepedowskich) metod 
wspierania dziecka i rodziny,
7) organizację współpracy międzynarodowej, wymiany doświadczeń, 
upowszechniania dorobku, myśli i praktyki pedagogicznej Towarzystwa, 
8) organizację uzupełniających się działań opiekuńczych, edukacyjnych, 
wychowawczych, zdrowotnych, terapeutycznych, socjalnych, społeczno-
pedagogicznych, charytatywnych, kulturalnych, sportowych, 
turystycznych, rekreacyjnych i innych, w szczególności w dziedzinie:
   a) zapobiegania wychowywaniu się dziecka poza rodziną, udzielania 
rodzicom pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, prowadzenia 
poradnictwa rodzinnego i prawnego, inicjowania pieczy zastępczej, 
prowadzenia procedur przysposobienia oraz przygotowania kandydatów 
do przysposobienia dziecka, 
   b) tworzenia i prowadzenia specjalistycznych form pomocy, wychowania, 
opieki, kształcenia, rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz 
usamodzielnienia dzieci i młodzieży, w tym  wychowujących się poza 
rodziną, niepełnosprawnych i przewlekle chorych,
   c) ochrony dzieci przed patologią, ubóstwem, wykluczeniem społecznym, 
złym traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci, 
dyskryminacją oraz innymi formami przemocy, prowadzenia edukacji i 
innych działań w zakresie profilaktyki społecznej, w tym uzależnień, 
   d) upowszechniania wychowania obywatelskiego dzieci i młodzieży, 
rozwoju samorządności, organizacji parlamentaryzmu dziecięcego, 
sejmików dziecięcych i młodzieżowych oraz innych społecznych akcji 
zbiorowych,
   e) rozwoju zainteresowań, zdolności, inicjowania, wspierania i 
promowania dziecięcej twórczości artystycznej, prowadzenia wydawnictw 
organizacyjnych, edukacyjnych i dziecięcych,
   f) organizowania różnych form zagospodarowania czasu wolnego, 
organizacji środowiska wychowawczego w miejscu zamieszkania dziecka, 
placówek wypoczynku, wycieczek itp.,
   g) podnoszenia poziomu wiedzy i kultury pedagogicznej rodziców i ogółu 
społeczeństwa, organizowania różnorodnych form kształcenia i 
doskonalenia nauczycieli, wychowawców, pracowników służb społecznych, 
wolontariuszy oraz innych osób pracujących z dziećmi, młodzieżą i rodziną 
albo na ich rzecz,
2. Zadania statutowe realizowane są przez Towarzystwo z własnej 
inicjatywy, jako zadania
zlecone albo powierzone przez podmioty publiczne bądź prywatne. 
Zadania te mogą być
realizowane samodzielnie lub w partnerstwie z podmiotami publicznymi, 
prywatnymi krajowymi albo zagranicznymi.
3. W zależności od celu, rodzaju, możliwości organizacyjnych i 
materialnych działania
Towarzystwa mogą być prowadzone w formie: akcji, projektów 
terminowych, cyklicznych,
okazjonalnych, działalności o charakterze długotrwałym albo poprzez 
formy
zinstytucjonalizowane, w tym placówki, o których mowa w § 9.
1.
§9
Towarzystwo, po spełnieniu przewidzianych prawem warunków, może 
prowadzić szkoły wszystkich typów, placówki oświatowe i inne formy 
edukacyjne, placówki pomocу społecznej, placówki wspierające rodzinę 
oraz rodzinną i instytucjonalną pieczę
zastępczą, ośrodki adopcyjne oraz niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej 
i rehabilitacji,
placówki dla niepełnosprawnych i przewlekle chorych, kultury, sportu i 
inne realizujące
cele statutowe Towarzystwa.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Rok 2025 to w Towarzystwie Przyjaciół Dzieci w Koszalinie rok pełen wyzwań, rozwoju, pracy i możliwości. Pod naszą opieką było 
12 oddziałów przedszkolnych, 17 placówek wsparcia dziennego, 1 placówka opiekuńczo wychowawcza ,a przede wszystkim 69 
Kół, które 
są podstawą naszej działalności . Dodatkowo od stycznia 2025r bierzemy udział w programie szkolenia  dla kandydatów do 
sprawowania pieczy zastępczej „Rodzina” zgodnie 
z zezwoleniem Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Nasza organizacja nieustanie kładzie duży nacisk na szkolenia 
naszej kadry i nie tylko, przeszkoliliśmy wielu pracowników CUS-u, OPS-u, DPS-u z powiatu kołobrzeskiego  z zakresu przemocy 
domowej, molestowania seksualnego dzieci czy stresu. Poprzez naszą działalność wiele dzieci, ale także ich bliskie otoczenie 
otrzymało wsparcie , radę i opiekę w codziennym życiu.

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO 
Placówki wsparcia dziennego są stałą formą pracy z dzieckiem i rodziną , efekty ich działalności są wieloletnie. Stała 
systematyczna praca opiekuńczo – wychowawcza jest najlepszą formą profilaktyki zabezpieczającej dzieci i młodzież przed 
niepożądanymi zachowaniami oraz przed ich skutkami. Stworzenie optymalnych warunków oddziaływania daje gwarancję , że 
dziecko stanie się pełnoprawnym członkiem społeczeństwa, realizując cele rodzinne, zawodowe 
i społeczne na poziomie wysokiej satysfakcji własnej i społeczeństwa. 
Prowadziliśmy 16 Placówek Wsparcia Dziennego o charakterze opiekuńczo- wychowawczym , podwórkowym oraz  jedną  
placówkę o charakterze  specjalistycznym.   
  Ogółem pod naszą opieką jest 390 dzieci w wieku szkolnym, uczęszczających do szkół podstawowych. 
Zatrudniamy 18 wychowawców dla których organizowane są szkolenia oraz specjalistów, którzy prowadzą zajęcia logopedyczne 
i kompensacyjno - korekcyjne. Organizowane 
są również warsztaty artystyczne i muzyczne. Dbamy o rozwój talentów, pasji i zainteresowań dzieci .
 Nasze działania są ukierunkowane  na wsparcie  i pomoc wychowankom w ich prawidłowym psychofizycznym rozwoju, 
funkcjonowaniu prospołecznym, nawiązywaniu prawidłowych kontaktów z otoczeniem oraz pomocy rodzinie we właściwym 
wypełnianiu ról wychowawczych i społecznych . Dzieci mogą być zapisywane do naszych placówek przez rodziców / opiekunów, 
kierowane przez GOPS-Y i MOPS-Y, szkołę , sąd i inne instytucje.
Zadania realizowane przez placówki to:
1. Opieka i wychowanie 
2. Organizacja czasu wolnego, zabaw sportowych oraz rozwój zainteresowań
3. Edukacja prozdrowotna 
4. Dożywianie dzieci i młodzieży
5. Współpraca z rodzicami, opiekunami dziecka oraz z placówkami oświatowymi

Przedszkola TPD 
W 2025 roku Towarzystwo Przyjaciół Dzieci oddział Okręgowy w Koszalinie prowadziło 
12 oddziałów przedszkolnych. 3 oddziały w Koszalinie oraz 9 w terenie: Gmina Brzeżno -1,  Gmina Kołobrzeg-7, Gmina Świdwin – 
2.  Łącznie wychowaniem przedszkolnym objętych było 184 dzieci.  Do opieki nad nim zatrudnionych było 15 nauczycielek i  13 
pomocy nauczyciela.
Przedszkola realizują program wychowania przedszkolnego „Kocham przedszkole”, który zgodny jest z „Podstawą programową 
wychowania przedszkolnego  dla przedszkoli oddziałów przedszkolnych w szkołach oraz innych form wychowania 
przedszkolnego”. Dodatkowo dzieci z gminy Kołobrzeg realizują program „Zdrowy przedszkolak w gminie”. Przedszkolaki 
z Koszalina rozpoczęły realizację programu „Czuciaki” radzenie sobie z emocjami przy współudziale rodziców. 
Wśród naszych wychowanków było 10 dzieci z orzeczeniem o potrzebie kształcenia  specjalnego ze względu na różne 
niepełnosprawności, w tym:   niepełnosprawne intelektualnie w stopniu lekkim,  z autyzmem, w tym z Zespołem Aspergera oraz  

z niepełnosprawnością sprzężoną. 
Realizując zalecenia zawarte w orzeczeniach dodatkowo  zatrudnialiśmy specjalistów 
do prowadzenia terapii dla tych dzieci. Terapię realizowały: surdopedagog,  2 logopedki, pedagog specjalny,  pedagog terapeuta 
oraz psycholog, który wspierała pracę nauczycielek 
w zakresie obserwacji i diagnozy dzieci, specjalistów a przede wszystkim rodziców tych dzieci. 
We wszystkich  przedszkolach  prowadzone były  zajęcia z języka angielskiego oraz  zajęcia rytmiczne. W przedszkolach w terenie 
odbywały się  również zajęcia taneczne. Przedszkolaki
 z Koszalina korzystały z koncertów umuzykalniających prowadzonych przez artystów 
z Filharmonii. W kwietniu przy mobilizacji wszystkich pracowników zostały zorganizowane Dni otwarte w  koszalińskich 
placówkach. Wszystkie nauczycielki i pomoce nauczycielek uczestniczyły w dwudniowym szkoleniu z „Pozytywnej dyscypliny” 
dające wsparcie 
w codziennej pracy z dziećmi. Dla nauczycielek i pomocy nauczycielek z terenu zorganizowano szkolenie n/t „Praca z dzieckiem z 
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mutyzmem wybiórczym” prowadzone przez specjalistki 
z Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Kołobrzegu. 
Przedszkola wyposażone są w komputery,  tablice interaktywne oraz magiczne dywany. Swoja pracę nauczycielki dokumentują w 
  elektronicznych dziennikach  za pomocą aplikacji Live Kid, która służyła też do komunikacji z rodzicami.
Ważne wydarzenia:
1. Przegląd Piosenki Przedszkolnej Dźwirzyno - wszystkie przedszkola  - czerwiec
2. Wyjazd dzieci z Tatarkiewicza do Domu Pomocy Społecznej w Polanowie –przedstawienie dla seniorów z okazji Dnia Babci i 
Dziadka -styczeń oraz w maju 
3. Warsztaty z robienia pizzy – koszalińskie przedszkola-luty
4. Udział w Międzynarodowym Dniu Książki dla Dzieci- „Koszaliński Wąż Literacki”- kwiecień
5. Dziecięcy Festiwal Sztuki Filmowej  Filmoniada – przedszkolaki z Koszalina- marzec
6. Akcja: „Sprzątanie Ziemi”
7. Wizyta w przedszkolu SOSW Koszalin Rzeczna – integracja z rówieśnikami- maj 
8.  „Święto Rodziny” występy przedszkolaków z Koszalina w Centrum Kultury 105- maj 
9.  Sprintem do Maratonu – bieg przedszkolaków- czerwiec
10.   Wizyta w Sianowskim Centrum Nauki – rozwijanie zainteresowań nauką- czerwiec
11. Innowacje warzywno- owocowe – w każdy czwartek- Drzonowo
12. Kiermasz świąteczny – Drzonowo – grudzień. 
13. Ubieranie choinki pod Amfiteatrem w Koszalinie przez dzieci z dwóch oddziałów przedszkolnych w Koszalinie w ramach akcji 
organizowanej przez Prezydenta Miasta Koszalina Tomana Tomasza Sobieraja- grudzień.
14. "Gwiazdo świeć, kolędo leć"  - kolędowanie w RCK Kołobrzeg - wszystkie przedszkola grudzień

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w Koszalinie  
   Na terenie POW TPD  w roku 2025 r  zgodnie z typem prowadzonej placówki typu socjalizacyjnej, specjalistyczno- 
terapeutycznej  oraz interwencyjnej. W danym roku sprawozdawczym w placówce przebywało 14 wychowanków w wieku od 8 
do 24 lat. W danym roku została przyjęta jedna wychowanka,   natomiast w trybie interwencyjnym w placówce było przyjętych 
15 małoletnich. Przedział  wiekowy dzieci interwencyjnych to od 
6 miesięcznego niemowlaka do 14 latki. Wychowankowie systematycznie uczestniczyli 
w zajęciach psychologiczno-pedagogicznych,  wzmocniono ich poczucie własnej wartości, usprawniono ich funkcjonowanie 
poznawcze, emocjonalno-motywacyjne, społeczno-życiowe oraz radzenie sobie z bieżącymi trudnościami. Przez cały okres 
dzieci korzystały z porad psychologicznych oraz pomocy pedagoga w razie potrzeby każdego dnia. Dwoje wychowanków 
korzystało z terapii poza placówką. Młodzież korzystała z zajęć  wyrównawczych z matematyki, języków obcych, języka polskiego, 
historii. Wychowankowie mają możliwość korzystania z korepetycji . Z tej możliwości skorzystało dwoje wychowanków były to 
przedmioty: język angielski i matematyka. Zajęcia z psychologiem rozwijały 
u podopiecznych takie funkcje poznawcze jak: spostrzegawczość, logiczne myślenie, umiejętność wypowiadania się, pamięć, 
koncentrację uwagi, wyobraźnię oraz wrażliwość estetyczną i muzyczną. Rozwijają również sprawność manualną dzieci.
Wychowawcy zapewniali dzieciom warunki do kreatywnego spędzania czasu wolnego, który sprzyja budowaniu relacji 
społecznych, zabawie i rekreacji. W 2025 r kadra pedagogiczna wraz z wychowankami postawiła na zdrowy styl życia i sport. 
Placówka utworzyła drużynę piłkarską o nazwie ,,WICHER’’. Wychowankowie biorą cyklicznie udział w turniejach piłkarskich 
gdzie osiągają sukcesy. Odbyły się następujące wyjazdy na turnieje: Świdwin, Warszawa- Nadzieja na Mundial, Gościno, Szczecin 
oraz I Turniej Piłki Nożnej zorganizowany przez POW TPD Koszalin w którym wzięło udział osiem drużyn z placówek z 
województwa zachodniopomorskiego. Wychowankowie także od miesiąca listopada 2025 r mają na swoje potrzeby i przy 
wspólnej realizacji i pomysłu wychowanków na terenie placówki siłownię. 
W okresie ferii zimowych oraz wakacyjnym, poza urlopowaniami do domów rodzinnych wychowankowie wraz z kadrą 
uczestniczyli w wyjazdach wakacyjnych do: Gdańska,  Kołobrzegu, Mielna, Szymbarku Wieżycy, Szczecina, Darłowa, Darłówka, 
Dąbek,  Sarbinowa, Wrocławia, Kaszub, Krakowa, Szklarskiej Poręby, Wieliczce, Poznania, Hossoland, Energylandia. 
Wychowankowie także korzystali z przeprowadzonych przez miasto Koszalin akcji: Bezpieczne ferie oraz Bezpieczne wakacje. Po 
za tym wychowankowie korzystali 
z infrastruktury Koszalina: kino, basen, lodowisko, muzeum, kręgle, park linowy, Fly Park, Skałki do Wspinania. Wychowankowie 
wdrażani byli do samodzielności: uczestnicząc 
w drobnych codziennych zakupach, ucząc się wstawiać pranie, sprzątając, uczestnicząc 
w tworzeniu menu, ucząc się gotować pod okiem wychowawców czy też samodzielne zakupy. Wszystkie te działania zmierzały 
do przygotowania podopiecznych do samodzielnego życia 
w społeczeństwie. Wspieranie przez Placówkę rodziny naturalnej, poprzez pracę terapeutyczną z rodziną, współpracę z 
organizacjami  i instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny przyniosło poprawę sytuacji rodzinnej, nawiązanie 
utraconych relacji oraz powroty do domu rodzinnego. W okresie sprawozdawczym z opieki POW TPD  korzystało średnio 14 
wychowanków. W tym jeden wychowanek powrócił do rodziny biologicznej i jeden się usamodzielnił. Dla wychowanków 
organizowane były odpowiednie formy opieki 
w środowisku, wychowankowie utrzymywali kontakty z rodzinami zaprzyjaźnionymi. Dzięki współpracy Placówki i rodzin 
biologicznych wychowankowie spędzali święta Bożego Narodzenia, Wielkanocne, ferie oraz wakacje w domach rodzinnych.
      Placówka pracuje stale z rodzinami w celu usprawnienia umiejętności opiekuńczo-wychowawczych. Rodziny biologiczne 
uczestniczyły w indywidualnych spotkaniach 
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z psychologiem, pedagogiem. Spotkania dotyczyły m.in. radzenia sobie z chorobą psychiczną dziecka, nabycia umiejętności 
stawiania granic. Wychowankowie mieli zapewnioną realizację potrzeb wynikających z ich indywidualnych potrzeb, 
zainteresowań, talentów, zdolności.  Podczas zajęć wychowankowie kształtowali nawyki kultury osobistej. Podopieczni mieli 
możliwość rozwoju własnych zainteresowań i uzdolnień, a także kształtowania prawidłowych nawyków i umiejętności. 
Wychowankowie w miarę potrzeb uczestniczyli w zajęciach indywidualnych ukierunkowanych na rozwój kompetencji 
osobistych, umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Wychowawcy systematycznie prowadzą różnorodne zajęcia, 
m.in. zajęcia z elementami socjoterapii, zajęcia psychoedukacyjne, artystyczne, sportowo-rekreacyjne, kulinarne, sportowe, 
krajoznawcze. W realizowanym planie pomocy uwzględniane były pasje i zainteresowania dzieci.

Koła Towarzystwa Przyjaciół Dzieci Oddziału Okręgowego w Koszalinie .
Do struktur Oddziału Okręgowe Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w Koszalinie należą miedzy innymi koła terenowe , środowiskowe, 
specjalistyczne ,przy szkołach podstawowych 
i przedszkolach . Ogółem jest 69 kół w tym 2 specjalistyczne. W 69 naszych kołach w sumie jest 2253 członków , którzy wspierają 
i zajmują się  1669 podopiecznymi. Celem ich działania jest przede wszystkim troska o jakość warunków życia dziecka, jego 
rozwój, bezpieczeństwo, godność, równość szans życiowych, a także wsparcie rodzin i osób potrzebujących. Dodatkowo koła 
specjalistyczne szczególny nacisk kładą na integracje poprzez uwrażliwienie społeczności na problemy i potrzeby osób 
niepełnosprawnych - integracja niepełnosprawnych ze zdrową częścią społeczeństwa, integracja stowarzyszeń, fundacji i innych 
środowisk na rzecz osób niepełnosprawnych. Koła TPD mają również bogate doświadczenie w organizacji imprez kulturalnych i 
rekreacyjnych. 
W 2025 r. odbyło się wiele spotkań integracyjnych tj.:, dzień babci, dzień dziadka, dzień dziecka ,dzień kobiet, spotkania 
opłatkowo – wigilijne, akcja Gwiazdor  oraz wspólne wycieczki krajoznawcze m.in. :
- wyjazdy nad morze,
- wycieczki wakacyjne (Trójmiasto, Gniezno, Toruń,)
- wycieczka 5 dniowa Lublin-Zamość-Chełm i pobliskie okolice.
- wyjazd rodzinny na basen do Redy z okazji dnia rodziny .
W ramach działalności kół prowadzone są szeroko rozpowszechnione działania na rzecz zmniejszenia skali ubóstwa na terenie 
kilku powiatów oraz skierowane na minimalizację problemu wykluczenia społecznego m.in. poprzez organizację zbiórek 
żywności dla osób potrzebujących zwłaszcza tych, którzy nie spełniają kryteriów do otrzymywania żywności 
w ramach pomocy unijnej. Zbiórki żywności prowadzone są na podstawie porozumienia zawartego z Federacją Banków 
Żywności. Artykuły żywnościowe, które są przekazywane potrzebującym pozyskiwane są z sieci marketów. Są to artykuły o 
krótkim terminie przydatności do spożycia, odbierane przez przewodniczących kół bezpośrednio ze wskazanych sklepów pięć dni 
w tygodniu, zgodnie z ustalonym harmonogramem. W ramach współpracy 
z Bankiem Żywności pozyskaliśmy 122107,93 kg na kwotę 1440145,19zł . Dzięki czemu wspomogliśmy 1884 osoby z powiatu 
szczecineckiego , wałeckiego, drawskiego 
i koszalińskiego. 

Sprawozdanie z realizacji zadań w ramach projektu wsparcia rodzin zastępczych
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci (TPD) w okresie od stycznia do grudnia 2025 r. realizowało
projekt wsparcia rodzin zastępczych, którego celem było wzmocnienie kompetencji osób
sprawujących pieczę zastępczą oraz zwiększenie liczby rodzin gotowych do podjęcia się tej
odpowiedzialnej roli.

Działania podjęte w ramach projektu:
1. Grupy wsparcia:
Organizowano regularne, co najmniej raz w miesiącu, spotkania grup wsparcia dla
rodzin zastępczych. Tematyka spotkań obejmowała m.in.:

 wymianę doświadczeń,
 radzenie sobie z trudnymi sytuacjami,
 budowanie więzi między dziećmi i rodzicami zastępczymi,
 wsparcie emocjonalne.

2. Szkolenia:
Szkolenia dla rodzin zastępczych:
○ Zorganizowano 6 spotkań doszkalających, skierowanych do osób
sprawujących pieczę zastępczą. Tematyka szkoleń obejmowała:

 Strata w życiu dziecka – jak pomóc w procesie żałoby i akceptacji.
 Radzenie sobie ze stratą własnych oczekiwań – jak rodzic zastępczy

może odnaleźć się w nowej roli.
 Strata tożsamości u dziecka w rodzinie zastępczej – wspieranie

odbudowy więzi i poczucia przynależności.
 Rodzic nieidealny czyli o popełnianiu błędów.
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 Empatia w rodzicielstwie.
 Czy warto być nadopiekuńczym?

○ Szkolenia dla kandydatów na rodziny zastępcze:
 Zorganizowano szkolenie dla kandydatów na rodziny zastępcze, w tym

dla rodzin zawodowych i rodzinnych domów dziecka, zgodnie
z wymogami prawnymi.

 Szkolenia obejmowały zagadnienia związane z prawnymi aspektami
pieczy zastępczej, rozwojem dziecka, budowaniem więzi oraz
trudnościami, które mogą się pojawić w trakcie sprawowania pieczy.

3. Pozyskiwanie kandydatów:
TPD prowadziło działania promocyjne mające na celu zwiększenie świadomości społecznej
na temat rodzinnej pieczy zastępczej.
4. Wsparcie merytoryczne:
Pracownicy TPD uczestniczyli w posiedzeniach dotyczących oceny sytuacji dzieci
umieszczonych w rodzinach zastępczych, dostarczając opinii psychologicznych
i pedagogicznych.
Problemy i wyzwania:
● Niska motywacja niektórych kandydatów: Część kandydatów nie skończyła
rozpoczętych szkoleń.
● Trudności w rekrutacji rodzin zastępczych: Znalezienie osób gotowych do
podjęcia się takiej formy pieczy zastępczej jest procesem długotrwałym
i wymagającym.
Efekty projektu:
● Wzmocnienie kompetencji rodzin zastępczych: Regularne spotkania i szkolenia
przyczyniły się do zwiększenia wiedzy i umiejętności osób sprawujących pieczę
zastępczą.
● Poprawa jakości wsparcia dla dzieci: Dzięki indywidualnemu podejściu do każdej
rodziny udało się zapewnić dzieciom lepsze warunki rozwoju.
● Budowanie sieci współpracy: TPD nawiązało współpracę z różnymi instytucjami
działającymi na rzecz dzieci i rodzin, co umożliwiło kompleksowe wsparcie dla
uczestników projektu.
Wnioski:
Projekt wsparcia rodzin zastępczych okazał się skuteczny w osiągnięciu założonych celów.
Regularne spotkania, szkolenia i indywidualne wsparcie przyczyniły się do poprawy jakości
życia dzieci przebywających w rodzinach zastępczych oraz zwiększenia satysfakcji rodzin
pełniących tę funkcję.
Rekomendacje:
● Kontynuowanie działań na rzecz wsparcia rodzin zastępczych.
● Rozszerzenie oferty szkoleń o tematykę związaną z zaburzeniami rozwojowymi
u dzieci oraz trudnościami w adopcji.
● Wzmocnienie współpracy z innymi organizacjami działającymi na rzecz dzieci
i rodzin.
Szkolenia realizowane przez Oddział Okręgowy TPD w Koszalinie w 2024 roku
I. W ramach zadania zleconego przez Powiat Kołobrzeski pn. Szkolenie i doradztwo  metodyczne dla jednostek pomocy 
społecznej powiatu kołobrzeskiego” przeszkolonych zostało przeszkolonych 113 osób – przedstawicieli ośrodków pomocy 
społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie, centrum usług społecznych, domów pomocy społecznej, placówek 
wsparcia dziennego .
Tematyka:
1. Praca z rodziną dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej – motywowanie rodziców biologicznych do przezwyciężania 
trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, pozwalających na powrót dziecka do domu, kontrakt socjalny 
a plan pracy z rodziną – 20 uczestników - 19 marca  2025r. – prowadząca: Urszula Borzęcka
2. Zastosowanie w pomocy społecznej oraz pieczy zastępczej ustawy 
o przeciwdziałaniu zagrożeniu przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich tzw. Ustawa Kamilka – 46 uczestników - 
24 kwietnia 2025 r. – prowadząca: sędzia Agnieszka Augustynowicz
3. Umiejętność pracy w zespole, dobra komunikacja i współpraca, rozwiązywanie konfliktów w zakładzie pracy, zarządzanie 
zasobami ludzkimi”– 20 uczestników 
- 23 maja  2025 r. –prowadząca: Dominika Tłuszczak
4. Postępowanie administracyjne w sprawach odpłatności za pobyt w domu pomocy społecznej, fundusz alimentacyjny i 
działania wobec dłużników alimentacyjnych – rozwiązania prawne i przykłady dobrych praktyk - 16 uczestników- 25 września 
2025 r. –prowadząca: Urszula Borzęcka
5. Praca socjalna z cudzoziemcami i uchodźcami w środowisku lokalnym oraz opracowanie indywidualnego programu integracji 
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cudzoziemca – 11 uczestników - 13 listopada 2025 r. – prowadząca: Urszula Borzęcka
II. Szkolenia pracowników przedszkoli:
•  Dziecko z mutyzmem wybiórczym w przedszkolu- sierpień 
•  Realizacja pomoc psychologiczno-pedagogicznej  
•  Pozytywna dyscyplina -wrzesień
• Wdrażanie programu "Dobrze sobie radze"- październik
• Zmiany w awansie zawodowym nauczyciela - listopad

Podsumowanie roku 2025. 
TPD Koszalin: najważniejsze wydarzenia 2025 r.

Ponad 100 wydarzeń – to bilans działalności koszalińskiego oddziału Towarzystwa Przyjaciół Dzieci (TPD) w 2025 r.  
Przedsięwzięć o mniejszym zasięgu oddziaływania, 
na przykład realizowanych w placówkach, było blisko 200. Za nami bardzo aktywny rok, 
a przed nami – rok jubileuszu 80-lecia powstania oddziału w Koszalinie.

Styczeń
Koszalińska Izba Przemysłowo-Handlowa zawarła z TPD porozumienie o współpracy w ramach realizowanego przez samorząd 
gospodarczy programu wspierania społecznych organizacji pozarządowych. 
„Rumcajs” w Brzeżnie z tytułem Najlepszego Przedszkola w Powiecie Świdwińskim 
w Plebiscycie „Głosu Koszalińskiego” i portalu gk24, a nauczycielka Kinga Kricka – zajęła pierwsze miejsce w kategorii Nauczyciel 
Przedszkola – „Nauczyciel na medal”. 

TPD nawiązało współpracę z Archiwum Państwowym w Koszalinie w zakresie przekazania dokumentów historycznych, w tym 
towarzyszących powstaniu oddziału w 1946 r. i realizacji wspólnych projektów i organizacji wydarzeń.
Luty
Współrealizacja przez oddział, trwającego przez cały rok, cyklu szkoleń w ramach Akademii Wsparcia. Ministerialny projekt służy 
podniesieniu jakości i wprowadzeniu standardów opieki instytucjonalnej nad dziećmi do trzeciego roku życia.
Marzec
Udział oddziału w kolejnej edycji Koszalińskiego Dnia NGO, występ podopiecznych placówek na scenie festiwalowej. Stanowisko 
prezentujące i promujące TPD stanęło wśród wielu innych w miasteczku organizacji pozarządowych. 
Kwiecień
Dni Otwarte w przedszkolach TPD – to wydarzenie rozpisane na trzy placówki funkcjonujące w Koszalinie. Przygotowane przez 
pracowników wydarzenia dla dzieci i rodziców, przebiegły pod hasłem „Prezentacja, informacja i integracja”. 
Udział przedstawiciela TPD w konsultacjach ministerialnych dotyczących nowelizacji ustawy 
o opiece nad dziećmi do lat trzech. Reforma opieki wczesnodziecięcej to jedno z kluczowych zadań Ministerstwa Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej.
Radne i radni Kołobrzegu niemal jednogłośnie zgodzili się na nadanie imienia Towarzystwa Przyjaciół Dzieci jednemu z 
kołobrzeskich rond. W ten sposób samorząd miasta uhonorował dorobek i zasług organizacji dla najmłodszych mieszkańców 
miasta. 
Maj
W programie posiedzenia zarządu oddziału znalazło się przedstawienie bilansu za 2024 r., 
w tym sprawozdania statystycznego i merytorycznego z działalności, przyjęcie planu finansowego na 2025 r. i wprowadzenie 
zmian składu zarządu i Komisji Rewizyjnej. 
Czerwiec
Podopieczni placówek wzięli udział w dwóch wydarzeniach związanych z koszalińskimi obchodami Międzynarodowego Dnia 
Dziecka. Pierwszym był Strażacki Dzień Dziecka, drugim „Archiwek i Przyjaciele”, przygotowanym przez AP.
Przedstawiciele oddziału uczestniczyli w I Koszalińskim Forum „Adres Docelowy: Rodzina”, które, z inicjatywy Centrum Usług 
Społecznych, odbył się na Politechniki Koszalińskiej. TPD wśród panelistów reprezentowała dr Joanna Katarzyna Radko. 
Kolejna odsłona – realizowanego przez oddziału – Przeglądu Piosenki Przedszkolnej 
w amfiteatrze w Dźwirzynie. Dzięki wsparciu wydarzenia przez Urząd Gminy w Kołobrzegu, 
na scenie stanęło i zaśpiewało ponad 100 maluchów. 

Na scenie, w placówkach i na spotkaniach z najbliższymi podopieczni przedszkoli i ognisk świętowali Dzień Rodziny. Kadra 
koszalińskiego przedszkola „Przyjaciel Dziecka” zrealizowała koncert najmłodszych z udziałem rodziców. 
W sali konferencyjnej ratusza odbył się Zjazd Sprawozdawczy koszalińskiego TPD. Delegaci zapoznali się ze sprawozdaniami, 
rozmawiali o kierunkach działań i przez aklamację przegłosowali absolutorium dla władz oddziału. 
10 dni po koszalińskim odbył się Zjazd Sprawozdawczy Zachodniopomorskiego Oddziału Regionalnego TPD w Szczecinie. Wzięli 
w nim udział delegaci koszalińskiego Oddziału Okręgowego. Również na tym szczeblu władze otrzymały absolutorium. 
Oddział podpisał porozumienie o współpracę z ze Stowarzyszeniem Sędziów Polskich Justitia w Koszalinie. To następny krok na 
drodze do podniesienia świadomości dzieci i młodzieży 
w zakresie rozumienia i przestrzegania prawa. 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

13287

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lipiec-sierpień
Udział podopiecznych koszalińskich placówek w wydarzeniach zorganizowanych w ramach tegorocznej edycji akcji miejskiej 
„Bezpieczne wakacje” i realizacja programu wakacyjnego w ogniskach.
Wrzesień
TPD było inicjatorem i współorganizatorem I Turnieju Piłki Nożnej Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych, który odbył się w 
Świeszynie pod Koszalinem. W turnieju wzięło udział osiem drużyn, najlepszymi okazali się piłkarze ze Szczecina. 
Spotkanie dra Marka Michalaka z uczennicami, uczniami, nauczycielami, władzami gminy i dyrekcją Szkoły Podstawowej w 
Świeszynie. Były Rzecznik Praw Dziecka przyjechał na zaproszenie TPD, wcześniej wziął udział w turnieju piłkarskim. 
Udział oddziału – w roli beneficjenta kwesty i partnera organizacyjnego – w corocznej akcji charytatywnej #BiegiemNaPomoc, 
która skupia ludzi dobrej woli łączących przyjemne z pożytecznym – biegają i pomagają. 
Listopad 
Oddział podpisał porozumienie o przekazaniu dokumentacji historycznej TPD do Archiwum Państwowego w Koszalinie. 
Porozumienie otwiera przed podmiotami drogę do współpracy w wielu różnych obszarach działalności instytucji i organizacji.
Grudzień
Wśród 44 delegatów, którzy wzięły udział w Krajowym Zjeździe Sprawozdawczym znalazło się czterech z oddziału koszalińskiego. 
Po zapoznaniu się ze sprawozdaniami uczestnicy zdecydowali o przyznaniu absolutorium Zarządowi Głównemu TPD. 

Przedstawiciele oddziału wzięli udział w Międzynarodowej Konferencji Naukowej „W trosce 
o bezpieczeństwo i rozwój dziecka”, która, z inicjatywy prof. Stanisława Leszka Stadniczeńki odbyła się na Politechnice Opolskiej. 
Na gościnnej scenie Teatru Muzycznego Adria odbył się coroczny koncert rodzinnego kolędowania „Uśmiech dziecka na święta”, 
w którym uczestniczyły formacje wokalne 
i taneczne z koszalińskich ognisk TPD. 
Rodzinne kolędowanie odbyło się także w Kołobrzegu. Maluchy z przedszkoli gmin: kołobrzeskiej i świdwińskiej w Regionalnym 
Centrum Kultury zaprezentowały swoje umiejętności i talenty przed rodzicami i dziadkami.
Ponad dwa tysiące paczek z prezentami ujętymi przez dzieci w listach do Mikołaja otrzymali podopieczni placówek w ramach 
ogólnopolskiej akcji świątecznej Gwiazdor, zorganizowanej przez Izabelę Król, aktywistę społeczną. 
„Zdrowy przedszkolak w zdrowej gminie” – to projekt, który TPD realizuje w gminie Kołobrzeg wspólnie z Uniwersytetem 
Szczecińskim. Przez cały rok odbywały się zajęcia sprawnościowe, w których uczestniczyły dzieci, w tym dwie imprezy sportowe 
dla przedszkoli z gminy Kołobrzeg.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Udzielanie wsparcia rodzicom dzieci chorych i 
niepełnosprawnych oraz dzieciom. 
Organizowanie zajęć integracyjnych i 
rehabilitacyjnych na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami. Partycypacja lub 
pokrywanie kosztów niezbędnych do 
zaspokajania potrzeb osób najbardziej 
potrzebujących wsparcia - potrzeby zdrowotne, 
leki, transport medyczny. Organizacja wyjazdów 
integracyjnych, wyjazdów rehabilitacyjnych dla 
osób z niepełnosprawnością ruchową - Koło TPD 
w Szczecinku to Koło pomocy dzieciom z 
niepełnosprawnością ruchową i poszkodowanym 
w wypadkach. Koła TPD w Wałczu, Mirosławcu, 
Kołobrzegu oraz Złocieńcu działają na rzecz 
lokalnej społeczności w porozumieniu z gminami 
lub innymi instytucjami. Pomoc udzielana jest w 
formie paczek żywnościowych, organizowane są 
wycieczki i spotkania integracyjne.

88.91.Z 7 864,00 zł

2 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Prowadzenie placówek dla dzieci i młodzieży. 
Realizacja działań opiekuńczo-wychowawczych 
poprzez prowadzenie środowiskowych ognisk 
wychowawczych. Dzieci mają zapewnioną 
opiekę, otrzymują pomoc w odrabianiu lekcji, 
spędzają czas w gronie rówieśników. Rodzice 
otrzymują wsparcie w postaci opieki nad 
dziećmi, pomoc w rozwiązywaniu trudności 
wychowawczych oraz wsparcie w postaci 
żywności, odzieży itp. Organizowane są imprezy 
integracyjne wspólnie z rodzicami. Działania te 
są realizowane w placówkach wsparcia 
dziennego oraz w placówkach przedszkolnych. 
TPD zapewnia opiekę dzieciom i młodzieży w 
okresie roku szkolnego, jak również podczas ferii 
zimowych i wakacji. Środowiskowe Ogniska 
Wychowawcze realizują projekty wspierające i 
wzmacniające rodzinę poprzez kompleksową i 
indywidualną pracę z pedagogiem, 
socjoterapeutą czy doradcą rodzinnym. 
Pedagogizacja rodziców i poradnictwo rodzinne 
mają na celu przyniesienie wymiernych korzyści, 
uzdrowienie sytuacji rodzinnych w tym 
zniwelowanie zagrożeń umieszczenia dziecka w 
pieczy zastępczej. Jest to szczególnie ważne, gdy 
pomoc taka dociera do rodzin z małych 
miejscowości, gdzie dostęp do pomocy 
specjalistycznej jest szczególnie utrudniony.
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci prowadzi także 
placówkę opiekuńczo-wychowawczą, pod opieką 
której pozostaje 14 wychowanków. Placówka 
działa także w systemie interwencyjnym.

88.99.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Działalność statutowa Towarzystwa 
Przyjaciół Dzieci w głównej mierze opiera 
się na działaniach na rzecz dziecka i rodziny. 
Prowadzenie edukacji przedszkolnej to 
jeden z głównych nurtów działalności TPD. 
Placówki przedszkolne prowadzone są w 
małych miejscowościach, na wsiach by 
umożliwić dzieciom i ich rodzinom dostęp 
do edukacji i pomocy wychowawczej tam, 
gdzie jest on utrudniony. Placówki 
przedszkolne są prowadzone w formie 
przedszkoli lub punktów przedszkolnych i 
realizują ministerialną podstawę 
programową wychowania przedszkolnego. 
Dzieci objęte są opieką przez 
wykwalifikowaną kadrę, a dzieci z 
orzeczeniem - specjalistyczną opieką.
Odpłatna działalność dotyczy kosztów 
wyżywienia dzieci w przedszkolach.

85.10.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

3

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

Działalność kół samopomocowych rodziców 
dzieci chorych i niepełnosprawnych. 
Organizowanie zajęć integracyjnych i 
rehabilitacyjnych. Udzielanie wsparcia osobom z 
orzeczeniem o niepełnosprawności. 
Finansowanie kosztów niezbędnych do 
zaspokajania potrzeb osób najbardziej 
potrzebujących wsparcia - potrzeby zdrowotne, 
leki, transport medyczny.
Organizacja wyjazdów integracyjnych, wyjazdów 
rehabilitacyjnych dla osób z 
niepełnosprawnością ruchową - Koło TPD w 
Szczecinku.
Koła TPD w Wałczu, Mirosławcu, Kołobrzegu 
oraz Złocieńcu działają na rzecz lokalnej 
społeczności w porozumieniu z gminami lub 
innymi instytucjami. Pomoc udzielana jest w 
formie paczek żywnościowych, organizowane są 
wycieczki i spotkania integracyjne.

88.91.Z 9 457,00 zł
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29 791,73 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 10 646 931,92 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 11 742 894,62 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 469 931,41 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 171 578,47 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 47 425,88 zł

e) pozostałe przychody 53 958,86 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 943 247,10 zł

2.4. Z innych źródeł 122 923,87 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

208 783,41 zł

888 494,56 zł

9 549 653,95 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

93 611,08 zł

835 742,80 zł

0,00 zł

13 893,22 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 282 531,64 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 20 898,13 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 17 321,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 11 415 876,62 zł 17 321,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

11 187 399,77 zł 17 321,00 zł

171 578,47 zł 0,00 zł

0,00 zł

10 262,25 zł

0,00 zł

46 636,13 zł 0,00 zł

1 Wsparcie podopiecznej TPD 1 115,13 zł

1 konsultacja lekarska 335,00 zł

2 leki 765,13 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

78 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

65,00 etatów

36 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

2 315 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

8 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

2 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 5 529 680,96 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

5 529 680,96 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 202,08 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 680,60 zł

3 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

8 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 6 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 847 632,56 zł

4 588 113,34 zł

- nagrody

- premie

32 908,51 zł

226 610,71 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 682 048,40 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 5 529 680,96 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

19 144,13 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wspieranie działań 
opiekuńczo-wychowawczych 
dla dzieci i młodzieży w 
placówkach pozaszkolnych 
(świetlice)

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Miasto Koszalin 818 400,00 zł

2 Prowadzenie 
Środowiskowego Ogniska 
Wychowawczego na terenie 
Gminy Brzeżno

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Brzeżno 30 000,00 zł

3 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie pracy podwórkowej 
w Budzistowie

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Kołobrzeg 150 000,00 zł

4 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego przy ul. 
Mariackiej, Lwowskiej i 
Granicznej w Kołobrzegu

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Miasto Kołobrzeg 415 000,00 zł

5 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
Boninie

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Manowo 70 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 604,14 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

6 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
Starym Przybysławiu

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Świdwin 25 000,00 zł

7 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
miejscowościach Ustronie 
Morskie i Rusowo

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Ustronie Morskie i Rusowo 270 000,00 zł

8 Prowadzenie przedszkoli na 
terenie Gminy Świdwin

Prowadzenie przedszkoli na 
terenie Gminy Świdwin

Gmina Świdwin 750 028,36 zł

9 Prowadzenie przedszkola na 
terenie Gminy Manowo

Prowadzenie przedszkola na 
terenie Gminy Manowo

Gmina Manowow 89 528,92 zł

10 Prowadzenie przedszkola na 
terenie Gminy Brzeżno

Prowadzenie przedszkola na 
terenie Gminy Brzeżno

Gmina Brzeżno 366 914,24 zł

11 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo-wychowawczej 
w Koszalinie

Placówka opiekuńczo-
wychowawcza dla 14 
wychowanków

Gmina Koszalin 1 450 713,00 zł

12 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo-wychowawczej 
w Koszalinie - tryb 
interwencyjny

Placówka opiekuńczo-
wychowawcza - tryb 
interwencyjny

Gmina Koszalin 35 450,01 zł

13 Szkolenie i doradztwo 
metodyczne dla 
pracowników jednostek 
pomocy społecznej powiatu 
kołobrzeskiego

Szkolenie kadry z obszaru 
pomocy społecznej

Zarząd Powiatu w Kołobrzegu 30 000,00 zł

14 Prowadzenie Punktu 
Wsparcia Dziecka i Rodziny w 
Kołobrzegu

Wsparcie Zarząd Powiatu w Kołobrzegu 120 000,00 zł

15 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
miejscowości Pustary

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Dygowo 80 000,00 zł

16 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
miejscowości Kowalki

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Tychowo 80 000,00 zł

17 Prowadzenie przedszkoli na 
terenie Miasta Koszalin

Prowadzenie przedszkoli na 
terenie Miasta Koszalin

Gmina Miasto Koszalin 1 756 344,85 zł

18 Prowadzenie przedszkoli na 
terenie Gminy Kołobrzeg

Prowadzenie przedszkoli na 
terenie Gminy Kołobrzeg

Gmina Kołobrzeg 2 545 845,42 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej 
na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
pracowników

Gmina Miasto Koszalin 145 505,03 zł

2 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej 
na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
pracowników

Gmina Kołobrzeg 15 541,32 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

3 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej 
na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
pracowników

Gmina Miasto Kołobrzeg 34 778,07 zł

4 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej 
na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
pracowników

Gmina Manowo 15 320,76 zł

5 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej 
na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
pracowników

Gmina Ustronie Morskie i Rusowo 38 897,19 zł

6 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej 
na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
pracowników

Gmina Dygowo 14 088,26 zł

7 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej 
na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
pracowników

Gmina Tychowo 14 076,50 zł

8 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej 
na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
pracowników

Gmina Koszalin 95 887,43 zł

9 Wspieranie rodziców w 
aktywności zawodowej oraz 
w wychowaniu dziecka –
„Aktywny rodzic”

Świadczenie Aktywnie w żłobku Zakład Ubezpieczeń Społecznych 514 400,00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Henryk Zabrocki, Beata Bilska, Andrzej 
Tyl, Ewa Mynio Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego 1

2 Gmina Tychowo 1

3 Gmina Koszalin 1

2026-07-09
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