Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-10

STOWARZYSZENIE NA RZECZ MtODZIEZY SPRAWNEJ INACZEJ "SMIALEK"

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat M. POZNAN

Gmina M. POZNAN Ulica OS. MARYSIENKI

Nr domu 25

Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN Kod pocztowy 60-688

Poczta POZNAN

Nr telefonu 618969792

Nr faksu E-mail ksiegowosc@smialek.org Strona www www.smialek.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-04-02
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-11-23
publicznego
5. Numer REGON 63979345400000 6. Numer KRS 0000005145
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji KRYSTYNA DUZEWSKA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KAROLINA MURCHA V-CE PREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) DARIA KOZtOWSKA SEKRETARZ ZARZADU TAK
STANISLtAW MICHLICKI SKARBNIK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
DOROTA STOCZKOWSKA  |PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ~
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub MALGORZATA Z-CA TAK
nadzoru) DABROWSKA PRZEWODNICZACE)
HANNA WIESZCZAK SEKRETARZ TAK
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1. ZAPEWNIENIE WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU SPRAWNOSCI
PSYCHOFIZYCZNEJ,
PRZYSTOSOWANIA | FUNKCJONOWANIA SPOLECZNEGO ORAZ

9. Cele statutowe organizacji ZARADNOSCI )
OSOBISTEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH, ZE SCHORZENIAMI: DZIECIECE
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) PORAZENIE
MOZGOWE, ZESPOt DOWNA, UPOSLEDZENIE UMYStOWE, PADACZKA |
INNE.

2. ZAPEWNIENIE KONTAKTU ZE SPECJALISTYCZNYMI PLACOWKAMI
TERAPEUTYCZNYMI, OSOBOM WYZEJ OPISANYM.

3. ZAPEWNIENIE MOZLIWOSCI ROZWOJU AKTYWNOSCI TWORCZE! |
KONTAKTU Z

KULTURA OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM.

4. KSZTAYTOWANIE PRAWIDEOWYCH RELACJI W KONTAKTACH
SPOLECZNYCH 0SOB

NIEPELNOSPRAWNYCH Z PELNOSPRAWNYMI ORAZ INTEGRACIA
SRODOWISKA.

5. ZAPEWNIENIE WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU SPRAWNOSCI
PSYCHOFIZYCZNEJ,

PRZYSTOSOWANIA | FUNKCJONOWANIA SPOtECZNEGO ORAZ
ZARADNOSCI

OSOBISTEJ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH, ZE SCHORZENIAMI: DZIECIECE
PORAZENIE

MOZGOWE, ZESPOt DOWNA, NIEPELNOSPRAWNOSC INTELEKTUALNA,
PADACZKA |

INNE.

6. ZAPEWNIENIE KONTAKTU ZE SPECJALISTYCZNYMI PLACOWKAMI
TERAPEUTYCZNYMI, OSOBOM WYZEJ OPISANYM.

7. ZAPEWNIENIE MOZLIWOSCI ROZWOJU AKTYWNOSCI TWORCZE] |
KONTAKTU Z

KULTURA OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM.

8. KSZTAYTOWANIE PRAWIDEOWYCH RELACII W KONTAKTACH
SPOLECZNYCH 0SOB

NIEPELNOSPRAWNYCH Z PELNOSPRAWNYMI ORAZ INTEGRACIA
SRODOWISKA.

1. Organizowanie i wspieranie dziatalnosci Warsztatow Terapii zajeciowej,
Oérodka terapii Zajeciowej, Srodowiskowego Domu Samopomocy.

2. Organizowanie wyjazddw rekreacyjnych i rehabilitacyjnych dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

3. Organizowanie szkolen i seminariow dla dla cztonkéw rodzin oséb
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na niepetnosprawnych, instruktoréw terapii zajeciowej, wszystkich

podstawie statutu organizacji) zainteresowanych tematyka bedaca przedmiotem dziatalnosci
Stowarzyszenia.

4. Organizowanie spotkan integracyjnych.

5. Organizowanie grup wsparcia dla rodzin oséb z niepetnosprawnosciami.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

6. Pomoc rzeczowa dla rodzin osdb z niepetnosprawnosciami.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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I. Organizowanie i wspieranie dziatalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowej dla grupy40 osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym, znacznym, mézgowym porazeniem dzieciecym, zespotem Downa. Wsparcie to opiera sie na:

1. Rehabilitacji spotecznej, m.in:

- ¢wiczenia aktywnosci w sytuacjach spotecznych

- ¢wiczenia z orientacji przestrzenne;j

- trening rozwigzywania problemoéw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich

- ¢wiczenia umiejetnosci komunikacyjnych

- treningi z mediacji i negocjacji

- trening asertywnosci

- trening w zakresie wygladu zewnetrznego i higieny osobistej

2. Rehabilitacji zawodowej, m.in:

- stosowanie technik komputerowych i multimedialnych, w tym:

* - stosowanie specjalistycznych programéw uzytkowych i internetu

* - zajecia poligraficzne z techniki i reklamy

* - zajecia krawieckie, hafciarskie, plastyczne, gastronomiczne

* - zajecia z dekoracji i estetycznego wystroju wnetrz

* - zajecia z zakresu tworzenia bizuterii

* - zajecia z zakresu rekodzieta artystycznego i de'cupage

* - treningi przygotowujace do podjecia pracy

* - trening ekonomiczny

3. Rehabilitacja fizyczna, w tym:

- polepszenie ogdlnej kondycji fizycznej w celu uzyskania mozliwie jak najwiekszej sprawnosci w zyciu codziennym poprzez
wdrazanie aktywnego stylu zycia

- prowadzenie zajec¢ grupowych i indywidualnych poprzez éwiczenia majace usprawnié¢ motoryke matg. Zajecia maja korzystny
wptyw na organizm podopiecznych. Cwiczenia miaty wptyw na wszystkie sfery rozwoju podopiecznego.

W 2025 roku przeprowadzono wiele rozgrywek na swiezym powietrzu.

II. Organizowanie i wspieranie dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy dla grupy 34 0séb z niepetnosprawnosciag
intelektualng, chorobami psychicznymi, w tym dla 17 osdb z niepetnosprawnoscia sprzezona.

Terapia odbywata sie od poniedziatku do pigtku w godzinach 07:30 - 15:30. Celem terapii byto usprawnienie i korygowanie
utraconych zdolnosci, ich kompensowanie i wspomaganie rozwoju jednostki. Waznym dziataniem naszej organizacji w2024 roku
byta wspotpraca z rodzinami i opiekunami osdb z niepetnosprawnosciami. Spotkania te odbywaty sie na biezgco w zaleznosci od
potrzeb. Byty to spotkania z Psychologiem oraz innymi osobami, ktére w danym momencie mogty przekazac informacje
pozwalajace rozwigzac problemy rodzinne i spoteczne podopiecznych ( spotkania z Prawnikiem). Rodzinom udzielane byty
informacje o mozliwosciach otrzymania pomocy finansowej ze sSrodkéw PFRON w ramach dotacji celowych i zadan zleconych
samorzgdom terytorialnym, a takze pomocy w przygotowaniu wnioskdw w ramach programow

Do zadan organizacji OPP nalezato réwniez zorganizowanie spotkan integracyjnych i wyjazdowych poza miejsce zamieszkania. W
ramach integracji spotecznej w 2025 roku odbyty sie wyjazdy oraz spotkania:

- wycieczka nad morze

- $niadanie wielkanocne

- pikniki na dziatce

- spotkania z seniorami

- spotkanie wigilijne

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 155
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz:;\:jil:zcr)\s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

. Warsztaty Terapii Zajeciowe] i Srodowiskowy
Dom Samopomocy: W 2025 roku z terapii
korzystato 40 uczestnikéw WTZ oraz 34
uczestnikéw SDS, w tym 17 uczestnikéw z
niepetnosprawnoscia sprzezong. Sg to osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
znacznym i umiarkowanym, z zespotem Downa,
MDM. Uczestnikami sg osoby posiadajace
aktualne orzeczenia o niepetnosprawnosci ze
wskazaniem uczestnictwa w WTZ lub $DS.
Rehabilitacja spoteczna i zawodowa ma na celu
ogoblny rozwdj i poprawe sprawnosci
niezbednych do nalezytego i samodzielnego, a
tym samym aktywnego zycia w Srodowisku.
Przez rehabilitacje zawodowa ksztattuje sie i
rozwija sprawnos¢ psychofizyczng oraz
dziatalnos¢ na rzecz oséb podstawowe i specjalistyczne umiejetnosci
niepetnosprawnych zawodowe. rehabilitacja spoteczna ma
umozliwi¢ osobom z niepetnosprawnosciami
petne uczestnictwo w zyciu spotecznym poprzez
rozwdj zaradnosci osobistej, umiejetnosci
samodzielnego wypetniania rél spotecznych,
likwidacje barier w komunikowaniu sie i dostepu
do informacji oraz pobudzenie aktywnosci
spotecznej. Zadania z zakresu rehabilitacji
spotecznej i zawodowej sg spojne z planem
dziatalnosci WTZ i $DS oraz statutem
Stowarzyszenia. Realizowane sg w grupach 5-cio
osobowych w nastepujacych pracowniach: -
gospodarstwa domowego - rekodzieta
artystycznego i de'cupage - bizuteryjno-
bukieciarska - komputerowa i doradztwa
zawodowego - krawiecka - fotograficzno-
dziennikarska - edukacyjna
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dzf:)?::zc:ecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 3672 205,02 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3541878,78 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 130 326,24 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 28 216,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 3416 850,29 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 204 002,34 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 122 599,97 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 408 678,01 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 2 681 569,97 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-10




2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 96 811,99 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 180,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 93 381,99 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 250,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 130 326,24 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

28 216,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1| Dofinansowanie do wyjazdu uczestnikéw WTZ i SDS w ramach rehabilitacji

28 216,50 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3817 304,20 zt 28 216,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3566 368,69 zt 28 216,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 224,50 zt
e) koszty administracyjne 175 058,07 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 75 652,94 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -24 489,91 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[T 1z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [¥ z optfat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ' Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 23 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 18.50 etatow
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2570 403,45 zt

a) z tytutu umow o prace

2282 958,74 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1270 511,64 2

- nagrody

107 000,00 zt

tym: - premie

692 331,00 zt

- inne Swiadczenia

213 116,10

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

287 444,71 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2570 403,45 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2570 403,45 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

10 667,34 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 838,63 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dziatalno$¢ na rzecz oséb Integracja i aktywizacja osob Urzad Miasta Poznania 10 000,00 zt
niepetnosprawnych niepetnosprawnych ze
spotecznoscig lokalna.
2|Swiadczenie ustug opieki Wzmocnienie dotychczasowego |Urzad Miasta Poznania + Fundusz 184 675,67 zt
wytchnieniowej w formie systemu wsparcia poprzez Solidarnosciowy
dziennego pobytu w osrodku |ustugi opieki dla beneficjentéw,
wsparcia - edycja 2025r - czasowe odcigzenie rodzin lub
opiekunéw od codziennych
obowigzkéw tgczacych sie ze
sprawowaniem opieki nad
osobami z
niepetnosprawnosciami,
zapewnienie czasu na
odpoczynek i
regeneracje opiekunom,
3|Dziatalnos$¢ na rzecz oséb w  |Zapewnienie wsparcia Urzad Miasta Poznania 10 000,00 zt
wieku emerytalnym seniorom -osobom
"Aktywny nieaktywnym zawodowo w
Senior 2025" wieku

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-10
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4|SASIEDZKI KLUB SENIORA NA
PIATKOWIE 2025

Pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w

trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb - Sgsiedzki Klub
Seniora na Pigtkowie

Urzad Miasta Poznania + Fundusze
Europejskie

204 002,34 zt

terapii Zajeciowej

elementami integracji ze
srodowiskiem

* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie w 10% do  |Rehabilitacja spoteczna z Urzad Miasta Poznania 156 440,00 zt
Warsztatow Terapii elementami integracji ze
Zajeciowej srodowiskiem
2|Prowadzenie Warsztatow Rehabilitacja spoteczna z PFRON 1407 840,00 zt

3|Zapewnienie wsparcia w
Srodowiskowym Domu
Samopomocy

Rehabilitacja spoteczna z
elementami integracji ze
Srodowiskiem

Wielkopolski Urzgd Wojewddzki
przekazane przez Urzad Miasta
Poznania

1117 289,97 zt

4|Dodatki motywacyjne 2024-
2027

Dodatki motywacyjne dla
pracownikéw Srodowiskowego
Domu Samopomocy

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej - program rzagdowy

122 599,97 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp. Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[uny

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu

N

Stacja Sanitaro-Epidemiczna

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-10
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Krystyna Duzewska 2026-07-10

2. Stanistaw Michlicki
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