Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-07

1. Nazwa organizacji "NASZE DZIECI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat MILICKI
kontaktowe

Gmina KROSNICE Ulica KWIATOWA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowo$é KROSNICE

Kod pocztowy 56-320

Poczta KROSNICE

Nr telefonu 713896788

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Nr faksu 713896788 E-mail st.krosnice@onet.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2008-07-31
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-07-31
publicznego
5. Numer REGON 02080281800000 6. Numer KRS 0000311090
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

WITOLD MISIEWICZ PREZES TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
ANITA MATUSZ WICEPREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub KAROLINA PIECHOWIAK SKARBNIK TAK
nadzoru) StAWOMIRA JANKIEWICZ |SEKRETARZ TAK
BARBARA NIEDBAtA CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
NATALIA RICHTER CZtONEK KOMISJI TAK
MEDZIAK REWIZYJNEJ
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zwigkszenie szans na godne zycie oraz zmniejszenie ryzyka na
wykluczenie spoteczne dla dzieci i mtodziezy przebywajgcych w
placéwkach opiekuriczo — wychowawczych oraz zaniedbanych przez

9. Cele statutowe organizacji wiasne rodziny
zwiekszenie mozliwosci startu zyciowego dla bytych wychowankéw
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) placowek opiekuniczo — wychowaweczych i rodzin zastepczych

tworzenie wspdélnego systemu pomocy dziecku i rodzinie na poziomie
lokalnym i krajowym

pomoc w wychowaniu, edukacji i przygotowaniu do dorostego zycia
wychowankéw placéwek opiekuriczo — wychowawczych prowadzonych
przez Stowarzyszenie,

Wsparcie innych stowarzyszen prowadzgcych placéwki opiekuriczo -
wychowawcze typu socjalizacyjnego w budynkach Stowarzyszenia ,,Nasze
Dzieci". » Organizowanie, prowadzenie i wspieranie wtasnych placowek
opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego — dwie utworzone
placowki wchodzgce w sktad Zespotu Placowek.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacjina | ®* WsPOtpraca z organami administracji samorzadowej oraz organizacjami
podstawie statutu organizacji) pozarzgdowymi, zaréwno krajowymi — PCPR-y, Sady rodzinne, Policja,
Szkoty, pracodawcy, organizacje pozarzadowe Wroctawskie Stowarzyszenie
Wychowawcow, Salezjanskim Osrodek Szkolno- Wychowawczy w
Tarnowskich Gérach.

¢ Przeksztatcenie instytucjonalnych form opieki nad dzie¢mi w
samodzielne, kameralne grupy mieszkaniowe o charakterze rodzinnym—
reorganizacja formy funkcjonowania placéwek (zmiana sposobu
przyrzadzania positkdw, brak sprzataczki, kucharki)

¢ Organizowanie wypoczynku dla dzieci potgczonego z terapia i edukacja
kulturalng - wycieczki edukacyjne, kolonie, kino, teatr w ramach wycieczek
szkolnych.

¢ Udzielanie doraznej pomocy materialnej i psychologicznej bytym
wychowankom placéwek opiekurnczo — wychowawczych — pomoc
finansowa i rzeczowa przy opuszczaniu placéwki.

¢ Organizowanie spotkan w zakresie rodzinnej opieki zastepczej i adopcji
dla wychowankéw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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e Zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie jego niezbednych potrzeb w celu optymalnego
rozwoju fizycznego, emocjonalnego, poznawczego i spotecznego — dziatanie to realizowane jest poprzez wychowawcéw w
trakcie dyzuréw.

® Zapewnienie dziecku ksztatcenia, wyréwnywania opdznien, deficytow rozwojowych i szkolnych (zajecia wyréwnawcze,
kompensacyjne, profilaktyczno— edukacyjne, terapeutyczno — rekompensujgce braki wychowania w rodzinie) — dzieci biorg
udziat w zajeciach edukacyjnych, wyréwnawczych i specjalistycznych, na terenie placowki, prowadzonych przez wychowawcow,
pedagoga, terapeute oraz psychologa. Dodatkowo s zapisywane na zajecia wyréwnawcze w szkotach, do ktérych uczeszczajg.
* Podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, znalezienia rodzimy przysposabiajgcej lub umieszczenia
w rodzinnych formach opieki zastepczej — edukacja wychowankdéw oraz ich rodzin na temat rodzinnych form opieki zastepczej
odbywa sie podczas wizyt w placédwce, a takze podczas rozméw telefonicznych z rodzinami dzieci. Rozmowy edukacyjne
prowadzg zaréwno wychowawcy jak i dyrektor placéwki.

® Praca z rodzing biologiczna dziecka — motywowanie rodzicéw i rodzin dzieci o czeste odwiedziny w placéwce, a takze czynienie
staran o powrdt dzieci do domu rodzinnego.

¢ Umozliwienie dzieciom regularnych, osobistych i bezposrednich kontaktéw z rodzicami oraz innymi osobami bliskimi — zadanie
to realizowane jest zréznicowanie w zaleznosci od przejawianej inicjatywy, zaréwno ze strony dzieci jak i rodziny czy oséb
bliskich wychowankom. Czesto kontakty sg inicjowane przez wychowawcow.

¢ Organizowanie dla wychowankéw odpowiedniej formy opieki w srodowisku oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaznionymi—
dzieci majg mozliwos$¢ wyjazdéw do rodzin zaprzyjaznionych, odwiedziny Ich w placowce oraz kontakt telefoniczny.

e Stwarzanie wychowankom warunkow i sytuacji wychowawczych wymagajgcych samodzielnosci, praktycznego zdobywania
umiejetnosci z zakresu zatatwiania spraw osobistych, rozwijania umiejetnosci niezbednych w samodzielnym prowadzeniu
gospodarstwa domowego (porzgdkowych, kulinarnych, samoobstugowych, dokonywania zakupdéw, drobnych napraw sprzetu
domowego, prania i prasowania odziezy itp.) — przygotowania do samodzielnosci w zyciu — wychowankowie majg mozliwos¢
pod opieka wychowawcy samodzielnego przygotowania sobie positku, wyprania odziezy, pieczenia ciast czy szydetkowania itp.
Dzieci angazowane sg w prace porzadkowe i drobne prace naprawcze. Takze pod opieka wychowawcy dokonujg zakupéw
odziezy, biletéw miesiecznych czy sktadajg dokumenty do urzedéw np. wniosek o dowdd osobisty.

¢ Organizowanie dla wychowankow wypoczynku potaczonego z terapia, edukacjg prozdrowotng i kulturalng — organizowane sg
wycieczki edukacyjne, kolonie, kino, teatr w ramach wycieczek szkolnych itp. Dzieci biorg udziat takze w imprezach kulturalnych
organizowanych przez CETS w Krosnicach, organizacje pozarzagdowe, domy kultury itp.

o Wspotpraca w zakresie opieki i wychowania dzieci z organami uzytecznosci publicznej i organizacjami zajmujgcymi sie pomoca
rodzinie i dzieciom — wspotpraca z Salezjariskim Osrodkiem Szkolno — Wychowawczym w Tarnowskich Gérach ze
Stowarzyszeniem.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina k4 .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

2] kilka powiatéw 2] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 39
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego £ Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;t' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wspieranie rodziny i pieczy zastepczej - ®
Organizowanie, prowadzenie i wspieranie
wtasnych placéwek opiekuriczo-wychowawczych
typu socjalizacyjnego — dwie utworzone
placéwki wchodzace w sktad Zespotu Placéwek.
* Wspotpraca z organami administracji
samorzgdowe] oraz organizacjami
pozarzagdowymi, zaréwno krajowymi — PCPR-y,
Sady rodzinne, Policja, Szkoty, pracodawcy,
organizacje pozarzagdowe Wroctawskie
Stowarzyszenie Wychowawcdw, Salezjariskim
Osrodek Szkolno- Wychowawczy w Tarnowskich
Gorach.

* Przeksztatcenie instytucjonalnych form opieki |[87.90.Z 1356,90 zt
nad dzie¢mi w samodzielne, kameralne grupy
mieszkaniowe o charakterze rodzinnym—
reorganizacja formy funkcjonowania placéwek
(zmiana sposobu przyrzadzania positkow, brak
sprzataczki, kucharki)

¢ Organizowanie wypoczynku dla dzieci
potgczonego z terapig i edukacjq kulturalng -
wycieczki edukacyjne, kolonie, kino, teatr w
ramach wycieczek szkolnych.

¢ Udzielanie doraznej pomocy materialnej i
psychologicznej bytym wychowankom placowek
opiekunczo — wychowawczych — pomoc
finansowa i rzeczowa przy opuszczaniu placéwki.

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. ST dz'j::::;:: :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 112 966,72 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 112 966,72 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
I
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 6 725,40 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 106 241,32 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

1 356,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

ZAKUP UPOMINKOW

[EEN

1356,90 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 18 207,17 zt 1 356,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 18 207,17 zt 1 356,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 94 759,55 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

15 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Witold Misiewicz - prezes 2026-07-07

Anita Matusz - wiceprezes
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