Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-07

LUDOWY KLUB SPORTOWY "WARTA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CZESTOCHOWSKI
kontaktowe
Gmina MSTOW Ulica SPORTOWA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowo$é MSTOW

Kod pocztowy 42-244

Poczta MSTOW

Nr telefonu 343295836

Nr faksu 343284128

E-mail warta.mstow@poczta.fm

Strona www www.warta-mstow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-01-31

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-11-20

publicznego

5. Numer REGON 15187613000000 6. Numer KRS 0000085771

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Marek Dewddzki Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Waszczyk Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Artur Bajor Sekretarz TAK
Anna Kepa Skarbnik TAK
Piotr Bajor Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Rajmund Grzesiczak Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Marcin Kloczkowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Andrzej Wojcik Cztonek Komisji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-07




Celem LKS ,, WARTA’ jest krzewienie kultury fizycznej, sportu, turystyki i
rekreacji wérod lokalnej spotecznosci oraz aktywizacja grup zagrozonych
wykluczeniem.

9. Cele statutowe organizacji Gtéwne cele statutowe klubu
¢ Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu — rozwijanie pasji sportowych
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) i aktywnosci ruchowej wsréd dzieci, mtodziezy oraz oséb dorostych.

¢ Integracja spoteczna i miedzypokoleniowa — aktywizacja oséb
niepetnosprawnych, senioréw oraz grup zagrozonych uzaleznieniami i
patologiami spotecznymi.

¢ Budowa kapitatu spotecznego — jednoczenie i integrowanie mieszkancéw
gminy Mstow wokdt wspdlnych inicjatyw.

® Rozwdj bazy sportowej— podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
rozbudowy i modernizacji lokalnej infrastruktury sportowo-rekreacyjnej.

Klub realizuje swoje cele przez:
a) propagowanie sportu, turystyki i rekreacji oraz prowadzenie dziatalnosci
w tym zakresie,

10. Spos6b realizacji celéw statutowych organizacji b) tworzenie odpowiednich warunkéw do uprawiania sportu, turystyki i

rekreacji,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na ¢) wspdtprace z wtadzami samorzadowymi, paristwowymi, organizacjami i
podstawie statutu organizacji) stowarzyszeniami, sektorem gospodarczym, srodkami masowego przekazu

w kwestiach zwigzanych tematycznie z celami statutowymi,

d) uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi gminnej,
powiatowej, wojewddzkiej, krajowej i miedzynarodowej,

e) organizowanie na rachunek wtasny lub zlecenie zawodow, imprez
sportowych, kulturalnych i rekreacyjnych,

f) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo-wychowawczej,

g) organizowanie obozéw, zgrupowan i konsultacji dla zawodnikow,

h) zarzgdzanie posiadanymi obiektami i urzgdzeniami sportowymi,

i) udostepnianie bazy sportowo-rekreacyjnej wedtug zapotrzebowania
spotecznego, jej unowoczesnianie i powiekszanie,

j) realizacja zadan inwestycyjnych w zakresie budowy nowych obiektéw i
urzadzen z zakresu sportu, rekreacji i turystyki oraz rozbudowa i
modernizacja juz istniejgcych,

k) eksploatacja, konserwacja obiektéw i urzadzen sportowych, biezace
remonty, utrzymanie czystosci w obiektach oraz na terenach bedacych
wtasnoscig Klubu,

1) utrzymanie zarzgdzanych obiektéw w nalezytym stanie technicznym,
m) zapewnienie porzadku i bezpieczenstwa w czasie zawodow na
obiektach sportowych,

n) prowadzenie ewidencji, statystyki, dokumentacji i archiwéw oraz
sporzgdzanie i wydawanie materiatow informacyjnych,

0) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przez cztonkéw Klubu
niniejszego statutu i innych przepiséw regulujgcych dziatalnos¢ Klubu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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2025 roku Klub wspétdziatat z wtadzg samorzadowa w celu zapewnienia cztonkom wtasciwych warunkéw do uprawiania sportu,
uczestniczyt w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi powiatowej, wojewddzkiej i krajowej, organizowat zawody, imprezy
sportowe i rekreacyjne, prowadzit dziatalnos¢ szkoleniowo-wychowawczg, zarzadzat posiadanymi obiektami oraz utrzymywat je
we wiasciwym stanie estetycznym i technicznym.

W 2025 roku w LKS "WARTA" prowadzone byty zajecia szkoleniowo — treningowe w 5 grupach szkoleniowych:
¢ seniorzy —ok. 20 o0s6b (2 razy w tygodniu po 2 godziny)

e juniorzy (wiek 15-16 lat) — ok. 40 o0séb (3 razy w tygodniu po 1,5 godziny)

* mtodziki (wiek 12-13 lat) — ok. 15 0sdb (2 razy w tygodniu po 1,5 godziny)

o orliki (wiek 10-11 lat) — ok. 25 o0sdb (2 razy w tygodniu po 1,5 godziny)

o zaki (wiek 8-9 lat) — ok. 20 0s6b (2 razy w tygodniu po 1,5 godziny)

W ramach dziatania zostato zatrudnionych trzech treneréw posiadajacych licencje trenerskie i wieloletnie doswiadczenie w tej
dziedzinie. Dodatkowo w ramach porozumienia wolontariackiego z Klubem wspotpracowali koordynator ds. organizacyjno-
szkoleniowych tj. osoba, ktéra nadzorowata prace trenerdw i stuzyta wsparciem merytorycznym podczas zaje¢ sportowych i
kierownik druzyny. W okresie wiosenno-jesiennym zawodnicy trenowali na obiekcie sportowym LKS "WARTA" gdzie mieli do
dyspozycji m.in. boisko trawiaste, boisko ze sztuczng nawierzchnig oraz sifownie wewnetrzng i zewnetrzng, w okresie zimowym
treningi odbywaty sie z Szkole Podstawowej w Mstowie.

W 2025r. LKS "WARTA" realizowat zadania zlecone przez:

Gmine Mstow:

- "Upowszechnianie zaje¢ sportowych i rozwdj bazy sportowej w 2025r." . Zadaniem zostali objeci dzieci, mtodziez i dorosli,
ktérzy brali udziat w zajeciach rekreacyjno-sportowych. Zadanie to byto adresowane do mieszkancéw Gminy Mstéw i okolic.
Zadanie polegato na organizacji, prowadzeniu zajeé sportowych oraz utrzymaniu i rozwoju bazy sportowej poprzez: zatrudnienie
wykwalifikowanych treneréw-instruktorow, zakup sprzetu sportowego, zorganizowanie przewozu autokarowego na rozgrywane
mecze i zawody sportowe, optacanie delegacji sedziowskich, optat startowych, ubezpieczen zawodnikéw, optat regulaminowych
oraz utrzymanie obiektu sportowego w stanie umozliwiajgcym jego uzytkowanie. (dofinansowanie: 177.000,00 zt)

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) Bg powiat [] catykraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Wspétdziatanie z wtadzami sportowymi panstwa
i samorzagdowymi w celu zapewnienia cztonkom
wiasciwych warunkéw do uprawiania sportu,
uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach
sportowych rangi wojewddzkiej, krajowej i
miedzynarodowej, organizowanie zawoddw,
imprez sportowych i rekreacyjnych. Zawodnicy
brali udziat w nastepujacych zawodach
sportowych: 1. seniorzy (klasa A) 2. juniorzy 3.
mtodziki 4. orliki 5.zaki. W ramach dziatania
poniesiono koszty ekwiwalentu sedziowskiego za
sedziowanie zawoddw pitki noznej, zakup
protokotéw meczowych, optaty transferowe,
ustugi medyczne zwigzane z odniesionymi przez
zawodnikéw kontuzjami i inne zwigzane z
uczestnictwem w rozgrywkach sportowych. Klub
realizowat zadanie zlecone przez Gmine Mstéw
majace na celu upowszechnianie zaje¢
sportowych i rozwoj bazy sportowej Klubu.

93.12.7

4101,44 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢
sportowych i rekreacyjnych. Prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowo-wychowawczej poprzez
organizacje zajec sportowych i rekreacyjnych
(pitka nozna dla grup i oséb indywidualnych).
Zajecia prowadzone byty w obiektach wtasnych
jednostki, miaty charakter formalnie
zorganizowany. Prowadzone byty zajecia
szkoleniowo— treningowe w pieciu grupach
szkoleniowych:  seniorzy (klasa A) — ok. 20 os6b
(2 razy w tyg. po 2 godz.) e juniorzy (wiek 15-16
lat) — ok. 40 oséb (3 razy w tyg. po 1,5 godz.) ¢
mtodziki (wiek 12-13 lat) — ok. 15 oséb (2 razy w
tyg. po 1,5 godz.) ¢ orliki (wiek 10-11 lat) — ok.
25 0s6b (2 razy w tyg. po 1,5 godz.  zaki (wiek 8
-9 lat) — ok. 20 0séb ( 2 razy tyg. po 1,5 godz.). W
ramach dziatania zostato zatrudnionych trzech
trenerow posiadajgcych licencje trenerskie i
wieloletnie doswiadczenie w tej dziedzinie.
Dodatkowo w ramach porozumienia
wolontariackiego z Klubem wspétpracowali
koordynator ds. organizacyjno-szkoleniowych tj.
osoba, ktéra nadzorowata prace treneréw i
stuzyta wsparciem merytorycznym podczas zajec
sportowych i kierownik druzyny. W okresie
wiosenno-jesiennym zawodnicy trenowali na
obiekcie sportowym LKS "WARTA", gdzie mieli
do dyspozycji m.in. boisko trawiaste, boisko ze
sztuczng nawierzchnig oraz sitownie wewnetrzng
i zewnetrzna, w okresie zimowym treningi
odbywaty sie w Szkole Podstawo

85.51.7

11 415,80 zt
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dziatalnos¢ obiektdw sportowych na otwartym
powietrzu lub obiektow sportowych halowych,
organizowanie i przeprowadzanie imprez
sportowych dla sportowcéw zawodowych lub
amatordéw z wykorzystaniem wtasnych,
otwartych lub zamknietych obiektéw
wspieranie i upowszechnianie sportowych, zarzagdzanie i zapewnienie

kultury fizycznej pracownikow do obstugi tych obiektéw.
Konserwacja i utrzymanie obiektu sportowego,
poprzez utrzymanie porzadku w budynku
Klubowym i boiskach pitkarskich, odnawianie
linii, boiska, prace techniczne na obiekcie
sportowym, koszty energii, remontéw biezgcych
itp.

93.11.7 52 424,32 7t

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dzf:j::;::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 355 625,91 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 355 625,91 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 91 538,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 248 884,68 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 71 884,68 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 177 000,00 zt
d) ze $srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 13 103,23 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 100,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 12 003,23 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 2 100,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 9522 56 7
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 67 941 56 7t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Koszty dziatalnosci obiektu sportowego - koszty energii, remontow biezgcych, utrzymania 52 424,32 zt
czystosci w obiekcie itp.
2 |Koszty dziatalnosci klubu - optaty regulaminowe i ustugi medyczne, koszty transportu na mecze, 4101,44 zt

zakup wody dla zawodnikéw, wyposazenie apteczek pierwszej pomocy, organizacja poczestunkow
podczas zawoddw sportowych

w

Koszty zajec¢ sportowych - sprzet sportowy, wynajem hali treningowej 11 415,80 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 365 300,81 zt 67 941,56 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 359 591,12 zt 67 941,56 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 5 709,69 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -3965,21 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 34 869,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

12 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

108 581,50 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

108 581,50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

108 581,50 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

108 581,50 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

207419 z
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 568,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Upowszechnianie zajec Zadanie publiczne realizowane |WOJT GMINY MSTOW
sportowych i rozwdj bazy przez L.K.S. ,WARTA’ w
sportowej w 2025 roku. Mstowie polegato na
popularyzacji sportu na terenie
Gminy Mstéw oraz
wspotzawodnictwie poprzez
organizowanie i prowadzenie
zajec rekreacyjno-sportowych
dla dzieci, mtodziezy, dorostych,
takich jak treningi pitki noznej,
zajecia wzmacniajace na
sitowni, zajecia rekreacyjne na
sali gimnastycznej itp., udziat w
rozgrywkach sportowych
organizowanych przez Zwigzek
Pitki Noznej, utrzymanie i
rozwoj bazy sportowej KLUBU.

177 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
# Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Czestochowie 1
2|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Marek Dewddzki - Prezes Zarzadu 2026-07-07

Anna Kepa - Skarbnik
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