Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-12

KRAKOWSKI KLUB SPORTOWY SIEPRAW-SKI

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. SOKOLA Nr domu 50 Nr lokalu
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-244 Poczta KRAKOW Nr telefonu
Nr faksu E-mail exigo@onet.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2007-08-30
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-09-09
publicznego
5. Numer REGON 12055704300000 6. Numer KRS 0000286646
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Andrzej Gocman

Prezes Zarzadu

TAK

Marcin Suzin

Wice Prezes Zarzgdu

TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Kinga Olga szewczyk Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Iwona Pofcik Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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Celem stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnos$ci na rzecz spotecznosci
lokalnej, jak réwniez swoich cztonkéw w sferze zadan publicznych w
zakresie inicjowania, wspierania i pomocy w przedsiewzieciach zwigzanych

9. Cele statutowe organizacji z narciarstwem,
tenisem ziemnym, ptywaniem, jazda na rolkach, jazda na rowerze,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) zajeciami ogdélnorozwojowymi oraz wszelkimi innymi sportami grupowymi

i indywidualnymi (w tym z udziatem osdb niepetnosprawnych).
Celem nadrzednym stowarzyszenia jest przygotowanie mtodych
zawodnikéw do udziatu w zawodach narciarskich, ptywackich, rowerowych
oraz tenisa ziemnego, a w szczegolnosci:

a) mtodziezowego pucharu polski,

b) lidze matopolskiego okregowego zwigzku narciarskiego ,

c) kadry polski junioréw,

d) gtéwnych mistrzostwach polski mtodziezowcéw w ptywaniu,
e) ogdlnopolskich mtodziezowych zawodach ptywackich.

Klub prowadzi dziatalnos$¢ sportowg w dwdch sekcjach:

¢ narciarstwo alpejskie,

¢ jazda na rolkach.

Stowarzyszenie realizuje swdj cel wszystkimi prawnie dostepnymi
$rodkami, a szczegdlnie przez:

a) Organizowanie i prowadzenie kurséw nauki jazdy na nartach, treningow
10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji |0bozow letnich i zimowych

b) Organizowanie zawododw i imprez sportowych, a takze branie udziatu w
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na zawodach i imprezach sportowych

podstawie statutu organizacji) c) Zapewnienie odpowiednich warunkéw do uprawiania narciarstwa

d) Wspotprace i wymiane doswiadczen z innymi podmiotami w kraju i za
granica

e) Wspotprace z samorzgdem lokalnym i organami panstwowymi......

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Realizacja dziatalnosci statutowej w 2025 roku

W okresie sprawozdawczym Klub realizowat zadania statutowe poprzez organizacje regularnych treningdw sportowych, obozéw
szkoleniowych, wyjazdow treningowych oraz udziat zawodnikdéw w zawodach organizowanych przez Polski Zwigzek Narciarski.
Gtéwnym celem szkoleniowym Klubu byto przygotowanie zawodnikéw do udziatu w:

¢ Mtodziezowym Pucharze Polski,

e zawodach Ligi Matopolskiego Okregowego Zwigzku Narciarskiego,

* Mistrzostwach Polski,

¢ zawodach miedzynarodowych.

W roku 2025 zawodnicy KKS Siepraw-Ski uczestniczyli w zawodach organizowanych w ramach wspétzawodnictwa sportowego
Polskiego Zwigzku Narciarskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem cyklu Mtodziezowego Pucharu Polski w narciarstwie
alpejskim.

Rywalizacja obejmowata starty w zawodach oznaczonych jako:

o MTSF,

e MPP |,

Zawody odbywaty sie w terminach:

® 26 pazdziernika 2025 r.,

® 20-21 grudnia 2025 .,

Zawodnicy Klubu startowali w konkurencjach:

® slalom,

e slalom gigant,

e supergigant.

Udziat zawodnikdw i osiggniete wyniki sportowe

W 2025 roku Klub osiggnat zaktadane cele sportowe poprzez uzyskanie wysokich wynikdw w zawodach rangi regionalne;j i
ogdlnopolskiej. Szczegdlne znaczenie miaty starty w Mtodziezowym Pucharze Polski, Mistrzostwach Polski oraz Lidze MOZN,
ktére pozwolity na dalsze umocnienie pozycji KKS Siepraw-Ski jako waznego osrodka szkolenia sportowego.

W roku 2025 zawodnicy KKS Siepraw-Ski aktywnie uczestniczyli w zawodach organizowanych przez Polski Zwigzek Narciarski, w
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szczegolnosci w cyklu Mtodziezowego Pucharu Polski w narciarstwie alpejskim. W czesci sezonu przypadajacej na rok 2025
zawodnicy rywalizowali w zawodach rozegranych w dniach:

® 26 pazdziernika 2025 r. (MTSF),

¢ 20 grudnia 2025 r. (MPP 1),

e 21 grudnia 2025 r. (MPP I).

Uzyskane wyniki potwierdzajg wysoki poziom przygotowania sportowego zawodnikow oraz skuteczno$¢ prowadzonego procesu
szkoleniowego. Zawodnicy Klubu regularnie zdobywali miejsca punktowane i reprezentowali KKS Siepraw-Ski w konkurencjach
technicznych i szybkosciowych, takich jak slalom, slalom gigant oraz supergigant.

Osiggniete rezultaty stanowig potwierdzenie skutecznej realizacji zatozen szkoleniowych Klubu oraz jego aktywnego udziatu w
ogolnopolskim wspdtzawodnictwie sportowym dzieci i mtodziezy.

Dziatalnos$¢ szkoleniowa i organizacyjna

W ramach dziatalnosci statutowej Klub organizowat:

¢ regularne treningi sportowe,

¢ obozy sportowe i wyjazdy szkoleniowe,

® przygotowanie motoryczne i techniczne zawodnikéw,

e udziat w zawodach krajowych i miedzynarodowych.

Realizacja programu szkoleniowego obejmowata zaréwno treningi prowadzone na terenie Polski, jak réwniez wyjazdy
zagraniczne majace na celu podnoszenie poziomu sportowego zawodnikdw.

Prowadzone dziatania pozwolity na:

® systematyczny rozwdj sportowy zawodnikéw,

¢ zdobywanie doswiadczenia startowego,

¢ uzyskiwanie kwalifikacji sportowych,

¢ reprezentowanie Klubu oraz miasta Krakowa w zawodach najwyzszej rangi mtodziezowej.

Podsumowanie dziatalnosci

Rok 2025 potwierdzit skutecznosé¢ dziatalnosci szkoleniowej i organizacyjnej Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski. Klub
aktywnie uczestniczyt w ogélnopolskim systemie wspdétzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy organizowanym przez Polski
Zwigzek Narciarski, osiggajac bardzo dobre wyniki sportowe.

Uzyskane rezultaty potwierdzajg wysoki poziom szkolenia sportowego prowadzonego przez Klub oraz skuteczng realizacje celéw
statutowych.

KKS Siepraw-Ski kontynuowat réwniez dziatania na rzecz rozwoju sportu dzieci i mtodziezy, promocji aktywnego stylu zycia oraz
budowania wiezi lokalnych i regionalnych. Sukcesy osiggane przez zawodnikéw Klubu stanowig jednocze$nie promocje Krakowa
i regionu Matopolski w krajowym sporcie mtodziezowym.

Dziatalnos$¢ Klubu realizowana byta dzieki zaangazowaniu trenerdw, dziataczy, rodzicéw oraz wszystkich oséb wspierajgcych
rozwoj sportowy dzieci i mtodziezy, ktérych wspolnym celem pozostaje propagowanie sportu, aktywnosci fizycznej i narciarstwa
alpejskiego.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 21
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie
3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Szacunkowe koszty
. L oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) z
dochodowego od oséb
fizycznych
organizowanie i przeprowadzanie imprez
sportowych dla sportowcéw zawodowych lub
amatordw z wykorzystaniem wtasnych
. L, N otwartych lub zamknietych obiektéw
dziatalnosc na rzecz dzieci i sportowych, zarzagdzanie i zapewnienie
1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci P y . 3 . P 93.12.Z 6 568,40 zt
. . pracownikéw do obstugi tych
i mtodziezy s
ObIEKEOW. ..couveiiiiiieiececece e
Dziatalnos¢ klubow sportowych zawodowych lub
amatorskich w zakresie sportow
ZIMOWYCN...eiiiiiiiciieecee et
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
2 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci | .. 93.12.7 0,00 zt
i mtodziezy
organizowanie i przeprowadzanie imprez
sportowych dla sportowcéw zawodowych lub
amatordéw z wykorzystaniem wtasnych
otwartych lub zamknietych obiektéw
wspieranie i upowszechnianie sportowych, zarzagdzanie i zapewnienie
3 pleranie | upc portowych, zarzadzanie | 2ap 93.11.7 0,00 zt
kultury fizycznej pracownikéw do obstugi tych
[o o11=1 4o 1V

" Tak
* Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza
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" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 424 127,18 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 308 915,78 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 5 743,00 zt
e) pozostate przychody 109 468,40 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 6 568,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 102 900,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 17 000,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 85 900,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 277 357,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 82 420,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 194 937,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 37 301,78 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

6 568,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|zakup karnetdéw na wyciagi narciarskie

6 568,40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|zakup karnetow na wyciagi narciarskie

6 568,40 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 459 297,20 zt 6 568,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 422 515,13 zt 6 568,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 26 713,07 zt
e) koszty administracyjne 10 069,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -113 599,35 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
25 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 29 000,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 29 000,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 29 000,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 29 000,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego

osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1| Grillowane Rolki z KKS Rozpowszechnianie aktywnego |Dyrektor Zarzadu Infrastruktury w 10 000,00 zt
Siepraw-Ski spedzania czasu poprzez KRakowie
doskonalenie nauki jazdy na
rolakach, rozwijanie technik
,poznanie zasad bezpiecznego
uprawiania tej dyscypliny
2|Prowadzenie zajeé podnoszenie poziomu Urzad Gminy Siepraw 5900,00 zt
sportowych w zakresie sportowego i upowszechnianie
sportéw zimowych, gtownie |[narciarstwa alpejskiego
narciarstwa alpejskiego
3|Droga do Mistrzostwa Utrzymanie , doskonalenie Dyrektor Zarzadu Infrastruktury w 60 000,00 zt
catorocznego systemu szkolenia |Krakowie
narciarskiego dla mtodziezy z
rejonu Krakowa i okolic oraz
osiggniecie jak najlepszych
wynikow w matopolskiej lidze
dzieci i mtodziezy MOZN

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-12

10



SN

Rolki z KKS Siepraw-Ski Rozpowszechnianie aktywnego |Dyrektor Zarzadu Infrastruktury w 10 000,00 zt
spedzania czasu poprzez Krakowie
doskonalenie nauki jazdy na
rolakach, rozwijanie technik
,poznanie zasad bezpiecznego
uprawiania tej dyscypliny

* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1[Klub Utrzymanie , doskonalenie Ministerstwo Sportu i Turystyki 17 000,00 zt

catorocznego systemu szkolenia |reprezentowane przez Zrzeszenie
narciarskiego dla mtodziezy z Ludowe Zespoty Sportwe

rejonu Krakowa i okolic oraz
osiggniecie jak najlepszych
wynikow w matopolskiej lidze
dzieci i mtodziezy MOZN

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
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