Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-10

STOWARZYSZENIE INICJATYW WSCHODNICH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat HRUBIESZOWSKI
kontaktowe
Gmina HRUBIESZOW Ulica UL. RYNEK Nr domu 36 Nr lokalu

Miejscowo$é HRUBIESZOW  |Kod pocztowy 22-500

Poczta HRUBIESZOW

Nr telefonu 502782942

nadzoru)

REWIZYJNEJ

Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszeniesiw.pl
stowarzyszenie.hrubieszow@gmail.co
m
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2018-09-13
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-09-29
publicznego
5. Numer REGON 38130215400000 6. Numer KRS 0000740154
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji MALGORZATA DABEK PREZESKA ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MAGDALENA KUSIK- WICEPREZESKA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | BALICKA ZARZADU
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ] e il e
WIOLETA WALCZAK PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYJNEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub -
RADOStAW SAMON CZLONEK KOMISJI TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

A) DZIAYALNOSC: NAUKOWA, NAUKOWO-TECHNICZNA, OSWIATOWA,
EDUKACYJNA,

SZKOLNICTWA WYZSZEGO, W TYM WSPIERAJACA KOMERCJALIZACIE
WYNIKOW BADAN

NAUKOWYCH ORAZ INNOWACYINOSC,

B) DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACII | ROZWIJANIA KONTAKTOW ORAZ
WSPOLPRACY

MIEDZYNARODOWEJ, W TYM POMOCY | INTEGRACII: CUDZOZIEMCOW,
UCHODZCOW |

MIGRANTOW

C) PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI EUROPEJSKICH
ORAZ ROZWOJU

SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ | KULTUROWEI;

D) DZIAtALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ GOSPODARCZY, W TYM
ROZWO)

PRZEDSIEBIORCZOSCI;

E) ZWIEKSZENIE SWIADOMOSCI PRAWNEJ SPOLECZENSTWA ORAZ
UDZIELANIE NIEODPLATNEJ

POMOCY PRAWNEJ;

F) DZIALALNOSC WSPOMAGAIJACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH;

G) UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA WOLNOSCI | PRAW CZtOWIEKA ORAZ
SWOBOD

OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIALANIE WSPOMAGAJACE ROZWO)
DEMOKRACII;

H) UDZIELANIE PORADNICTWA OBYWATELSKIEGO,

1) DZIALALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN;

J) DOBROCZYNNOSC, OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA, W TYM
DZIALALNOSC LECZNICZA,

POMOC SPOLECZNA ORAZ POMOC OSOBOM Z
NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI,

K) PROMOCIJA RZECZPOSPOLITEJ POLSKIEJ ZA GRANICA,

L) DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM, MtODZIEZY,
DZIECI | RODZIN,

M) DZIALALNOSCI NA RZECZ ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH,
WOLONTARIATU ORAZ

PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNEJ | PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH;
N) DZIALALNOSC NA RZECZ: KULTURY, SZTUKI, WSPIERANIA |
UPOWSZECHNIANIA KULTURY

FIZYCZNEJ, EKOLOGII | OCHRONY ZWIERZAT , TURYSTYKI |
KRAJOZNAWSTWA.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10 2




Stowarzyszenie realizuje swoje cele we wszelkich prawnie dopuszczalnych
formach, umozliwiajgcych osiggniecie statutowych zamierzen, w
szczegblnosci poprzez:

(a)

prowadzenie i organizowanie: szkolen, konferencji, kurséw, warsztatow,
seminariow, spotkan, wyktadéw, konkurséw, stazy zawodowych oraz
poradnictwa,

(b)

Swiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej,

(c)

reprezentowanie intereséw cztonkéw Stowarzyszenia oraz wspieranie ich
rozwoju,

(d)

dziatalnos$¢ wydawniczg i promocyjna,

(e)

wspotdziatanie z innymi podmiotami,

(f)

Swiadczenie i wsparcie w pozyskaniu pomocy rzeczowej i finansowej, w
tym: stypendidw, dotacji, darowizn oraz innych form wsparcia.

3. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 2 prowadzona jest nieodptatnie,
réwnoczesnie dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 2 lit (a) i (d) jest
prowadzona rowniez odptatnie.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-10 3



3.1 Kontynuacja projektu pn: ,,PORADY PRAWNE” edukacja prawna w ramach portalu ,lubiehrubie.pl”;

3.2 Projekt pn: , Akcja! Pierwsza Pomoc z Seniorami_2025” warsztaty z pierwszej pomocy z dotacji w konkursie pn:,Regranting
dla Organizacji Poradniczych” Fundacji Klaster Innowacji Spotecznych w Gliwicach;

3.3 Projekt pn: ,,MtODZI Z PRAWEM” finansowany ze $rodkéw wtasnych oraz dotacji na realizacje programu Ministra Edukacji
pn. ,,Mtodzi Obywatele” — warsztaty dla ucznidow szkét powiatu hrubieszowskiego, filmy edukacyjne, konkursy wiedzy o prawie;
3.4 Projekt pn: ,SENIOR MOZE WIECEJ!” realizowany z programu Erasmus+ AKCJA2 Partnerstwa na mata skale (KA210-ADU) —
warsztaty dla senioréw z Wtoch i Polski oraz kadry

3.5 Projekt pn: ,, WARSZTATY PRAWNE DLA KSIEGOWYCH - pt: ,,Odpowiedzialnos¢ ksiegowego - podatkowa, cywilna, karna i
pracownicza” oraz ,Komunikacja i pozasgdowe rozwigzywanie sporéw ksiegowego z klientem biura rachunkowego ”-
finansowane z KSF — Powiatowy Urzad Pracy w Hrubieszowie;

3.6 Projekt pn: ,,WARSZTATY DLA PRZEDSIEBIORCOW’ — pt. ,Szkolenie z procedur sprzedazowych” - finansowane z KSF —
Powiatowy Urzad Pracy w Hrubieszowie;

3.7 Szkolenia: prawne, biznesowe, prozdrowotne dla NGO

3.8 Doradztwo prawne, biznesowe, prozdrowotne dla NGO

3.9 Projekt pn: ,, WARSZTATY ARTETERAPEUTYCZNE czesciowo odptatny - realizacja z nieformalng Grupg Autoterapeutyczng -
warsztaty z malarstwa pouringu;

3.10 Aktualizacja wpiséw na listy: Wojewody Mazowieckiego, Wojewody Warminsko-Mazurskiego, Wojewody Lubelskiego
organizacji pozarzgdowych prowadzgcych punkty nieodptatnych porad prawnych i poradnictwa obywatelskiego;

3.11 Wspotpraca ze Stowarzyszeniem Aktywnych Animatoréw Kultury w Hrubieszowie, Stowarzyszeniem Ochotnicza Straz
Pozarna w Brodzicy (poradnictwo prawne, szkolenia, wspdlne badania), Swiat wedtug Ludwika Braille’a w Lublinie, Fundacja
Sztuka i Dom w Nateczowie, Fundacja Benedyktynski Zakatek w Putawach;

3.12 Wspotpraca ze Stowarzyszeniem Inneed w Lublinie (doradztwo prawne i biznesowe, szkolenia, wspdlne badania,
wspotrealizacje projektu pozytku publicznego — ,Biegiem po wdzek dla Maziego”);

3.13 Wspdtpraca z Radami Rodzicow szkét z powiatu hrubieszowskiego w celu realizacji programéw pozytku publicznego w
zakresie edukacyjno-oswiatowo-wychowawczych;

3.14 Wspétpraca z Gminnym Klubem Sportowym HURAGAN w Hrubieszowie w celu realizacji programu pozytku publicznego w
zakresie edukacyjno-sportowym i prozdrowotnym;

3.15 przygotowanie i ztozenie projektéw min. w konkursach organizowanych przez Narodowy Instytut Wolnosci (FIO, ROP) i
kilkunastu innych, w tym:

- NASZE PRAWA-WSPOLNE SPRAWY 2026 z grantu - SPLOT Wartosci finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
programu CERV (Citizens, Equality, Rights and Values)— warsztaty dla uczniéw szkét powiatu hrubieszowskiego, oraz z
-Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji - Agencji Narodowej Erasmus +

film edukacyjny (przyjety do realizacji w 2026r.)

3.16 Audyt Certyfikatu jakosci ISO w zakresie ustug i doradztwa: prawnego, biznesowego,
zdrowotnego;

3.17 Udziat w szkoleniach, webinariach i warsztatach edukacyjnych, wyjazdach sieciujacych;
3.18 Przygotowanie planu dziatan na kolejne lata.

L

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 930
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 11

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Rady Rodzicéw Szkdt powiatu hrubieszowskiego 4 i Gminny Klub Sportowy Huragan - 1
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10 4



* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dnjLa;iI:Zonseu [OJOZVtkU Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. edukacja dzieci i mtodziezy: warsztaty prawne
i psychologiczne, konkursy prawne, filmy
informacyjne i artykuty prawne min. nt. praw
cztowieka, organdéw konstytucyjnych, organdéw i
instytucji UE- wktad wtasny do projektu pn:
"Mtodzi z prawem" dofinansowanego z MEN z
programu "Mtodzi obywatele",

2. projekty edukacyjno, opiekuriczo, 85.59.B 18 956,47 zt
wychowawcze z Radami Rodzicdw szkdt pow.
hrubieszowskiego,

3. edukacja sportowa mtodziezy z GKS Huragan
w Hrubieszowie,

4. edukacja zdrowotna oséb dorostych z powiatu
hrubieszowskiego - warsztaty z pierwszej
pomocy

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

1. projekty pod nazwa: "Biegiem po wdzek -
pomoc Mazziemu" realizowany przez
Stowarzyszeniem Inneed w Lublinie - cykliczna-
coroczna impreza biegowa (licytacje itp), z ktorej
przychody przeznaczane sg na pomoc dzieciom i
osobom dorostym z niepetnosprawnosciami oraz
2 dziatalnos$¢ charytatywnej osobom dotknietym zdarzeniami losowymi, w 88.99.Z 38 828,43 zt
tym ofiarom wypadkdw.

2. "Pomoc Stasiowi" - kolejny rok wsparcia
udzielanego na rehabilitacje matoletniego
Stanistawa aktualnie lat 6. Dzieki pomocy z 1,5%
Stanistaw moze uczestniczy¢ min. w zajacach na
basenie

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10 5



Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j;?:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nu”(]s;g)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

szkolenia podnoszace kwalifikacje
zawodowe w tym dla pracownikéw i oséb
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg, sg
to specjalistyczne szkolenia finansowane ze
srodkéw publicznych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

1. szkolenia dla ksiegowych -

nauka, szkolnictwo wyisze, Odpowiedzialnosc¢ ksiegowego -

edukacja, oswiata i wychowanie |podatkowa, cywilna, karna i pracownicza

- 3 osoby pracownicy,

2. szkolenie dla ksiegowych - Komunikacja i
pozasadowe rozwiazywanie sporéw
ksiegowego z klientem biura rachunkowego
-15 os6b - pracownicy

3. szkolenie dla sprzedawcéw Szkolenie z
procedur sprzedazowych - 5 oséb

& Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza O Nie

85.59.B 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

KURSY | SZKOLENIA ZWIAZANE ZE ZDOBYWANIEM WIEDZY, UMIEJETNOSCI |
KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH W FORMACH POZASZKOLNYCH - szkolenia prawne i
obywatelskie dla uczniéw zespotu szkét zawodowych w Legionowie, szkolenia dla

1 85.59.B bezrobotnych z wojewddztwa mazowieckiego, lubelskiego i Swietokrzyskiego,
przedsiebiorcéw z wojewddztwa lubelskiego, Swietokrzyskiego i mazowieckiego, oséb
dotknietych wykluczeniem spotecznym realizowane w ramach zlecenia na rzecz innych
podmiotow, w tym w ramach projektéw realizowanych ze srodkéw publicznych

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 453 691,10 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 219 168,41 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 31 510,00 z
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 115 900,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 87 112,69 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10 6



2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 86 853,30 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 232 878,41 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 100 224,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

99 700,00 zt

majatkowych)

w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 32954,41 #
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 115 900,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0004

g) z dziatalnosci gospodarczej

115 900,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

18 059,39 zt

43 285,20 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

57 784,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

1. edukacja dzieci i mtodziezy: warsztaty, konkursy prawne, filmy informacyjne i artykuty prawne
min. nt. praw cztowieka, organéw konstytucyjnych, organdw i instytucji UE- wktad wtasny do
projektu pn: "Mtodzi z prawem" dofinansowanego z MEN z programu "Mtodzi obywatele", 2.
projekty edukacyjno, opiekuriczo, wychowawcze z Radami Rodzicéw szkét pow. hrubieszowskiego,
3. edukacja sportowa mtodziezy z GKS Huragan w Hrubieszowie.

18 956,47 zt

N

1. projekty: "Biegiem po wdzek - pomoc Mazziemu" ze Stowarzyszeniem Inneed w Lublinie -
cykliczna-coroczna impreza biegowa, z ktérej przychody przeznaczane sg na pomoc osobom z
niepetnosprawnosciami, w tym ofiarom wypadkdw i innych zdarzen losowych 2. "Pomoc Stasiowi"
- wsparcie rehabilitacji matoletniego

38 828,43 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0soéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10



1|dla Mazziego/Inneed 35 593,38 zt
2|Rady Rodzicow 4778,26 z
3|dla Stasia 3 235,05 z
4|Huragan 2778,21

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 369 538,20 zt 57 784,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 160 964,74 zt 57 784,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 96 866,07 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 66 737,20 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 44 970,19 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

58 203,67 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-65 356,07 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

49 162,80 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

16 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

8 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 11 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

103 870,85 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 103 870,85 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

103 870,85 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

3 105,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

100 765,85 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

2 923,56 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 597,20 2

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o : S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|KSZTALCENIE USTAWICZNE |szkolenia podnoszace Powiatowy Urzad Pracy w 32954,41 #
PRACOWNIKOW | kwalifikacje zawodowe dla Hrubieszowie
PRACODAWCOW - ze pracownikow i pracodawcow z
srodkéw z Krajowego powiatu hrubieszowskiego, w
Funduszu Szkoleniowego tym w zawodach deficytowych
2|Mtodzi z prawem edukacja prawna uczniéw szkét |Minister Edukacji 99 700,00 zt
powiatu hrubieszowskiego
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|GUS 1
PAVAVS 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

MALGORZATA DABEK 2026-07-10

MAGDALENA KUSIK-BALICKA
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