
Narodowy Instytut 
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Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. KAWĘCZYŃSKA Nr domu 16 Nr lokalu 40/41/42

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 03-772 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 881677915

Nr faksu E-mail biuro@qzmianom.org Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-06-25

2019-11-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01579173100000 6. Numer KRS 0000211297

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Emilia Grabowska Prezes TAK

Barbara Pietrzak Skarbnik TAK

Anna Mystkowska Wiceprezes TAK

Marta Patej Wiceprezes TAK

Daria Sopoćko Wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Kinga Chrzanowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Małgorzata Winiarek-
Kołucka

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU I POMOCY "Q ZMIANOM"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest: 
1) ochrona i promocja zdrowia; 
2) pomoc społeczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób; 
3) przeciwdziałanie patologiom społecznym; 
4) działanie na rzecz osób niepełnosprawnych; 
5) działanie na rzecz osób dyskryminowanych; 
6) edukacja i wychowanie oraz oświata; 
7) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy; 
8) działalność na rzecz rozwoju osobistego i jakości życia; 
9) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości; 
10) działalność charytatywna.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele jako odpłatną lub nieodpłatną 
działalność pożytku publicznego. 

Nieodpłatna działalność Stowarzyszenia będzie realizowane poprzez 
następujące usługi: 
1) organizowanie i prowadzenie szkoleń, warsztatów, treningów, 
seminariów, konferencji, sesji naukowych, prelekcji, prezentacji, 
odczytów; 
2) organizowanie i prowadzenie grupowych i indywidualnych form terapii, 
pomocy i edukacji psychologicznej dla dzieci, młodzieży i dorosłych; 
3) prowadzenie ośrodka pomocy i edukacji psychologicznej; 
4) prowadzenie działań popularyzujących alternatywne wobec patologii 
społecznych, pozytywne formy aktywności; 
5) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
6) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
7) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży 
8) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka 
9) szkolenie członków Stowarzyszenia; 
10) przygotowywanie i opracowanie materiałów edukacyjnych lub 
szkoleniowych; 
11) publikacje i działalność wydawniczą oraz promocyjno-informacyjną; 
12) integrowanie członków Stowarzyszenia poprzez aktywną działalność 
kulturalną, rekreacyjną i towarzyską; 
13) inicjowanie i prowadzenie badań społecznych odnoszących się do 
obszarów życia społecznego pozostających w sferze działań statutowych; 
14) prowadzenie baz danych związanych tematycznie z celami 
statutowymi; 
15) współpracę z innymi organizacjami, w kraju i za granicą, realizującymi 
podobne cele. 

Odpłatna działalność Stowarzyszenia będzie realizowane poprzez 
następujące usługi: 
1) organizowanie i prowadzenie szkoleń, warsztatów, treningów, 
seminariów, konferencji, sesji naukowych, prelekcji, prezentacji, 
odczytów; 
2) organizowanie i prowadzenie grupowych i indywidualnych form terapii, 
pomocy i edukacji psychologicznej dla dzieci, młodzieży i dorosłych; 
3) prowadzenie ośrodka pomocy i edukacji psychologicznej; 
4) prowadzenie działań popularyzujących alternatywne wobec patologii 
społecznych, pozytywne formy aktywności; 
5) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
6) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
7) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży 
8) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka 
9) szkolenie członków Stowarzyszenia; 
10) przygotowywanie i opracowanie materiałów edukacyjnych lub 
szkoleniowych; 
11) publikacje i działalność wydawniczą oraz promocyjno-informacyjną; 
12) integrowanie członków Stowarzyszenia poprzez aktywną działalność 
kulturalną, rekreacyjną i towarzyską; 
13) inicjowanie i prowadzenie badań społecznych odnoszących się do 
obszarów życia społecznego pozostających w sferze działań statutowych; 
14) prowadzenie baz danych związanych tematycznie z celami 
statutowymi; 
15) współpracę z innymi organizacjami, w kraju i za granicą, realizującymi 
podobne cele.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 3



1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Rok 2025 przyniósł kontynuację dobrze znanych programów, ale też otworzył przestrzeń na nowe inicjatywy, wyrastające z 
uważności na zmieniające się potrzeby szkół, rodzin i lokalnych społeczności. W centrum naszych działań niezmiennie 
pozostawało zdrowie psychiczne oraz rozwój kompetencji społecznych i emocjonalnych. Towarzyszyliśmy młodym ludziom w 
odkrywaniu, jak budować relacje, współpracować, rozwiązywać konflikty i lepiej rozumieć własne emocje. Wspólnie z nimi 
pracowaliśmy nad tym, by stres i trudności szkolne stawały się doświadczeniem, z którym można sobie poradzić, a nie 
przeszkodą nie do przejścia. Wzmacnialiśmy również ich sprawczość, dając przestrzeń do działania, inicjatyw i realnego wpływu 
na otoczenie.
Wśród prowadzonych działań znalazły się projekty „Ja–Młody Obywatel”, „Oswoić Konflikt!”, „NOWA BAZA”, „Q Działaniu”, 
„Szkoła z Dobrym Klimatem” oraz „Superbohaterowie Uważności”. Ważnym krokiem było również uruchomienie projektu 
„KLUCZ – Kreatywne Laboratorium Uczenia się ”, który towarzyszył dzieciom i młodzieży w odkrywaniu ich własnych sposobów 
uczenia się, budowaniu wiary w siebie i rozwijaniu większej samodzielności w edukacji.
Szczególne miejsce w naszej pracy zajmowało wsparcie dzieci i młodzieży z Ukrainy. W tym obszarze zrodził się projekt 
„Poznajmy się” – przestrzeń spotkania, dialogu i budowania relacji między młodymi osobami z Polski i Ukrainy. Był to czas, w 
którym wspólne działania stawały się mostem porozumienia i wzajemnego zrozumienia.
Ważną częścią naszej codzienności było także wsparcie psychologiczne i terapeutyczne osób dorosłych. Towarzyszyliśmy im w 
terapii indywidualnej i grupowej, pomagając w mierzeniu się z trudnościami, napięciem i codziennym przeciążeniem. W 
odpowiedzi na potrzeby tej grupy powstał projekt „Wrzuć na Luz”, skierowany do młodych dorosłych – przestrzeń zatrzymania 
się, zadbania o siebie, odnalezienia równowagi i łagodniejszego podejścia do własnych wyzwań.
Istotnym wymiarem naszej działalności były również działania międzynarodowe w ramach programu Erasmus+. W 2025 roku 
organizowaliśmy wymiany młodzieżowe oraz szkolenia dla pracowników młodzieżowych, realizując projekty „Flowrest”, „The 
Partnership”, „Empathetic Flow” oraz „Planet of Self-Care II”. Każdy z nich był okazją do spotkań ponad granicami, wymiany 
doświadczeń i wspólnego uczenia się, jak lepiej wspierać młodych ludzi i siebie nawzajem.
Ważnym i bardzo rozwijającym doświadczeniem był również udział naszego zespołu w szkoleniu „sQuteczni” na Teneryfie. Był 
to czas intensywnej nauki, refleksji i wymiany praktyk dotyczących pracy z młodzieżą, komunikacji w zespole, projektowania 
działań edukacyjnych oraz dbania o jakość codziennej pracy organizacji.
Projekty zrealizowane przez Stowarzyszenie w 2025 roku:
NOWA BAZA
Ja – Młody Obywatel
Oswoić Konflikt!
Oswoić Stres, Uwolnić Potencjał
Szkoła z Dobrym Klimatem
Superbohaterowie Uważności
Wakacje z Q Zmianom 2025
InQbator Q Działaniu
Psychoterapia w Q Zmianom
Szkoła Językowa
Mobilny Psycholog
Polski dla UA
Sensoryczne Królestwo
Poznajmy się 
Wrzuć na Luz
KLUCZ – Kreatywne Laboratorium Uczenia się
The Partnership
Empathetic Flow
Flowrest
Planet of Self-Care II
„sQteczni” 
„Młodzi i młodsi — uczymy się razem”
Doposażenie Q Zmianom 2025
Stowarzyszenie Q Zmianom w 2025 dotarło do 8292 dzieci, młodzieży i dorosłych.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Dzieci, młodzież, dorośli ( szczególnie nauczyciele, rodzice, pracownicy młodzieżowi)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

8292

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

W 2025 roku Stowarzyszenie Q Zmianom 
prowadziło działania edukacyjne i 
psychoedukacyjne wspierające rozwój dzieci, 
młodzieży i młodych dorosłych. Realizowane 
warsztaty rozwijały kompetencje społeczne i 
emocjonalne, uważność, umiejętność radzenia 
sobie ze stresem, efektywnego uczenia się oraz 
postawy obywatelskie. Działania obejmowały 
również wsparcie rodziców i nauczycieli, 
wzmacniając ich kompetencje w zakresie 
towarzyszenia dzieciom i młodzieży w rozwoju 
oraz dbania o ich dobrostan psychiczny. Zadania 
realizowano m.in. w ramach projektów „Szkoła z 
Dobrym Klimatem”, „Oswoić Konflikt!”, „KLUCZ – 
Kreatywne Laboratorium UCZenia się”, 
„Superbohaterowie Uważności”, „Sensoryczne 
Królestwo”, „Wrzuć na Luz” oraz „Wakacje z Q 
Zmianom 2025”.

85.59.B 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

W 2025 roku Stowarzyszenie Q Zmianom 
realizowało działania wzmacniające lokalne 
społeczności, integrację mieszkańców oraz 
aktywność społeczną dzieci, młodzieży i rodzin. 
Tworzyliśmy przestrzeń do budowania relacji, 
rozwijania postaw obywatelskich i angażowania 
się w działania na rzecz najbliższego otoczenia. 
Wspieraliśmy uczestników w rozwijaniu 
poczucia sprawczości, współpracy i 
odpowiedzialności za społeczność lokalną, a 
także inicjowaliśmy działania sprzyjające 
integracji osób z różnych środowisk i kultur. 
Zadania realizowano we współpracy ze szkołami, 
organizacjami oraz instytucjami lokalnymi, m.in. 
w ramach projektów „NOWA BAZA”, „Ja – Młody 
Obywatel”, „Inqubator Q Działaniu” oraz 
„Poznajmy się”.

94.99.Z 0,00 zł

3
pomoc ofiarom katastrof, klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą

W 2025 roku Stowarzyszenie Q Zmianom 
kontynuowało działania na rzecz dzieci i 
młodzieży z doświadczeniem uchodźczym z 
Ukrainy oraz ich rodzin. Zapewnialiśmy 
specjalistyczne wsparcie psychologiczne, 
wspieraliśmy proces adaptacji w polskim 
systemie edukacji oraz działania sprzyjające 
integracji i budowaniu poczucia bezpieczeństwa. 
Pomoc była realizowana we współpracy ze 
szkołami, przedszkolami, rodzicami i 
specjalistami, odpowiadając na potrzeby dzieci 
wynikające z doświadczenia wojny i migracji. 
Działania prowadzono przede wszystkim w 
ramach projektu „Mobilny Psycholog z językiem 
ukraińskim”, a także projektu integracyjnego 
„Poznajmy się”.

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 560 506,80 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 551 896,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 8 210,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 400,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

W 2025 roku Stowarzyszenie Q Zmianom 
prowadziło odpłatną działalność pożytku 
publicznego w zakresie wsparcia 
psychologicznego i psychoterapeutycznego. 
W ramach programu „Ktoś Cię słyszy…” 
realizowaliśmy psychoterapię indywidualną 
i grupową dla osób dorosłych, zapewniając 
dostęp do profesjonalnej pomocy 
psychologicznej osobom doświadczającym 
trudności emocjonalnych, kryzysów 
życiowych lub ograniczeń finansowych. 
Program miał na celu zwiększenie 
dostępności psychoterapii oraz tworzenie 
bezpiecznej i wspierającej przestrzeni do 
poprawy zdrowia psychicznego. 
Jednocześnie umożliwiał rozwój zawodowy 
początkującym psychoterapeutom, którzy 
prowadzili procesy terapeutyczne pod 
superwizją doświadczonych specjalistów.

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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6 913,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 018 649,99 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 526 333,01 zł

2.4. Z innych źródeł 8 610,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 9 840,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 300,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

1 Z tych środków sfinansowano wkład własny finansowy w projekcie „Ja Młody Obywatel” w 
wysokości 3300,00 zł przeznaczony na druk nagród dla uczniów i uczennic realizujących 
miniprojekty. Było to działanie w ramach działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 
organizacji.

3 300,00 zł

w 
tym:

534 910,99 zł

0,00 zł

1 483 739,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

100,00 zł

162 521,53 zł

363 711,48 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 89 526,98 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 483 767,41 zł 3 300,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 462 369,82 zł 3 300,00 zł

8 210,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

8 574,06 zł

4 613,53 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

9 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

8,25 etatów

123 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

19 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 365 308,33 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 365 308,33 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

861,94 zł

49 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

9 osób

40 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

839 573,52 zł

839 573,52 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 525 734,81 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 365 308,33 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 NOWA BAZA NOWA BAZA to partnerska 
inicjatywa opierająca się na 
współpracy organizacji 
pozarządowych oraz szkół. 
NOWA BAZA działa na rzecz 
dzieci, młodzieży i ich rodzin 
zamieszkujących tereny 
rewitalizowane dzielnicy Praga 
Północ. Łączy i wykorzystuje 
różne typy działań, kierowane 
do dzieci i młodzieży w wieku 6-
18 lat, takie jak: działania 
edukacyjne, profilaktyczne, 
opiekuńczo-wychowawcze, 
specjalistyczne, rozwijające 
pasje.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Pomocy i Projektów Społecznych

527 125,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 718,42 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Oswoić Konflikt! Projekt „Oswoić Konflikt!” 
wspiera dzieci z warszawskich 
szkół i przedszkoli w rozwijaniu 
umiejętności rozwiązywania 
konfliktów i radzenia sobie z 
emocjami. Działania obejmują 
także nauczycieli i rodziców, 
wzmacniając ich kompetencje 
w zakresie wspierania dzieci w 
budowaniu dobrych relacji i 
konstruktywnego 
rozwiązywania trudnych 
sytuacji.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

172 700,00 zł

3 Szkoła z Dobrym Klimatem Projekt „Szkoła z Dobrym 
Klimatem” wspiera dobrostan 
psychiczny dzieci i młodzieży. 
Jest skierowany do uczniów i 
uczennic klas IV–VIII 
warszawskich szkół. Jego celem 
jest rozwijanie umiejętności 
współpracy, wzmacnianie 
wiedzy o zdrowiu psychicznym i 
fizycznym oraz kształtowanie 
umiejętności szukania i 
udzielania wsparcia.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

130 624,00 zł

4 JA-MŁODY OBYWATEL „Ja – Młody Obywatel” to 
program edukacji obywatelskiej 
skierowany do uczniów klas IV i 
VII szkół podstawowych. Jego 
celem jest rozwijanie postaw 
obywatelskich, zaangażowania 
społecznego, umiejętności 
współpracy i kreatywności. 
Uczestnicy biorą udział w 
warsztatach 
psychoedukacyjnych, a 
następnie – przy wsparciu 
wychowawcy i trenera – 
realizują własne miniprojekty 
na rzecz społeczności lokalnej.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

81 000,00 zł

5 KLUCZ - Kreatywne 
Laboratorium Uczenia się

Projekt „KLUCZ – Kreatywne 
Laboratorium UCZenia się” 
wspiera uczniów warszawskich 
szkół podstawowych w 
rozwijaniu kompetencji 
sprzyjających efektywnej nauce. 
Jego celem jest wzmacnianie 
koncentracji, motywacji, 
samoregulacji i umiejętności 
uczenia się, z uwzględnieniem 
potrzeb dzieci na różnych 
etapach edukacji. Projekt 
obejmuje również wsparcie 
rodziców i nauczycieli, aby 
rozwijane kompetencje były 
wzmacniane zarówno w szkole, 
jak i w domu.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

78 700,00 zł
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6 Superbohaterowie 
Uważności

Projekt „Superbohaterowie 
Uważności” jest skierowany do 
uczniów klas I–III szkół 
podstawowych. Jego celem jest 
rozwijanie u dzieci umiejętności 
uważności i świadomego 
przeżywania bieżących 
doświadczeń. Kompetencje te 
wspierają rozwój samoregulacji, 
odporności psychicznej oraz 
umiejętności społecznych.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

110 000,00 zł

7 Poznajmy się Projekt „Poznajmy się” wspiera 
integrację dzieci i młodzieży z 
Polski i Ukrainy uczących się w 
warszawskich szkołach 
podstawowych i 
ponadpodstawowych. Jego 
celem jest budowanie 
wzajemnego zaufania, 
rozwijanie umiejętności 
współpracy oraz wzmacnianie 
relacji w różnorodnych klasach. 
Warsztaty prowadzone przez 
dwujęzycznych trenerów 
pomagają uczestnikom lepiej 
się poznać, przełamywać 
bariery językowe i budować 
poczucie przynależności.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

143 130,00 zł

8 Wakacje z Q Zmianom 2025 Projekt „Wakacje z Q Zmianom” 
uatrakcyjnia program „Lato w 
Mieście”, oferując dzieciom z 
warszawskich Feryjnych 
Placówek Edukacyjnych 
warsztaty łączące edukację z 
zabawą. Jego celem jest 
rozwijanie ciekawości świata, 
kreatywności, współpracy i 
aktywności poprzez inspirujące 
zajęcia oparte na odkrywaniu 
polskiej przyrody, kultury i 
tradycji.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

59 400,00 zł

9 Inqbator Q Działaniu Inqubator Q Działaniu to 
program grantowy skierowany 
do młodzieżowych grup 
projektowych z grup 
defaworyzowanych, o 
niewielkim doświadczeniu 
projektowym. Ma na celu 
praktyczne zapoznanie 
młodzieży z procesem 
projektowym, budowanie ich 
poczucia sprawczości i 
konsekwencji w działaniu.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

144 560,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

10 Sensoryczne Królestwo Projekt „Sensoryczne 
Królestwo” jest skierowany do 
dzieci w wieku przedszkolnym . 
Jego celem jest wspieranie 
rozwoju emocjonalnego i 
sensorycznego poprzez zabawę, 
ruch i eksplorację zmysłów. 
Warsztaty rozwijają 
umiejętności samoregulacji, 
koncentracji i kreatywności, 
pomagając dzieciom lepiej 
radzić sobie z nadmiarem 
bodźców i wyzwaniami 
codziennego funkcjonowania.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

10 000,00 zł

11 Wrzuć na luz - czyli: jak dbać 
o dobrostan i higienę 
psychiczną poprzez metody 
relaksacyjne i 
samoregulacyjne?

Projekt „Wrzuć na Luz” jest 
skierowany do osób w wieku 
18–30 lat. Jego celem jest 
wzmacnianie dobrostanu 
psychicznego oraz rozwijanie 
umiejętności radzenia sobie ze 
stresem. Uczestnicy biorą udział 
w bezpłatnych warsztatach, 
podczas których poznają 
techniki relaksacji i redukcji 
napięcia oraz otrzymują 
materiały wspierające 
samodzielne dbanie o zdrowie 
psychiczne.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Edukacji

10 000,00 zł

12 Doposażenie Q Zmianom 
2025

Projekt „Doposażenie Q 
Zmianom” ma na celu rozwój 
zaplecza organizacyjnego 
Stowarzyszenia poprzez 
wyposażenie siedziby w sprzęt i 
meble niezbędne do 
prowadzenia działań 
edukacyjnych, terapeutycznych 
i administracyjnych. Inwestycja 
poprawia jakość świadczonych 
usług, komfort pracy zespołu 
oraz dostępność i 
funkcjonalność przestrzeni, z 
której korzystają dzieci, 
młodzież, rodziny i specjaliści 
uczestniczący w projektach 
Stowarzyszenia.

Miasto Stołeczne Warszawa – Biuro 
Pomocy i Projektów Społecznych

16 500,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Emilia Grabowska 
Barbara Pietrzak 

Marta Patej 
Anna Mystkowska 

Daria Sopoćko

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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