Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

STOWARZYSZENIE BLIZE) SIEBIE BIALYSTOK-EINDHOVEN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat M. BIALYSTOK
kontaktowe
Gmina M. BIALYSTOK Ulica BORUTY Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIALYSTOK Kod pocztowy 15-157

Poczta BIALYSTOK

Nr telefonu 856763303

Nr faksu E-mail skmbe.opp@gmail.com Strona www blizejsiebie.bia.org.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-02-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-11-30

publicznego

5. Numer REGON 05059518700000 6. Numer KRS 0000095021

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Hendrika Cornelia Prezes Zarzadu TAK
L ; ) ) N Oerlemans E/V Munsters
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajqcego) | Barbara Czarniecka Zastepca Prezesa TAK
Zarzadu
Beata Falkowska Zastepca Prezesa TAK
Zarzadu
Anna Pucitowska Cztonek Zarzadu TAK
Magdalena Zalewska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Anna Skorko Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub .. ..
et Joanna Kazmierczak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Bogumita Kuklik Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

|. Prowadzenie i inicjowanie dziatalnosci charytatywnej, dziatalnosci
spotecznie uzytecznej w dziedzinach: pomocy spotecznej, opieki
zdrowotnej i profilaktyki, aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb
wykluczonych, kobiet, mtodziezy, niepetnosprawnych, chorych psychicznie
oraz w dziedzinach kultury, ekologii, oswiaty, wychowania, turystyki,
sportu i wypoczynku, zarzgdzania, technologii oraz gospodarki w
wojewddztwie podlaskim, w szczegdlnosci w Biatymstoku.

2. Wspieranie pozytywnych zjawisk w odniesieniu do wyzej wymienionych
dziedzin ,aby w ten sposdb przyczyniac sie do poprawy standardu zycia
mieszkancéw wojewddztwa podlaskiego, w szczegdlnosci Biategostoku.

3. Rozwijanie Swiadomosci w tej dziedzinie w wojewddztwie podlaskim, w
szczegolnosci w Biatymstoku oraz w Eindhoven.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Dziatalno$¢ nieodptatng Stowarzyszenia:

1) Organizowanie wspétpracy i dziatalnosci w dziedzinach wymienionych
w § 7 pkt. 1,

2) Utrzymywanie kontaktow oraz wspotpracy ze wszystkimi osobami i
organizacjami w kraju i zagranica, ktore pragng mie¢ swoj udziat w
realizacji celéw Stowarzyszenia,

3) Organizowanie zjazdéw, sympozjow i innych form wymiany informacji i
doswiadczen,

4) Upowszechnianie idei i celéw Stowarzyszenia za pomocg Srodkéw
masowego przekazu i innych w Eindhoven i Biatymstoku,

5) Dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

6) Pozyskiwanie funduszy z dotacji i darowizn i inne,

7) Organizowanie, przyjmowanie i dysponowanie transportéw z pomocg
humanitarng,

8) Pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

9) Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

10) Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

11) Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

12) Promocja zatrudnienia i aktywnosci zawodowej 0séb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

13) Dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

14) Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
15) Upowszechnianie i tworzenie warunkéw do funkcjonowania grup
samopomocowych,

16) Upowszechnianie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

17) Wyréwnywanie szans edukacyjnych przez programy stypendialne,
18) Upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,

19) Ochrona i promocja zdrowia,

20) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

21) Ekologia,

22) Pozyskiwanie i szkolenie pracownikow, ktdrzy realizowac bedg cele
Stowarzyszenia poprzez wszelkie dozwolone prawem srodki,

23) Tworzenie programow i projektow stuzgcych realizacji celéw
Stowarzyszenia,

24) Promocje i organizacje wolontariatu w szczegdélnosci w dziatalnosci
Stowarzyszenia,

25) Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa,

26) Dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych w zakresie okreslonym
§ 8 ust. 1 pkt 1-25 Statutu Stowarzyszenia,

27) Dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow,

28) Dziatalnos$¢ na rzecz podmiotdw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spotecznej (Dz. U. 2 2024 r. poz.113).

2. Dziatalnos¢ odptatng Stowarzyszenia:

1) Dziatalnos$¢ prowadzona przez Stowarzyszenie w zakresie § 8 ust. 1, za
ktore pobierane

bedzie wynagrodzenie,

2) Sprzedaz wytworzonych towardow lub $wiadczenie ustug w zakresie:
a) rehabilitacji spotecznej i zawodowej osdb niepetnosprawnych,

b) integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

3) Sprzedaz przedmiotéw darowizny.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

FORMY WSPARCIA KIEROWANE DO OSOB | RODZIN
1. Programy dotowane w 2025 roku

Rozwijanie kompetencji i aktywnos¢ - drogg ku integracji i samodzielnosci — edycja 2025
Koszt projektu 113.100,00 w tym dotacja 91.000,00.
Dotacje otrzymali$my z MRPiPS na okres 22.04.2025 - 31.12.2025 r.

W projekcie udziat wzieto 49 osdb, plus 24 osoby z najblizszego otoczenia uczestnikow.

Dziatania podzielilismy na trzy rodzaje:.

1. Wsparcie srodowiskowe -, Integracja przez prace”

- Uczestnicy otrzymali wsparcie zywnosciowo-rzeczowe w postaci koszyka socjalnego

- wydalismy 80 koszykéw

- zrealizowaliSmy przygotowanie stanowiskowe - zatrudnilismy na umowe zlecenie pracownice sklepu, ktdra przeszkolita2
uczestnikow projektu w zakresie sortowania, przygotowania i wyceny towaru.

2. Warsztaty/spotkania rozwijajgce umiejetnosci i zainteresowania

Razem we wszystkich warsztatach udziat wzieto 35 oséb

e warsztaty rekodzieta — 60 godzin (20 spotkan x 3h)— z warsztatu skorzystato 13 oséb

e warsztaty kulinarne — dieta bezglutenowa— 60 godzin (20 spotkan x 3h) — udziat wzieto 14 oséb

e warsztaty florystyczne — 18 godzin (6 spotkania x 3h) — udziat wzieto 13 oséb

® zajecia jezykowe — 30 godzin (15 spotkan x 2h) — udziat wzieto 12 oséb

® zajecia gimnastyczne — 40 godzin — udziat wzieto 13 oséb

3. Spotkania integracyjno-promujgce

09.09.2025 - jednodniowa wycieczka na Suwalszczyzne - 42 osoby,

17.12.2025 - spotkanie wigilijne w plenerze, w ZAZ Zielone Podlasie w Rudzie/ koto Krypna - 40 oséb
wyjscia integracyjne do instytucji kultury - odbyto sie 8 wyjs¢ - udziat wzieto 38 osob

4.11.2025 wyjazd do Warszawy na musical ,,Metro” do Studio Buffo - 37 oséb.

4. Promocja dziatan na rzecz zdrowia psychicznego

Na terenie sklepu zorganizowali$my stoisko z poczestunkiem, rozdawali$my ulotki z informacjami na temat higieny zdrowia
psychicznego i dziatalnosci naszego Stowarzyszenia. W ten sposéb obchodzilismy:

10.10.2025 - Swiatowy Dzier Zdrowia Psychicznego

3.12.2025 - Miedzynarodowy Dzien Oséb z Niepetnosprawnosciami

ROZWOJ KWALIFIKACII KADRY ZARZADZAJACE)

Wsparcie w ramach Projektu ,,Podmiotowy System Finansowania — realizacja ustug rozwojowych w wojewddztwie podlaskim”,
realizowane w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego2021-2027

Koszt catkowity 7.317,99zt, w tym dofinansowanie w kwocie 4.200,00 zt

W ramach ustugi rozwojowej kadra Stowarzyszenia Beata Falkowska, Anna Pucitowska, Magdalena Zalewska wziety udziat w
dwach szkoleniach:

Rehabilitacja zaburzen poznawczych metoda SR (Spaced Retrieval) 24-25.05.2025 Centrum Alzheimera , Warszawa

Szkolenie z metody Montessori Senior 07-08.06.2025 Petra Senior Poznan

Dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego ze sSrodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Koszt catkowity 3.600,00 w tym dotacja 2.880,00

Szkolenie specjalizacyjne z zakresu organizacji pomocy spotecznej

Szkolenie specjalizacyjne podjete przez Panig Anne Pucitowska w Uczelni Korczaka- Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie.
0d 6.12.2025 do 31.12.2026r.

2. Programy zrealizowane w ramach dziatalnosci statutowej w 2025

Program socjalny "Sklep pod Wiatrakiem"

W 2025 roku w sklepie na umowe o prace byto zatrudnionych 14 oséb. Stan na 31.12.2025 r. Wymiar zatrudnienia: 2 osoby na
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petny etat, 4 osoby na ¥etatu, 5 oséb Ysetatui 3 osoby na % etatu. Dodatkowo do pracy w sklepie byty zatrudnione 2 osoby na
umowe zlecenie.

Sposréd zatrudnionych oséb 9 ma stopien niepetnosprawnosci w zwigzku z zaburzeniami zdrowia psychicznego, 3 osoby stopien
niepetnosprawnosci w zwigzku z innymi problemami zdrowotnymi.

Ze $rodkow PFRON pozyskano 188.875,82 zt - dofinansowanie do wynagrodzen pracownikow z niepetnosprawnoscia.
Stowarzyszenie ma status przedsiebiorstwa spotecznego i korzysta z refundacji sktadek ZUS. W ramach umowy z Powiatowym
Urzedem Pracy uzyskano 35.465,65 zt. Refundacji sktadek trzech pracownikéw sklepu.

We wspodtpracy z WUP w Biatymstoku zorganizowalismy warsztaty psychoedukacyjne dla 13 pracownikéw Stowarzyszenia
»Emocje. Kryzysowy Zaradnik”. Odbyty sie 3 spotkania (11.03, 13.03, 3.04) dla grup 5-6 osobowych. Warsztaty byty
przeprowadzone w ramach nieodptatnych ustug $wiadczonych przez Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku.

W sklepie prowadzone byty staze dla 5 os6b we wspdtpracy z Fundacjg Aktywizacja i praktyki zawodowe dla 2 oséb we
wspotpracy z Fundacjg Dialog.

W 2025 roku przyjelismy 12 transportéw ze Stichting Wereldhuis Eindhoven o wartosci 1.013791,37 netto (wartos¢ wedtug
dokumentu PW).

0Od mieszkancow Biategostoku i okolic otrzymalismy rzeczy uzywane o wartosci: 123 626,16 netto zt (wartos¢ wedtug
dokumentu PW).

Pomoc za pomoc

W roku 2025 wydaliémy na program 48.699,29 z, udziat wzieto 35 oséb. Wydawalismy tez paczki kryzysowe razem 24 paczki, w
tym 9 paczek byto zgtoszonych przez MOPR i osoby wspierajace. Srodki wydatkowano na koszyki socjalne, bilety autobusowe i
wyzywienie uczestnikow w dniu pracy.

Program senioralny

W listopadzie i grudniu 2025 przeprowadzilimy remont i wydzieliliSmy pomieszczenie na Klub Seniora. Zakres prac -
postawiona $ciana dziatowa z drzwiami, odnowienie toalety i pomieszczenia socjalnego (kuchnia). Koszt remontu—26.932,95
zt.

Program stypendialny

Program stypendialny ma na celu pomoc studentom z rodzin w trudnej sytuacji materialnej. Uczestnicy programu pracujg w
Stowarzyszeniu jako wolontariusze, zdobywaja nowe umiejetnosci, integrujg sie ze sSrodowiskiem Stowarzyszenia. Kazdy
stypendysta pracuje wolontarystycznie 5 godzin w tygodniu wykonujgc rézne prace tj. pomagajgc w dziataniach Stowarzyszenia
przy realizacji projektéw, wydajgc paczki zywnosciowe.

W 2025 r. wsparlismy 4 stypendystéw. Wyptacilismy stypendia na kwote 11.340,00 zt

Biblioteka podrecznikow

Wypozyczyliémy ksigzki 35 uczniom. Nie kupowalismy nowych podrecznikéw.

Program wypozyczania podrecznikdw jest w trakcie wygaszania. Uczniowie szkoét podstawowych sg wyposazeni w darmowe
podreczniki. Wszyscy uczniowie otrzymujg dodatek ,,Dobry start” w wysokosci 300 zi, rodziny korzystajgce z zasitku rodzinnego
mogg otrzymac tez dodatek na rozpoczecie roku szkolnego -100 zt.

DZIAtANIA AKCYJNE PODEJMOWANE PRZEZ STOWARZYSZENIE

1. Obchody Dwudziestolecia istnienia Sklepu Pod Wiatrakiem w dniach od 12.05 do 17.05.2025 - szereg wydarzen promujacych
dziatalnos¢ Stowarzyszenia i sklepu. Ukazaty sie artykuty w prasie, materiat w TVP Biatystok. Odbyty sie spotkania integracyjne z
bytymi i obecnymi pracownikami sklepu. Zapewnilismy specjalne atrakcje dla klientéw sklepu, pracownikéw i wolontariuszy -
warsztaty rekodzieta, Dzien dla zdrowia, stodki poczestunek - catering ze Stowarzyszenia Ku Dobrej Nadziei, Spotkanie z zielarka
Agnieszky Prymaka z Zielskiej Kolonii w Knyszewiczach, promocje, przeceny, koto fortuny. Drobne podarunki zostaty
przygotowane przez uczestnikdw warsztatow plastycznych - bransoletki, drewniane podstawki, breloczki itp.

2. XIV Podlaskie Targi Ekonomii Spotecznej , Spotecznie Wkreceni” 07 wrzesnia 2025 r. na Rynku KosSciuszki w Biatymstoku
organizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej.

3. Xll Targi Pracy dla Osdb z Niepetnosprawnosciami, 27 listopada 2025 r organizowane przez Fundacje Aktywizacja Oddziat w
Biatymstoku

Wystawialismy towary ze sklepu, rozdawalismy wizytédwki i ulotki o Stowarzyszeniu i sklepie.
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WSPOtPRACA Z INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne

- Fundacja Aktywizacja - wspodtpraca w zakresie organizacji stazu dla oséb z niepetnosprawnoscia

- Fundacja Dialog - wspotpraca w zakresie organizacji praktyk zawodowych dla uchodzcéw z Ukrainy
- Stowarzyszenie My dla Innych— uczestnicy odbywajg w sklepie prébki pracy

- Stowarzyszenie Ku Dobrej Nadziei— wspdtpraca w zakresie aktywizacji oséb w kryzysie bezdomnosci — pomoc przy
roztadunkach

- Piekarnia — spotecznosc osdb po terapii uzaleznien — pomoc przy roztadunkach

- Stowarzyszenie ,,Droga” — zbidrka podrecznikéw

- Stowarzyszenie Klanza— zbiérka odziezy i ksigzek dla Sklepu Pod Wiatrakiem

- WTZ Storczykowa — pomoc przy roztadunkach

- Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzgdowych w Biatymstoku

- Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Biatymstoku

- IMFSA Poland Oddziat w Biatymstoku — akcja Dzien dla Zdrowia w Sklepie Pod Wiatrakiem

Instytucje

- Pracownicy socjalni Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Biatymstoku i Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej

- Zespot Leczenia Srodowiskowego ,,Staszica”. Regularna wspdtpraca, kwalifikowanie oséb z niepetnosprawnoscig psychiczng
do programéw Stowarzyszenia. Podejmowanie wspdlnych dziatan na rzecz oséb chorujacych, konsultowanie postepowania w
danych sytuacjach

- Zespot Leczenia Srodowiskowego przy Centrum Zdrowia Psychicznego przy ul. Radzymiriskiej — konsultacje zwigzane z
postepowaniem w danej sytuacji, wspotpraca dotyczgca warsztatdw terapii zajeciowej

- Samodzielny Publiczny Psychiatryczny Zaktad Opieki Zdrowotnej im. dr. Stanistawa Deresza w Choroszczy— Oddziat
Psychogeriatrii— pomoc rzeczowa dla pacjentow,

- ROPS w Biatymstoku — udziat w Podlaskich Targach Ekonomii Spotecznej

- Wojewddzki Urzad Pracy — szkolenie dla pracownikéw.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw B poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 154
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Stowarzyszenie realizowato programy
aktywizujgce: "Pomoc za pomoc" dla oséb
bezrobotnych, w trudnej sytuacji zyciowej, oraz
"0d zaleznosci ku samodzielnosci" skierowany
do 0séb z zaburzeniami zdrowia psychicznego.
Stowarzyszenie stworzyto system pomocy, w
ktérym promowato aktywizacje spoteczng przez
prace, edukacje, rekreacje i wspoétuczestnictwo
w dziataniach. Poprawito sie funkcjonowanie
uczestnikow, mieli oni mozliwos¢ petnienia rol
spotecznych dostepnych osobom zdrowym.
Zapewnilismy im funkcjonowanie w szerszym
Srodowisku, pozbawionym obaw i braku
tolerancji. Przyczynilismy sie do rozwoju
zainteresowan, poprawy kondycji fizycznej i
zdobycia nowych umiejetnosci. Zwiekszylismy
wspdtuczestnictwo oséb zagrozonych
wykluczeniem w zyciu lokalnej spotecznosci.

88.99.7

0,00 zt

dziatalno$é na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

W listopadzie oraz grudniu 2025
przeprowadziliémy remont i wydzielilismy
pomieszczenie na Klub Seniora. Zakres prac
obejmowat: postawienie sciany dziatowej wraz
ze wstawieniem drzwi zgodnych z wymogami
ewakuacji; odnowienie toalety i pomieszczenia
socjalnego - kuchnia. Koszt remontu 26 932,95
zt.

Podpisalismy umowe z Urzedem Miasta
Biategostoku na realizacje projektu "Klub Seniora
Blizej Siebie w Biatymstoku" - zadanie
finansowane z budzetu Miasta Biategostoku.
Rozpoczecie dziatalnosci Klubu Seniora - styczen
2026r.

88.10.Z

0,00 zt

pomoc spofeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Stowarzyszenie organizowato i $wiadczyto
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej (w szczegdlnosci osobom wykluczonym,
osobom z niepetnosprawnosciami, w tym
chorujgcym psychicznie, osobom starszym,
osobom bezrobotnym) poprzez:

1) wydawanie koszykéw socjalnych jako pomoc
rzeczowg i zywnosciowg dla uczestnikow
programow Stowarzyszenia i 0s6b w kryzysie - w
tym zgtoszonym przez pracownikdw MOPR i
osoby wspierajace,

2) prowadzenie nieodptatnej wypozyczalni
podrecznikéw szkolnych,

3) fundowanie stypendium dla studentéw w
trudnej sytuacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

f* Tak
" Mie

4 697,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Stowarzyszenie prowadzi Sklep Pod
Wiatrakiem, w ktérym sprzedawane s3
uzywane rzeczy, pozyskiwane od
darczyncéw. Dochdd uzyskany ze sprzedazy
tych rzeczy pozwala na dziatanie w zakresie
tworzenia oraz utrzymania miejsc pracy. W
2025 roku (stan na31.12.2025 r.) w sklepie
zatrudnionych byto 14 oséb, w tym 9 oséb z
zaburzeniami zdrowia psychicznego oraz3
osoby ze stopniem niepetnosprawnosci w
dziatalnosc na rzecz integracjii  |zwigzku z innymi

reintegracji zawodowej i problemami zdrowotnymi. Wymiar czasu
spotecznej oséb zagrozonych pracy jest dostosowany do mozliwosci
wykluczeniem spotecznym pracownikéw. Osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym pracujg w
przyjaznym i dostosowanym do ich potrzeb
Srodowisku. W sklepie organizujemy
rowniez probki pracy z uczestnikami i
trenerami pracy we wspotpracy z innymi
organizacjami. W 2025 roku w sklepie
zorganizowali$my staze dla5 oséb z
niepetnosprawnosciami oraz praktyki
zawodowe dla 2 oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

88.99.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

% Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dz

iatalnosci

Wynajem i zarzagdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi.

Stowarzyszenie wynajmuje pomieszczenie na rzecz pracowni krawieckiej - jednoosobowa
dziatalnos¢ gospodarcza. Umowa jest zawarta na czas nieokreslony. Miesiecznie optata wynosi
1 68.20.Z 600 zt, rozliczana na podstawie comiesiecznych faktur. Powierzchnia wynajmowanego
pomieszczenia wynosi 17,4 m2. Pracownia krawiecka jest dobrym
uzupetnieniem dla prowadzonego Sklepu Pod Wiatrakiem, gdzie miedzy innymi sg
sprzedawane uzywane materiaty i odziez.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1615 407,20 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

372 069,56 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

962 044,91 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

5 853,60 zt

d) przychody finansowe

37 660,00 zt

e) pozostate przychody

237779,13 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

4 697,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

322 412,47 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 4200,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 91 000,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2 880,00 zt
d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych 224 332,47 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

275 146,16 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

130 258,33 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

139 034,23 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 5853,60 zt

2.4. Zinnych zrodet

1013 151,57 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢é kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

4 697,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1659 115,20 zt 4 697,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 594 364,18 zt 4 697,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1063 192,29 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1548,34 zt
d) koszty finansowe 7,23 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3,16 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-222 294,62 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-101 147,38 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

4 305,26 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

4 305,26 zt

387,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

18 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

11,50 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

29 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 17 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 9 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 25 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 21 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

828 825,95 zt

a) z tytutu umow o prace

778 630,04 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 778 630,04 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 50 195,91 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

828 825,95 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

502 967,14 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

325 858,81 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

8 363,07 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2094,27 zt
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8. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 426,48 zt

9. Wysokos¢é najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 120,81 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Ad. 4 - Funkcje cztonkéw organu zarzgdzajgcego

organizacji sg petnione nieodptatnie. Wskazani czionkowie
osiggajg wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Dofinansowanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego ze
srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

Szkolenie specjalizacyjne z
zakresu organizacji pomocy

spotecznej. Termin ksztatcenia:

6.12.2025-31.12.2026

Starosta Powiatu Biatostockiego

2 880,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

(¥ Tak
" MNie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEN

Rozwijanie kompetencji i Celem projektu byto Minister Rodziny, Pracy i Polityki 91 000,00 zt
aktywnosc - drogg ku umozliwienie osobom z Spotecznej
integracji i samodzielnosci - |zaburzeniami zdrowia

edycja 2025 psychicznego przezwyciezenia
trudnej sytuacji zyciowej, w
jakiej sie znalazty, ktorej
wtasnym staraniem,
wykorzystujgc wtasne
uprawnienia, zasoby i
mozliwosci, nie sg w stanie
samodzielnie pokonaé, a takze
wzmochienie i poszerzenie
oferty sieci wsparcia
spotecznego w zakresie
poprawy sytuacji spotecznej i
zyciowej tych osob.
2|Dofinansowanie do Dofinansowanie do PFRON 188 875,82 zt
wynagrodzen pracownikdw z |wynagrodzen pracownikow z

niepetnosprawnoscia tytutu umowy o prace - 12 oséb
z niepetnosprawnosciami

3|Refundacja sktadek Refundacja czesci sktadek Starosta Powiatu Biatostockiego 35 456,65 zt
spotecznych z PUP spotecznych dla 3 pracownikow
z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
Wojewoda Podlaski 1

[EEN

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
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5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciafaby podzielic sie z opinig publicznq]

Beata Falkowska - Zastepca Prezesa
Magdalena Zalewska - Cztonek
Zarzadu

2026-07-15
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