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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. GLIWICE

Powiat M. GLIWICE

Ulica FRANCISZKAŃSKA Nr domu 5 Nr lokalu 

Miejscowość GLIWICE Kod pocztowy 44-100 Poczta GLIWICE Nr telefonu 322389639

Nr faksu 323315233 E-mail sekretariat@szkolyete.pl Strona www www.szkolyete.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-08-23

2004-06-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27234792200000 6. Numer KRS 0000001366

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Guńka Członek Zarządu TAK

Marek Brózda Prezes Zarządu TAK

Magdalena Wysocka Sekretarz TAK

Marta Troszok Członek Zarządu TAK

Mariola Urbańczyk Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Niemiec Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Michał Dyrkacz Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

EWANGELICKIE TOWARZYSTWO EDUKACYJNE W GLIWICACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1.WZBOGACANIE MOŻLIWOŚCI I POZIOMU EDUKACJI W SZCZEGÓLNOŚCI 
DZIECI I MŁODZIEŻY.
2.PROPAGOWANIE POZYTYWNEGO MODELU ROZWOJU KULTURALNO-
WYCHOWAWCZEGO, W TYM PROTESTANCKIEGO ETOSU PRACY I 
ZAANGAŻOWANIA SPOŁECZNEGO.
3.PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI O CHARAKTERZE CHARYTATYWNYM.
 CELEM STOWARZYSZENIA SĄ TAKŻE ZADANIA W ZAKRESIE:
 1)DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNEJ;
 2)PODTRZYMYWANIA I UPOWSZECHNIANIA TRADYCJI NARODOWEJ, 
PIELĘGNOWANIA POLSKOŚCI
ORAZ ROZWOJU ŚWIADOMOŚCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ I 
KULTUROWEJ;
 3)DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ MNIEJSZOŚCI NARODOWYCH I ETNICZNYCH 
ORAZ JĘZYKA
REGIONALNEGO;
 4)DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ INTEGRACJI CUDZOZIEMCÓW;
 5)DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH;
 6)DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ RÓWNYCH PRAW KOBIET I MĘŻCZYZN;
 7)DZIAŁALNOŚCI WSPOMAGAJĄCEJ ROZWÓJ GOSPODARCZY, W TYM 
ROZWÓJ
PRZEDSIĘBIORCZOŚCI;
 8)DZIAŁALNOŚCI WSPOMAGAJĄCEJ ROZWÓJ TECHNIKI, WYNALAZCZOŚCI I 
INNOWACYJNOŚCI
ORAZ ROZPOWSZECHNIANIE I WDRAŻANIE NOWYCH ROZWIĄZAŃ 
TECHNICZNYCH W PRAKTYCE
GOSPODARCZEJ;
 9)DZIAŁALNOŚCI WSPOMAGAJĄCEJ ROZWÓJ WSPÓLNOT I SPOŁECZNOŚCI 
LOKALNYCH;
 10)NAUKI, SZKOLNICTWA WYŻSZEGO, EDUKACJI, OŚWIATY I 
WYCHOWANIA;
 11)DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ DZIECI I MŁODZIEŻY, W TYM WYPOCZYNKU 
DZIECI I MŁODZIEŻY;
 12)KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DÓBR KULTURY I DZIEDZICTWA 
NARODOWEGO;
 13)WSPIERANIA I UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ;
 14)EKOLOGII I OCHRONY ZWIERZĄT ORAZ OCHRONY DZIEDZICTWA 
PRZYRODNICZEGO;
 15)TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA;
 16)UPOWSZECHNIANIA I OCHRONY WOLNOŚCI I PRAW CZŁOWIEKA ORAZ 
SWOBÓD
OBYWATELSKICH, A TAKŻE DZIAŁAŃ WSPOMAGAJĄCYCH ROZWÓJ 
DEMOKRACJI;
 17)RATOWNICTWA I OCHRONY LUDNOŚCI;
 18)POMOCY OFIAROM KATASTROF, KLĘSK ŻYWIOŁOWYCH, KONFLIKTÓW 
ZBROJNYCH I WOJEN W
KRAJU I ZA GRANICĄ;
 19)DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ ORAZ 
ROZWIJANIA KONTAKTÓW I
WSPÓŁPRACY MIĘDZY SPOŁECZEŃSTWAMI;
 20)PROMOCJI I ORGANIZACJI WOLONTARIATU;
 21)DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ RODZINY, MACIERZYŃSTWA, 
RODZICIELSTWA, UPOWSZECHNIANIA I
OCHRONY PRAW DZIECKA;
 22)PRZECIWDZIAŁANIA UZALEŻNIENIOM I PATOLOGIOM SPOŁECZNYM;
 23)DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Głównym celem statutowym Ewangelickiego Towarzystwa Edukacyjnego w 
Gliwicach jest wzbogacanie możliwości i poziomu edukacji, w 
szczególności dzieci i młodzieży. Cel ten był realizowany poprzez 
prowadzenie Szkoły Podstawowej z oddziałem przedszkolnym oraz Liceum 
Ogólnokształcącego w nurcie „Budzącej się Szkoły”, czyli dostosowanym 
do potrzeb współczesnych dzieci i młodzieży. Prowadzono zajęcia 
dydaktyczno – wychowawcze, rozwijano zainteresowania, ciekawość, 
kreatywność, talenty młodych ludzi poprzez organizowanie kółek 
przedmiotowych, artystycznych, sportowych. Starano się zawsze 
dostosować wymagania do potrzeb i możliwości dzieci i młodzieży.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

ROK 2025
Opis głównych działań podjętych przez organizację:

Głównym celem statutowym Ewangelickiego Towarzystwa Edukacyjnego w Gliwicach jest wzbogacanie możliwości i poziomu 
edukacji, w szczególności dzieci i młodzieży. Cel ten był realizowany poprzez prowadzenie Szkoły Podstawowej z oddziałem 
przedszkolnym oraz Liceum Ogólnokształcącego w nurcie „Budzącej się Szkoły”, czyli dostosowanym do potrzeb współczesnych 
dzieci i młodzieży. Prowadzono zajęcia dydaktyczno – wychowawcze, rozwijano zainteresowania, ciekawość, kreatywność, 
talenty młodych ludzi poprzez organizowanie kółek przedmiotowych, artystycznych, sportowych. Starano się zawsze dostosować 
wymagania do potrzeb i możliwości dzieci i młodzieży. Praca nad rozwijaniem mocnych stron dzieci, indywidualne podejście do 
każdego ucznia, a także zwiększony wymiar godzin dydaktycznych i bardzo doświadczona kadra – wpływają na to, że nasi 
podopieczni, od lat, osiągają bardzo wysokie wyniki podczas egzaminów końcowych (ósmoklasisty 
i maturalnych). W 2025 roku nasze Szkoły uplasowały się w ścisłej czołówce gliwickich szkół. W trakcie roku szkolono kadrę 
nauczycielską. Wkładano wysiłek, by oferta edukacyjna Szkół ETE w Gliwicach poszerzała się i trafiała do jak największej grupy 
adresatów. W tym celu organizowano dni otwarte oraz bezpłatne warsztaty świąteczne dla dzieci. Nauczyciele promowali też 
Szkołę prowadząc warsztaty dla dzieci z gliwickich przedszkoli. Rodzice mogli skorzystać z oferty stypendialnej.
Kolejnym celem statutowym ETE jest propagowanie pozytywnego modelu rozwoju kulturalno - wychowawczego, w tym 
protestanckiego etosu pracy oraz zaangażowania społecznego. Cel ten był regularnie realizowany m. in. poprzez udział młodych 
ludzi 
w wydarzeniach kulturalnych i społecznych. Młodzież brała udział w seansach kinowych oraz spektaklach teatralnych (w tym z 
przesłaniem chrześcijańskim), regularnie i czynnie uczestniczyła w lekcjach biblijnych i wychowawczych, służących kształtowaniu 
odpowiedniej postawy społecznej oraz uwrażliwianiu na potrzeby drugiego człowieka, szczególnie młodszego, słabszego, 
wymagającego pomocy. Uczniowie angażowali się 
w aktywności i działania na rzecz społeczności szkolnej poprzez pracę w Samorządzie Uczniowskim. 
Celem ETE jest również prowadzenie działalności o charakterze charytatywnym. Uczniowie angażowali się w wolontariat – w 
pracę na rzecz młodszych, niepełnosprawnych oraz zwierząt. Zorganizowano zbiórkę dla zwierząt ze schroniska. Starsi uczniowie 
angażowali się w wolontariat wspierając szkolną działalność dla młodszych kolegów, wspierali kadrę podczas półkolonii 
zimowych i letnich. Wdrażano też uczniów w bieżącą pomoc koleżeńską, uwrażliwiano na potrzeby i uczucia innych. Szkoły brały 
udział 
w projektach wspierających adaptację i naukę dzieci ukraińskich. Wspierano rodziny pochodzące z Ukrainy, dając możliwość 
edukacji dzieci w naszych Szkołach. Po raz kolejny Szkoły ETE stały się lokalnym koordynatorem akcji Prezent pod Choinkę 
organizowanej przez Centrum Misji i Ewangelizacji, polegającej na przygotowaniu świątecznych paczek dla dzieci z Ukrainy, 
Białorusi i Rumunii. Młodzież i dzieci pakowały – w klasach 
i indywidualnie – prezenty w pudełkach po butach dla potrzebujących rówieśników. Zebrano ich kilkadziesiąt.
Poza powyższymi, głównymi celami, realizowano też pozostałe założenia, m. in.:
• Działalność na rzecz integracji cudzoziemców – poprzez udział Szkół ETE 
w projektach finansowanych przez Światową Federację Luterańską, dzięki czemu możliwe było dofinansowanie nauki oraz 
udziału w różnych szkolnych wydarzeniach 
i wycieczkach uczniów z Ukrainy. Realne też stało się zapewnienie opieki psychologicznej oraz pomocy w adaptacji rodzin 
ukraińskich poprzez pracę asystenta kulturowego z Ukrainy. Szkoły czynnie angażowały się w pomoc rodzinom ukraińskim oraz 
organizowały szereg działań mających na celu integrację z polską społecznością. Dzieci i młodzież były pedagogizowane i 
uwrażliwione na sytuację uchodźców.
• Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych – poprzez uczestnictwo dzieci 
z orzeczeniami o niepełnosprawności oraz orzeczeniami i opiniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych w naszej 
społeczności. Uczniom z opiniami i orzeczeniami 
z PPP udzielane jest wsparcie i pomoc, adekwatne do potrzeb. W tym celu organizowana jest pomoc psychologiczno – 
pedagogiczna na terenie Szkół, w postaci wszystkich potrzebnych działań – organizowane są zajęcia wspierające, dydaktyczno – 
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wyrównawcze, korekcyjno – kompensacyjne, Trening Umiejętności Społecznych, zajęcia z zakresu SI. Organizowane jest 
wsparcie nauczycieli wspomagających. Regularnie dla wszystkich uczniów zdiagnozowanych przez PPP tworzone są odpowiednie 
dostosowania, a dla uczniów z orzeczeniami dwukrotnie w ciągu roku zorganizowano spotkania IPETowe. Oprócz objęcia 
uczniów z niepełnosprawnościami opieką psychologiczno – pedagogiczną, podjęto działania edukujące całą szkolną społeczność, 
takie jak Tydzień Świadomości Autyzmu, czy Dzień Kolorowej Skarpetki.
• Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży – zorganizowano jeden turnus półkolonii 
zimowych oraz dwa tygodnie półkolonii letnich na terenie Szkoły Podstawowej ETE w Gliwicach. Jak co roku zorganizowano 
wypoczynek dla dzieci pozostających w mieście podczas ferii zimowych i wakacji. Ofertę półkolonii skierowano głównie do 
uczniów oraz ich rodzeństwa w wieku 5-15 lat. Posiadamy wykształconą kadrę prowadzącą półkolonie – doświadczonych 
nauczycieli, pracujących na co dzień z dziećmi. W 2025 roku łącznie w półkoloniach wzięło udział ok. 65 dzieci (były to zarówno 
dzieci polskie, jak i ukraińskie). Działalność ta zgłaszana była w Bazie Wypoczynku, regularnie podlegamy kontroli Kuratorium 
Oświaty oraz Sanepidu. Podczas półkolonii współpracujemy z 3 Komisariatem Policji w Gliwicach oraz Stacją Sanitarno – 
Epidemiologiczną, uczestnicząc w pogadankach i prelekcjach organizowanych przez te jednostki.
• Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej – w ramach realizacji tego celu cała szkolna społeczność wzięła udział w takich aktywnościach jak: 
Tydzień Języka Ojczystego oraz uroczystościach z okazji Święta Niepodległości. 
W Szkołach odbyły się lekcje na temat 1, 2 oraz 3 maja. W młodszych klasach miały miejsce lekcje edukujące w zakresie polskich 
legend, symboli narodowych, ważnych wydarzeń historycznych. Uczniowie klas 0-3 Szkoły Podstawowej uczestniczyli 
w spotkaniach z kulturą organizowanych przez Młodzieżowy Dom Kultury w Gliwicach. Regularnie odbywały się lekcje 
biblioteczne, promujące czytanie. Dzieci czynnie 
i z sukcesami brały udział w promowanym przez szkolną bibliotekę konkursie Wielka Liga Czytelników.
• Działalność wspomagająca rozwój przedsiębiorczości – uczniowie wdrażali się do przedsiębiorczości poprzez tworzenie prac 
artystycznych i manualnych, a potem sprzedawanie ich podczas szkolnych i świetlicowych kiermaszów, obsługiwanie stoisk oraz 
loterii podczas Rodzinnego Pikniku Szkolnego. Starsze klasy Szkoły Podstawowej organizowały też klasowe sklepiki.
• Działania na rzecz kultury, sztuki – młodzi ludzi brali regularny udział w seansach kinowych, spektaklach teatralnych, 
Spotkaniach z Kulturą w MDK w Gliwicach, odwiedzili Cmentarz Żydowski, korzystali ze szkolnej biblioteki. Zorganizowano 
Światowy Dzień Książki, Dzień Czytania Tolkiena, Konkurs Pięknego Czytania oraz Konkurs Kaligraficzny. Uczniowie wzięli udział 
w konkursach muzycznych 
i plastycznych. Dzieci i młodzież mogły uczestniczyć w zajęciach Kółka Plastycznego, Artystycznego, Teatralnego oraz w zajęciach 
z malarstwa.
• Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej – uczniowie Szkoły Podstawowej regularnie uczestniczyli w cotygodniowych 
zajęciach nauki pływania na basenie Neptun w Gliwicach. Poza tym dwukrotnie w tym roku szkolnych brali udział w turniejach 
piłki nożnej, byli na Turnieju Tymbarku. Mogli skorzystać z oferty SKS-u ogólnorozwojowego, jak i z piłki nożnej. Udali się 
kilkukrotnie na lodowisko Tafla oraz na ściankę wspinaczkową. Młodsi uczniowie mogli również wziąć udział w zajęciach 
z akrobatyki. Przeprowadzono pogadanki na temat zdrowego stylu życia i dobrych nawyków. 
• Działania na rzecz ekologii i ochrony zwierząt – zorganizowano w całych Szkołach Dzień Patrona (Alberta Schweitzera) pod 
kątem jego działań ekologicznych i troski 
o każde żywe stworzenie. Udano się do Palmiarni. Organizowano lekcje i pogadanki na temat ekologii, ochrony środowiska, 
segregacji odpadów, zachęcano na bieżąco do działań proekologicznych. Z okazji Dnia Ziemi uczniowie wzięli udział w 
warsztatach zorganizowanych w Centrum Edukacji Ekologicznej. Zorganizowano zbiórkę dla schroniska dla zwierząt.
• Działania na rzecz turystyki i krajoznawstwa – uczniowie Szkół ETE w trakcie całego roku uczestniczyli w różnego typu 
wycieczkach – w najbliższej okolicy, a także związanych z wyjazdami w bardziej odległe regiony kraju m.in. do Kłodzka, 
Pokrzywnej czy Załęcza Wielkiego. W szkole działało również koło historyczno – geograficzne, które organizowało wyjazdy 
terenowe dla młodzieży.
• Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami – od wielu lat Szkoły 
ETE współpracują z niemieckim Gymnasium Uslar i uczestniczą w międzyszkolnej wymianie. Uczniowie  mają możliwość, by 
integrować się z rówieśnikami z Niemiec podczas wyjazdów za granicę 
i przyjmowania gości (rewizyty) w Polsce. W 2025 roku nasza młodzież wzięła również udział w wycieczkach do Anglii i Szkocji 
oraz na Węgry (do Budapesztu). Podczas wszystkich zagranicznych wyjazdów uczniowie mieli szansę, by poznawać kulturę 
innych państw, doskonalić umiejętności komunikacji w języku angielskim oraz niemieckim, 
a także nawiązywać nowe relacje z rówieśnikami z innych krajów. 
• Działalność na rzecz rodziny, upowszechniania i ochrony praw dziecka – w trakcie całego roku uczniowie podczas różnych zajęć 
(lekcje, apele, spotkania) byli uwrażliwiani na wartość, jaką niesie ze sobą rodzina, relacje z najbliższymi. Tematyka ta była 
stałym elementem lekcji biblijnych oraz różnych szkolnych wydarzeń. Pod koniec maja, tradycyjnie już, zorganizowany został 
Piknik Rodzinny SP ETE, gromadzący całą naszą szkolną społeczność (całe rodziny wraz z przyjaciółmi pragnącymi poznać szkołę). 
Jest to wydarzenie, w trakcie którego świętujemy Dzień Mamy, Taty oraz Dziecka, spędzając wartościowy czas w gronie 
najbliższych. W Pikniku w 2025 roku wzięło udział ponad 300 osób. Podobną rodzinną inicjatywą był Koncert Wielkanocny, w 
czasie którego wszyscy uczniowie SP ETE wraz z najbliższymi, zgromadzili się, by wspólnie cieszyć się 
z przesłania Świąt Wielkanocnych. W bieżącej działalności szkolnej regularnie poruszamy tematykę ochrony praw dziecka.
• Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym – w Szkołach ETE na co dzień wdrażamy Program Profilaktyczno – 
Wychowawczy poprzez różnorodne działania: lekcje biblijne i wychowawcze, zajęcia informatyczne, apele dotyczące higieny 
cyfrowej 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

450

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

i uzależnień, promowanie zdrowego stylu życia, odżywiania i aktywności fizycznej, współpracę z rodzicami uczniów oraz 
specjalistami z pionu psychologiczno – pedagogicznego. Od września 2025 roku odbywały się również zajęcia z edukacji 
zdrowotnej. Kadra nauczycielska wzięła udział w obowiązkowym szkoleniu z zakresu przeciwdziałania zachowaniom suicydalnym 
wśród dzieci i młodzieży.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie biblioteki, z której korzystać mogą 
uczniowie, wszyscy pracownicy szkoły, rodzice 
oraz członkowie ETE. Zbiory udostępniane są do 
wypożyczenia lub w czytelni wg decyzji 
nauczyciela odpowiedzialnego za zbiory. Godziny 
pracy biblioteki obejmują godziny lekcyjne i czas 
po ich zakończeniu wg. ogłoszonego corocznie 
planu. W bibliotece prowadzone są lekcje 
czytelniczo-informacyjne dla wszystkich uczniów 
zapoznające ich z formami pracy biblioteki 
szkolnej oraz pogłębiające nawyk czytania. 
Biblioteka wspomaga uczniów w zaopatrzeniu w 
podręczniki. Uczniowie uzyskują w bibliotece 
pomoc w poszukiwaniu, porządkowaniu i 
wykorzystaniu informacji z różnych źródeł 
(również z Internetu). Nauczyciel bibliotekarz 
ściśle współpracuje z nauczycielami Szkół ETE w 
organizacji życia szkoły oraz w przygotowaniu 
uczniów do konkursów. Biblioteka współpracuje 
z innymi bibliotekami, w tym szkolnymi

91.01.A 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzono zajęcia dydaktyczno – 
wychowawcze, rozwijano zainteresowania, 
ciekawość, kreatywność, talenty młodych ludzi 
poprzez organizowanie kółek przedmiotowych, 
artystycznych, sportowych. Starano się zawsze 
dostosować wymagania do potrzeb i możliwości 
dzieci i młodzieży. młodzi ludzi brali regularny 
udział w seansach kinowych, spektaklach 
teatralnych, Spotkaniach z Kulturą w MDK w 
Gliwicach, odwiedzili Cmentarz Żydowski, 
korzystali ze szkolnej biblioteki. Zorganizowano 
Światowy Dzień Książki, Dzień Czytania Tolkiena, 
Konkurs Pięknego Czytania oraz Konkurs 
Kaligraficzny. Uczniowie wzięli udział w 
konkursach muzycznych 
i plastycznych. Dzieci i młodzież mogły 
uczestniczyć w zajęciach Kółka Plastycznego, 
Artystycznego, Teatralnego oraz w zajęciach z 
malarstwa.

85.59.A 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie Szkoły Podstawowej z 
oddziałem przedszkolnym. Starano się 
zawsze dostosować wymagania do potrzeb i 
możliwości dzieci i młodzieży. Wkładano 
wysiłek, by oferta edukacyjna Szkół ETE w 
Gliwicach poszerzała się i trafiała do jak 
największej grupy adresatów. W tym celu 
organizowano dni otwarte oraz bezpłatne 
warsztaty świąteczne dla dzieci. Nauczyciele 
promowali też Szkołę prowadząc warsztaty 
dla dzieci z gliwickich przedszkoli.w zakresie 
polskich legend, symboli narodowych, 
ważnych wydarzeń historycznych. 
Uczniowie klas 0-3 Szkoły Podstawowej 
uczestniczyli 
w spotkaniach z kulturą organizowanych 
przez Młodzieżowy Dom Kultury w 
Gliwicach. Regularnie odbywały się lekcje 
biblioteczne, promujące czytanie. Dzieci 
czynnie 
i z sukcesami brały udział w promowanym 
przez szkolną bibliotekę konkursie Wielka 
Liga Czytelników.

85.20.Z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie Liceum Ogólnokształcącego w 
nurcie „Budzącej się Szkoły”, czyli 
dostosowanym do potrzeb współczesnych 
dzieci i młodzieży. Praca nad rozwijaniem 
mocnych stron dzieci, indywidualne 
podejście do każdego ucznia, a także 
zwiększony wymiar godzin dydaktycznych i 
bardzo doświadczona kadra – wpływają na 
to, że nasi podopieczni, od lat, osiągają 
bardzo wysokie wyniki podczas egzaminów  
maturalnych. W 2025 roku nasze Szkoły 
uplasowały się w ścisłej czołówce gliwickich 
szkół. W trakcie roku szkolono kadrę 
nauczycielską. Wkładano wysiłek, by oferta 
edukacyjna Szkół ETE w Gliwicach 
poszerzała się i trafiała do jak największej 
grupy adresatów.

85.31.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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26 372,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 736 000,85 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 381 260,04 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 4 294 780,13 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1 087,75 zł

e) pozostałe przychody 85 392,16 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 33 541,50 zł

2.4. Z innych źródeł 1 585 345,19 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 26 372,50 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

2 736 000,85 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 200,00 zł

32 341,50 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -583 519,17 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 465 162,75 zł 26 372,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

4 878 299,30 zł 26 372,50 zł

0,00 zł

24,23 zł

34 230,28 zł

552 608,94 zł 0,00 zł

1 Prowadzenie Szkoły Podstawowej z oddziałem przedszkolnym oraz Liceum Ogólnokształcącego w 
nurcie „Budzącej się Szkoły”, czyli dostosowanym do potrzeb współczesnych dzieci i młodzieży

26 372,50 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

53 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

42,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

31 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 604 173,11 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 604 173,11 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

9 850,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 870,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

3 604 173,11 zł

3 604 173,11 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 3 604 173,11 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 850,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja oświatowa prowadzenie Szkoły 
Podstawowej z oddziałem 
przedszkolnym oraz Liceum 
Ogólnokształcącego w nurcie 
„Budzącej się Szkoły”, czyli 
dostosowanym do potrzeb 
współczesnych dzieci i 
młodzieży. Prowadzono zajęcia 
dydaktyczno – wychowawcze, 
rozwijano zainteresowania, 
ciekawość, kreatywność, talenty 
młodych ludzi poprzez 
organizowanie kółek 
przedmiotowych, artystycznych, 
sportowych. Starano się zawsze 
dostosować wymagania do 
potrzeb i możliwości dzieci i 
młodzieży. Praca nad 
rozwijaniem mocnych stron 
dzieci

Urząd Miasta 2 736 000,85 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 264,44 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marek Brózda
Magdalena Wysocka
Mariola Urbańczyk

Marta Troszok
Dariusz Guńka

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-13
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