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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina M. KALISZ

Powiat M. KALISZ

Ulica PROSTA Nr domu 1A Nr lokalu 

Miejscowość KALISZ Kod pocztowy 62-800 Poczta KALISZ Nr telefonu 62-757-36-83

Nr faksu 62-760-14-66 E-mail caritaskalisz@gmail.com Strona www www.kalisz.caritas.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-03-04

2005-03-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 25042700600000 6. Numer KRS 0000229788

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PIOTR KOWALEK DYREKTOR TAK

ŁUKASZ SKORACKI ZASTĘPCA DYREKTORA TAK

MONIKA BANIAK ZASTĘPCA DYREKTORA TAK

JUSTYNA KLIMEK SEKRETARZ TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JAROSŁAW KOŁODZIEJCZAK CZŁONEK KOMISJI 
NADZORCZEJ

TAK

MICHAŁ KIELING CZŁONEK KOMISJI 
NADZORCZEJ

TAK

RAFAŁ KOPIS CZŁONEK KOMISJI 
NADZORCZEJ

TAK

CARITAS DIECEZJI KALISKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STATUTOWYM CARITAS DIECEZJI KALISKIEJ JEST DZIAŁALNOŚĆ 
CHARYTATYWNA I HUMANITARNA DLA REALIZOWANIA POTRZEB 
DUCHOWYCH I MATERIALNYCH CZŁOWIEKA, WYPŁYWAJĄCA Z 
EWANGELICZNEGO PRZYKAZANIA MIŁOŚCI I MAJĄCE NA UWADZE 
GODNOŚĆ KAŻDEJ OSOBY LUDZKIEJ, BEZ WZGLĘDU NA JEJ WYZNANIE, 
ŚWIATOPOGLĄD, NARODOWOŚĆ, RASĘ I PRZEKONANIE, W 
SZCZEGÓLNOŚCI:
- KRZEWIENIE I OŻYWIANIE MIŁOŚCI MIŁOSIERNEJ,
- PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNO-OPIEKUŃCZEJ,
- PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI PROFILAKTYCZNEJ,
- POMOC SPOŁECZNA,
- PROFILAKTYKA UZALEŻNIEŃ DZIECI, MŁODZIEŻY I DOROSŁYCH ,
- PROMOCJA I ORGANIZACJA WOLONTARIATU.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

ORGANIZACJA REALIZUJE SWOJE CELE POPRZEZ:
• SYSTEMATYCZNĄ FORMACJĘ I KSZTAŁCENIE PRACOWNIKÓW I 
WOLONTARIUSZY,
• SPOTKANIA, SEMINARIA FORMACYJNE, TYGODNIE MIŁOSIERDZIA I INNE 
FORMY KRZEWIENIA MIŁOŚCI MIŁOSIERNEJ,
• ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE PLACÓWEK CHARYTATYWNO - 
OPIEKUŃCZYCH, OŚWIATOWYCH, MEDYCZNYCH, WYDAWNICZYCH, 
PORADNICTWA, ORAZ INNYCH WŁAŚCIWYCH DO REALIZACJI ZADAŃ 
CARITAS,
• GRUPY WOLONTARIATU CARITAS,
• PROWADZENIE AKCJI PROMUJĄCYCH I FINANSUJĄCYCH DZIAŁALNOŚĆ 
CHARYTATYWNĄ,
• RÓŻNE FORMY WYPOCZYNKU DLA DZIECI I MŁODZIEŻY 
NIEPEŁNOSPRAWNEJ, DLA DZIECI I MŁODZIEŻY Z RODZIN UBOGICH, 
DYSFUNKCYJNYCH, WIELODZIETNYCH, DLA DZIECI I MŁODZIEŻY 
POLONIJNEJ, DLA OSÓB STARSZYCH,
• ZAKŁADANIE I PROWADZENIE OŚRODKÓW OPIEKI ZAMKNIĘTEJ I 
OTWARTEJ: DOMÓW REKOLEKCYJNO-FORMACYJNYCH, DOMÓW POMOCY 
SPOŁECZNEJ, HOSPICJÓW, PLACÓWEK SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA, PLACÓWEK OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH, 
OŚRODKÓW ADAPTACYJNO-OPIEKUŃCZYCH, OŚRODKÓW WSPIERANIA, 
OŚRODKÓW INTERWENCJI KRYZYSOWEJ, NIEPUBLICZNYCH ZAKŁADÓW 
OPIEKI ZDROWOTNEJ, OŚRODKÓW REHABILITACYJNYCH, 
PIELĘGNACYJNYCH I WYPOCZYNKOWYCH, KUCHNI DLA UBOGICH I 
PODOBNYCH STAŁYCH DZIEŁ NA TERENIE DIECEZJI,
• WSPÓŁPRACA Z MIEJSKĄ KOMISJĄ ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW 
ALKOHOLOWYCH, PLACÓWKAMI LECZNICTWA ODWYKOWEGO, INNYMI 
INSTYTUCJAMI I ORGANIZACJAMI, KTÓRYCH DZIAŁALNOŚĆ MA NA CELU 
ROZWIĄZYWANIE PROBLEMÓW UZALEŻNIEŃ I ICH SKUTKÓW ORAZ 
PRZEMOCY W RODZINIE,
• SAMODZIELNE PROWADZENIE LUB UCZESTNICZENIE W 
OGÓLNOKRAJOWYCH AKCJACH WCHODZĄCYCH W ZAKRES 
CHARYTATYWNEJ DZIAŁALNOŚCI KOŚCIOŁA JAK NP.: TYGODNIA 
MIŁOSIERDZIA, DNI CHORYCH ORAZ PODTRZYMYWANIE I SZERZENIE 
TRADYCYJNYCH UROCZYSTOŚCI CHARYTATYWNYCH JAK NP.: WIGILIA 
UBOGICH I SAMOTNYCH, OPŁATEK, ŚWIĘCONE, ITP.,
• ORGANIZOWANIE WŁASNYCH PLACÓWEK DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ, DAJĄCYCH PRACĘ I ZAROBEK POTRZEBUJĄCYM 
/SZCZEGÓLNIE OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM/ A PRZEZNACZAJĄCYM 
DOCHODY NA CELE CHARYTATYWNE,
• ŚWIADCZENIE USŁUG SANITARNYCH (KĄPIELE, WYMIANA ODZIEŻY ITP. ) 
DLA OSÓB BEZDOMNYCH I MIESZKAJĄCYCH W PRYMITYWNYCH 
WARUNKACH LOKALOWYCH,
• ZBIÓRKA I ROZDZIAŁ WŚRÓD POTRZEBUJĄCYCH, ODZIEŻY, OBUWIA I 
BIELIZNY,
• ORGANIZOWANIE POMOCY MEDYCZNEJ, SOCJALNEJ I PRAWNEJ DLA 
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, ALKOHOLIKÓW I NARKOMANÓW,
• ORGANIZOWANIE DOŻYWIANIA RODZIN UBOGICH I WIELODZIETNYCH, 
OSÓB SAMOTNYCH I BEZDOMNYCH,
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• ORGANIZOWANIE ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH, PROFILAKTYCZNO-
WYCHOWAWCZYCH I SOCJOTERAPEUTYCZNYCH UMOŻLIWIAJĄCYCH 
PRAWIDŁOWE FUNKCJONOWANIE W ŚRODOWISKU RODZINNYM I 
SPOŁECZNYM,
• PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIAŁALNOŚCI INFORMACYJNEJ, 
EDUKACYJNEJ ORAZ SZKOLENIOWEJ W ZAKRESIE PROBLEMÓW 
ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII.
• DZIAŁANIA NA RZECZ PRZECIWDZIAŁANIA MARNOWANIA ŻYWNOŚCI, 
RACJONALNE WYKORZYSTANIE POZYSKANEJ ŻYWNOŚCI NA RZECZ 
SPOŁECZNOŚCI, GRU, RODZIN I OSÓB ZNAJDUJĄCYCH SIĘ W TRUDNEJ 
SYTUACJI ŻYCIOWEJ I MATERIALNEJ, WYKLUCZONYCH SPOŁECZNIE.
• DZIAŁANIA NA RZECZ ŚRODOWISKA NATURALNEGO I EDUKACJI 
EKOLOGICZNEJ.
• WSPIERANIE RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ.
• DZIAŁANIA NA RZECZ INTEGRACJI I REINTEGRACJI ZAWODOWEJ I 
SPOŁECZNEJ OSÓB ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM.
• DZIENNA OPIEKA NAD DZIEĆMI, W TYM DZIEĆMI NIEPEŁNOSPRAWNYMI 
ORAZ NIEPEŁNOSPRAWNYMI OSOBAMI DOROSŁYMI.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Caritas Diecezji Kaliskiej z siedzibą w Kaliszu, ul. Prosta 1a, 62-800 Kalisz, koordynuje prace poszczególnych placówek 
prowadzonych przez Caritas w Diecezji Kaliskiej. Caritas współpracuje z Parafialnymi Zespołami Caritas, Wolontariuszami 
Szkolnych Kół Caritas, udziela pomocy  osobom indywidualnym w uzasadnionych przypadkach. Realizuje programy pomocowe 
Program stypendialny Skrzydła, Program stypendialny „Dwa Talenty” – programy dla dzieci i młodzieży mające na celu 
wyrównywanie szans edukacyjnych , oraz rozwijanie talentów  we współpracy z Caritas Polska. Z programów skorzystało 31 
dzieci. W okresie bożonarodzeniowym w szkołach, przedszkolach i innych instytucjach organizowana była akcja „TYTKA 
CHARYTATYWNA” czyli zbiórka żywności i środków czystości. Zebrane dary zostały przekazane do ludzi ubogich, chorych i 
samotnych. 
Caritas Diecezji Kaliskiej w roku 2025 realizowała program pomocy żywnościowej FEPŻ, z którego skorzystało ok 6250 osób.
Caritas Diecezji Kaliskiej kontynuowała działania pomocowe na rzecz uchodźców i migrantów prowadząc Centrum Pomocy 
Migrantom i Uchodźcom Caritas w Kaliszu. Beneficjenci otrzymali niezbędną pomoc w  obszarach, do których zaliczamy: bieżące 
potrzeby, wsparcie psychospołeczne, kulturowe, adaptacyjne oraz psychologiczne, stworzenie grup tematycznych. w 2025 r. 
zgłosiło się CPMiU 259 beneficjentów – wśród nich nie tylko Ukraińcy, ale również osoby pochodzące z Azerbejdżanu czy 
Kolumbii Palestyny.
W ramach Caritas funkcjonował PUNKT KONSULTACYJNI - INTERWENCYJNY, w ramach którego podjęto działania polegający na 
wsparciu osób z problemem alkoholowym, i ich rodzin ( kobiet i mężczyzn) w tym osób bezdomnych poprzez: wsparcie 
psychologiczne, terapeutyczne, dyżur lekarza oraz ratownika medycznego, realizację poszczególnych działań interwencyjnych, 
współpracę i współdziałanie z instytucjami i organizacjami –pomocą objęci zostali mieszkańcy Miasta Kalisza oczekujący na 
szybką oraz specjalistyczną pomoc.

ŚWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA SAMARYTANIN – jest to miejsce, w którym otrzymują pomoc i potrzebne im wsparcie oraz 
poczucia bezpieczeństwa. Systematycznie przeprowadzane zajęcia socjoterapeutyczne wpłynęły pozytywnie na zachowanie 
naszych podopiecznych, dzięki temu potrafią lepiej radzić sobie ze złymi emocjami oraz szanować się nawzajem. Wspólnie 
uroczystości pomogły podopiecznym podnieść poczucie własnej wartości oraz zintegrowali się w grupie.
w 2025 r. działa w godzinach 10:00-18:00, zajęcia dla dzieci prowadzone są w godzinach 14:00-18:00, z których skorzystało 40 
dzieci. Zrealizowane zajęcia to:  odrabianie lekcji,  zajęcia terapeutyczne,  manualne, zajęcia z zakresu profilaktyki zdrowia, 
zajęcia plastyczne, muzyczne i sportowe, wyjścia do kina. W 2025 r. dla dzieci zorganizowano uroczystości okolicznościowe 
między innymi Śniadanie Wielkanocne,  Wigilia, Piknik Rodzinny połączony z „Dniem Dziecka. W 2025 r. w zajęciach świetlicy 
uczestniczyło 40 dzieci.

KALISKI DOM OPIEKI (jadłodajnia)- zajmuje się działaniami na rzecz osób bezdomnych, bezrobotnych i ubogich. Podstawowym 
zadaniem Domu jest zapewnienie i przygotowanie ciepłego posiłku osobom tego potrzebującym i wykonywanie zadań 
towarzyszących, które mają na celu podjęcie opieki nad osobami korzystającymi z działania placówki. Działania podjęte przez 
placówkę: przygotowanie i wydanie posiłków, prowadzenie łaźni, zapewnienie środków czystości,  wydawanie odzieży, zbieranie 
i przekazywanie darów, udzielanie pomocy medycznej, pomoc w wypełnianiu dokumentów, pisanie pism do urzędów i 
instytucji,  zorganizowanie śniadania wielkanocnego, wieczerzy wigilijnej. 

STACJA OPIEKI CARITAS w 2025 roku działała na terenie miasta Ostrowa Wielkopolskiego. Placówka zatrudniała pielęgniarkę, 
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rehabilitantkę w gabinecie oraz pracownika biurowego odpowiedzialnego za koordynowanie działań.
Podstawowym zadaniem Stacji Opieki Caritas była opieka pielęgniarska nad chorym w domu i w Placówce oraz opieka 
rehabilitacyjna w gabinecie Stacji. Pielęgniarka dojeżdżała do domu chorych kilka razy dziennie, aby wykonać zlecone zabiegi i 
niezbędne czynności pielęgnacyjne oraz skontrolować stan zdrowia pacjenta.
Pracownicy CARITAS służyli swoją wiedzą i wsparciem w procesie przystosowania się do choroby czy niepełnosprawności, 
poprzez pomoc w pozyskaniu niezbędnego sprzętu do pielęgnacji i rehabilitacji, zaopatrzenia higienicznego itp.
Udzielane były informacje, w jaki sposób pozyskać opiekę długoterminową, jak i gdzie jeszcze oprócz Stacji Opieki Caritas można 
wypożyczyć sprzęt medyczny i rehabilitacyjny. 

OSTROWSKIE CENTRUM POMOCY Caritas w Ostrowie Wielkopolskim to placówka udzielająca wsparcia kobietom znajdującym 
się w trudnej sytuacji życiowej, zepchniętym na margines życia społecznego, ubogim, bezdomnym, bezrobotnym, uzależnionym 
od alkoholu czy narkotyków oraz kobietom doświadczającym przemocy domowej.
Główne zadania:
- zapewnienie wsparcia kobietom i kobietom z dziećmi doświadczającym różnego rodzaju przemocy
- stworzenie oparcia dla ofiar przemocy w rodzinie
- nauka radzenia sobie w sytuacjach życiowych
- wsparcie terapeutyczne, pedagogiczne, pomoc socjalna, pomoc prawna
- wsparcie asystenta społeczno-zawodowego
 W 2025 roku w ośrodku przebywało 51 osób w tym 32 kobiety i 19 dzieci
W ramach OCP działał również Punkt Informacyjno-Konsultacyjny dla osób uzależnionych, współuzależnionych, ofiar przemocy.
Skierowany do osób uzależnionych, współuzależnionych, doświadczających przemocy oraz sprawców przemocy, Telefon 
Zaufania, oraz stacjonarne konsultacje: prawnik psycholog, terapeuta uzależnień. Główne zadania: motywacja do leczenia, 
pomoc po terapii odwykowej, rozpoznawanie i reagowanie na przemoc, wsparcie dla osób współuzależnionych, pomoc prawna. 
Prowadzony był również punkt wydawania żywności.

SCHRONISKO DLA MĘŻCZYZN „DOM BARTYMEUSZA”- jest miejscem zamieszkania, pracy i modlitwy dla mężczyzn, którzy są 
bezdomni, nie mają pracy, wychodzą z uzależnienia alkoholowego lub narkomanii, opuścili zakład karny.
Działania podejmowane przez placówkę to uczestnictwo w terapiach indywidualnych prowadzonych przez terapeutów 
uzależnień, pomaganie w pracach sezonowych w gospodarstwach domowych, pomoc w szukaniu zatrudnienia, prowadzenie 
ogrodu. W schronisku w ciągu roku mieszkało około 18 osób.

SCHRONISKO DLA OSÓB BEZDOMNYCH w Słupi pod Kępnem to miejsce, które za swój cel przyjęło pomoc osobom będącym w 
kryzysie bezdomności. Pomoc ta polega na udzieleniu schronienia wraz z zapewnieniem wszelakich środków, które pomogą 
danej osobie w wychodzeniu z trudnej sytuacji życiowej. Osobom przebywającym w Ośrodku zapewniono opiekę medyczną, 
rehabilitacyjną, psychologiczną, socjalną i terapeutyczną. Każdy z mieszkańców ma obowiązek uczestniczyć w terapii grupowej. 
Jest ona konieczna, ponieważ najczęstszym powodem bezdomności naszych mieszkańców jest nałóg, a co za tym idzie zerwanie 
relacji z rodziną, utrata pracy i w konsekwencji brak bezpiecznego mieszkania. Dlatego też podejmujemy działania indywidualne 
z każdym mieszkańcem zachęcając do podjęcia terapii ciągłej, mobilizując do podejmowania pracy, pomagając w 
rozwiązywaniu codziennych problemów i ucząc samodzielności w braniu odpowiedzialności za swoje życie. W tym procesie 
Schronisko podejmuje ścisłą współpracę z Ośrodkami Pomocy Społecznej, Policją i z PCPR.
Schronisko zatrudnia także opiekunów, którzy obecni są każdego dnia w Ośrodku i podejmują działania współpracy z 
mieszkańcami „ucząc” ich na nowo codziennych czynności, co ma wpływ na podniesieni ich samooceny. Pracownicy Schroniska 
uczestniczą w szkoleniach prowadzonych prze Policję, czy służby medyczne. W schronisku w 2025 r. przebywało w sumie około 
68 osób.

POWIATOWY OŚRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ w Słupi pod Kępnem (POiK) głównie zajmuje się zapewnieniem schronienia 
osobom mającym trudną sytuację życiową, będącym w kryzysie.  Zapewnia bezpłatną pomoc medyczną, psychologiczną, 
terapeutyczną i prawną w rozwiązywaniu problemów. Pracownicy POIK pomagają w prowadzeniu mediacji rodzinnych, jeśli jest 
potrzeba zakładają Niebieskiej Karty i współpracują z daną osobą w doprowadzeniu do wyjścia z sytuacji kryzysowej. POIK 
współpracuje z Ośrodkami Pomocy Społecznej, z Policją i z PCPR. Z pobytu w  Ośrodku Interwencji Kryzysowej w 2025r. 
skorzystało około 5 osób.

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ- jest placówką, która pomaga osobom z niepełnosprawnością ze wskazaniem do terapii 
zajęciowej. Celem warsztatu jest rehabilitacja zawodowa i społeczna osób z niepełnosprawnością ruchową, intelektualną, 
zaburzeniami psychicznymi lub inną niepełnosprawnością. Realizacja rehabilitacji zawodowej i społecznej osób z 
niepełnosprawnością w Warsztacie polega na zastosowaniu różnych technik terapii zajęciowej. Pozwalają one na rozwinięcie u 
osób umiejętności niezbędnych w życiu codziennym; samodzielności i zaradności osobistej, umiejętności przydatnych do 
wykonywania określonego zawodu i pracy. Każdy uczestnik zajęć w WTZ w Słupi pod Kępnem realizuje terapię w oparciu o 
indywidualny program rehabilitacji ściśle dopasowany do stopnia i rodzaju niepełnosprawności. Program ten określa formy 
terapii, zakres rehabilitacji, metody i zakres nauki umiejętności zawodowych, formy współpracy z rodzicami, planowane efekty 
rehabilitacji oraz wskazuje osoby odpowiedzialne za jego realizację. Z działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej w Słupi pod 
Kępnem korzystało w roku 2025: 50 osób  z niepełnosprawnością (45 uczestników WTZ i 5 osób w ramach zajęć klubowych 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

16622

0

realizowanych przez WTZ).
Terapia Zajęciowa w Warsztacie realizowana była w dziewięciu pracowniach: artystycznej, rysunku, malarstwa i rzeźby, 
krawiecko–pralniczej, ogrodniczej, rękodzieła artystycznego, rewalidacyjnej, sublimacyjno - informatycznej, techniczno-
ceramicznej, usprawniania społecznego i zawodowego. Oprócz terapii zawodowej i społecznej prowadzonej przez instruktorów 
poszczególnych pracowni, uczestnicy korzystali z terapii ruchowej prowadzonej przez rehabilitanta, oraz z indywidualnych i 
grupowych zajęć z psychologiem. Organizowane były również superwizje z psychoterapeutą dla uczestników i kadry.

DOM POMOCY SPOŁECZNEJ im. św. Józefa w Złoczewie. Dom przeznaczony jest dla osób w podeszłym wieku oraz przewlekle 
somatycznie chorych. Dom jest placówką stałego pobytu, zapewnia całodobową kompleksową opiekę, pielęgnację, rehabilitację 
oraz zajęcia terapeutyczne dostosowane do indywidualnych potrzeb mieszkańców. Opiekę nad mieszkańcami sprawuje 
odpowiednio wykwalifikowany zespół m.in. opiekunów, pielęgniarek, rehabilitantów oraz instruktorów. Dom zapewnia leczenie 
na ogólnodostępnych zasadach. Dom przeznaczony jest dla 36 osób. Mieszkańcy mają możliwość realizacji swoich potrzeb 
duchowych, modlitwy i korzystania   z posług duszpasterskich. 
W roku 2025 z usług oferowanych przez placówkę DPS w Złoczewie skorzystało 63 osoby.

SPECJALISTYCZNY OŚRODEK WSPARCIA DLA OSÓB DOZNAJĄCYCH PRZEMOCY DOMOWEJ w Dobieszczyźnie działający przy 
Caritas Diecezji Kaliskiej miał na celu przezwyciężenie sytuacji kryzysowej – przemocy i uzyskanie specjalistycznego wsparcia. 
Zapewniał schronienie osobie doznającej przemocy domowej oraz dzieciom pozostającym pod jej opieką oraz udzielanie 
wsparcia w formie specjalistycznego poradnictwa, w szczególności: prawnego, psychologicznego, socjalnego, medycznego. 

ŚRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY Caritas Diecezji Kaliskiej im. Św. Szarbela w Dobieszczyźnie działał zgodnie 
obowiązującymi przepisami prawa oraz założonym Planem Pracy, zapewniając uczestnikom wsparcie w zakresie rehabilitacji 
społecznej, psychicznej i aktywizacji. Działania podejmowane w ośrodku miały na celu podtrzymywanie i rozwijanie 
samodzielności uczestników, poprawę ich funkcjonowania społecznego oraz jakości ich życia. Zajęcia realizowane były zarówno 
w formie indywidualnej, jak i grupowej, z uwzględnieniem potrzeb, możliwości i tempa pracy uczestników.

DOMU DLA MATEK Z MAŁOLETNIMI DZIEĆMI I KOBIET W CIĄŻY w Dobieszczyźnie; zapewnia odpowiednie do potrzeb 
mieszkańców wsparcie specjalistyczne mające na celu przezwyciężenie  sytuacji kryzysowej, która była przyczyną skierowania do 
Domu. W 2025 r. zapewniono mieszkańcom i ich małoletnim dzieciom schronienie, bezpieczeństwo oraz ochronę w związku z 
problemem przemocy domowej, udzielono pomocy psychologicznej oraz wsparcia emocjonalnego, terapeutycznego. 

PLACÓWKA OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZA im. Aniołów Stróżów w Ostrowie Kaliskiem, jednostka organizacyjna wspierania 
rodziny i systemu pieczy zastępczej i jako placówka opiekuńczo-wychowawcza łączy zadania placówek typu socjalizacyjnego i 
interwencyjnego. Dzieciom przebywającym w placówce zapewnia się przede wszystkim zabezpieczenie w sytuacji kryzysowej  i 
traumatycznej, opiekę, wychowanie, wyżywienie, rozwój, pomoc specjalistów, a także możliwość edukacji w lokalnych szkołach. 
Pobyt dziecka w placówce pozwalał na podjęcie działań na rzecz powrotu dziecka do rodziny, umieszczenia go w pieczy 
zastępczej lub w rodzinie adopcyjnej. Placówka przygotowana była na przyjęcie 14 dzieci w wieku od 10 do 18 roku życia. W 
określonych przypadkach do placówki mogą trafiać dzieci młodsze. W placówce zatrudnieni byli wychowawcy oraz psycholog, 
którzy otoczyli opieką  i wychowaniem dzieci znajdujących się w sytuacji kryzysowej. Placówka działała do 31.05.2025 r.
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Przedmiot działalności w zakresie pomocy 
społecznej to szeroki zakres indywidualnej 
pomocy doraźnej, materialnej oraz zdrowotnej 
dla każdego człowieka, a także dla rodzin w 
przezwyciężeniu trudnej sytuacji życiowej, której 
nie są w stanie pokonać samemu. Wsparcie w 
sytuacjach losowych (takie jak klęski żywiołowe, 
pożar, powódź i inne), wsparcie w kosztownej 
rehabilitacji (dopłata do turnusu 
rehabilitacyjnego) lub leczeniu poprzez na 
przykład zakup sprzętu medycznego, 
dofinansowanie kosztownego leczenia,

91.31.Z 26 017,36 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pomoc osobom z niepełnosprawnością ze 
wskazaniem do terapii zajęciowej. Rehabilitacja 
zawodowa i społeczna osób z 
niepełnosprawnością ruchową, intelektualną, 
zaburzeniami psychicznymi lub inną 
niepełnosprawnością. Realizacja rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób z 
niepełnosprawnością w Warsztacie polega na 
zastosowaniu różnych technik terapii zajęciowej. 
Pozwalają one na rozwinięcie u osób 
umiejętności niezbędnych w życiu codziennym; 
samodzielności i zaradności osobistej, 
umiejętności przydatnych do wykonywania 
określonego zawodu i pracy.

91.31.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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88 331,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 6 417 768,23 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 16 930 374,11 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 16 167 008,09 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1,47 zł

e) pozostałe przychody 763 364,55 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 3 962 455,08 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

157 140,00 zł

0,00 zł

5 961 213,83 zł

299 414,40 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

226 514,28 zł

3 426 645,23 zł

187 102,21 zł

0,00 zł

122 193,36 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 6 461 819,20 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 915 979,18 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 13 651,42 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 88 331,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 16 773 690,69 zł 88 331,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

15 251 028,91 zł 88 331,60 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 939,34 zł

1 346 539,25 zł

174 183,19 zł 0,00 zł

1 Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej poprzez prowadzenie placówki opiekuńczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego i interwencyjnego. Dzieciom przebywającym w placówce 
zapewnia się zabezpieczenie w sytuacji kryzysowej  i traumatycznej, opiekę, wychowanie, 
wyżywienie, rozwój, pomoc specjalistów, a także możliwość edukacji w lokalnych szkołach. 
Podejmowanie działań na rzecz powrotu dziecka do rodziny, umieszczenia go w pieczy zastępczej 
lub w rodzinie adopcyjnej. Zapewnienie opieki  i wychowania dzieci znajdujących się w sytuacji 
kryzysowej.

48 301,56 zł

2 Przedmiot działalności w zakresie pomocy społecznej to szeroki zakres indywidualnej pomocy 
doraźnej, materialnej oraz zdrowotnej dla każdego człowieka, a także dla rodzin w przezwyciężeniu 
trudnej sytuacji życiowej, której nie są w stanie pokonać samemu. Wsparcie w sytuacjach 
losowych (takie jak klęski żywiołowe, pożar, powódź i inne), wsparcie w kosztownej rehabilitacji 
(dopłata do turnusu rehabilitacyjnego) lub leczeniu poprzez na przykład zakup sprzętu 
medycznego, dofinansowanie kosztownego leczenia,

26 017,36 zł

3 działalność charytatywna dla osób chorych i potrzebujących 14 012,68 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

96 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

78,84 etatów

67 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

18 802,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 6 849 915,02 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

6 849 915,02 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

16 882,84 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 383,75 zł

80 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

80 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

5 426 036,73 zł

4 067 905,96 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

1 358 130,77 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 423 878,29 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 6 849 915,02 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 11



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

19 463,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Współfinansowanie 
działalności WTZ w Słupi pod 
Kępnem

rehabilitacja społeczna i 
zawodowa osób z 
niepełnosprawnościami, 
reintegracja i uspołecznianie 
osób niepełnosprawnych

Powiat Kępiński 173 807,40 zł

2 Prowadzenie zajęć 
klubowych w ramach 
programu "Zajęcia klubowe 
w WTZ"

wsparcie osób 
niepełnosprawnych w 
utrzymaniu samodzielności i 
niezależności w życiu 
społecznym i zawodowym

Powiat Kępiński 30 183,29 zł

3 Zapewnienie całodobowego 
pobytu dla osób 
bezdomnych w schronisku z 
usługami opiekuńczymi

Pomoc osobą w kryzysie 
bezdomności. Wsparcie w 
wyjściu z kryzysu. Zapobieganie 
wykluczeniu społecznemu.

Miasta Ostrów Wielkopolski 60 000,00 zł

4 Wsparcie realizacji zadania z 
zakresu ustawy o pomocy 
społecznej, dotyczącego 
prowadzenia ośrodka 
interwencji kryzysowej na 
terenie Powiatu Kępińskiego.

Pomoc osobą w sytuacji 
kryzysowej w której się znaleźli. 
Wsparcie z zmianie aktualnej 
sytuacji.

Powiat Kępiński 60 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 610,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 12



5 Prowadzenie zajęć 
klubowych w ramach 
programu "Zajęcia klubowe 
w WTZ"

wsparcie osób 
niepełnosprawnych w 
utrzymaniu samodzielności i 
niezależności w życiu 
społecznym i zawodowym

Powiat Kępiński 21 445,31 zł

6 Zapewnienie gorącego 
posiłku w ramach 
zbiorowego żywienia dla 
osób tego potrzebującym

Zapewnienie gorącego posiłku 
osobom potrzebującym - 
pomoc społeczna

Miasto Kalisz 310 000,00 zł

7 Prowadzenie w 2025 r.  
świetlic środowiskowych 
realizujących  pozalekcyjne 
programy opiekuńczo-
wychowawcze zawierające 
elementy socjoterapii dla 
dzieci z rodzin z problemami 
uzależnień (w tym: realizacja 
programu, utrzymanie 
świetlicy, dożywianie, 
imprezy okolicznościowe, 
organizacja obozu 
profilaktyczno-
terapeutycznego)

przeciwdziałanie uzależnieniom 
i patologiom społecznym u 
dzieci,

Miasto Kalisz 214 054,00 zł

8 Prowadzenie w 2025 roku 
punktu konsultacyjno 
–interwencyjnego dla osób z 
problemem alkoholowym i 
ich rodzin (kobiet i 
mężczyzn) w tym osób 
bezdomnych.

Pomoc i podjęcie działań 
polegających na wsparciu osób 
z problemem alkoholowym, i 
ich rodzin ( kobiet i mężczyzn) w 
tym osób bezdomnych poprzez: 
wsparcie psychologiczne, 
terapeutyczne, dyżur lekarza 
oraz ratownika medycznego, 
realizację poszczególnych 
działań interwencyjnych, 
współpracę i współdziałanie z 
instytucjami i 
organizacjami–pomocą objęci 
zostali mieszkańcy Miasta 
Kalisza oczekujący na szybką 
oraz specjalistyczną pomoc.

Miasto Kalisz 85 000,00 zł

9 Realizacja w 2025r. działań 
rehabilitacyjnych i 
zapobiegających 
wykluczeniu społecznemu 
dla bezdomnych mężczyzn z 
problemem alkoholowym, 
posiadających ostatnie 
miejsce zameldowania w 
Kaliszu wraz  zapewnieniem 
im całodobowego 
schronienia

Pomoc osobą w kryzysie 
bezdomności. Wsparcie w 
wyjściu z kryzysu. Zapobieganie 
wykluczeniu społecznemu.

Miasto Kalisz 146 250,00 zł

10 Prowadzenie w latach 2022-
2026 placówki opiekuńczo 
wychowawczej łączącej 
zadania typu 
socjalizacyjnego i 
interwencyjnego w Ostrowie 
Kaliskim

zapewnienie dzieciom 
całodobowej opieki i 
wychowania poprzez działania 
wychowawcze, terapeutyczne i 
specjalistyczne.

Powiat Kaliski 477 367,35 zł
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11 Zapewnienie całodobowego 
pobytu w schronisku dla 
bezdomnych kobiet oraz 
kobiet z dziećmi

Zapewnienie schronienia  przez 
24 godziny na dobę, wsparcie 
terapeutyczne, psychologiczne

Gmina Miasto Ostrów Wielkopolski 138 000,00 zł

12 Chrońmy rodziny przed 
przemocą  projekt wsparcia 
dla kobiet i ich dzieci w roku 
2025

wsparcie terapeutyczne dla 
kobiet, pomoc kobietom w 
podnoszeniu kwalifikacji, 
pomoc w poszukiwaniu pracy

Gmina Miasto Ostrów Wielkopolski 120 000,00 zł

13 Punkt informacyjno-
konsultacyjny dla osób z 
problemami uzależnień oraz 
doznających przemocy. 
Bezpłatne porady prawne i 
psychologiczne. Telefon 
Zaufania.

Wsparcie dla osób 
uzależnionych, 
współuzależnionych, ofiar 
przemocy

Gmina Miasto Ostrów Wielkopolski 35 000,00 zł

14 PIELĘGNOWANIE I 
REHABILITACJA OSÓB 
CHORYCH, STARSZYCH I 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH.

OPIEKA PIELĘGNIARSKA W 
GABINECIE STACJI CARITAS I W 
DOMU PACJENTA ORAZ I 
REHABILITACJA I FIZJOTERAPIA 
OSÓB CHORYCH, STARSZYCH I 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH W 
GABINECIE STACJI CARITAS.

Gmina Miasto Ostrów Wielkopolski 198 000,00 zł

15 Ten stół ma łączyć, a nie 
dzielić

Spotkanie wigilijne o 
charakterze edukacyjnym, 
integracyjnym i profilaktycznym

Gmina Miasto Ostrów Wielkopolski 4 000,00 zł

16 Udzielenie schronienia dla 
bezdomnych kobiet z terenu 
Gminy Jarocin

Zapewnienie schronienia, 
wsparcie terapeutyczne

Gmina Jarocin 15 000,00 zł

17 Udzielenie schronienia dla 
bezdomnych kobiet z terenu 
Gminy i Miasta Odolanów

Zapewnienie schronienia dla 
kobiet, wsparcie terapeutyczne

Gmina i Miasto Odolanów 10 000,00 zł

18 Udzielenie schronienia 
osobom doznającym 
przemocy domowej z terenu 
powiatu kolskiego

Zapewnienie schronienia 
kobietom oraz ich dzieciom, 
które znalazły się w trudnej 
sytuacji życiowej

Powiat Kolski 16 000,00 zł

19 Prowadzenie Ośrodka 
Interwencji Kryzysowej w 
latach 2024 - 2025

Udzielenie wsparcia oraz 
schronienia osobom 
znajdującym się w sytuacji 
kryzysowej

Powiat Ostrowski 80 000,00 zł

20 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy

zapewnienie wsparcia 
dziennego dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi i z 
niepełnosprawnościami

Wojewoda Wielkopolski 1 246 875,30 zł

21 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy

zapewnienie wsparcia 
dziennego dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi i z 
niepełnosprawnościami

Wojewoda Wielkopolski 163 352,30 zł

22 Prowadzenie 
specjalistycznego ośrodka 
wsparcia dla osób 
doznających przemocy 
domowej – 15 miejsc

Przezwyciężenie sytuacji 
kryzysowej – przemocy i 
uzyskanie specjalistycznego 
wsparcie

Powiat Jarociński 715 000,00 zł

23 Prowadzenie DOMU DLA 
MATEK Z MAŁOLETNIMI 
DZIEĆMI I KOBIET W CIĄŻY

Dom zapewnia odpowiednie do 
potrzeb mieszkańców wsparcie 
specjalistyczne mające na celu 
przezwyciężenie  sytuacji 
kryzysowej, która była 
przyczyną skierowania do domu

Powiat Jarociński 7 222,22 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 14



3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

24 Finansowanie działalności 
WTZ w Słupi pod Kępnem

rehabilitacja społeczna i 
zawodowa osób z 
niepełnosprawnościami, 
reintegracja i uspołecznianie 
osób niepełnosprawnych

Powiat Kępiński 1 564 656,66 zł

25 Powierzenie realizacji 
zadania publicznego Powiatu 
Wieruszowskiego, z zakresu 
ustawy o pomocy społecznej 
pod tytułem „Prowadzenie 
ośrodka interwencji 
kryzysowej w roku 2025.

Pomoc osobą w kryzysie 
bezdomności. Wsparcie w 
wyjściu z kryzysu. Zapobieganie 
wykluczeniu społecznemu.

Powiat Wieruszowski 50 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci 
dodatku organizacyjnego na 
lata 2024-2027

dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy 
społecznej w postaci dodatku 
organizacyjnego na lata 2024-
2027

Wojewoda Wielkopolski 138 786,85 zł

2 dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci 
dodatku organizacyjnego na 
lata 2024-2027

dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy 
społecznej w postaci dodatku 
organizacyjnego na lata 2024-
2027

Powiat Jarociński 86 335,20 zł

3 dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci 
dodatku organizacyjnego na 
lata 2024-2027

dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy 
społecznej w postaci dodatku 
organizacyjnego na lata 2024-
2027

Powiat Kaliski 45 403,94 zł

4 dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci 
dodatku organizacyjnego na 
lata 2024-2027

dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy 
społecznej w postaci dodatku 
organizacyjnego na lata 2024-
2027

Powiat Ostrowski 4 796,16 zł

5 dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci 
dodatku organizacyjnego na 
lata 2024-2027

dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy 
społecznej w postaci dodatku 
organizacyjnego na lata 2024-
2027

Powiat Kępiński 24 092,25 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 15



2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Przychody wykazane w pozycji III.2.3.d. przychody ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwesty), to przychody 
jakie Caritas Diecezji Kaliskiej uzyskała z ofiarności ludzkiej w postaci wpłat na konto bankowe jako dary pieniężne 
oraz zbiórek przeprowadzonych na terenie parafii. Przychody te nie są rodzajem zbiórki publicznej i nie podlegają 
zgłoszeniu.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

PIOTR KOWALEK Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 PRZYSTAŃ W DRODZE SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

5401246460000
0      

62-800 KALISZ, UL. STAWISZYŃSKA 
20B

25,00 25,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kaliszu 1

2 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kępnie 3

3 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Sieradzu 2

4 Wojewoda Łódzki 1

5 Urząd Miasta Jarocin 1

6 Urząd Miasta Ostrów Wielkopolski 4

7 Państwowa Inspekcja Pracy 1

8 Krajowy Ośrodek wsparcia Rolnictwa 1
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