Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

FUNDACJA TERAZ WOJSKO POLSKIE

KLIMCZAKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. FRANCISZKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 02-797

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 692879225

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Nr faksu E-mail zebrowska.k@gmail.com Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2018-08-28
4, D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-03-22
publicznego
5. Numer REGON 38111178000000 6. Numer KRS 0000745884
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Dariusz Bojsza

Prezes Fundacji

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Piotr Gastat Cztonek Rady Fundacji TAK
Jan Kempara Cztonek Rady Fundacji TAK
Piotr Beaupré Cztonek Rady Fundacji TAK
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1. Wzmocnienie obronnosci kraju.
2. Zaktywizowanie i wigczenie przedsiebiorcéw oraz catego spoteczenstwa
do dziatan na rzecz wzmocnienia obronnosci kraju.

9. Cele statutowe organizacji 3. Tworzenie i utrwalanie pozytywnego wizerunku znaku teraz wojsko
polskie
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) WSrdd przedsiebiorcow oraz w catym spoteczeristwie.

4. Upowszechnianie sportéw obronnych.

5. Umacnianie prestizu i etosu stuzby wojskowej.

6. Upowszechnianie i ochrona tradycji oraz historii oreza polskiego.

7. Integrowanie oraz popularyzacja firm, przedsiebiorcow, oséb i innych
Podmiotéw uzytkujgcych znak teraz wojsko polskie.

8. Pomoc ofiarom klesk zywiotowych, wojen oraz zotnierzom i
funkcjonariuszom

Poszkodowanym w trakcie petnienia stuzby.

Sekcja Skokéw Spadochronowych Wojskowej Akademii Technicznej im.
Cichociemnego Jana Piwnika ps.,Ponury” to grupa zrzeszajaca elitarne
grono studentdw, ktdrzy majg ambicje podnosi¢ swoje kwalifikacje bojowe
i rozwijac sie w zakresie skokéw spadochronowych. Podstawowym celem
grupy jest ukoriczenie przez wszystkich cztonkéw Sekcji kursu AFF

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | (Accelerated FreeFall) — kurs swobodnego spadania). Dodatkowo Sekcja
podstawie statutu organizacji) rozwija sie w innych dziedzinach, ktdre potrzebne sg w przysztej stuzbie w
Wojskach Powietrznodesantowych oraz Wojskach Specjalnych.
Organizacja studencka S3 WAT przede wszystkim umozliwia studentom
Akademii, a zatem przysztym oficerom Wojska Polskiego, podnoszenie
swoich kwalifikacji z zakresu szeroko rozumianego wyszkolenia
wojskowego. Sekcja Skokéw Spadochronowych od poczatku swojej
dziatalnosci bierze udziat w najwiekszych w Polsce pokazach lotniczych,
pokazujgc, ze Swietnie tgczg nauke na uczelni z realizacjg marzen
spadochroniarskich. Udziat w pokazach umozliwia nam promowanie
postaw patriotycznych i budowanie pozytywnego wizerunku zotnierza
Wojska Polskiego, a takze szerzenie pamieci o naszym patronie.
Organizujemy obozy spadochronowe pod nazwg , LOT”, oferujac
uczestnikom intensywne szkolenia. Uczestniczymy w kursach, Sniezyca”
oraz szkoleniach wspinaczkowych, zwiekszajgc wytrzymatos¢ w marszach
kondycyjnych. Rozwijamy umiejetnosci na réznych ptaszczyznach, takich
jak taktyka, strzelectwo, czy pomoc medyczna w sytuacjach bojowych.
Poznajemy historie, pomagamy weteranom i uczestniczymy w spotkaniach
integracyjnych, ktére pomagajg wzmacniajg wiezi.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W ramach dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych organizacja studencka S 3 WAT podjeta szereg dziatan o
charakterze historycznym, edukacyjnym, szkoleniowym oraz patriotycznym. Jednym z najwazniejszych przedsiewzie¢ byt udziat
w organizacji Dnia Cichociemnych na Wojskowej Akademii Technicznej, potgczonego ze zgrupowaniem ,,Camp STS 13” 2025.
Wydarzenie miato na celu upamietnienie Cichociemnych — zotnierzy Polskich Sit Zbrojnych szkolonych do prowadzenia dziatan
specjalnych i przerzucanych drogg powietrzng do okupowanej Polski podczas Il wojny swiatowej. Cztonkowie organizacji
aktywnie uczestniczyli w przygotowaniu i realizacji przedsiewziecia, prowadzac dziatania popularyzujgce wiedze historyczng oraz
promujgce pamiec o bohaterach, ktérzy podejmowali sie szczegdlnie niebezpiecznych misji dywersyjnych i konspiracyjnych.

Istotnym obszarem dziatalnosci organizacji jest rozwijanie praktycznych umiejetnosci przydatnych w przysztej stuzbie wojskowej.
Jednym z gtéwnych celdw Sekcji jest ukoriczenie przez wszystkich jej cztonkéw kursu AFF (Accelerated FreeFall), czyli szkolenia
przygotowujacego do samodzielnych skokéw spadochronowych metodg przyspieszonego szkolenia w swobodnym spadaniu.
Organizacja umozliwia swoim cztonkom systematyczne podnoszenie kwalifikacji oraz zdobywanie doswiadczenia w dziedzinach
istotnych z punktu widzenia stuzby w Wojskach Powietrznodesantowych i Wojskach Specjalnych.

Sekcja prowadzi rowniez szerokg dziatalnos$¢ szkoleniowga. Organizowane sg obozy spadochronowe pod nazwg ,,LOT”, podczas
ktérych uczestnicy biorg udziat w intensywnych szkoleniach teoretycznych i praktycznych. Cztonkowie organizacji uczestnicza
takze w kursach ,Sniezyca”, szkoleniach wspinaczkowych oraz marszach kondycyjnych, ktérych celem jest rozwijanie sprawnosci
fizycznej, wytrzymatosci oraz odpornosci psychicznej. Dziatania te sg uzupetniane przez szkolenia z zakresu taktyki, strzelectwa
oraz udzielania pomocy medycznej w sytuacjach bojowych.

Waznym elementem aktywnosci Sekcji jest udziat w najwiekszych w Polsce pokazach lotniczych. Podczas tych wydarzen
cztonkowie organizacji prezentujg swoje umiejetnosci spadochronowe, promujg Wojskowg Akademie Techniczng oraz pokazujg
mozliwos¢ tgczenia nauki na uczelni wojskowej z rozwijaniem specjalistycznych pasji i kwalifikacji. Udziat w pokazach stanowi
réwniez forme promowania postaw patriotycznych, budowania pozytywnego wizerunku zotnierza Wojska Polskiego oraz
upowszechniania pamieci o patronie Sekcji.

Organizacja prowadzi ponadto dziatania ukierunkowane na pielegnowanie tradycji wojskowych i historycznych. Cztonkowie
Sekcji uczestniczg w spotkaniach poswieconych historii, angazujg sie w pomoc weteranom oraz biora udziat w wydarzeniach
integracyjnych. Dziatania te stuzg wzmacnianiu wiezi miedzy cztonkami organizacji, budowaniu poczucia wspdlnoty, rozwijaniu
odpowiedzialnosci za zachowanie pamieci historycznej oraz ksztattowaniu postaw opartych na szacunku wobec kombatantéw i
0s6b zastuzonych dla niepodlegtosci Polski.

Podejmowane przez organizacje dziatania majg wielowymiarowy charakter. tgcza upamietnianie bohateréw, edukacje
historyczna, rozwdj praktycznych umiejetnosci wojskowych, doskonalenie sprawnosci fizycznej oraz dziatalnosé spoteczng i
patriotyczng. Dzieki temu cztonkowie Sekcji nie tylko podnoszg swoje kwalifikacje i przygotowujg sie do przysztej stuzby, lecz
takze aktywnie uczestniczg w kultywowaniu tradycji Wojska Polskiego oraz przekazywaniu wiedzy o jego historii kolejnym
pokoleniom.

BE najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B4 kilka powiatow BE poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 23
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 3




* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j;il:::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dzien Cichociemnych na WAT - zgrupowanie
&quot;Camp STS

13&quot; 2025. Dzien Cichociemnych to
wyjatkowa okazja,

aby upamietni¢ bohateréw, ktérzy podczas Il
wojny

Swiatowej podejmowali sie najbardziej
niebezpiecznych

dziatalnos$¢ na rzecz kombatantow i | misji, przeprowadzajgc dziatania dywersyjne na
0s6b represjonowanych okupowanych terenach Polski. Uroczystosc ta,
organizowana na WAT, tagczy w sobie elementy
historyczne, edukacyjne oraz praktyczne,

85.59.Q 0,00 zt

dostarczajac

uczestnikom, ktérzy licznie przybyli na obchody,
nie

tylko wiedzy, ale rowniez mozliwosci aktywnego
udziatu

w réoznych formach szkolenia.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Sfera dziatal tk - N Kod
Lp. era ZISbTi:z()ns;I zozy Y Przedmiot dziatalnosci UTEI;D;) . sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 114 158,95 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 114 158,95 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5 758,20 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 z
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 108 400,75 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 z
b) z darowizn od o0séb fizycznych 42 200,75 z#
¢) z darowizn od 0séb prawnych 66 200,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
. 11 262,70 z
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 99 064,89 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 85 482,30 zt 0,00
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 10 382,59 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3 200,00 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 28 676,65 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 15 094,06 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dariusz Bojsza 2026-07-15
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