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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. BIELSKO-BIAŁA

Powiat M. BIELSKO-BIAŁA

Ulica PLAC OPATRZNOŚCI 
BOŻEJ

Nr domu 20 Nr lokalu 

Miejscowość BIELSKO-BIAŁA Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIAŁA Nr telefonu 33-815-96-03

Nr faksu 33-815-96-03 E-mail biuro@ada.org.pl Strona www www.ada.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

1990-03-07

2004-10-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 07041040400000 6. Numer KRS 0000034605

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Siemiński prezes zarządu TAK

Izabela Milewska- Barcik zastępca prezesa 
zarządu

TAK

Kazimiera Sakaluk członek zarządu TAK

Barbara Cyran członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Fabia przewodnicząca TAK

Ferdynand Kozik członek komisji NIE

Mariola Szlauer członek komisji NIE

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM SPECJALNEJ TROSKI "ADA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELE  statutowe stowarzyszenia 
Celem działania Stowarzyszenia jest prowadzenie działalności społecznie 
użytecznej, w tym działalności pożytku publicznego w rozumieniu ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r.                                          
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, poprzez: 
1) pomoc społeczną, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób;
2) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych polegającą w 
szczególności na udzieleniu pomocy osobom niepełnosprawnym, 
prowadzeniu działań na rzecz uwrażliwienia społeczeństwa na sytuację 
niepełnosprawności oraz udzielanie wsparcia i pomocy instytucjom, 
organizacjom i środowiskom w zakresie opieki nad osobami 
niepełnosprawnymi;
3) propagowanie i prowadzenie działań w zakresie nauki, edukacji, oświaty 
i wychowania;
4) organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i młodzieży;
5) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
6) prowadzenie działań w sferze propagowania turystyki i krajoznawstwa;
7) propagowanie i prowadzenie działań w sferze kultury, sztuki, ochrony 
dóbr kultury i tradycji;
8) ochronę i promocję zdrowia;
9) działalność dobroczynną i charytatywną;
10) działalność na rzecz osób w wieku starszym;
11) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych
wykluczeniem społecznym;
12) działalność na rzecz promocji i organizacji wolontariatu;
13) prowadzenie poradnictwa społeczno -prawno-obywatelskiego oraz 
poszukiwanie                              i wdrażanie innowacyjnych metod terapii 
14) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
15) promocję zatrudnienia i aktywizacja zawodowej osób pozostających 
bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
16) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz 
równych praw kobiet i mężczyzn;
17) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
18) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
19) propagowanie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego;
20) prowadzenie działań na rzecz ochrony i gwarantowania porządku i 
bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom 
społecznym;
21) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
22) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa i ochrony praw dziecka
23)  działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych 
podmiotów w zakresie zgodnym z celami statutowymi stowarzyszenia.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:
1) świadczenie pomocy społecznej osobom niepełnosprawnym i ich 
rodzinom;
2) zapobieganie wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych;
3) organizowanie wycieczek, turnusów rehabilitacyjnych, obozów 
sportowych, obozów artystycznych, imprez sportowo-rekreacyjnych i 
kulturalnych, uroczystości okolicznościowych, zajęć dla osób 
niepełnosprawnych i ich opiekunów oraz osób starszych; 
4) organizowanie integracyjnych obozów sportowych i artystycznych;
5) organizację szkoleń dla rodziców i opiekunów osób niepełnosprawnych 
oraz tworzenie i prowadzenie dla nich grup wsparcia;
6) organizowanie kursów, szkoleń, warsztatów, praktyk , staży zawodowych 
i wszelkich innych form aktywizacji społecznej i zawodowej, poszukiwanie i 
wdrażanie innowacyjnych metod terapii ;
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7) organizowanie  warsztatów, szkoleń z zakresu profilaktyki zachowań 
ryzykownych i uzależnienia od środków psychoaktywnych
8) organizowanie zajęć, warsztatów wspomagających rozwój i uzdolnienia 
dzieci i młodzieży;
9) reprezentowanie środowiska osób niepełnosprawnych wobec instytucji 
i organów administracji rządowej, samorządowej i innych;
10) prowadzenie poradnictwa społeczno - prawno-  obywatelskiego ;
11) prowadzenie sekcji Olimpiad Specjalnych  i organizowanie zajęć 
sportowych dla osób niepełnosprawnych intelektualnie
12) działalność rehabilitacyjno-rekreacyjną, kulturalną oraz edukacyjną;
13) zdobywanie i gromadzenie środków na działalność na rzecz dzieci, 
młodzieży, osób starszych z  niepełnosprawnością;
14) organizowanie i wspieranie wszelkich form integracji społecznej; 
15) organizowanie warsztatów terapii zajęciowej;
16) organizowanie dowozu dla osób niepełnosprawnych;
17) organizowanie akcji proekologicznych; 
18) współpracę z osobami, organizacjami, placówkami, grupami 
nieformalnymi i instytucjami w zakresie realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia; 
19) promocję i organizację wolontariatu, w tym zachęcanie różnych osób 
do podejmowania zadań w charakterze wolontariuszy oraz tworzenie 
warunków do ich działalności,
20) działania w zakresie ekonomii społecznej,
21)  inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów organizacji
Uczestnicząc w akcjach pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych 
Stowarzyszenie w szczególności:
1) organizuje społeczne akcje pomocy dla osób niepełnosprawnych,
2)  współdziała w niesieniu doraźnej pomocy dla osób niepełnosprawnych 
oraz ich rodzin znajdujących się w trudnych warunkach materialnych.
Stowarzyszenie prowadzi odpłatną i nieodpłatną działalność w obszarze 
zadań publicznych z zakresu użyteczności publicznej w rozumieniu art. 4 
ust. 1 pkt 1 – 10, 14 – 20, 26 – 27, 31 – 33 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 
r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie.
Stowarzyszenie prowadzi odpłatną działalność pożytku publicznego w 
zakresie: 
Pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i 
rekreacyjnych
Pozaszkolnych form edukacji artystycznej
Pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych
Działalności wspomagającej edukację.
Pozostałej działalności w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej 
niesklasyfikowanej
Pomocy społecznej bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i 
osób niepełnosprawnych
Artystycznej i literackiej działalności twórczej
Pozostałej działalności związanej ze sportem
Pozostałej działalności rozrywkowej i rekreacyjnej
Działalności pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 
niesklasyfikowanych
Pozostałej działalności wydawniczej
Stowarzyszenie prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego w 
zakresie: 
Pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i 
rekreacyjnych
Pozaszkolnych form edukacji artystycznej
Pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych
Działalności wspomagającej edukację
Pozostałej działalności w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej 
niesklasyfikowanej
Pozostałej pomocy społecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej 
niesklasyfikowanej
Artystycznej i literackiej działalności twórczej
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Pozostałej działalności związanej ze sportem
Pozostałej działalności rozrywkowej i rekreacyjnej
Działalności pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 
niesklasyfikowanych
Pozostałej działalności wydawniczej

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Głównym celem działalności Stowarzyszenia jest pomoc osobom z niepełnosprawnościami oraz wspieranie ich rodzin w 
codziennym funkcjonowaniu.
Do najważniejszych celów statutowych należą:
• wspieranie rozwoju osób z niepełnosprawnościami,
• wspieranie rodzin osób z niepełnosprawnością z niepełnosprawnościami,
• integracja społeczna osób z niepełnosprawnościami,
• działalność edukacyjna i informacyjna, turystyczna, sportowa oraz kulturalna w zakresie problematyki niepełnosprawności dla 
osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin.
Najważniejsze działania zrealizowane w 2025 roku
W 2025 roku Stowarzyszenie prowadziło działania mające na celu wsparcie osób 
z niepełnosprawnościami  oraz ich rodzin w zakresie:
SPORTU
W ramach działalności statutowej organizowano regularne w ramach 4 sekcji sportowych w tym:
• Lekkoatletycznej
• Pływackiej
• Narciarskiej
• Siatkówki Zunifikowanej
Prowadzono pływackie zajęcia rehabilitacyjne metodą „ Hallwick”
Współpraca z 5 trenerami oraz instruktorami sportu,
W zajęciach uczestniczyło około 50 osób objętych wsparciem stowarzyszenia.
Imprezy Sportowe:
W ramach działalności Stowarzyszenia zorganizowano 6 imprez sportowych:
• Obóz sportowo- rekreacyjny w Korbielowie,
• XIII Regionalny Miting Pływacki Olimpiad Specjalnych,
• Bieg SPARTAN,
• Wiosenną Spartakiadę Lekkoatletyczną, 
• 2 dniowy Miting lekkoatletyczny w Kiczycach,
• I Bieg Terenowy NA ZDROWIE.
W roku 2025 
• Weronika Krajewska reprezentantka Olimpiad specjalnych Regionu Beskidzkie wzięła udział w Zimowych Światowych 
Igrzyskach Olimpiad Specjalnych zdobyła 2 złote medale.
• Drużyna Siatkówki Zunifkowanej wzięła udział w Makroregionalnym Turnieju Siatkówki Olimpiad Specjalnych w Kędzierzynie 
Koźlu, 
• Sportowcy z Klubu Sportowego ADA wzięli udział w XV Regionalnym Turnieju Badmintona Olimpiad Specjalnych,
• Lekkoatleci z Klubu Olimpiad Specjalnych wzięli udział w Beskidzkim Regionalnym Mitingu Lekkoatletycznym Olimpiad 
Specjalnych  w Wadowicach 
W dziedzinie sportu współpracowano z :
• Ministerstwo Sportu i Turystyki,
• Urząd Miasta Bielsko- Biała,
• Starostwo Powiatowe,
• Olimpiady Specjalne Region Beskidzkie,
• BBOSiR Bielsko- Biała,
• Uniwersytetem Bielsko- Bialskim,  
• Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego Bielsko- Biała.  
TURYSTYKI:
W 2025r. stowarzyszenie zorganizowało 8 imprez turystycznych w tym 7 wycieczek  i 1 rajd turystyczno – krajoznawczy.
• 2-dniowa wycieczka na Jurę krakowsko- częstochowską do Częstochowy i Ogrodzieńca, 13-14.09.2025r.
• 3-dniową wycieczkę do Wrocławia,
• 2- dniową do Zakopanego i Bukowiny Tatrzańskiej,
• 1- dniowe do: Górek Wielkich- Brennej, Suchej Beskidzkiej i Stryszawy, Tarnowskich Gór, Wielką Pętlą Beskidzką
• Rajd turystyczno- krajoznawczy na Halę Boraczą.
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Wypoczynek zimowy i letni:
• Obóz sportowo- rekreacyjny Korbierlów 2025,
• Półkolonie letnią- WAKACJE Z PASJĄ 2025 07.07-11.07.2025r.
• Obóz wypoczynkowo- artystyczny – Darłowo 
• Obóz sportowy- Jastrzębia Góra 2025 23.08-02.09.2025r.
W działalność turystyczną realizowano dzięki dofinansowaniom:
• Ministerstwo Sportu i Turystyki,
• Śląski Urząd Wojewódzki,
• Urząd Miasta Bielsko- Biała,
• Starostwo Powiatowe,
• PFRON
KLUTURY:
W 2025r. stowarzyszenie realizowało różnorodne formy zajęć artystycznych:
• Całoroczne zajęcia taneczne
• Trener Piotr Sulawa,
• Warsztaty taneczne, teatralne, w ramach projektu Integracyjne spotkania ze sztuką
• Przygotowano 2 spektakle teatralne: Historia Czwartego Króla,
• Jasełka Bożonarodzeniowe.
W działalność kulturalno- artystyczną  zrealizowano dzięki dofinansowaniom:
• Urząd Miasta Bielsko- Biała,
• Starostwo Powiatowe.
Warsztaty i zajęcia integracyjne:
W ciągu roku organizowano spotkania integracyjne dla członków stowarzyszenia. Działania te miały na celu rozwój umiejętności 
społecznych oraz integrację środowiska rodzin osób                     z niepełnosprawnościami.
3. Spotkania i wydarzenia okolicznościowe
Stowarzyszenie zorganizowało wydarzenia integracyjne, m.in.:
• Noworoczne spotkanie kolędowe,
• Warsztaty wielkanocne wyplatania palm,
• Tworzenia świec sojowych,
• Rzeźby w tkaninie,
• Majówkę:  Miłość Matki – dar , który nie zna granic.
• Spotkanie mikołajkowe połączone ze spektaklem pt. „ Jasełka Bożonarodzeniowe” z wręczeniem paczek dla dzieci.
W wydarzeniach tych uczestniczyło około 120 osób.
Liczba beneficjentów projektu: około 35 dzieci oraz ich rodziny.
Rezultatem projektu było zwiększenie dostępności terapii dla dzieci z niepełnosprawnościami oraz poprawa ich funkcjonowania 
w środowisku społecznym.
5. Beneficjenci działań
W 2025 roku działalność stowarzyszenia była skierowana głównie do 140 rodzin:
• osób z niepełnosprawnościami intelektualnymi, fizycznymi, chorobami psychicznymi    i AUTYZMEM.
• rodziców oraz opiekunów osób z niepełnosprawnościami,
• rodzin zajmujących się osobami z niepełnosprawnościami.
Łącznie w działaniach stowarzyszenia uczestniczyło:
• około   100 osób z niepełnosprawnością
• około   100 rodzin,
• ponad  120 uczestników wydarzeń integracyjnych.
6. Współpraca z instytucjami i partnerami
W 2025 roku stowarzyszenie współpracowało z:
• placówkami oświatowymi z terenu Bielska-Białej,                                                                                         
Uniwersytet Bielsko- Bialski, UBB,                                                                                    
Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Bielsku- Białej,                                                          
Bielsko- Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji,                                                                                                
Bielski Szkolny Ośrodek gimnastyki Korekcyjno- Kompensacyjnej,                            
• instruktorami, trenerami- 8 osób z pełnymi kwalifikacjami do pracy z osobami z niepełnosprawnością 
• instytucjami samorządowymi,                                                                                                                               
Urząd Wojewódzki                                                                                                                       
Urząd Miasta Bielsko- Biała: 
Wydział Edukacji i Sportu,                                                                                                                       
Wydział  Polityki Społecznej                                                                                                
Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości                                                                                               
Starostwo Powiatowe:                                                                                                                                                        
Wydział Promocji Powiatu, Kultury, Sportu i Turystyki                                                                                                                                         
 Centrum Organizacji Pozarządowych                                                                                                             
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

250

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Dom Kultury w Kozach, Hałcnowie,
• instytucje rządowe:                                                                                                                                             
Ministerstwo Sportu i Turystyki     
• lokalnymi darczyńcami:                                                                                                                                                        DIMOGRAF, 
BIELMAR, KAUFLAND, EUROMARKET „BLASZAK”
Współpraca obejmowała dofinansowania na organizację zajęć sekcji sportowych, imprez turystycznych, artystyczno-kulturalnych 
oraz działalność zgodnie z celami statutowymi stowarzyszenia. 
7.Działania promocyjne
Stowarzyszenie prowadziło działania informacyjne i promocyjne dotyczące swojej działalności poprzez:
• media społecznościowe,
• informacje publikowane na stronie internetowej,
• udział w lokalnych wydarzeniach społecznych.
Działania te miały na celu zwiększenie świadomości społecznej dotyczącej potrzeb osób z niepełnosprawnościami oraz promocję 
działalności stowarzyszenia.
8.Podsumowanie działalności w 2025 roku
Rok 2025 był okresem aktywnej działalności Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski ADA. Dzięki zaangażowaniu 
członków stowarzyszenia, wolontariuszy oraz wsparciu partnerów możliwe było zrealizowanie wielu działań wspierających 
osoby z niepełnosprawnościami i ich rodziny.
Stowarzyszenie planuje w kolejnych latach kontynuować działania sportowe, rozwijać ofertę oraz organizować wydarzenia 
integracyjne sprzyjające budowaniu społeczności wspierającej osoby oraz rodziny wymagające szczególnej troski.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Hallwick Zajęcia metodą Halliwick dla dzieci z 
niepełnosprawnością

Zajęcia prowadzone metodą Halliwick to 
indywidualnie dostosowana nauka aktywności w 
wodzie dla dzieci z niepełnosprawnością. 
Program wspiera rozwój samodzielności, 
równowagi, kontroli postawy i koordynacji 
ruchowej, wykorzystując właściwości środowiska 
wodnego. Ćwiczenia odbywają się w atmosferze 
zabawy i bezpieczeństwa, z uwzględnieniem 
możliwości oraz potrzeb każdego uczestnika. 
Cele zadania: poprawa sprawności ruchowej, 
równowagi i koordynacji,
wzmacnianie pewności siebie oraz poczucia 
samodzielności, rozwój umiejętności 
bezpiecznego poruszania się w wodzie, 
zmniejszanie napięcia mięśniowego i poprawa 
komfortu funkcjonowania,
wspieranie integracji społecznej poprzez 
aktywność grupową, zwiększenie dostępności 
rehabilitacji i aktywności fizycznej dla dzieci z 
niepełnosprawnością. Realizacja zajęć przyczynia 
się do poprawy jakości życia uczestników oraz 
wspiera ich rozwój psychofizyczny, umożliwiając 
aktywne uczestnictwo w życiu społecznym i 
rekreacyjnym.

88.59,B 4 000,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Sekcje sportowe, Zadanie polegało na 
prowadzeniu czterech sekcji sportowych dla 
dzieci, młodzieży i dorosłych z 
niepełnosprawnością. Zajęcia były prowadzone 
przez wykwalifikowaną kadrę, z uwzględnieniem 
indywidualnych możliwości, potrzeb i stanu 
zdrowia uczestników. Regularna aktywność 
fizyczna wspiera rozwój sprawności, poprawia 
samodzielność, wzmacnia kondycję oraz sprzyja 
integracji społecznej i budowaniu relacji. Cele 
zadania: zwiększenie dostępności regularnej 
aktywności fizycznej dla osób z 
niepełnosprawnością, poprawa sprawności 
ruchowej, kondycji, koordynacji i równowagi 
uczestników, rozwijanie samodzielności, 
pewności siebie i motywacji do podejmowania 
aktywności, przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu poprzez wspólne zajęcia sportowe, 
integracja uczestników oraz budowanie relacji i 
umiejętności współpracy, rozwijanie 
zainteresowań sportowych i przygotowanie 
chętnych do udziału w zawodach, poprawa 
jakości życia oraz dobrostanu fizycznego i 
psychicznego osób z niepełnosprawnością, 
promowanie aktywnego stylu życia i 
systematycznej rehabilitacji poprzez sport. 
Realizacja zadania stworzyła uczestnikom 
możliwość regularnego korzystania z 
profesjonalnie prowadzonych zajęć sportowych, 
dostosowanych do ich potrzeb i możliwości. 
Program będzie wspierał rozwój psychofizyczny, 
zwiększał samodzielność oraz umożliwiał 
aktywne uczestnictwo w życiu społecznym i 
sportowym

85.51,Z 5 000,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Obóz sportowo -artystyczny w Darłowie
Obóz sportowy w Jastrzębiej Górze. Opis 
zadania – polegało na organizacji dwóch 
wyjazdów: obozu sportowego oraz obozu 
artystycznego dla dzieci, młodzieży i 
dorosłych z niepełnosprawnością. Program 
obu obozów został dostosowany do 
możliwości uczestników i był realizowany 
przez wykwalifikowaną kadrę instruktorów, 
terapeutów oraz opiekunów. Celem 
wyjazdów było stworzenie bezpiecznej 
przestrzeni do aktywnego wypoczynku, 
rozwijania zainteresowań, zdobywania 
nowych umiejętności oraz budowania 
samodzielności i relacji społecznych. Obóz 
sportowy obejmował zajęcia 
ogólnorozwojowe, gry i zabawy ruchowe, 
treningi wybranych dyscyplin sportowych, 
aktywność na świeżym powietrzu oraz 
elementy rekreacji i rehabilitacji ruchowej. 
Obóz artystyczny oferował warsztaty 
plastyczne, muzyczne, teatralne, 
rękodzielnicze i integracyjne, rozwijające 
kreatywność, ekspresję oraz kompetencje 
społeczne uczestników. Cele zadania: 
zwiększenie dostępności aktywnego 
wypoczynku dla osób z 
niepełnosprawnością, rozwijanie 
sprawności fizycznej, samodzielności i 
zaradności życiowej, wzmacnianie 
kompetencji społecznych i umiejętności 
współpracy, przeciwdziałanie izolacji 
społecznej i wykluczeniu, rozwijanie 
talentów oraz zainteresowań sportowych i 
artystycznych, budowanie poczucia własnej 
wartości.

88.10,Z 60 000,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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95 939,38 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 157 340,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 384 282,57 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 486 489,16 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 401 543,21 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 18 731,27 zł

e) pozostałe przychody 477 518,93 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 110 949,78 zł

2.4. Z innych źródeł 1 020 053,41 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

81 000,00 zł

76 340,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

17 940,20 zł

64 259,58 zł

28 750,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 177 540,19 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 134 941,41 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 95 939,38 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 143 430,81 zł 95 939,38 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

308 948,97 zł 35 939,38 zł

266 601,80 zł 60 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

183 002,10 zł

384 877,94 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

140 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

7 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

7 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 247 084,96 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

247 084,96 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 118,10 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

63 360,00 zł

63 360,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 183 724,96 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 158 311,16 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 88 773,80 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Integracyjne spotkania ze 
sztuką

Zadanie polegało na organizacji 
dwóch wyjazdów na spektakle 
teatralne dla dzieci, młodzieży i 
dorosłych z 
niepełnosprawnością. Projekt 
został przygotowany z myślą o 
zwiększeniu dostępności 
wydarzeń kulturalnych oraz 
stworzeniu uczestnikom 
możliwości aktywnego udziału 
w życiu społecznym i 
artystycznym. Organizacja 
wyjazdów uwzględniała 
potrzeby osób z różnymi 
rodzajami niepełnosprawności, 
zapewniając odpowiednie 
wsparcie oraz bezpieczne 
warunki uczestnictwa.

Urząd Miasta Bielska- Białej 8 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 280,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Nie Pełnosprawni w górach - 
III edycja rajdu górskiego

Zadanie polegało na organizacji 
integracyjnego rajdu górskiego 
dla dzieci, młodzieży i dorosłych 
z niepełnosprawnością. 
Program obejmował piesze 
wędrówki trasami 
dostosowanymi do możliwości 
uczestników, poznawanie 
walorów przyrodniczych i 
krajoznawczych regionu oraz 
działania integracyjne i 
rekreacyjne. Nad 
bezpieczeństwem uczestników 
czuwała wykwalifikowana kadra 
instruktorów i opiekunów, 
zapewniająca wsparcie na 
każdym etapie realizacji 
zadania.

Starostwo Powiatowe w Bielsku- 
Białej

3 500,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Imprezy sportowe adanie polegało na 
prowadzeniu czterech sekcji 
sportowych dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych z 
niepełnosprawnością. Program 
obejmował regularne zajęcia 
dostosowane do 
indywidualnych możliwości i 
potrzeb uczestników, 
prowadzone przez 
wykwalifikowaną kadrę 
instruktorów i trenerów. Celem 
zajęć było rozwijanie 
sprawności fizycznej, poprawa 
kondycji i koordynacji ruchowej 
oraz wspieranie samodzielności 
i aktywnego uczestnictwa w 
życiu społecznym. Regularna 
aktywność sportowa sprzyjała 
również integr

Ministerstwo Sportu i Turystyki 40 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

2 Obóz sportowo- artystyczny Zadanie polegało na organizacji 
obozu sportowego dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych z 
niepełnosprawnością. Program 
obozu obejmował codzienne 
zajęcia sportowe i rekreacyjne 
dostosowane do możliwości 
uczestników, ćwiczenia 
ogólnorozwojowe, gry 
zespołowe, aktywność na 
świeżym powietrzu oraz zajęcia 
integracyjne. Wszystkie 
działania były prowadzone 
przez wykwalifikowaną kadrę 
instruktorów i opiekunów, z 
zachowaniem zasad 
bezpieczeństwa oraz 
indywidualnego podejścia do 
potrzeb uczestników.

Wojewoda Śląski 24 000,00 zł

3 Obóz sportowy Zadanie polegało na organizacji 
obozu sportowego dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych z 
niepełnosprawnością. Program 
obozu obejmował codzienne 
zajęcia sportowe i rekreacyjne 
dostosowane do możliwości 
uczestników, ćwiczenia 
ogólnorozwojowe, gry 
zespołowe, aktywność na 
świeżym powietrzu oraz zajęcia 
integracyjne. Wszystkie 
działania były prowadzone 
przez wykwalifikowaną kadrę 
instruktorów i opiekunów, z 
zachowaniem zasad 
bezpieczeństwa oraz 
indywidualnego podejścia do 
potrzeb uczestników.

Państwowy Fundusz Rehabilitacyjny 
Osób Niepełnosprawnych

17 000,00 zł
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Piotr Siemiński Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13
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