Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM SPECJALNEJ TROSKI "ADA"

1. Nazwa organizacji

BOZEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. BIELSKO-BIALA
kontaktowe
Gmina M. BIELSKO-BIALA Ulica PLAC OPATRZNOSCI Nr domu 20 Nr lokalu

Miejscowosc BIELSKO-BIALA

Kod pocztowy 43-300

Poczta BIELSKO-BIAtA

Nr telefonu 33-815-96-03

Nr faksu 33-815-96-03

E-mail biuro@ada.org.pl

Strona www www.ada.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [1990-03-07

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-10-27

publicznego

5. Numer REGON 07041040400000 6. Numer KRS 0000034605

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Piotr Sieminski prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Izabela Milewska- Barcik zastepca prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) zarzadu

Kazimiera Sakaluk cztonek zarzadu TAK

Barbara Cyran cztonek zarzadu TAK

. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Anna Fabia przewodniczaca TAK
(NaI?zy V!/pISGC imiona, nl:'IZWISka oraz l’nformaqe o funkc_!l Ferdynand Kozik cztonek komisji NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Mariola Szlauer cztonek komisji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELE statutowe stowarzyszenia

Celem dziatania Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci spotecznie
uzytecznej, w tym dziatalnosci pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, poprzez:

1) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych polegajgcg w
szczegolnosci na udzieleniu pomocy osobom niepetnosprawnym,
prowadzeniu dziatan na rzecz uwrazliwienia spoteczenstwa na sytuacje
niepetnosprawnosci oraz udzielanie wsparcia i pomocy instytucjom,
organizacjom i Srodowiskom w zakresie opieki nad osobami
niepetnosprawnymi;

3) propagowanie i prowadzenie dziatan w zakresie nauki, edukacji, oswiaty
i wychowania;

4) organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;
5) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

6) prowadzenie dziatan w sferze propagowania turystyki i krajoznawstwa;
7) propagowanie i prowadzenie dziatan w sferze kultury, sztuki, ochrony
doébr kultury i tradycji;

8) ochrone i promocje zdrowia;

9) dziatalnos$¢ dobroczynng i charytatywng;

10) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku starszym;

11) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;

12) dziatalno$¢ na rzecz promocji i organizacji wolontariatu;

13) prowadzenie poradnictwa spoteczno -prawno-obywatelskiego oraz
poszukiwanie i wdrazanie innowacyjnych metod terapii
14) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

15) promocje zatrudnienia i aktywizacja zawodowej 0sdb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

16) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos$¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn;

17) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwéj
przedsiebiorczosci;

18) dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;
19) propagowanie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

20) prowadzenie dziatan na rzecz ochrony i gwarantowania porzadku i
bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym;

21) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

22) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa i ochrony praw dziecka
23) dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz innych
podmiotéw w zakresie zgodnym z celami statutowymi stowarzyszenia.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) Swiadczenie pomocy spotecznej osobom niepetnosprawnym i ich
rodzinom;

2) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych;

3) organizowanie wycieczek, turnuséw rehabilitacyjnych, obozéw
sportowych, obozéw artystycznych, imprez sportowo-rekreacyjnych i
kulturalnych, uroczystosci okolicznosciowych, zaje¢ dla oséb
niepetnosprawnych i ich opiekundéw oraz osdéb starszych;

4) organizowanie integracyjnych obozéw sportowych i artystycznych;

5) organizacje szkolen dla rodzicéw i opiekundw osdb niepetnosprawnych
oraz tworzenie i prowadzenie dla nich grup wsparcia;

6) organizowanie kursow, szkolen, warsztatow, praktyk , stazy zawodowyct
i wszelkich innych form aktywizacji spotecznej i zawodowej, poszukiwanie i
wdrazanie innowacyjnych metod terapii ;
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7) organizowanie warsztatdw, szkolen z zakresu profilaktyki zachowan
ryzykownych i uzaleznienia od $rodkow psychoaktywnych

8) organizowanie zaje¢, warsztatéw wspomagajacych rozwdj i uzdolnienia
dzieci i mtodziezy;

9) reprezentowanie sSrodowiska oséb niepetnosprawnych wobec instytucji
i organéw administracji rzgdowej, samorzadowej i innych;

10) prowadzenie poradnictwa spoteczno - prawno- obywatelskiego ;
11) prowadzenie sekcji Olimpiad Specjalnych i organizowanie zajec
sportowych dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie

12) dziatalno$é rehabilitacyjno-rekreacyjng, kulturalng oraz edukacyjng;
13) zdobywanie i gromadzenie srodkéw na dziatalnosé na rzecz dzieci,
mtodziezy, osdb starszych z niepetnosprawnoscia;

14) organizowanie i wspieranie wszelkich form integracji spotecznej;

15) organizowanie warsztatow terapii zajeciowej;

16) organizowanie dowozu dla oséb niepetnosprawnych;

17) organizowanie akcji proekologicznych;

18) wspotprace z osobami, organizacjami, placéwkami, grupami
nieformalnymi i instytucjami w zakresie realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia;

19) promocje i organizacje wolontariatu, w tym zachecanie réznych oséb
do podejmowania zadan w charakterze wolontariuszy oraz tworzenie
warunkdéw do ich dziatalnosci,

20) dziatania w zakresie ekonomii spotecznej,

21) inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celdéw organizacji
Uczestniczac w akcjach pomocy spotecznej dla osdb niepetnosprawnych
Stowarzyszenie w szczegolnosci:

1) organizuje spoteczne akcje pomocy dla oséb niepetnosprawnych,

2) wspotdziata w niesieniu doraznej pomocy dla oséb niepetnosprawnych
oraz ich rodzin znajdujgcych sie w trudnych warunkach materialnych.
Stowarzyszenie prowadzi odptatng i nieodptatng dziatalnosé¢ w obszarze
zadan publicznych z zakresu uzytecznosci publicznej w rozumieniu art. 4
ust. 1 pkt 1-10, 14 - 20, 26 — 27, 31 — 33 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Stowarzyszenie prowadzi odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w
zakresie:

Pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych

Pozaszkolnych form edukacji artystycznej

Pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych
Dziatalnosci wspomagajacej edukacje.

Pozostatej dziatalnosci w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane;j

Pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i
0s6b niepetnosprawnych

Artystycznej i literackiej dziatalnosci tworczej

Pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem

Pozostatej dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej

DziatalnoSci pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowanych

Pozostatej dziatalnosci wydawniczej

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w
zakresie:

Pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zajec sportowych i
rekreacyjnych

Pozaszkolnych form edukacji artystycznej

Pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych
Dziatalnosci wspomagajacej edukacje

Pozostatej dziatalnosci w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane;j

Pozostatej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowanej

Artystycznej i literackiej dziatalnosci tworczej
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Pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem

Pozostatej dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej

Dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowanych

Pozostatej dziatalnosci wydawniczej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwnym celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest pomoc osobom z niepetnosprawnosciami oraz wspieranie ich rodzin w
codziennym funkcjonowaniu.

Do najwazniejszych celéw statutowych naleza:

e wspieranie rozwoju 0séb z niepetnosprawnosciami,

¢ wspieranie rodzin 0séb z niepetnosprawnoscig z niepetnosprawnosciami,

¢ integracja spoteczna 0sdb z niepetnosprawnosciami,

e dziatalnos¢ edukacyjna i informacyjna, turystyczna, sportowa oraz kulturalna w zakresie problematyki niepetnosprawnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin.

Najwazniejsze dziatania zrealizowane w 2025 roku

W 2025 roku Stowarzyszenie prowadzito dziatania majgce na celu wsparcie oséb

z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin w zakresie:

SPORTU

W ramach dziatalnosci statutowej organizowano regularne w ramach 4 sekcji sportowych w tym:

¢ Lekkoatletycznej

* Ptywackiej

¢ Narciarskiej

o Siatkdwki Zunifikowanej

Prowadzono ptywackie zajecia rehabilitacyjne metodg ,, Hallwick”

Wspotpraca z 5 trenerami oraz instruktorami sportu,

W zajeciach uczestniczyto okoto 50 os6b objetych wsparciem stowarzyszenia.

Imprezy Sportowe:

W ramach dziatalnosci Stowarzyszenia zorganizowano 6 imprez sportowych:

® Obdz sportowo- rekreacyjny w Korbielowie,

¢ XlIl Regionalny Miting Ptywacki Olimpiad Specjalnych,

e Bieg SPARTAN,

¢ Wiosenng Spartakiade Lekkoatletyczng,

¢ 2 dniowy Miting lekkoatletyczny w Kiczycach,

¢ | Bieg Terenowy NA ZDROWIE.

W roku 2025

 Weronika Krajewska reprezentantka Olimpiad specjalnych Regionu Beskidzkie wzieta udziat w Zimowych Swiatowych
Igrzyskach Olimpiad Specjalnych zdobyta 2 ztote medale.

¢ Druzyna Siatkdwki Zunifkowanej wzieta udziat w Makroregionalnym Turnieju Siatkéwki Olimpiad Specjalnych w Kedzierzynie
Kozlu,

e Sportowcy z Klubu Sportowego ADA wzieli udziat w XV Regionalnym Turnieju Badmintona Olimpiad Specjalnych,

e Lekkoatleci z Klubu Olimpiad Specjalnych wzieli udziat w Beskidzkim Regionalnym Mitingu Lekkoatletycznym Olimpiad
Specjalnych w Wadowicach

W dziedzinie sportu wspotpracowano z :

e Ministerstwo Sportu i Turystyki,

¢ Urzad Miasta Bielsko- Biata,

e Starostwo Powiatowe,

¢ Olimpiady Specjalne Region Beskidzkie,

* BBOSIR Bielsko- Biata,

e Uniwersytetem Bielsko- Bialskim,

o Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego Bielsko- Biata.

TURYSTYKI:

W 2025r. stowarzyszenie zorganizowato8 imprez turystycznych w tym 7 wycieczek i1 rajd turystyczno — krajoznawczy.
¢ 2-dniowa wycieczka na Jure krakowsko- czestochowska do Czestochowy i Ogrodzierica, 13-14.09.2025r.

¢ 3-dniowg wycieczke do Wroctawia,

¢ 2- dniowg do Zakopanego i Bukowiny Tatrzanskiej,

¢ 1- dniowe do: Gorek Wielkich- Brennej, Suchej Beskidzkiej i Stryszawy, Tarnowskich Goér, Wielkg Petlg Beskidzka

e Rajd turystyczno- krajoznawczy na Hale Boraczg.
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Wypoczynek zimowy i letni:

® Obdz sportowo- rekreacyjny Korbierléw 2025,

e Pétkolonie letnig- WAKACIJE Z PASJA 2025 07.07-11.07.2025r.

® Ob6z wypoczynkowo- artystyczny— Dartowo

e Obdz sportowy- Jastrzebia Gora 2025 23.08-02.09.2025r.

W dziatalnos¢ turystyczng realizowano dzieki dofinansowaniom:

e Ministerstwo Sportu i Turystyki,

o Slaski Urzad Wojewddzki,

¢ Urzad Miasta Bielsko- Biata,

e Starostwo Powiatowe,

e PFRON

KLUTURY:

W 2025r. stowarzyszenie realizowato réznorodne formy zaje¢ artystycznych:

¢ Catoroczne zajecia taneczne

® Trener Piotr Sulawa,

e Warsztaty taneczne, teatralne, w ramach projektu Integracyjne spotkania ze sztuka
® Przygotowano 2 spektakle teatralne: Historia Czwartego Krdla,

¢ Jasetka Bozonarodzeniowe.

W dziatalnos¢ kulturalno- artystyczng zrealizowano dzieki dofinansowaniom:

¢ Urzad Miasta Bielsko- Biata,

e Starostwo Powiatowe.

Warsztaty i zajecia integracyjne:

W ciggu roku organizowano spotkania integracyjne dla cztonkdéw stowarzyszenia. Dziatania te miaty na celu rozwdj umiejetnosci
spotecznych oraz integracje Srodowiska rodzin oséb z niepetnosprawnosciami.
3. Spotkania i wydarzenia okoliczno$ciowe

Stowarzyszenie zorganizowato wydarzenia integracyjne, m.in.:

e Noworoczne spotkanie koledowe,

¢ Warsztaty wielkanocne wyplatania palm,

* Tworzenia Swiec sojowych,

® Rzezby w tkaninie,

* Majowke: Mitos¢ Matki—dar, ktory nie zna granic.

¢ Spotkanie mikotajkowe potgczone ze spektaklem pt. ,, Jasetka Bozonarodzeniowe” z wreczeniem paczek dla dzieci.
W wydarzeniach tych uczestniczyto okoto 120 osdb.

Liczba beneficjentow projektu: okoto 35 dzieci oraz ich rodziny.

Rezultatem projektu byto zwiekszenie dostepnosci terapii dla dzieci z niepetnosprawnosciami oraz poprawa ich funkcjonowania
w Srodowisku spotecznym.

5. Beneficjenci dziatan

W 2025 roku dziatalno$¢ stowarzyszenia byta skierowana gtéwnie do 140 rodzin:

® 0s6b z niepetnosprawnosciami intelektualnymi, fizycznymi, chorobami psychicznymi i AUTYZMEM.
¢ rodzicéw oraz opiekundw oséb z niepetnosprawnosciami,

¢ rodzin zajmujgcych sie osobami z niepetnosprawnosciami.

tacznie w dziataniach stowarzyszenia uczestniczyto:

e okoto 100 oséb z niepetnosprawnoscig

¢ okoto 100 rodzin,

e ponad 120 uczestnikow wydarzen integracyjnych.

6. Wspotpraca z instytucjami i partnerami

W 2025 roku stowarzyszenie wspotpracowato z:

® placowkami oswiatowymi z terenu Bielska-Biatej,

Uniwersytet Bielsko- Bialski, UBB,

Zespot Szkoét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Bielsku- Biatej,

Bielsko- Bialski Osrodek Sportu i Rekreacji,

Bielski Szkolny Osrodek gimnastyki Korekcyjno- Kompensacyjnej,

e instruktorami, trenerami- 8 oséb z petnymi kwalifikacjami do pracy z osobami z niepetnosprawnoscig
e instytucjami samorzagdowymi,

Urzad Wojewddzki

Urzad Miasta Bielsko- Biata:

Wydziat Edukacji i Sportu,

Wydziat Polityki Spotecznej

Wydziat Spraw Obywatelskich i Przedsiebiorczosci

Starostwo Powiatowe:

Wydziat Promocji Powiatu, Kultury, Sportu i Turystyki

Centrum Organizacji Pozarzgdowych
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Dom Kultury w Kozach, Hatcnowie,

e instytucje rzgdowe:

Ministerstwo Sportu i Turystyki

¢ lokalnymi darczyricami: DIMOGRAF,
BIELMAR, KAUFLAND, EUROMARKET ,,BLASZAK"

Wspotpraca obejmowata dofinansowania na organizacje zaje¢ sekcji sportowych, imprez turystycznych, artystyczno-kulturalnych
oraz dziatalnos$¢ zgodnie z celami statutowymi stowarzyszenia.

7.Dziatania promocyjne

Stowarzyszenie prowadzito dziatania informacyjne i promocyjne dotyczgce swojej dziatalnosci poprzez:

¢ media spofecznosciowe,

¢ informacje publikowane na stronie internetowej,

¢ udziat w lokalnych wydarzeniach spotecznych.

Dziatania te miaty na celu zwiekszenie Swiadomosci spotecznej dotyczgce]j potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami oraz promocje
dziatalnosci stowarzyszenia.

8.Podsumowanie dziatalnosci w 2025 roku

Rok 2025 byt okresem aktywnej dziatalnosci Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski ADA. Dzieki zaangazowaniu
cztonkdw stowarzyszenia, wolontariuszy oraz wsparciu partnerow mozliwe byto zrealizowanie wielu dziatah wspierajacych
osoby z niepetnosprawnosciami i ich rodziny.

Stowarzyszenie planuje w kolejnych latach kontynuowac dziatania sportowe, rozwija¢ oferte oraz organizowac wydarzenia
integracyjne sprzyjajgce budowaniu spotecznosci wspierajacej osoby oraz rodziny wymagajace szczegdlnej troski.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Hallwick Zajecia metoda Halliwick dla dzieci z
niepetnosprawnoscia

Zajecia prowadzone metodg Halliwick to
indywidualnie dostosowana nauka aktywnosci w
wodzie dla dzieci z niepetnosprawnoscia.
Program wspiera rozwéj samodzielnosci,
réwnowagi, kontroli postawy i koordynacji
ruchowej, wykorzystujgc wtasciwosci Srodowiska
wodnego. Cwiczenia odbywaja sie w atmosferze
zabawy i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem
mozliwosci oraz potrzeb kazdego uczestnika.
Cele zadania: poprawa sprawnosci ruchowej,
réwnowagi i koordynacji,

wzmacnianie pewnosci siebie oraz poczucia
samodzielnosci, rozwdj umiejetnosci
bezpiecznego poruszania sie w wodzie,
zmniejszanie napiecia miesniowego i poprawa
komfortu funkcjonowania,

wspieranie integracji spotecznej poprzez
aktywnos¢ grupowa, zwiekszenie dostepnosci
rehabilitacji i aktywnosci fizycznej dla dzieci z
niepetnosprawnoscia. Realizacja zaje¢ przyczynia
sie do poprawy jakosci zycia uczestnikow oraz
wspiera ich rozwdj psychofizyczny, umozliwiajgc
aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i
rekreacyjnym.

88.59,B

4 000,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Sekcje sportowe, Zadanie polegato na
prowadzeniu czterech sekcji sportowych dla
dzieci, mtodziezy i dorostych z
niepetnosprawnoscia. Zajecia byty prowadzone
przez wykwalifikowang kadre, z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci, potrzeb i stanu
zdrowia uczestnikow. Regularna aktywnos¢
fizyczna wspiera rozwdj sprawnosci, poprawia
samodzielnos$¢, wzmacnia kondycje oraz sprzyja
integracji spotecznej i budowaniu relacji. Cele
zadania: zwiekszenie dostepnosci regularnej
aktywnosci fizycznej dla oséb z
niepetnosprawnoscig, poprawa sprawnosci
ruchowej, kondycji, koordynacji i rownowagi
uczestnikow, rozwijanie samodzielnosci,
pewnosci siebie i motywacji do podejmowania
aktywnosci, przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu poprzez wspdlne zajecia sportowe,
integracja uczestnikow oraz budowanie relacji i
umiejetnosci wspotpracy, rozwijanie
zainteresowan sportowych i przygotowanie
chetnych do udziatu w zawodach, poprawa
jakosci zycia oraz dobrostanu fizycznego i
psychicznego osob z niepetnosprawnoscia,
promowanie aktywnego stylu zycia i
systematycznej rehabilitacji poprzez sport.
Realizacja zadania stworzyta uczestnikom
mozliwosé regularnego korzystania z
profesjonalnie prowadzonych zajec sportowych,
dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci.
Program bedzie wspierat rozwéj psychofizyczny,
zwiekszat samodzielnos¢ oraz umozliwiat
aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i
sportowym

85.51,7

5 000,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

Obdz sportowo -artystyczny w Dartowie
Obdz sportowy w Jastrzebiej Gorze. Opis
zadania — polegato na organizacji dwdch
wyjazdéw: obozu sportowego oraz obozu
artystycznego dla dzieci, mtodziezy i
dorostych z niepetnosprawnoscig. Program
obu obozdw zostat dostosowany do
mozliwosci uczestnikdw i byt realizowany
przez wykwalifikowang kadre instruktoréw,
terapeutdw oraz opiekundow. Celem
wyjazddw byto stworzenie bezpiecznej
przestrzeni do aktywnego wypoczynku,
rozwijania zainteresowan, zdobywania
nowych umiejetnosci oraz budowania
samodzielnosci i relacji spotecznych. Obdz
sportowy obejmowat zajecia
ogdlnorozwojowe, gry i zabawy ruchowe,
treningi wybranych dyscyplin sportowych,
aktywnos¢ na $wiezym powietrzu oraz
elementy rekreacji i rehabilitacji ruchowej.
Oboz artystyczny oferowat warsztaty
plastyczne, muzyczne, teatralne,
rekodzielnicze i integracyjne, rozwijajace
kreatywnos¢, ekspresje oraz kompetencje
spoteczne uczestnikéw. Cele zadania:
zwiekszenie dostepnosci aktywnego
wypoczynku dla osdb z
niepetnosprawnoscig, rozwijanie
sprawnosci fizycznej, samodzielnosci i
zaradnosci zyciowej, wzmacnianie
kompetencji spotecznych i umiejetnosci
wspotpracy, przeciwdziatanie izolacji
spotecznej i wykluczeniu, rozwijanie
talentow oraz zainteresowan sportowych i
artystycznych, budowanie poczucia wiasnej
wartosci.

88.10,Z

60 000,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1384 282,57

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

486 489,16 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

401 543,21 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

18 731,27 zt

e) pozostate przychody

477 518,93 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 95 939,38 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 157 340,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 81 000,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 76 340,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 110 949,78 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 17 940,20 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 64 259,58 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 28 750,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1020053,41 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

95 939,38 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1143 430,81 zt 95 939,38 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 308 948,97 zt 35939,38 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 266 601,80 zt 60 000,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 183 002,10 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 384 877,94 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

0 O0000 0 0

<

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 177 540,19 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 134 941,41 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[ wtasnos¢
. - . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . .. zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.50 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 7 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
140 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

7 0séb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

pozytku publicznego

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 247 084,96 zt
a) z tytutu umow o prace 63 360,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 63 360,00 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 183 724,96 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 247 084,96 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

158 311,16 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

88 773,80 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 118,10 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 280,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

sztukg dwdch wyjazddw na spektakle
teatralne dla dzieci, mtodziezy i
dorostych z
niepetnosprawnoscia. Projekt
zostat przygotowany z myslg o
zwiekszeniu dostepnosci
wydarzen kulturalnych oraz
stworzeniu uczestnikom
mozliwosci aktywnego udziatu
W Zyciu spotecznym i
artystycznym. Organizacja
wyjazdow uwzgledniata
potrzeby oséb z réznymi
rodzajami niepetnosprawnosci,
zapewniajgc odpowiednie
wsparcie oraz bezpieczne
warunki uczestnictwa.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Integracyjne spotkania ze Zadanie polegato na organizacji |Urzad Miasta Bielska- Biatej 8 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13
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Nie Petnosprawni w gérach -
Il edycja rajdu gorskiego

Zadanie polegato na organizacji
integracyjnego rajdu gorskiego
dla dzieci, mtodziezy i dorostych
z niepetnosprawnoscia.
Program obejmowat piesze
wedrowki trasami
dostosowanymi do mozliwosci
uczestnikow, poznawanie
waloréw przyrodniczych i
krajoznawczych regionu oraz
dziatania integracyjne i
rekreacyjne. Nad
bezpieczenstwem uczestnikow
czuwata wykwalifikowana kadra
instruktoréw i opiekundw,
zapewnhniajgca wsparcie na
kazdym etapie realizacji
zadania.

Starostwo Powiatowe w Bielsku-
Biatej

3 500,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe

f* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[

Imprezy sportowe

adanie polegato na
prowadzeniu czterech sekcji
sportowych dla dzieci,
mitodziezy i dorostych z
niepetnosprawnoscig. Program
obejmowat regularne zajecia
dostosowane do
indywidualnych mozliwosci i
potrzeb uczestnikow,
prowadzone przez
wykwalifikowang kadre
instruktoréow i treneréw. Celem
zajec byto rozwijanie
sprawnosci fizycznej, poprawa
kondycji i koordynacji ruchowej
oraz wspieranie samodzielnosci
i aktywnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym. Regularna
aktywnosc¢ sportowa sprzyjata
réwniez integr

Ministerstwo Sportu i Turystyki

40 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13
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2|Obdz sportowo- artystyczny

Zadanie polegato na organizacji
obozu sportowego dla dzieci,
mitodziezy i dorostych z
niepetnosprawnoscig. Program
obozu obejmowat codzienne
zajecia sportowe i rekreacyjne
dostosowane do mozliwosci
uczestnikdw, ¢wiczenia
ogblnorozwojowe, gry
zespotowe, aktywnosé na
Swiezym powietrzu oraz zajecia
integracyjne. Wszystkie
dziatania byty prowadzone
przez wykwalifikowang kadre
instruktoréw i opiekundw, z
zachowaniem zasad
bezpieczenstwa oraz
indywidualnego podejscia do
potrzeb uczestnikow.

Wojewoda Slaski

24 000,00 zt

3|0boz sportowy

Zadanie polegato na organizacji
obozu sportowego dla dzieci,
mitodziezy i dorostych z
niepetnosprawnoscig. Program
obozu obejmowat codzienne
zajecia sportowe i rekreacyjne
dostosowane do mozliwosci
uczestnikdw, ¢wiczenia
ogblnorozwojowe, gry
zespotowe, aktywnosé na
Swiezym powietrzu oraz zajecia
integracyjne. Wszystkie
dziatania byty prowadzone
przez wykwalifikowang kadre
instruktoréw i opiekundw, z
zachowaniem zasad
bezpieczenstwa oraz
indywidualnego podejscia do
potrzeb uczestnikow.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacyjny
Osoéb Niepetnosprawnych

17 000,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Piotr Sieminski 2026-07-13
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